ZARZADZENIE NR 0050.1.128.2014
BURMISTRZA SZUBINA

z dnia 3 wrzes$nia 2014 r.

w sprawie ogloszenia o przeprowadzeniu konsultacji projektu Rocznego programu wspétpracy Gminy
Szubin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami pozytku publicznego na rok 2015"

Na podstawie § 3 ust. 3 pkt. 2 uchwaty nr LIII/438/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 4 listopada 2010r.
w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz.Urz.Woj. Kuj.Pom. Nr 186, poz. 2473),
w zwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2014 r. poz.1118) zarzgdza sie, co nastepuije:

§ 1. 1. Oglosi¢ konsultacje projektu Rocznego programu wspoipracy Gminy Szubin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi organizacjami pozytku publicznego na rok 2015", stanowigcego zatacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

2. Informacje o ogtoszeniu konsultacji zamiesci¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Miejskiego w Szubinie.

§ 2. 1. Ustala sie termin konsultacji w dniach od 11 wrze$nia 2014 r. do 26 wrzesnia 2014 r.

2. Konsultacje beda prowadzone w formie zgtaszania wnioskéw i wyrazania opinii za pomocg formularza
konsultacyjnego, stanowigcego zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia, ktoéry nalezy wypeic i ztozy¢ w wersji
papierowej osobiscie lub listownie w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Szubinie przy ulicy Kcynskiej 12,
89 — 200 Szubin, faksem 52 384 80 71, w formie elektronicznej na adres malgorzatan@ugim.szubin.pl.

3. Wz6r formularza znajduje sie na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Szubinie www.bip.szubin.pl oraz
do pobrania w siedzibie Urzedu Miejskiego w Szubinie przy ulicy Kcynskiej 12, (Il budynek) pokéj nr 9-10.

§ 3. Sprawozdanie z konsultacji zostanie ogtoszone do 30 wrzesnia 2014 r. w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Szubinie.

§ 4. Wynik konsultacji nie jest wigzacy dla organéw Gminy Szubin.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Szubina

Ignacy Pogodzinski
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Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 0050.1.128.2014
Burmistrza Szubina
z dnia 3 wrzesnia 2014 r.

PROJEKT"Rocznego programu wspoétpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
organizacjami pozytku publicznego na rok 2015"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.z2013r.
poz. 594, 645i 1318, z 2014 r. poz. 379) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.1118) uchwala sie, co nastepuije:

"Roczny program wspoétpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami
pozytku publicznego na rok 2015"

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdine

§ 1. llekro¢ w "Rocznym programie wspoétpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
organizacjami pozytku publicznego na rok 2015" jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.1118);

2) programie — rozumie sie przez to ,Roczny program wspotpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi organizacjami pozytku publicznego na rok 2015”, o ktérym mowa w art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz.1118);

3) gminie — rozumie sie przez to Gmine Szubin;

4) urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Miejski w Szubinie.

§ 2. 1. Program obejmuje wspotprace gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami dziatajgcymi
na rzecz gminy w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2015 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdtpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje, a takze
podmioty odpowiedzialne za realizacje programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

3. Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w sposéb zgodny z uchwatg nr
LI1I/438/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 4 listopada 2010 w sprawie okreslenia szczegoétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizaciji.

4. W efekcie przeprowadzonych konsultacji wptyneto ..0.. opinii, wnioskéw i uwag, z czego uwzgledniono ..0..
opinii, wnioskow i uwag, natomiast liczba wnioskéw odrzuconych wyniosta ..0.. .

Rozdziat 2.
Cele programu

§3.1.Celem gtbwnym  programu jest ksztattowanie @~ demokratycznego fadu  spotecznego
w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzgdowa, a organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami stuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania potrzeb spotecznych
w sposob skuteczny i efektywny.

2. Partnerstwo to stuzy¢ bedzie realizacji misji i celow okreslonych miedzy innymi w:

1) Strategii Zréwnowazonego Rozwoju Gminy i Miasta Szubin w zakresie tadu spotecznego, rozumianego jako
zaspokajanie potrzeb lokalnej spotecznosci oraz rozwijanie wiezi spotecznych izwigzanych z nimi instytucji
zycia spotecznego;

2) Strategii integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych Szubina na lata 2008 — 2015 w zakresie wspierania
instytucji aktywno$ci lokalnej;

3) Programie Ochrony Srodowiska dla Gminy i Miasta Szubin na lata 2008-2011, z perspektywg na lata 2012-
2015;

4) Planie Gospodarki Odpadami dla Gminy Szubin.

3. Celami szczegétowymi programu sa;

1) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych gminy wynikajacych z przepiséw prawa poprzez
wigczenie w ich realizacje organizacji pozarzadowych;

2) stworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej;

3) efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw gminy;
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4) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz
jej tradycje;

5) poprawa jako$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

6) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych.

Rozdziat 3.
Zasady, formy i obszary wspoétpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami

§ 4. 1. Wspoipraca gminy  zorganizacjami  pozarzagdowymi iinnymi  podmiotami odbywa sie
w oparciu o zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci
i wzajemnego poszanowania interesow partnerow wspotpracy.

2. Zasada pomocniczos$ci oznacza, ze gmina wspiera lub powierza realizacje zadan wiasnych organizacjom
pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy.

3. Zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci iodrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania probleméw oraz zadan.

4.Zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzgdowych iinnych
podmiotéw w okresleniu potrzeb oraz probleméw mieszkancoéw gminy, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania.

5. Zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu gminy, organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw
do osiggniecia mozliwie najlepszych efektdw w realizacji zadan publicznych.

6. Zasada jawnosci rozumiana jest, jako udostepnienie przez strony wspotpracy informacji o zamiarach,
celach, kosztach i efektach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami, w szczegdlnosci
Burmistrz podaje do publicznej wiadomosci informacje o przeprowadzonych konkursach ofert, matych dotacjach
oraz projektach aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

7. Zasada uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana, jako wypracowanie stosownych
procedur wspierania i powierzania zadan publicznych z zachowaniem uczciwej konkurencji i rownego traktowania
organizacji pozarzadowych i innych podmiotow.

§ 5. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

2. Do wspétpracy o charakterze finansowym nalezy:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie konkursowym i pozakonkursowym (matych dotacji), ktére
moze przybieraé jedng z nastepujacych form:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizaciji,

b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji,

2) wspdlna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa oraz na podstawie umowy o wykonanie
inicjatywy lokalne;j.

3. Formy wspodtpracy pozafinansowe;j:

1) o charakterze informacyjnym;

a) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami programu wspotpracy, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, projektéw aktow
normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych z radg dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku
jej utworzenia przez gmine,

b) udzielanie informacji o istnieniu innych Zzrédet finansowania, w szczegélnosci zfunduszy celowych,
programéw pozarzadowych i fundacji,

c) prowadzenie iaktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw na stronach
internetowych urzedu,

d) informowanie o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami, w szczegdlnosci poprzez informowanie o przeprowadzonych konkursach ofert, matych
dotacjach;

e) promocja idei wolontariatu wsrod mieszkancow oraz informowanie o mozliwosci przekazywania 1% podatku
dochodowego na organizacje pozytku publicznego dziatajace na terenie gminy,

f) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom wspétpracujagcym z gming, ktére
ubiegajg sie o dofinansowanie z innych zrodet,

2) o charakterze organizacyjnym:

a) udostepnianie obiektéw gminnych do realizacji zadanh publicznych na preferencyjnych zasadach,

b) kierowanie w miare mozliwosci pracownikow zatrudnionych w ramach prac spotecznie uzytecznych do
wykonywania czynnosci na rzecz organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw realizujgcych zadania
z zakresu pozytku publicznego,

¢) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami o podobnym charakterze,

d) tworzenie wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i komisji ds. oceny ofert w ramach otwartych
konkursow ofert,
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e) realizacje wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, szczegdlnie z zakresu kultury,

turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej oraz pomocy spotecznej,
3) pomoc techniczna;

a) pomoc w miare mozliwosci w organizacji srodkéw transportu do przewozu oséb i materiatéw, zwigzanych
z wykonywaniem zadan publicznych w ramach dziatalnosci statutowej,

b) udostepnienie, w miare mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu teleinformatycznego stuzacych do
realizacji zadan statutowych,

c) przekazywanie w formie darowizny zbednych sktadnikéw majatku ruchomego organizacjom pozarzgdowym
oraz innym podmiotom.

§ 6. 1. Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami okresla
art. 7 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z2013r. poz. 594, 645i 1318,
z 2014 r. poz. 379) oraz art. 4 ustawy.

2. Gmina wspoipracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
statutowg w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.

3. W 2015 roku do priorytetowych zadan publicznych gminy, realizowanych we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami naleza:

Ip. Nazwa zdania Szacunkowa kwota
Podstawowy dofinansowania na
tryb wszystkie dziatania (w
realizacji zh)"
1 | Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom Otwarty 47.000
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz konkurs ofert
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb
2 | Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie Otwarty 40.000
konkurs ofert
3 | Wspieranie i upowszechnianie kultury Otwarty 250.000
fizycznej i sportu konkurs ofert
4 | Dziatalno$¢ na rzecz osob Otwarty 15.000
niepetnosprawnych konkurs ofert
5 | Podtrzymywania i upowszechniania tradycji Otwarty 22.000
narodowej, pielegnowania polskosci oraz konkurs ofert
rozwoju swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;j
RAZEM 374.000

4. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom odbywa sie na
zasadach okreslonych w ustawie, w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, Zze przepisy odrebne przewidujg inny
tryb zlecania zadania lub mozna je wykonaé efektywniej w inny sposéb.

5. Procedury zlecania zdan publicznych oraz warunki i tryb wspierania sportu zostaty okreslone w odrebnych
uchwatach Rady Miejskiej w Szubinie.

6. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu gmina moze zleci¢ realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji. W 2015 roku szacunkowa kwota dofinansowania
wszystkich zadan w ramach matych dotacji wynosi 10.000 zt.

7. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami wynikajgcymi
zustawy oraz w trybie okreslonym w uchwale nr LII/420/10 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 30.09.2010 r.
w sprawie okreslenia trybu i szczegdtowych kryteridw oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego Gminy
Szubin w ramach inicjatywy lokalne;j.

Rozdziat 4.
Podmioty odpowiedzialne za realizacje i opracowanie programu

§ 7. Podmiotami odpowiedzialnymi za realizacje programu sa:

1) Rada Miejska w Szubinie - w zakresie uchwalania programu, okreslenia wysokosci i zabezpieczenia srodkow
finansowych w budzecie gminy na realizacje programu w 2015 roku;

2) Burmistrz Szubina w zakresie:

") Brak tresci przypisu
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a) zabezpieczenia wtasciwych warunkéw wspotpracy z poszczegdlnymi organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami,

b) dysponowania srodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych zadan, w ramach budzetu
gminy,

c) ogtaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,

d) ustalania sktadu osobowego komisji konkursowych,

e) podejmowania ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na realizacje poszczegdélnych zadan,

f) kontroli realizacji zadania,

g) innych czynnosci wynikajacych z programu, ustawy, przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U.z 2013r. poz. 885, 938 i 1646 z 2014 r. poz. 379 i 911) oraz ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2014 poz. 715).

3) Organizacje pozarzadowe iinne podmioty w zakresie inicjowania, realizacji zadan publicznych oraz
konsultowania projektu programu.

Rozdziat 5.
Tryb powotywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 8. 1. Komisje konkursowe powolywane sa przez Burmistrza Szubina celem opiniowania ofert zlozonych
w otwartych konkursach.
2. Dla wszystkich konkurséw powotywana jest jedna komisja konkursowa.
3. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie 3 - 5 os6b, w tym:
1) 2-3 przedstawicieli urzedu, przedstawicieli jednostek organizacyjnych gminy,
2) 1 - 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych zgodnie z ogtoszeniem, o ktérym mowa w ust. 4.
4. Burmistrz Szubina ogtosi nabdr kandydatow na czionkdw komisji konkursowych w terminie do
10 pazdziernika 2014 r. na tablicy ogtoszen w urzedzie oraz na stronach internetowych urzedu.
5. Organizacje pozarzadowe iinne podmioty dokonajg zgtoszenia kandydatow na czionkéw komisji
konkursowych w terminie do dnia 30 pazdziernika 2014r. zgodnie z ogtoszeniem, o ktérym mowa w ust. 4.
6. Do cztonkow komisji konkursowych, bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U.z 2013 r. poz. 267, z2014r. poz. 183)
dotyczace wytaczenia z postepowania konkursowego.
7. W przypadku wytgczenia z postepowania lub nieobecnoéci cztonkéw komisji, posiedzenie odbywa sie
w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udziat co najmniej 3 osoby.
8. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrézy.
9. W pracach komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby, posiadajace doswiadczenie
w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

§ 9. 1. Czlonkowie komisji wybieraja sposréd siebie przewodniczacego.
2. Funkcje sekretarza petni pracownik urzedu odpowiedzialny za przygotowanie dokumentacji konkursowe;j.
3. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogtoszeniu konkursowym.
4. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastepujgcych czynnosci:
1) stwierdza prawomocnos¢ posiedzenia komisji;
2) sprawdza prawidtowos$¢ ogtoszenia konkursu;
3) wypetnia oswiadczenia dopuszczajace lub wytgczajace z postepowania;
4) dokonuje przeliczenia ztozonych ofert;
5) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym, (poprawne wypetnienie oferty oraz komplet zatagcznikow);
6) odrzuca oferty, ktére nie spetniajg formalnych warunkéw konkursu lub sg zgtoszone po wyznaczonym terminie;
7) po zapoznaniu sie z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej dokonuje indywidualnie
punktowej oceny na karcie oceny, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym oraz
proponuje wysokos¢ dotac;ji ;
8) sporzadza protokét z prac komisji, odczytuje jego tresé i podpisuje protokot.
5. Protokdt z oceny ofert zawiera:
) oznaczenie i nazwe konkursu;
) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej;
) liczbe zgtoszonych ofert;
) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;
) wskazanie ofert, ktére nie odpowiadajg warunkom konkursu lub sg zgtoszone po terminie;
) srednig arytmetyczng punktdéw przyznawanych przez wszystkich czionkéw komisji, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym;
7) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotaciji;
8) date sporzadzenia;
9) podpisy cztonkéw komisji.
6. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia konkursu zostanie
przedstawiona Burmistrzowi Szubina, ktéry podejmie ostateczng decyzje w sprawie wyboru oferty i wysokosci
przyznanej dotaciji.

1
2
3
4
5
6
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7. Z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu.

Rozdziat 6.
Sposoéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Burmistrz Szubina przedstawi Radzie Miejskiej w Szubinie w celu zatwierdzenia sprawozdanie
z realizacji programu w terminie do dnia 30 kwietnia 2016.

2. Sprawozdanie, o ktdrym mowa w ust. 1 podlega publikacji na stronach internetowych www.szubin.pl,
www.bip.szubin.pl.

Burmistrz Szubina

Ignacy Pogodzinski
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Zatacznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 0050.1.128.2014
Burmistrza Szubina
z dnia 3 wrzesnia 2014 r.

FORMULARZ KONSULTACJI

Projektu ,Rocznego Programu Wspétpracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
_organizacjami pozytku publicznego na rok 201 5”.

Aktualny zapis programu Proponowane zmiany Uzasadnienie

Lp.
1

2

3

Inne uwagi i opinie

Dane uczestnika konsultaciji
Nazwa organizacji

Adres organizacji

Numer telefonu/adres e-mail organizaciji

Imie i nazwisko osoby do kontaktu

Numer telefonu, mail osoby do kontaktu

Uwaga:

Wypetniony formularz nalezy dostarczy¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia 2 6 wrzesnia 201 4 r. (liczy sie
data wptywu do Urzedu, osobiscie, poczta, faksem lub mailem na adres:

Urzad Miejski w Szubinie

Ulica Kcynska 12, 89 — 200 Szubin

tel.: 52 391 07 33, fax: 52 384 80 71, e-mail:)

Burmistrz Szubina

Ignacy Pogodzinski
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Uzasadnienie

Rada Miejska w Szubinie w Uchwale Nr LI11/438/10 z dnia 4 listopada 2010r. okreslita zasady konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnodci pozytku publicznego io0 wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji. Ponadto okre$lita jakie akty prawne podlegajg konsultacjom.
W § 3 ust.3 pkt.2 uchwaly okre$lono, ze konsultacjom podlegajg projekty rocznych i wieloletnich programéw
wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi. Zgodnie z § 5 uchwaly forme itermin przeprowadzenia
konsultacji okresla Burmistrz Szubina w drodze zarzgdzenia.

W powyzszym stanie rzeczy wydanie niniejszego zarzgdzenia uznaje sie jako zasadne ikonieczne dla
prawidtowego przeprowadzenia konsultacji projektu ,Rocznego programu wspélpracy Gminy Szubin
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami pozytku publicznego na rok 2015".

Burmistrz Szubina

Ignacy Pogodzinski
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