Burmistrz Szubina
Wl Keyriska 12, 89-200 Szubin

Zarzadzenie Nr 0151-98/04
Burmistrza Szubina
z dnia 4 pazdziernika 2004 r.

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert nr 1 na wykonanie zadania
publicznego w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i 0séb.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Dz.U. Nr 99, poz. 1001)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglosi¢ otwarty konkurs ofert nr 1 na wykonanie zadania publicznego
w zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnania szans tych rodzin i osdb. Ogloszenie stanowi Zatacznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia

§ 2. Termin skladania ofert wyznaczony zostaje na dzien 14 listopada 2004 roku.

§ 3. Wzor oferty realizacji zadania publicznego stanowi Zatgcznik Nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Informacja o ogloszeniu konkursu zostanie zamieszczona w dzienniku
o zasiggu lokalnym — Express Bydgoski, na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miejskiego w Szubinie (www.bip.szubin.pl) oraz na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzgdu. Tres$¢ informacji stanowi Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Wyniki ogloszonego konkursu ofert zostana zamieszczone na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publiczne) Urzedu Miejskiego w Szubinie oraz na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzedu.

§ 6. Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

i

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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- Keyriska 12, 200 S2ubin . Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 0151-98/04 Burmistrza Szubina
z dnia 4 pazdziernika 2004 r.

BURMISTRZ SZUBINA

oglasza

otwarty konkurs ofert nr 1 na wykonanie zadania publicznego w zakresie pomocy spolecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych
rodzin i os6b.

Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593,
Dz.U. Nr 99, poz. 1001)

I Podmioty uprawnione:

W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalnosé
w zakresie pomocy spoleczne), osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie
przepisOw o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku
Panstwa do innych koscioléw i zwigzkéw wyznaniowych oraz gwarancji wolnosci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalno$ci w zakresie pomocy spoleczne;j.

II Rodzaj zadania:

1) konkurs ofert dotyczy wsparcia zadania, ktore polega na wydaniu cieplego positku osobom -
mieszkancom gminy Szubin, ktére wlasnym starniem nie mogg go sobie zapewni¢;

2) w przypadku wyboru oferty, zlecenie realizacji zadania nastapi w trybie wsparcia wykonania
zadania;

III Realizacja zadania:

Zadanie moze by¢ realizowane w réznych formach, w szczegdlnosci przez:
1) zakup towarow, materialéw i ustug niezbednych do przygotowywania positkéw;
2) utrzymanie bazy lokalowej niezbednej do realizacji zadania.

IV Terminy i warunki realizacji zadania:

1) realizacja zadania winna nastapi¢ w okresie od 01.01.2005 r. do 31.12.2005 .
2) zadanie powinno by¢ realizowane z nalezyta starannoscia, przyj¢tymi standardami oraz zgodnie
z postanowieniami znajdujacymi si¢ w zawarte) ze zwyciezea konkursu umowie,

V Wysokos$é Srodkéw publicznych:

1) wysokos¢ srodkéw publicznych przewidzianych na wsparcie zadania wynosi 50.000,00 zi;

2) kwota wsparcia moze ulec zmniejszeniu jezeli zaistnieje konieczno$é zmnigjszenia budzetu
Gminy Szubin w czgsécei przeznaczonej na realizacje zadania z waznych przyczyn niemozliwych
do przewidzenia w dniu ogloszenia przetargu.

Podaje si¢ do wiadomosci, ze na zadanie okres$lone w pkt. II udzielono dotacji podmiotom

uprawnionym w kwocie 6.220,00 zt w 2003 roku oraz 44.582,00 zt w roku biezacym.



VI Termin i warunki skladania ofert:

1) oferty dotyczace realizacji zadania nalezy ztozy¢ do sekretariatu Urzedu Migjskiego w Szubinie,
w terminie do 14 listopada 2004 roku.
O zachowaniu terminu decyduje data zlozenia oferty lub data stempla pocztowego;
2) oferte nalezy ztozy¢ na druku stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 0151-98/04 Burmistrza
Szubina z dnia 04.10.2004 roku.
3) w szczegolnosci oferta powinna zawieraé:
a) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji
b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego
c) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
d) informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte w
zakresie, ktorego dotyczy zadanie
e) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania, w tym o wysokosci srodkéw finansowych uzyskanych na
realizacje danego zadania z innych Zrodet
f) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodplatnego wykonywania zadania
4) warunkiem rozpatrzenia oferty jest spelnienie wymogdéw okreslonych w art. 30 ustawy o pomocy
spolecznej;
5) oferty ztozone na innych drukach, niekompletne lub zlozone po terminie zostana odrzucone z
przyczyn formalnych;
6) druki oferty mozna pobra¢ ze strony internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Szubinie (www.bip.szubin.pl) lub osobiscie w Urzedzie Miejskim w Szubinie.

VII Kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:

1) zwyciezea konkursu zostanie oferta/oferty najlepiej stuzace realizacji zadania,
2) wybbr oferty nastapi w szczegblnosci w oparciu o:
a) celowosé oferty, jej zakres rzeczowy, dostgpnosc
a) posiadanie przez wnioskodawce odpowiedniego do§wiadczenia oraz
potencjatu ludzkiego, rzeczowego i ekonomicznego
b) zgodnosé oferty ze statutem i innymi dokumentami zrédtowymi dostepnymi
oferentom
d) osiagnigcia 1 do§wiadczenie w realizacji innych zblizonych do w/w zadan
¢) oceng realizacji wczesdniej powierzonych projektow
f) posiadanie niezb¢dnych zezwolen, pozwolen i decyzji wymaganych
przepisami prawa
g) rzetelnosé i terminowo$¢ wykonania i rozliczania innych zadan
finansowanych z budzetu gminy
3) ostateczne rozstrzygnigcie konkursu nastapi nie poézniej, niz w ciagu 30 dni od ostatniego dnia
przyjmowania ofert;
4) informacja o wynikach konkursu zostanie ogtoszona na tablicy ogloszen w siedzibie urzedu, oraz
stronie internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miegjskiego w Szubinie, a
Zwyciezea zostanie powiadomiony pisemnie;

VIII Zasady przyznawania dotacji:

1) zlecenie zadania 1 udzielenie dofinansowania nastepuje z odpowiednim zastosowaniem
przepisow art. 33 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593)
oraz innych wlasciwych przepisdw;

2} wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W taklm przypadku
oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofaé oferte;



3) Burmistrz Szubina przyznaje dotacje na realizacje oferty wylonionej w konkursie w trybie
indywidualnych decyzji; : :

4) Burmistrz Szubina moze odméwic¢ podmiotowi wylonionemu w Konkursie przyznania dotacji i
podpisania umowy, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco
odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolno$é do czynnoéci
prawnych, zostang ujawnione nieznane wczeéniej okolicznodci podwazajace wiarygodnosé
merytoryczng lub finansows oferenta;

IX Postanowienia koiicowe:

1) szczegdlowe i ostateczne warunki realizacji finansowania i rozliczania zadania ureguluje umowa
pomigdzy Burmistrzem Szubina a oferentem;

2) dotowany podmiot wyodrebnia w ewidencji ksiggowej srodki otrzymywane na realizacje
umowy;

3) dotowany podmiot zobowiazany jest do dostarczenia oryginaléw dokumentéw (faktur,
rachunkow) oraz dokumentacji celem kontroli prawidlowosci wydatkowania dotacji oraz
kontroli prowadzenia wlasciwej dokumentacji z nia zwigzanej. Powyzsza kontrola nie ogranicza
prawa do kontroli calosci realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym;

4) w przypadku rezygnacji podmiotu Iub odmowy podpisania umowy przez Burmistrza Szubina z
przyczyn opisanych wyzej zarezerwowane $rodki moga zosta¢ przeznaczone na inng wyloniona
dodatkowo ofertg lub na ogloszenie nowego konkursu;

mgr Ignacy Pogodzinkki



Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia nr 0151-98/04

Burmistrza Szubina z dnia 04 pazdziernika 2004 r.

............................................

(pieczet organizacji pozarzadowej/*podmiotu/*jednostki organizacyjnej*) (data i miejsce zlozenia oferty)

OFERTA

ORGANIZACIH POZARZADOWEJ/* PODMIOTU/* JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ/*

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

.......................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

W FORMIE

POWIERZENIA WYKONYWANIA ZADANIA*
WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA*

PRZEZ

................................................................................................................

(nazwa organu zlecajacego)

WRAZZ

WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH

W KWOCIE




1. Dane na temat organizacji pozarzagdowej/* podmiotu/* jednestki organizacyjnej /*
1) POINA MAZWAL....cioiiiriiiii et re e ve e bbb sttt a st e as s ot bssanbas et b st ababsorebbaebentserbaressernersartesenas
2) FOTINA PIAWINA .oviviiireriiivncerisecmsens e stis e s trs e e s bano bbb eebsbebenss s nrassesesbonesesnestrsrassrasoesssasssnssinsasssesmasrsrrsessennens

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w INNYM TeJeStrze® ..........ccooveemiieinennieieensrnsiesessrerssseresnresssnssens

5) data WPISU JUD FEJESITACH......ccvuverrcetcrrecnrectnrc et st sine e sesras st e s ssasasas et snsese s st sassessaseraasreasbanssansesssmnans
6) INNE dANE EWIHEIICYING .ovoviiierrecicricrecri ettt ae v be s oo stresas s oo bebasies st bsbetossanonanressssessssssesiarssarsssnnas

7) dokladny adres: migSCOWOSE.......ccovccrecrececneercernrinnnnnseeen Ul it sssesssrserssssnssses

EMINA «ocicceieies POWIAL (oo ernscenneees WOJEWOAZEWO oo sseasseasessrssnes
] <) VORI £ QO U .
E-MATL oot REPT et

..............................................................................................................................................................................

10) nazwiska i imiona oraz funkcje/stanowiska oséb statutowo upowaznionych do reprezentowania organizacji
pozarzadowej/* podmiotu/* jednostki organizacyjnej /*w kontaktach zewnetrznych i posiadajacych zdolnosé
do podejmowania zobowiazan finansowych w imieniu organizacji pozarzadowej/* podmiotu/* jednostki
organizacyjnej /*(zawierania uméw)

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

11) nazwa, adres i telefon kontaktowy placéwki bezposrednio wykonujacej zadanie, na kt6re organizacja
ubiega sig 0 uzyskanie dotacji .........cccveerereverrennn,

12) osoba upowazniona do skiadania wyjasnien i uzupehient dotyczgcych oferty (imie i nazwisko oraz nr
telefOnu KOMTAKIOWERBO0) ..o iccrriniiiniicrenseni e s s sneeressra s s s e bbb ent et sanbesarsnbasbenersosentosenn

13) cele statutowe (przedmiot dziatalnodci statutowe;):

14) zakres prowadzonej dziatalnosci statutowej

a) dzialainos¢ nieodpiatna



b) dziatalnosé odplatna

13) jezeli organizacja pozarzadowa/* podmiot/* jednostka organizacyjna/* prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza;
a) numer wpisu do reJestril PrzedSiGhIOICOW .........civvivivisermierrieisiriserssess e s sns s s baeser s

b) przedmiot dzialalnos¢ci gospodarczej ........ocu....

IL. Opis zadania

1. Nazwa zadania
2. Miejsce wykonywania zadania

3. Szczegdlowy zakres rzeczowy zadania

4. Cel zadania oraz rodzaj dziatan przy realizacji zadania

5. Deklaracja pobierania lub niepobierania wynagrodzenia od beneficjentéw/adresatow

6. Opis kolejnych dziatafi planowanych przy realizacji zadania

7. Liczbowe okre$lenia skali dzialan podejmowanych przy realizacji zadania (nalezy uzyé miar adekwatnych
dla danego zadania, np. liczba podopiecznych, liczba indywidualnych $wiadczen udzielonych tygodniowo
/miesi¢cznie)

8. Zakladane rezultaty realizacji zadania



IIL. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania

Calkowity koszt (wzt) [ ]

w tym wnioskowana wielkos$¢ dotacji (w zb) [ ] w tym wielkos¢ srodkéw whasnych (w zl) | 1

Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw

Lp. Rodzaj kosztdw i sposob ich kalkulacji  Koszt (w z1) W tym z wnioskowanej dotacji (wzl) W tym ze srodkéw whasnych (wzt)  Ogdolem

Kosztorys ze wzglgdu na Zrédlo finansowania

Zrédto finansowania zt %
Whnioskowana kwota dotacji

Srodki wiasne

Wplaty i oplaty uczestnikéw projektu - z jakiego tytutu?

Sponsorzy publiczni-podac nazwe¢. Na jakiej podstawie przyznali lub zapewnili srodki finansowe?
Sponsorzy prywatni- podaé nazwe. Na jakiej podstawie przyznali lub zapewnili srodki finansowe?

Ogdlem 100 %

Uwagi mogace mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................



.................................................................................................................................................................................

IV. Inne wybrane informacje dotyczgce zadania

1. Partnerzy | bioracy udzial w realizacji zadania (ze szczegblnym uwzglednieniem organdw adminis.tracji
publicznej)

2. Posiadane zasoby kadrowe - konieczne z punktu widzenia realizacji zadania

Ogolna liczba oséb pracujacych przy realizacji zadania (w przeliczeniu na pehne etaty): [ ] wtym
wolontariusze (w przeliczeniu na pelne etaty): [ ] Inne informacje o zasobach kadrowych, w tym o
kwalifikacjach oséb zatrudnionych przy realizacji zadania oraz o kwalifikacjach wolontariuszy

3. Posiadane rodzaje zasobéw rzeczowych [lokalowe, sprzgtowe - wraz z informacja o stanie technicznym,
inne] - wazne z punktu widzenia realizacji zadania

4. Koszty korzystania z zasobdéw, o ktérych mowa w pkt 3 [z podziatem na rodzaje zasobow]

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju

6. Informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych we wspolpracy z administracja publiczna

7. Dodatkowe uwagi lub informacje wnioskodawcy

.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

Oswiadczam / my, ze:

1) proponowane zadanie w caloici mieéci si¢ w zakresie dzialalnosici statutowej naszej organizacji
pozarzadowej/* podmiotu/* jednostki organizacyjnej/*,

2) proponowane zadanic jest zadaniem z zakresu, o ktérym mowa w art.4 ust.1 pkt .........ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosei pozytku publicznego i wolontariacie



3) organizacja pozarzadowa/* podmiot/* jednostka organizacyjna/* jest zwiagzana / ny ninigjsza oferta przez
okres do dnia ........evvveirviinnnene.

4) wszystkie podane w ofercie informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(pieczgé organizacji pozarzadowej/* podmiotu/* jednostki organizacyjnej/*)

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy oséb upowaznionych
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu organizacji pozarzadowej/* podmiotu/* jednostki organizacyjnej/*)

Zalaczniki i ewentualne referencje:

1. Aktualny odpis z rejestru (wazny do 3 miesiecy od daty
wystawienia)

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok

Poswiadczenie zlozenia oferty

Adnotacje urzedowe (nie wypetniaé)

*niepotrzebne skreslié



