
UCHWAŁA NR XIX/238/16
RADY MIEJSKIEJ W SZUBINIE

z dnia 10 marca 2016 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego rodzaj świadczeń w ramach pomocy 
zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunki i sposób ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o  samorządzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. 
poz. 1515 i 1890) oraz art. 72 ust. 1 i 4 w związku z art. 91 b ust. 1 i 91 d ust. 1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 
r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i 1198 oraz z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418) uchwala się, co 
następuje:

§ 1. W Uchwale Nr XVII/128/08 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 14 lutego 2008 r. w sprawie regulaminu 
określającego rodzaj świadczeń w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunki i sposób ich 
przyznawania, wprowadza się następujące zmiany:

1. § 4 otrzymuje brzmienie: "§ 4.1 Środkami finansowymi, o których mowa w § 2 ust. 1 dysponuje 
Burmistrz Szubina.

2. Określone w § 3 ust. 2 zasiłki pieniężne przyznaje Burmistrz Szubina na podstawie opinii Komisji".

2. § 6 otrzymuje brzmienie: "§ 6. 1 Z wnioskiem o przyznanie zasiłku wystąpić może nauczyciel lub jego 
opiekun, jeżeli nauczyciel nie jest zdolny osobiście do podejmowania czynności w tym zakresie.

2. Wnioski należy składać w Biurze Obsługi Klienta w Urzędzie Miejskim w Szubinie, za pośrednictwem 
dyrektora szkoły.

3. Wniosek składa sie na druku stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu".

3. § 7 otrzymuje brzmienie: "§ 7. Wnioski o przyznanie pomocy finansowej będą rozpatrywane 
przynajmniej raz na kwartał przez komisję ds. przyznawania pomocy finansowej dla nauczycieli z Funduszu 
Zdrowotnego, którą powołuje Burmistrz Szubina. W skład komisji wchodzi:

1) przedstawiciel Urzędu Miejskiego w Szubinie (przewodniczacy),

2) czterech nauczycieli ze szkół i przedszkoli,

3) przedstawiciel ZNP,

4) przedstawiciel WZZ Solidarność - Oświata".

4. § 10 otrzymuje brzmienie: "§ 10. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Szubina".

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Szubina.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko - Pomorskiego.

 

Przewodniczący Rady

Remigiusz Kasprzak
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………………, dnia……………… 

 

 

Wniosek o zapomogę zdrowotną 

 

 

 

1. Nazwisko i imię………………………………………………………………………………………….. 

 

2. Adres zamieszkania…………………………………………………………………………………….. 

 

3. Miejsce pracy…………………………………………………………………………………………….. 

 

4. Stanowisko……………………………………………………………………………………………….. 

 

5. Uzasadnienie wniosku 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

6. Oświadczenie o wysokości dochodów rodziny nauczyciela (brutto) ze wszystkich źródeł z ostatnich 

trzech miesięcy poprzedzających ubieganie się o pomoc zdrowotną. 

 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

7. Średni dochód brutto na 1 osobę w rodzinie. 

 

……………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

…………………………………. 

Podpis nauczyciela 

Załącznik do Uchwały Nr XIX/238/16

Rady Miejskiej w Szubinie

z dnia 10 marca 2016 r.
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Opinia dyrektora szkoły: 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

 

……………………………… 

 (pieczątka i podpis) 

 

 

Opinia komisji: 

 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Podpisy członków komisji: 

 

………………………………. 

 

………………………………. 

 

………………………………. 

 

……………………………… 

 

……………………………… 

 

……………………………… 

 

……………………………… 

 

 

Decyzja Burmistrza Szubina: 

 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 ………………………………… 

           (podpis Burmistrza) 

 

 

 

 

Szubin, dnia …………………………….. 
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Przewodniczący Rady

Remigiusz Kasprzak 

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 72 ust. 1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i
1198 oraz z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418) organy prowadzące szkołę zobowiazane są do przeznaczania
corocznie w budżetach odpowiednich środków finansowych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli oraz
określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposób ich
przyznawania.

Konieczność dokonania zmian w dotychczasowej uchwale jest konsekwencją podjętej Uchwały Nr
XII/106/15 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 25 sierpnia 2015 r. w sprawie likwidacji Miejskiego Zespołu
Oświaty Sportu i Rekreacji w Szubinie. Z dniem 31 grudnia 2015 r. zlikwidowano Miejski Zespół Oświaty
Sportu i Rekreacji w Szubinie, którego dyrektor dysponował funduszem na pomoc zdrowotną dla
nauczycieli oraz przyznawał zasiłki pieniężne na podstawie opinii Komisji.

W związku z powyższym podjęcie uchwały jest uzasadnione.

 

Id: 3F07E057-2BA7-4CFF-B97C-6100C29A7207. Podpisany Strona 1




