'RADA MIEJSKA

w Szubinie

Uchwala Nr XXII/796/04
Rady Miejskiej w Szubinie
z dnia 30 grudnia 2004r.

w sprawie: uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigqzywania
Problemow Alkoholowych gminy Szubin na rok 2005.

Na podstawie art.18 wust2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzqdzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591, z 2002r. Nr 23, poz.220,
Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r.
Nr 80, poz.717 i Nr 162, poz.1568, oraz z 2004r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,
poz.1203) oraz art.4' ust. 1i2 ustawy z dnia 26 paZdziernika 1982r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz.1231
i Nr 167, poz.1372, z 2003r. Nr 80, poz.719 i Nr 122, poz.1143, oraz z 2004r.
Nr 29, poz.257 i Nr 99, poz. 1001 i Nr 152, poz.1597) uchwala sie, co nastepuje:

§1. Uchwala si¢ Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych gminy Szubin na rok 2005 stanowiacy zatacznik do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi Szubina.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim
w Szubinie

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem | stycznia 2005r.

PRZEWODNI RADY

Andrzej Wrong



Zalacznik
do Uchwaty Nr XXII/96 /04
Rady Miejskiej w Szubinie
Z dnia 30 grudnia 2004r.

Program profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych
gminy Szubin na rok 2005

Naduzywanie alkoholu na terenie kraju — w tym réwniez przez mieszkancow
naszej gminy - jest zjawiskiem, ktére powoduje szereg probleméw spolecznych i rodzi
negatywne skutki w réznych obszarach zycia osobistego i spotecznego.

Do najwazniejszych probleméw wynikajacych z nadmiernego spozywania alkoholu
Polsce aktualnie zalicza sie:

1/ szkody zdrowotne u 0séb dorosiych,

2/ zaburzenia w relacjach interpersonalnych oraz w pelnieniu rol spolecznych
i rodzicielskich, :

3/ zaburzenia w rozwoju fizycznym i psychicznym u mtodziezy pijacej alkochol oraz
zmniejszenie jej szans na stanie si¢ warto$ciowa jednostka spoleczna,

4/ przemoc domowsa i inne dysfunkcje psychospoteczne w rodzinach z problemem
alkoholowym,

5/ dezorganizacj¢ srodowiska pracy wynikajaca z picia alkoholu przez pracownikow,
6/ przestgpstwa i wykroczenia popelniane przez osoby doroste i coraz czgiciej
nieletnie pod wptywem alkoholu.

Niniejsze opracowanie, jako material kierunkowy, wskazuje jedynie na
konieczno$¢ corocznego tworzenia, realizacji i monitorowania przedmiotowych
programow obejmujacych swym zasiggiem gming i miasto Szubin i zbieznych co do
kierunkéw ogdlnych narzuconych na samorzad gminy ustawg o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Gminny program jest adresowany do calo$ci spoleczenstwa mieszkancow ze
szczegblnym uwzglednieniem miodego pokolenia. Ma stuzy¢ ksztattowaniu postaw
dzieci i mlodziezy do trzezwego, zdrowego zycia, w ktorych bgda oni zdoini tworzy¢
dobrobyt, wartosci rodzinne i spoleczne.

Program ten realizowany jest przez ofrodek pomocy spotecznej. W celu
prawidlowej realizacji programu Burmistrz powoluje pelnomocnika.



Slowniczek wyrazen zawartych w Programie:

Adaptacja — przystosowanie si¢ do nowego Srodowiska spolecznego, do nowych
warunkow,

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych - oznacza prowadzona przez powiatowe
urzedy pracy aktywizacj¢ zawodowa 0sOb bezrobotnych w nich zarejestrowanych,
poprzez szkolenia i przekwalifikowania, zajgcia w klubach pracy, kierowanie do
dotowanych z funduszu pracy miejsc pracy: - roboty publiczne, organizacje stazy
absolwenckich, prace interwencyjne itp.

Alkoholizm- czyli uzaleznienie od alkoholu,

Bezrobocie — zjawisko polegajace na tym, ze pewna liczba 0sdb zdolnych do pracy
oraz gotowa do jej podjgcia nie znajduje zatrudnienia.

Choroba alkoholowa - uzaleznienie od alkoholu, alkoholizm jest choroba, ktora
zaczyna si¢ i rozwija podstepnie, bez $wiadomosci zainteresowanej osoby. Polega na
niekontrolowanym piciu napojéw alkoholowych i moze doprowadzi¢ do
przedwczesnej $mierci,

Grupa samopomocowa — grupa zlozona z oséb, ktére borykaja si¢ z podobnym
problemem.

Grupa wsparcia - jest to przyklad grupy samopomocowej, ktéra dostarcza pomocy
psychologicznej, wzmacnia w dazeniu do pokonania trudnosci, pomaga
w odzyskaniu wiary w siebie i poczucie wlasnej wartosci. Skupia ona ludzi
o podobnych problemach zyciowych, dotyczacych ich samych i ich bliskich.

Ofiary przemocy - sa to osoby, ktérych psychika lub ich ciato doznalo ostrego urazu
jednorazowego lub podlegalo lub nadal podlega dlugotrwatlemu niszczacemu
procesowi

Osoba uzalezniona - osoba, ktéra w wyniku naduzywania $rodkéw odurzajacych,
alkoholu, substancji psychotropowych znajduje si¢ w stanie uzaleznienia od tych
$rodkow,

Profilaktyka - wszelkie dzialania i zalozenia w obszarze zdrowia, spoleczno-
kulturowym i przestrzenno- technicznym, ukierunkowane na okreslonych odbiorcow,
obejmujace redukcje czynnikéw negatywnych, wczesne wykrycie zjawisk
niedostosowania i wykluczenia spolecznego oraz zapobieganie ww. zjawiskom,

Program profilaktyczny - spdjny system planowych dzialafi zawierajacy jasno
okreslone cele operacyjne, adresatéw, obszary aktywnosci i formy dziatania,
realizatoréw, $rodki do realizacji oraz wskazniki, opracowany na podstawie diagnozy
érodowiska, zapewniajacy praktyczng realizacj¢ zadan w danym obszarze.



Reintegracja spoleczna - czyii odbudowanie i podtrzymanie u osoby umiej¢tnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i pelnienia rél spolecznych w miejscu
pracy, zamieszkania lub pobytu,

Wykluczenie spoleczne ~ nalezy w bardzo uproszczony sposdb.rozumieé jako
niemoznos¢ zaspokojenia potrzeb, korzystania z przystugujacych praw, uczestniczenia
w zyciu spolecznosci lokalnej, a co z tym idzie zmniejszenie aktywnosci obywatelskie)
i zerwanie wiezi spotecznych przez okreslone grupy spoleczne.

Diagnoza stanu probleméw alkoholowych
Negatywne zjawiska dotykajqce rodzine:

Ubdstwo — w [ pétroczu 2004r. z pomocy Osrodka Pomocy Spoteczne) skorzystato 61
rodzin z problemem alkoholowym. Pracownicy socjalni kompleksowo obejmowali
dziatalno$cig zawodowa rodziny, w ktdrych wystepuja problemy alkoholowe, kierujac
si¢ potrzeba budowania pozytywnych relacji miedzy czlonkami rodzin, uzyskania
wiedzy z zakresu uzaleznienia i wspofuzaleznienia.

Zaklécenia porzadku i bezpieczenstwa rodzinnego

Policjanci w ramach dziatan przez 6 m-cy roku 2004 interweniowali w 56 rodzinach
w ramach Niebieskiej Karty.

Realizacja programoéw proﬂlaktyczno-wychowawczych-‘ edukacyjnych.

W kazdej placowce szkolnej naszej gminy realizowane sa programy profilaktyczne.
W tym celu organizowane s rOwniez warsztaty przygotowujace nauczycieli —
pedagogdéw do wdrazania proponowanych programow.

Rynek alkoholowy w Szubinie

Sprzedaz napojow alkoholowych na terenie miasta i gminy odbywa si¢ na postawie
zezwolefi wydanych przez Burmistrza, po uprzednim wydaniu pozywanej opinii
Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych co do zgodnosci
lokalizacji punktu z uchwalami Rady Gminy w tym zakresie.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dziala w oparciu
o Zarzadzenie Burmistrza w sprawie powolania skladu osobowego. Rozpatruje
wnioski o wszczecie postgpowania w sprawie podjecia leczenia odwykowego.
W 2004r. zarejestrowano ich 62. Najwigcej wnioskéw zlozyla Policja, nast¢pnie
czionkowie rodziny osob pijacych,



Whioski

Pomimo szeregu dziatai podejmowanych zaréwno przez jednostki publiczne
i niepubliczne, naduzywanie alkoholu jest stala przyczyna licznych negatywnych
zjawisk oraz probleméw spolecznych, osobistych poszczegblnych jednostek. Celowe
wydaje si¢ objecie programem jak najwigkszej liczby rodzin 1 oséb.

Zasoby

Zasoby rzeczowe:

Gmina realizuje zadania z zakresu profilaktyki przy wspétpracy m.in. z:
Poradnig Odwykowa w Szubinie

szkotami z terenu miasta i gminy

Komisariatem Policji w Szubinie

Miejsko-Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej
Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom ,, Kraina USmiechu”
Sadem Rejonowym w Szubinie

Prokuratura Rejonowa w Szubinie.

Nk W=

Zasoby ludzkie:
W zakresie realizacji Programu Profilaktyki Gmina korzysta z wiedzy i doswiadczenia
0s8b zawodowo zajmujacych sie problemem uzaleznienia od alkoholu,
a w szczegdlnosci:
1. specjalistow terapil uzaleznien,
2. pedagogéw szkolnych realizujacych programy profilaktyczno — wychowawcze
na terenie placowek oswiatowych,
cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
funkcjonariuszy Policji, '
s¢dzidw, kuratorow sadowych
pracownikéw socjalnych,
wyspecjalizowanych organizatoréw szkolen o charakterze socjoterapetycznym.
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Cel programu

zmniejszenie szkdd wynikajacych z naduzywania napojow alkoholowych.
zmniejszenie liczby os6b uzaleznionych i naduzywajacych alkohol.
tagodzenie psychospotecznych skutkéw naduzywania alkoholu.
przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu.

bl s

Cele szczegdlowe

1. rozszerzenie ofert terapeutyczno- rehabilitacyjnych dla oséb uzaleznionych od
alkoholu i wspdluzaleznionych.

2. rozszerzenie oferty socjoterpeutycznej dla dzieci i milodziezy z rodzin
z problemem alkoholowym.



3. zwiekszenie liczby dzieci i milodziezy objetej programami opiekunczo-
wychowawczymi oraz profilaktycznymi.

4. nasilenie dzialalnosci informacyjno-edukacyjnej dla mieszkancoOw miasta -
i gminy Szubin

5. podnoszenie kwalifikacji os6b zaangazowanych w rozwiazywanie problemow
alkoholowych na terenie miasta i gminy

6. wspieranie dziatan na rzecz reintegracji osob wykluczonych spotecznie.

W ramach powyzszych celéw przyjmuje si¢ nastgpujace zadania:

I.  KONTYNUOWANIE DZIALALP{OSCI GMINNEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH.

1.Realizowanie nastgpujacych zadan Komisji:

a/ wspohudziat w opracowaniu Gminnego Programu,

b/ podejmowanie dziatan zmierzajacych do spowodowania poddania si¢ leczeniu
odwykowemu oséb naduzywajacych alkoholu,

¢/ opiniowanie wnioskéw 0 wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych co
do zgodnosci lokalizacji punktow sprzedazy z Uchwalami Rady Miejskie;j

d/ kontrola przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi,

e/ wspolpraca z Pafstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Pelnomocnikiem Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego ds.profilaktyki
i przeciwdzialania ualeznieniom oraz HIV/AIDS

f/ przekazywanie Radzie Miejskiej corocznego sprawozdania z realizacji swoich
zadan.

2. Organizowanie szkolen dla cztonkow Komisji.

II. PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALleOSCI’
INFORMACYJNEJ I EDULACYJNEJ, W SZCZEGOLNOSCI
DLA DZIECI1I MLODZIEZY

1. Budowanie akceptacji spotecznej dla postaw proabstynenckich i trzezwosciowych
poprzez organizowanie:

- szkolen dla realizatoréw programow profilaktycznych,

- kampanii edukacyjnych oraz programéw autorskich w dziedzinie rozwigzywania
problemoéw alkoholowych.

2. Zapewnienie literatury fachowej pomocnej przy realizacji zadan zwigzanych
z profilaktyka oraz broszur, ulotek dla mieszkancow gminy Szubin.

3. Rozwijanie umiejetnosci porozumiewania si¢ z dzieémi na temat probleméw
zwigzanych z uzywaniem alkoholu i narkotykéw - Akademia dla Rodzicow -
dwie realizacje planowane w Szkole Podstawowej i Gimnazjum w Kowalewie.



.  ZORGANIZOWANIE FORM POMOCY DLA RODZIN
ALKOHOLIKOW ORAZ OCHRONY PRZED
PRZEMOCA W RODZINIE

1.Zwigkszenie dostepnosci 1 skuteczno$ci pomocy psychologicznej i prawnej dla
czlonkéw rodzin alkoholowych i ofiar przemocy w rodzinie:
- kontynuowanie dziatalno$ci Grupy Wsparcia w Krolikowie,
- zorganizowanie wypoczynku letniego dla dzieci 2z rodzin
dysfunkcyjnych w okresie wakacji letnich,
- prowadzenie zajec socjoterapeutycznych dla dzieci
i miodziezy w szkotach podstawowych Nr 1 i Nr 2 w Szubinie,
w Chometowie, w Krélikowie, w Swietlicy Socjoterapeutycznej przy
Gimnazjum w Rynarzewie, w Przytulisku ,Kraina Usmiechu” oraz
Miodziezowym Osrodku Adaptacji Spolecznej w Szubinie,
- prowadzenie  zaje¢ edukacyjnych dla o0séb  uzaleznionych
i wspotuzaleznionych przy Poradni Odwykowe;j,
- obstuga Punktu Konsultacyjnego przy Poradni Odwykowej w Szubinie.

2. Wspéldziatanie z Policja, OPS, placéwkami o$wiatowymi, stuzby zdrowia, oraz
z wyspecjalizowanymi placéwkami i sluzbami w celu udzielenia profesjonalne;
pomocy ofiarom przemocy w rodzinie.

3. Motywowanie do leczenia — kierowanie na badanie psychologiczne oraz
wystepowanie do Sadu z wnioskami o zastosowanie obowiazku poddania si¢ leczeniu
odwykowermu.

IV. KONTROLA PRZESTRZEGANIA ZASAD OBROTU
NAPOJAMI ALKOHOLOWYML

1. Podejmowanie przez czlonkéw Komisji kontroli i interwencji w zwiazku
Z naruszeniem przepisOw ustawy o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

2. Harmonogram prowadzenia kontroli zawarty bedzie w regulaminie pracy czionkéw
Komisji.

V. WSPIERANIE ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO

Ustawa o zatrudnieniu socjalnym wskazuje 7 kategorii os0b, ktére podlegaja integracji
spolecznej sa to: bezdomni, bezrobotni, uzaleznieni od narkotykéw, uzaleznieni od
alkoholu, chorzy psychicznie, zwalniani 2z =zaktadéw karnych, uchodZcy.
Gminny program moze przewidywac dzialania podejmowane przez stuzby spoteczne
w celu efektywnego powroty do pelnienia rol spolecznych o0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Wobec powyzszego planowane sa $rodki na powstanie



Klubu Integracji Spotecznej spelniajacego z tym zakresie zadania ustawowe
przewidziane dla Centréw Integracji Spoteczne;.

VI. WYNAGRODZENIE CZLONKOW GMINNEJ KOMISJI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH W SZUBINIE.

1. Cztonkowie Komisji maja prawo do wynagrodzenia za udziat i prace w Komisji.
Wysoko$¢ wynagrodzenia wynosi:
- dla przewodniczacegp GKRPA w kwocie 17% minimalnego
wynagrodzenia za pracg okreslonego w Rozporzadzeniu Rady Ministrow
i ogtoszonego w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, za jedno
posiedzenie Komisji (tj.144,33z1 brutto)
- dla sekretarza GKRPA w kwocie 15% minimalnego wynagrodzenia za
prace okre§lonego w Rozporzadzeniu Rady Ministréw i ogloszonego
w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, za jedno posiedzenie
Komisji (tj.127,35z1 brutto)
- dla czlonkéw GKRPA w kwocie 10% minimalnego wynagrodzenla za
prace okre$lonego w Rozporzadzeniu Rady Ministréw i ogloszonego
w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, za jedno posiedzenie
Komisji (tj.84,90 zt brutto)
2. Podstawa do wyptacenia wynagrodzenia, o ktéorym mowa w pkt.] stanowi lista
obecnosci na poszczegdlnych posiedzeniach Komisji i jej podzespotow.
3. Przewodniczacy ustala regulamin pracy cztonkéw Komisji.

Harmonogram wydatkow na realizacje Programu Profilaktyki

na rok 2005
Lp Zadanie Planowana| Termin
kwota realizacji
1. | Wynagrodzenie dla specjalistow obstugujacych 36.500,- | caly rok

- Punkt Konsultacyjny przy Poradni Odwykowe;j
- zajecia edukacyjne przy Poradni Odwykowej
- Grupa Wsparcia Swietlica Wiejska w Krolikowie

2. | Wynagrodzenie specjalistéw prowadzacych zajecia 46.700,- | rok
socjoterapeutyczne dla dzieci: szkolny
- Szkota Podstawowa nr 1
- Szkota Podstawowa nr 2
- Szkola Podstawowa w Chometowie
- Szkota Podstawowa w Krélikowie
- Miodziezowy Osrodek Adaptacji Spolecznej
- Kraina Usmiechu




- Swietlica Socjoterapeutyczna przy Gimnazjum
w Rynarzewie .

3. |Funkcjonowanie Swietlicy Socjoterapeutycznej przy 3.500,- | caty rok
Gimnazjum w Rynarzewie:
- dozywianie
- materialy. do zajeé
4. | Serwis informacyjny 4.000,- | caty rok
- prenumerata czasopism
- ulotki
- materialy propagandowe
- broszury
- ksiazki

5. |Dofinansowanie wypoczynku letniego dla dzieci z 46.000,- | lipiec 2005
rodzin patologicznych

6. Dofinansowanie imprez okolicznosdciowych, 5.000,- | caly rok
propagujacych trzezwe obyczaje (konkursy, festyny,
imprezy okolicznosciowe 1 sportowe dla dzieci
i mlodziezy) wyjazdy na mitingi, spotkania
samopomocowe dla os6b  wspoéluzaleznionych
1 uzaleznionych.

7. |Realizacja programéw edukacyjno - wychowawczych 52.900,-
dla dzieci i mlodziezy

- warsztaty przygotowujace do  realizacji I kwartal
programu ,,Spojrz Inaczej” ,,Spodjrz inaczej na 15.900,- | I1I kwartat
agresjg”

- wynagrodzenie dla realizatorow 36.000,- | rok
(90 programéw x 400z}) szkolny

- materialy 1.000,-

8. | Wynagrodzenie za prace dla cztonkow Komisji 8.000,- | caly rok

9. |Badania bieglego w <celu stwierdzenia stopnia 2.000,- | caty rok
uzaleznienia od alkoholu

10. |Dofinansowanie do spektakli teatralnych o tematyce 11.009,- | caty rok
profilaktyki uzaleznient

11. |Dofinansowanie szkolenia Socjoterapii dla nauczycieli 12.000,- | caly rok
i wychowawcéw szubinskich placéwek oswiatowych.

12. |Dofinansowanie zaje¢ dla rodzicow w ramach 4.000,- | luty
programu ,,Akademia dla rodzicéw” marzec

13. {Wynajem pomieszczen dla Punktu Informacyjnego 5.400,- | caty rok
Gminne) Komisji przy ul. Kcynaskiej 45 ¢ PUMAK)

- cZynsz

- telefon

14. |Szkolenia dla pomagaczy - profesjonalistow, 8.000,- | caly rok
pracownikoéw socjalnych, pielegniarek, policjantéw,
pedagogdw oraz sprzedawcow.

15. |Dofinansowanie funkcjonowania Klubu Integracji 5.000,- | od
Spotecznej dla o0s6b zagrozonych wykluczeniem powolania
spofecznym -

Razem: 250.000,-




Zaktada sig, ze Program bedzie korygowany i uzupelniany w razie zmiany rozwiazan

prawnych oraz wplywéw z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych.

Przygotowala: PRZEWODNI Y RADY
Renata Michalak

Pelnomocnik Burmistrza /

ds. profilaktyki uzaleznien. ‘Arfdrzej Wrona

Szubin, dnia 1.12.2004



Przewodniczgcy Rady Miejskiej
w Szubinie
Uzasadnienie

Zapis ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
a art.4' ustl. precyzyjnie okreslit zadania, jakie realizowaé powinna gmina
w ramach gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych.
Do zadan tych naleza:
1. zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu,
2. udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca
w rodzinie,
3. prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdzialania
narkomanii,
w szczegollnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych
zaje€¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych W pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych 1 socjoterapetycznych,
4. wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oso6b fizycznych,
stuzacej rozwiazywaniu problemdw alkoholowych,
5. podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepis6w okreslonych
w art.13' i art.15 ustawy oraz wystgpowanie przed sadem w charakterze
oskarzyciela publicznego,
6. wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie
centréw integracji spoleczne;j.

Z kolei art.4' ust.2 ustawy naklada na Rade Gminy obowiazek uchwalania
corocznie gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych.

Program na rok 2005 zostal opracowany zgodnie z ww. obligatoryjnymi zadaniami
oraz potrzebami wyst¢pujacymi na terenie miasta i gminy.

Ustawa w sposob jednoznaczny okresla, iz srodki uzyskane przez gmine
z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych — nie moga
by¢ wykorzystane na zadne inne cele niz te, ktore zostaly okreslone w programie
profilaktyki.

Z art.18 ust.2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminy wynika, ze do wylacznej
wlasciwosei rady miejskiej nalezy podejmowanie uchwat w sprawach
zastrzezonych ustawami do kompetencji rady miejskie;j

W swietle powyzszego podjgcie uchwaly w sprawie uchwalenia programu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych dla miasta i gminy Szubin
na rok 2005 jest zasadne.

PRZEWODNIC

ndfzej Wrona

RADY



