PROTOKOEL

Z posiedzenia Komisji Oswiaty , Kultury, Sportu , Zdrowia i Opieki Spotecznej
Rady Miejskiej w Szubinie odbytego w dniu 14 maja 2004 r .w godzinach

od 14-tej do 16-tej w Urzedzie Miejskim w Szubinie ul. Kcyhiska 12.
Posiedzenie Komisji otworzyt i prowadzit Przewodniczqcy Komisji

Pan Janusz Brzeczka.

W posiedzeniu Komisji uczestniczyli czlonkowie Komisji, kierownik Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Pan Tadeusz Zielinski ,Pani Danuta
Siewkowska zajmujqca sie dziatalnosciq ,, Akcji Katolickiej” i Pan Jacek
Andruszkiewicz — prezes Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom ,, Kraina Usmiechu
Lista obecnosci stanowi zat. nr 1

Temat posiedzenia :

1.Ocena dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
2.Przyjecie informacji z dziatalnosci ,, Akcji Katolickiej " i ,, Krainy Usmiechu ,,
3.Sprawy biezqce.

Do pkt.1

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie Pan
Tadeusz Zielinski przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Szubinie za 2003 rok oraz przedstawienie
potrzeb w zakresie pomocy spotecznej. /Sprawozdanie stanowi zat. nr 2 /

Do pkt.2

Pani Danuta Siewkowska przedstawita sprawozdanie z dziatalnosci

POAK za rok 2003./stanowi zat.nr 3/

Przedstawita jak funkcjonuje stoféwka dla oséb ubogich. Po ilo$ci 0séb, ktére
korzystajq z obiaddw widaé jak nasze spoteczeristwo ubozeje. Przedstawita w
Jjaki sposob pozyskujq srodki na funkcjonowanie stolowki, ale jest coraz trudniej
z uwagi na wprowadzone przepisy , ktdre ograniczajq kwoty jakie firmy mogq
przekazaé na te cele —wliczajqc w koszty firmy.

W stoféwce zatrudnione sq trzy panie ,ktore pracujq za wyzywienie — Pani
Siewkowska poprosita o to aby moze po kolei zatrudnié te panie na prace
interwencyjne i aby pracowaly w stolowce i po pewnym okresie pracy by
nabyly prawo do zasitku.

Pan Jacek Andruszkiewicz Prezes Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom ,,Kraina
USmiechu ,, przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci organizacji

/stanowi zat.nr 4/

W sprawozdaniu przedstawit catq charakterystyke powstania stowarzyszenia ,
warunki prowadzenia i potrzeby w zakresie funkcjonowania .

Przewodniczqcy Komisji Pan Janusz Brzeczka

Zapytat jakie bylyby potrzeby .Pan Andruszkiewicz wyjasnit iz majgq w
przytulisku jeden podarowany komputer . Nalezatoby wymienié okna, ktére sq
bardzo nieszczelne, dociepli¢ budynek i zamontowaé centralne ogrzewanie .



Jak ukiada si¢ wspotpraca Opieki Spolecznej z Sqdem ,na co uzyskat
odpowiedz, ze wszystkie sprawy sq zatatwiane w terminie i ze strony Sqdu
uwag do ich pracy nie wnoszono.

Komisja przedstawione materialy przyjeta .

Po wyczerpaniu sie porzqdku obrad posiedzenie Komisji zakonczono.

Protokotowata
4 Gae'of

/Alina Gniot / Przewodniczqagy Komisj

mgr i usz Brzecz
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Zatacznik Nr W
do protokoku Nr 421
zdnia ... A7 oY

- Sprawozdanie
z dzialalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Szubinie za 2003rok
oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy
spolecznej

I. DANE OGOLNE

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej jest jednostka budzetowa
powotana do realizacji zadan pomocy spolecznej wlasnych i zleconych gminie.
Srodki na wykonanie w/w zadan obejmujacych swiadczenia udzielane
podopiecznym. wynagrodzenia dla pracownikéw Osrodka oraz koszty jego
utrzymania przekazuja dwa podmioty, tj. Wojewoda /zadania ziccone gminie oraz

Rada Miejska /zadania wlasne gminy/.

W 2003 roku w Osrodku byto zatrudnionych 27 pracownikéw. w tym 10
pracownikow socjalnych pracujacych w rejonach opiekunczych oraz 14

opiekunek wykonujacych ustugi opiekuncze.
2. CELE 1 ZASADY UDZIELANIA POMOCY SPOLECZNEJ

Podstawowym celem pomocy spolecznej jest zaspokajanie niezbednych
potrzeb zyciowych os6b i rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
ktorej nie sa w stanie pokonaé wykorzystujac wiasne srodki, mozliwosci
i uprawnienia. Osoby i rodziny korzystajace z pomocy spofecznej sa zobowiazane

do wspotdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;.

Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia powinny byé odpowiednie do
okolicznosci uzasadniajacych udzielenie pomocy, a zglaszane potrzeby

uwzglednione jezeli odpowiadaja celom i mozliwosciom pomocy spolecznej.

Wigkszo$¢ Swiadczefi z pomocy spotecznej bylo przyznanych wg kryteriow
zawartych w ustawie z dnia 29 listopada 1990 t. o pomocy spolecznej /tekst
jednolity Dz.U. z 1998 r. Nr 64, poz.414 z pdzn.zm./. Swiadczenia te udzielano na

wniosek osoby zainteresowanej. Podstawowym kryterium uprawniajacym do



ubiegania si¢ 0 bezzwrotna pomoc by¢ okreslony dochod w rodzinie przy
jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednej z okelicznosci takich jak np.
bezrobocie, sieroctwo, bezdomnos$é, potrzeba ochrony macierzynstwa,

dlugotrwata choroba, klgska zywiotowa itp.

W 2003 roku dochdd netto nie mogl przekraczaé:

a osobg samotnie gospodarujaca 161

a pierwszg osob¢ w rodzinie 294

H

a drugg it dalsze powyzej 15 lat 294

‘Ea kazda ponizej 15 lat 210

Oproécz $wiadczen przyznanych na podstawie ustawy o pomocy spotecznej

H

realizowano rowniez zasitki przyznawane w trvbie:

- Ustawy z dnia 1 grudnia 1994 r. o zasitkach rodzinnvch. pielegnacyjnveh
1 wychowawcezych /tekst jedn. Dz.U. z 1998 r. Nr 102. poz.651 z pozn.zm./.
Zasitki rodzinne i pielggnacyjne Osrodek wyplaca osobom. ktdre nie posiadaty

uprawnien do ich uzyskania z innego zrédta.
3. BUDZET

Laczny budzet Osrodka Pomocy Spotecznej po stronie wydatkéw zamknat sig

kwota 2.913.430 zl, z ktorej przypadato na:

zadania wlasne gminy 790.216

zadania zlecone gminie 2.123.214




4. REALIZACJA BUDZETU
41.ZADANIA WLASNE GMINY

Koszty utrzymania Osrodka wyniosly 469.002 zt, w tym koszty osobowe
i rzeczowe pracownikéw 434.617 zt. Srodki finansowe przeznaczone na
Swiadczenia spoleczne w budzecie na 2003 r. zamkngly si¢ kwota 594.305 zi.
Wydatkowano je na: zasitki w formie pieni¢znej i w naturze 71.876 zi, positki
w szkolach 166.135 zl, uslugi opiekuncze - 350.879 zl, w tym 74.598 zi
to zakup uslug w ramach umow zlecen, dotacj¢ do stoléwki Akcji Katolickiej -
2.500 zi. W 2003 roku realizowano nastgpujace rodzaje swiadczen w formie

zasitkow oraz w naturze:

Zadania obowigzkowe:

Schronienie — 4 osoby, byli to bezdomni mezczyZni kierowani do schronisk
w Grudzigdzu, Inowroctawiu, Bydgoszczy. Koszt pobytu w schroniskach zamknat

si¢ kwotg 2.915 zi.

Dozywianiem objg¢to 862 dzieci ze szkol podstawowych i gimnazjalnych. Laczny

koszt prowadzonej akcji wyniost 166.135 zi. z tego 114.700 zt. dotacja Wojewody
i 9.600 zt dotacja Agencji Rolnej Skarbu Panstwa.

Ustugi opiekuficze - 72 podopiecznych - koszt 350.879 zi. w tym koszty osobowe
dotyczace opiekunek etatowych - 276.281 z. Ustlugami opiekunczymi
wykonywanymi przez opiekunki objeto osoby samotne oraz w rodzinie, ktére
z powodu wieku, choroby badz innych przyczyn wymagaty pomocy os6b drugich,

a byly jej pozbawione.

Zadania fakultatywne:

Zasitki jednorazowe 608 os6b na taczng kwote 71.876zt w tym m.in.

Leki i leczenie - 12 0séb - koszt 710 zl.

Zywno$¢ — 568 0sob - koszt 66.576 zt. Pomoc finansowa na zakup zywnosci jest

najwazniejszym $wiadczeniem realizowanym przez Osrodek ze wzgledu na brak



w wielu rodzinach $rodkéw na zabezpieczenie tej podstawowej potrzeby.
Skierowano ja gtéwnie do $rodowisk bezrobotnych. wielodzietnych, samotnych
matek, niezaradnych zyciowo i innych rodzin bez dochodu badz z bardzo niskim

dochodem.

Pomoc w utrzymaniu mieszkania ( czynsz, energia )- 45 0sob - koszt 3.310 zl.

Zasilek celowy specjalny - 32 zasilki - koszt 1.220 z1.

Inne swiadczenia — wyrobienie dowodu osobistego.

ZADANIA ZLECONE GMINIE

Koszty osobowe pracownikéw i utrzymanie Osrodka 270.900 zt.
W 2003 roku realizowano n/w rodzaje $wiadczen:

Zadania obowigzkowe :

Zasilki state — 140 os6b na kwote 569.310 zl.

Zasilki state wyréwnaweze - 71 osob na kwote 133.766 zi.

Renty socjalne - 161 0sob na kwotg 523.649 zt. ( od X realizacj¢ przejat ZUS)

Zasitki okresowe gwarantowane — 19 0s6b na kwote 65.802 zt.

Skiadki na ubezpieczenia emerytalno - rentowe 146 o0sob na kwote 189.121zt.

Skiadki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe odprowadzane byly od zasitkow

statych i zasitkéw okresowych gwarantowanych.

Ubezpieczenia zdrowotne - 221 oséb - na kwote 58.601 zt: Ubezpieczeniem

zdrowotnym zostaly objete osoby pobierajace zasiltek staly, zasitek staly

wyréwnawczy, rent¢ socjalng oraz gwarantowany zasifek okresowy.

Zasitki z tytulu ochrony macierzyfistwa - 132 osoby na kwote 146.906 zt.

Zasitki rodzinne - 27 rodzin na kwote 14.047 zt.

Zasitki pielegnacyijne - 28 0s6b na kwote 33.401 zi.

Wyprawka szkolna - 90 dzieci na kwote 6.750 zi.




Zasitki z tytulu suszy- 100 oséb na kwote 43.300 z}.

Zadania fakultatywne:

Zasilki okresowe - 386 0s6b na kwote 53.530 zi.

Dla poréwnania przedstawiam liczb¢ rodzin objetych formami pomocy

w latach 2000-2003

Rodzaj swiadczen 2000 2001 2002 2003
Zasilki stale 84 92 119 140
Zasilki stale wyrownawcze 34 36 54 71
Renty sécjalne 119 136 152 161
Okresowe zasitki gwarantowane 53 36 26 19
Macierzynskie zasitki okresowe 108 128 R4 132
Zasitki okresowe 275 93 414 386

5. WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

W 2003 roku Osrodek Pomocy Spolecznej wspolpracowal z organizacjami
i stowarzyszeniami charytatywnymi takimi jak: Przytuliskiem ,.Kraina U$miechu”
Towarzystwo im. Sw. Brata Alberta, Polski Czerwony Krzyz, Polski Komitet
Pomocy Spotecznej, Akcja Katolicka, Kujawsko-Pomorskim Centrum Pomocy
Blizniemu Mar-Kot w Kotaczkowie. Dotyczyto to w szczegdlnosci zapewnienia
osobom biednym posilku, bezdomnym schronienia i positku chorym
i niepelnosprawnym. Ponadto staly kontakt z dzielnicowymi Komisariatu Policji
w Szubinie, Sadem i kuratorami zawodowymi i spolecznymi, pracownikami
Poradni Odwykowej, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i innymi ktore
w swojej dziatalnosci statutowej maja za zadanie szeroko rozumiana pomoc

spoleczna.



6.. UWAGI KONCOWE

Podstawowg kategoria os6b korzystajacych z pomocy spolecznej sg bezrobotni

oraz dlugotrwale chorzy, $wiadczy o tym ponizsze zestawienie dysfunkcji

wystgpujacych w rodzinach podopiecznych objetych pomoca w 2003r. /jedno

srodowisko moze spetniaé kilka dysfunkcji/:

bezdomnosé - 4

potrzeba ochrony macierzynstwa - 132
bezrobocie - 501

niepetnosprawno$é¢ — 245

dtugotrwata choroba - 175

bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego - 486

alkoholizm - 95
trudnosci w priystosowaniu do zycia po opuszczeniu zakladu karnego — 6

Z danych Osrodka wynika, ze w ubieglym roku liczba petentéw pomocy

spolecznej wynosita 1.478 rodzin i zwigkszyla sie w stosunku do 2002r. o 35

rodzin. W 2003 roku podobnie jak w latach ubiegtych nadal wystepowaly takie

negatywne zjawiska jak:

utrwalanie si¢ sfery niedostatku w wielu rodzinach z powodu diugotrwalej
biedy i braku oszczednosci.

zwigkszanie si¢ ilosci $rodowisk bez dochodu po utracie zasitku dla
bezrobotnych.

biernos¢ i zrezygnowanie u wielu oséb, ktore przestaly zabiegaé o prace
wobec beznadziejnosci podejmowanych prob.

rozwoj postaw o charakterze roszczeniowym i tym samym domaganie si¢
pelnego utrzymania oraz zasitkéw na wigkszo$¢ potrzeb w rodzinie,
ktérych nie jest w stanie ona sama zaspokoi€: zywno$é, czynsz, leki,
ksigzki, przybory szkolne.

poszerzanie si¢ dysfunkcji zdrowotnych, ktérych zrédtem jest dlugotrwate
bezrobocie, tj. zmiany depresyjne, niestabilnosé emocjonalna, stany
Igkowe, neurotycznos¢, inne stany chorobowe.



Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze bardzo niekorzystnie na petentow
i pracownikéw socjalnych Os$rodka wplywa stosunkowo wysokie bezrobocie
i niski stopien wyksztalcenia 0s6b bezrobotnych. Powoduja one. ze w/w
pracownicy nie moga spetnia¢ podstawowej misji i celu pracy socjalnej
tj. doprowadzenie do zyciowego usamodziclnienia 0s6b i rodzin znajdujacych sie
w niedostatku. Pomoc socjalna musi w tej sytuacji te rodziny stale "ratowad"

1 pomaga¢ w zaspokojeniu aktualnych, najpilniejszych potrzeb.

Priorytetem jest obecnie walka z bezrobociem, stopa bezrobocie w grudniu
2003r. wynosita 32%. Bezrobocie przybiera nickorzystne cechy tj. wysoki udzial
ludzi miodych, oséb pozostajacych bez pracy powyzej roku oraz bezrobotnych o
niskim poziomie wyksztalcenia. Efektywnosé dziatan w zakresie przeciwdzialania
wzrostu bezrobocia zalezy jednak od $rodkéw budzetowych i kondycji, w jakiej

znajduje si¢ gospodarka panstwa.

Z uwagi na wstrzymanie Rzadowego Programu Wspierania Gmin
w Dozywianiu Uczniéw w 2004r. koszty dozywiania dzieci w szkotach pozostato
w zadaniach gminy. Sprawa dozywania przy istniejacym zubozeniu spoleczenstwa
jest sprawa pilng i nalezy podja¢ niezbedne kroki do zapewnienia $rodkéw na

realizacje tego programu ze srodkéw wlasnych.

Prognozy demograficzne jednoznacznie stwierdzaja, iz pod wplywem
wyhamowania dynamiki demograficznej w calej populacji, wyraznie bedzie
rosngc liczba os6b zaawansowanych wiekiem. W tej sytuacji priorytetem na dzis,
a takze na najblizsze lata powinny by¢ programy wsparcia dla ludzi sedziwych,
koncentrujac si¢ na zapewnieniu im odpowiednich ustug zdrowotnych
i opiekuficzych. Wyzwaniem dla pomocy spolecznej jest potrieba Zzmian
nastawienia kulturowego. Zle si¢ dzieje, gdy caly czas mamy do czynienia ze
stereotypem starosci biernej i zaleznej. Dlatego nasze dzialania pdwinny polega¢
na stosowaniu zasady jak najdtuzszego przebywania ludzi starych w miejscu
dotychczasowego zamieszkania. W zwigzku z tym nalézy organizowaé pomoc dla
rodzin opiekujacych si¢ osobami starszymi, ulatwiajac im pielegnacje obloznie

chorych. Oddzielnym problemem pozostaje kwestia ludzi starych zyjacych



samotnie, pozbawionych pomocy w przypadku choroby, ludzi o ograniczonej
sprawnosci, zniedol¢zniatych i trwale schorowanych a takze starze_iqcych si¢ 0s6b
niepetnosprawnych intelektuainie. Zapewnienie ustug opiekunczych jest zadaniem
wlasnym gminy. Nowelizacja ustawy nalozyla réwniez obowigzek pokrywania
kosztow pobytu podopiecznego w domu pomocy spotecznej do pelnej wysokosci
kosztow utrzymania pensjonariusza. Przykiud. osoba umieszczona w dps posiada
dochdd w wysokosci 800zt jej koszt pobvtu wynosi 560zt (70% dochodu) sredni
koszt miesieczny w dps to 1700z, Z wyliczania wynika, ze gmina miesiecznie

doptacataby kwote 1.140 zt kosztéw pobytu dla tego podopiecznego.

Wchodzaca w zycie z dniem 1 maja 2004r. nowa ustawa o pomocy
spolecznej zmienita zasady przyznawania niektérych $wiadczen. Osrodek nie
bedzie realizatorem $wiadczen typu zasilek staly i okresowy zasitek
gwarantowany, zasitki z tytulu ochrony macierzyfstwa. Swiadczenia te wraz
z zasitkami rodzinnymi i pielegnacyjnymi realizowane sa w ramach ustawy
o swiadczeniach rodzinnych. Znaczacym swiadczeniem staje si¢ ,, nowy” zasitek
okresowy, ktory staje si¢ $wiadczeniem obligatoryjnym o wielkosci okreslonej w

ustawie.

Ustawa naklada réwniez na pracownikoéw socjalnych obowiazek ksztatcenia
i zdobywania kwalifikacji niezbg¢dnych do realizacji zadan ustawowych — tzw.
kompetencji socjalnych do $wiadczenia pracy socjalnej. Pracownicy musza
posiada¢ odpowiednie wyksztalcenie, umiejetnosci i wiedzg do wykonywania
tego zawodu. Na co dzien pracownicy socjalni pracuja z rodzinami
dysfunkcyjnymi (alkoholizm, inne patologie spoleczne) narazeni sa na staly
kontakt z klientem trudnym, osobami chorymi psychicznie, opuszczajacymi
zakiady karne. Charakter pracy wywoluje wypalenie zawodowe oraz czesto
zagrozenie zdrowia a nawet zycia. Ponadto warunki biurowe tut. Osrodka nadal
nie spelniaja standardéw do pracy z osoba zglaszajaca sie do tut. O$rodka

0 pomoc.

Szubin, dnia 10.05.2004r.
MR




Zatcznik e 2.
do protokoty Nr KoM

zdnia .. %, 0024 Szubin, 1.01.2004 1.
Sprawozdanie z dzialalnesci POAK za rok 2003

Dzialalno$é Parafiainego Oddziatlu Akcji Katolickiej przy Parafii $w. Andrzeja Boboli
w Szubinie skupila si¢ gléwnie na wspieraniu ubogich i ksztaltowaniu duchowym czionkow
Akcji.

Trudna sytuacja spoleczna sprawia, Ze liczba 0séb potrzebujacych pomocy wzrosla do
ok. 150.W stoléwce §w. s. Faustyny wydawane sa obiady od poniedziatku do pigtku.
Podopieczni zaopatrywani sa w suchy prowiant na soboty i niedziele oraz dni $wigteczne.

Aktualnie Stoléwka miesci si¢ w lokalu przy ul. Kcyfskiej 34 A. PrzeprowadziliSmy
odnowienie pomieszczen sposobem gospodarczym. W tym budynku mielismy spotkanie
oplatkowe z darczyfcami oraz wigilie dla osob samotnych. Gléwne pomieszczenie zostalo
wyposazone w $rodki audiowizualne. Nadal kontynuowana jest wspétpraca z Wielkopolskim
Bankiem Zywnosci w Poznaniu. Urzad Miejski partycypuje w kosztach skiadkowych do tego
Banku oraz w oplaceniu czynszu za nowy lokal.

W ciggu calego roku odbywaly si¢ kwesty na rzecz stolowki oraz przed$wiateczne
gromadzenie Zywnosci dla ubogich. WspieraliSmy rodziny zagrozone ubdstwem w
wyposazeniu dzieci w przybory i podrgczniki szkolne oraz buty. Dzieci 1 komunijne z
ubogich rodzin otrzymaly zywnos¢.

Istotnym wydarzeniem minionego roku byl srebrny jubileusz Ojca Swigtego. Nasz
Oddziat przesiat zyczenia Jubilatowi.

Czionkowie POAK zorganizowali nabozenistwo majowe w Pifisku oraz Dni Skupienia
28-29.11.03, na ktoérych konferencje glosit ks. dr Stawomir Szczepaniak z Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego (udziat 100 os6b z catej Archidiecezji).

Dni Kultury Chrzedcijaniskiej staly si¢ waznym wydarzeniem Kulturalnym w naszym
miescie. Juz po raz szésty zainicjowane przez POAK w tym roku pod haslem ,Miedzy
oltarzem a stolem przejawy kultury w zyciu Kosciola”.

W okresie Wielkiego Postu czlonkowie Akcji oraz ich rodziny mieli mozliwosé
duchowo uczestniczy¢ w Misterium Mgki Panskiej w Ladzie.
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Szubin 13.02.2004

Urzad Miejski
w Szubinie

W zalgczeniu Parafialny Oddziat Akcji Katolickiej przy Parafit $w. Andrzeja Boboli w
Szubinie przedkiada preliminarz wydatk6w na 2004 r. w rozliczeniu kwoty 44582.- zt

Dotacja w takiej wysokosci zostala przyznana naszemu stowarzyszeniu na czgsciowe
pokrycie kosztéw prowadzonej stoléwki dla bezrobotnych i najubozszych mieszkanicow
miasta i gminy Szubin

Preliminarz wydatkow na 2004 rok
Termin Oplata za lokal |Oplata za Skiadkado {Opiataza |Razem
prad WBZ transport

styczef 2985,10 zt 698,03 zt | 310,-z 120,-zt 4113,13 z1
luty 2985,10 z 300,- z1 310,-zt 120.- z 3715,10 zt
marzec 2985,10 zt 300,- zt 310,-z 120,- zt 3715,10 zt
kwiecien 2985,10 z1 300,- zt 310,- zt 120,- z} 3715,10 z
maj 2985,10 zt 200,- zt 310,- z 120,- zt 3615,10 z1
czerwiec 2985,10 zt 200,- zt 310,- 120,- zt 3615,10 z1
lipiec 2985,10 zt 200,- zt 310,- zt 120,- zt 3615,10 z1
sierpien 2985,10 1 202,- zt 310.- 2 120,- zt 3617.10 zt
wrzesieft 2985,10 z 300,- zt 310,- z 120,- 2 3715,10 z1
pazdziernik | 2985,10 zl 300,- z 310,-zt 120,- 3715,10 z1
listopad 2985,10 z 300,- zt 310,- 2t 120,- z 3715,10 zt
grudzien 2985,10 300,- zt 310,- 2 120,- zt 3715,10 zt

Prosimy o sukcesywne przekazywanie nam wyzej wymienionych kwot na nasze
konto w Banku Spéldzielczym w Szubinie ; 53 8164 0001 0000 2512 2000 0001




ROCZNE ROZLICZENEE FOSILEOW W STOLOWCE SW. SIOSTRY FAUSTYNY

MIESIAC | IL. DNI | IL. OBIADOW | WARTOSC OBIADOW | SREDNIA OBIADU
Czerwiec | 6 231 476,21 2,06
Lipiec 23 1341 861,60 0,64
Sierpien | 26 2061 1757,74 0,85

Wrzesien | 28 2097 - 3024,95 1,44 "

Paidziernik| 28 2335 5007,16 2,14 .
Listopad | 24 2305 5384,10 2,34
Grudzied | 27 2440 6829,55 2,80
Styczefi 28 3612 6964,13 1,93
Luty 24 3593 7274,88 2,02
Marzec 25 3538 5676,36 1,60
Kwieciei | 26 3497 5097,71 1,46
Maj 24 3270 6668,77 2,04

—  Srednia == 0178
Czerwiec 25 3525 6517,54 320
Lipec 28 3818 687696 12
Sierpieft 25 3594 9033,74 251
Wizzsich 7 3364 10543 69 273
Pazdziernik 28 3799 966394 2,55
Listopad 24 3013 6349,73 2,11
Grudzien 27 3310 839775 254
Stycash 24 3230 500734 1,55
Luty 25 4283 8415,77 1,96
Marzec 27 49%3 6360.68 138
Kwieciok 7 4758 5B 116
Sodnia 2,14
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Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom do protokotu Nr Kow,
"Kraina Usmiechu® zdnia .28 220
89-200 Szubin, ul. Kcynska 13 Szanowny Pan
e ' mgr Andrzej Wrona
Przewodniczacy Rady Miejskiej
w Szubinie

na pismo z dma 21 kwietnia 2004 1. znak BERM-0052/XV/13/04

W imieniu Zarzadu Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom ,Kraina Usmiechu” w Szubinie,
przedstawiam ponizej
sSprawozdanie z dzialalno$ci organizacji pod nazwa ,,Kraina Usmiechu”,
ktore ma by¢ przedmiotem obrad X VI sesji Rady Miejskiej w Szubinie w dniu 20 maja 2004 r.

oKraina Usmiechu” jest $wietlica dla dzieci z rodzin wymagajacych wielorakiego
wsparcia (nazywang tez czasami ,Przytuliskiem”). Natomiast organizacja, ktéra aktualnie
prowadzi tg $wietlicg, jest sadownie zarejestrowane Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom ,Kraina
Usmiechy”

W roku 1992 oraz s
wraz z kilkkoma innymi prywatnymi osobami, postanowili zaopiekowaé si¢ dzieémi z rodzin
biednych i niewydolnych wychowawczo z miasta Szubina i okolic. Zorganizowano wiec dla tych
dzieci zajecia opiekunicze i wychowawcze oraz dozywianie, czyniac to bez jakiegokolwiek
wynagrodzenia, czgsto wlasnym sumptem, przy wykorzystaniu prywatnych mieszkan i srodkéw
transportu. Inicjatywa ta spotkala si¢ z poparciem kilku znaczacych oséb w mieécie, m.in.
Owczesnego Burmistrza Szubina ~ $p. Jana Iciaka, Ksiedza Pratata Jana Kamnego i P. Zbigniewa
Sabacinskiego - Dyrektora Szubinskiego Domu Kultury. Podpisano stosowne porozumienie
a nastgpnie Rada Miejska w Szubinie przyznala dotacje na zatrudnienie opiekunek do
prowadzenia zaje¢ opiekuficzo — wychowawczych oraz na czesciowe pokrycie wydatkow na
materialy do zaje¢ i wyzywienie. Patronat nad tzw. , Przytuliskiem”, ktdre podopieczne dzieci
nazwaly , Kraing USmiechu” objal Szubifiski Dom Kultury. Placowka ta zajela sie tez sprawami
formalno — organizacyjnymi, zwiazanymi z obstuga dotacji Rady Miejskiej. Ponadto starano sig
0 uzyskiwanie sprzetu, odziezy, $rodkéw zywnosciowych od firm i oséb prywatnych. ,Kraina
Usmiechu” poczatkowo byla umiejscowiona w Domu Harcerza. Jednak w obiekcie tym
znajdowalo si¢ wowczas Muzeum Ziemi Szubinskiej, wiec trzeba bylo szukaé innego
pomieszczenia. Czasowo ,Kraina Usmiechu” znalazla miejsce w domu kultury, jednak ze
wzgledu na swa specyfike ipotrzeby, nie mogla tam zbyt dlugo przebywaé. Interwencyjnie
przyjat ,Kraing Usmiechu” do salek katechetycznych ksiadz proboszcz J. Katny, urzadzajac kacik
kuchenny pod schodami. Wszystkie te dziatania mialy tylko dorazny charakter i nie pozwalaly na
rozwini¢cie wszechstronnej dziatalno$ci opiekunczo — wychowawczej. Dzigki inicjatywie
burmistrza i dyrektora domu kultury, czes¢ dotacji Rady Miejskiej przeznaczono na generalne
wyremontowanie podziemia budynku szkolnego, ktérego administratorem z ramienia Gminy
Szubin a nastepnie Kuratorium Og$wiaty i ostatecznie - Starostwa Powiatowego, byl éwczesny
Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 5 a nastgpnie Liceum Ogdlnoksztalcacego P. Stanistaw
Glowacki. Podziemia przystosowano do potrzeb , Krainy Usmiechu”. Administrator budynku, nie
pobieral oplat za wynajem lokalu, ktdrego czesé¢ w trakcie zaje¢ lekcyjnych spelniata role szatni
dla uczniow liceum.

W roku 1994, w celu umocnienia i rozwini¢cia dziatalnosci , Krainy Usmiechu”, a takze
dla udzielania innej pomocy dzieciom z rodzin biednych i niewydolnych wychowawczo,
powotano Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom ,Kraina Usmiechu”. Stowarzyszenie podpisato
specjalne porozumienie z Burmistrzem Gminy i Miasta Szubin, na podstawie ktorego wspierato



wowczas , Kraing Usmiechu” organizacyjnie, merytorycznie i personalnie. Szerzylo i nadal szerzy
ideg pomocy dzieciom w lokalnym §rodowisku, zabiega o sponsoréw, ubiega si¢ o dotacje
z instytucji i organizacji pozarzadowych. M.in. uzyskalo dotacje z Funduszu PHARE, z Fundacji
Batorego, z WZPS w Bydgoszczy, z Wydzialu Polityki Spolecznej Kujawsko-Pomorskiego
Urzgdu Wojewoddzkiego, z Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu, z Ministerstwa Pracy i Polityki
Spolecznej, z Polskiej Fundacji Dzieci i Mlodziezy, ze Starostwa Nakielskiego, darowizny od
sponsoréw z Warszawy i Bydgoszczy. Pozyskalo tez grupe sponsoréw sposrad lokalnych firm

I instytucji oraz osdb prywatnych, ktore wspieraja , Kraine Usmiechu” finansowo i rzeczowo.
Dzigki dziatalnosci Stowarzyszenia, Przytulisko moze prowadzié bardziej urozmaicone zajecia,
wydawaé obfitsze positki. Stowarzyszenie przekazalo w uzytkowanie Przytuliska sprzety
i pomoce do zaje¢ o wartosci ok. 8 tys. zZt Czlonkowie Stowarzyszenia i zaprzyjaznione osoby
uczestniczg w organizowaniu i prowadzeniu rézmorodnych zaje¢ w ,Krainie Usmiechu”. Sa to
zajgcta wychowawcze, polaczone z nauka dobrych obyczajow i wdrazania do prawidlowych
zwyczajéw domowych, organizowania uroczystosci rodzinnych, przyrzadzania positkéw, prac
porzadkowych. Zajecia dydaktyczne obejmuja odrabianie lekcji, éwiczenia wyréwnawcze,
prowadzone sa zajecia intelektualne, plastyczne, muzyczne, ruchowe, rozgrywane sg roznego
rodzaju zawody sportowe. W , Krainie Usmiechu” codziennie wydawane sa positki (w okresach
szkolnych — podwieczorek, w okresach feryjnych ~ drugie $niadanie), w ich przygotowaniu
uczestnicza podopieczni. Dzieci korzystaja tez z pomieszczeni domu kultury, sali sportowej
migjscowego Zakladu Poprawczego, OSIR, wyjezdzaja na kapielisko, jezdza na wycieczki
1 biwaki, chodza na piesze rajdy (poznajac pickno przyrody, zabytki historyczne i kulturalne,
ogladajac spektakle teatralne i migdzynarodowe imprezy sportowe, organizujac gry i zabawy dla
dzieci w $rodowisku wigjskim), uczestnicza w imprezach ekologicznych, czynnie whaczaja sie do
wszelkich uroczystosici patriotycznych i imprez kulturalnych w miescie, dbaja o groby poleglych,
niosa pomoc chorym, starszym i niepelnosprawnym, corocznie przywoza do Szubina
1 rozprowadzaja w miescie ,Betlejemski Ogient Pokoju”. Przy ,Krainie Usmiechu” dziala tez
druzyna harcerska, prowadzone sa zajecia socjoterapeutyczne przez osoby przeszkolone
w 2akresie problematyki p/alkoholowej. Wyjazdy na kolonie letnie organizowane sa we
wspolpracy z Archikonfraternia Literacka w Bydgoszezy lub z M-G O$rodkiem Pomocy
Spolecznej w Szubinie (w tym drugim przypadku koszty pokrywa Gminna Komisja
ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych). Na kolonie jezdza dzieci z biednych rodzin
z terenu calej gminy i miasta. Ze wsparcia Stowarzyszenia (finansowego a takze rzeczowego — z
daréw uzyskanych od réinych sponsoréw) korzystaja rézne dzieci i rodziny takze na zasadzie
indywidualnego rozpatrywania wnioskéw. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia zyskala wysoka ocene
miejscowych wladz, pozytywna opinig regionalnych srodkéw masowego przekazu, uznanie goéci
zagranicznych, m.in. 2 Holandii i Danii. Otrzymalismy tez list gratulacyjny od Wicewojewody
Kujawsko-Pomorskiego.

Na 'specjalng uwage zastuguje dzialalno$é prywatnego sponsora i przyjaciela , Krainy
Usmiechu” Pana Johana Smida z Almelo w Holandii. Pan Smid sam oraz z grupa przyjaciot
organizowal transporty zywnosci, odziezy i sprzetow zarowno dla ,Krainy Us$miechu”, jak
iinnych potrzebujacych (zwlaszcza dla biednych i niepelosprawnych z naszego terenu
iz Bydgoszczy), na cele rekreacyjne i sportowe. Czesto odwiedzal , Kraing Usmiechu”, bral
udzial w zajgciach i imprezach, niektére z nich sam organizowat i sponsorowal. Zapraszat takze
na swo) koszt grupy naszych dzieci do Holandii (harcerzy i sportowcdw, ktorzy z sukcesami
wystgpowali na dzieciecych turniejach sportowych, odnoszac duze sukcesy jako reprezentanci
Polski). Pan Smid zostat honorowym cztonkiem Stowarzyszenia.

Tak wigc dziatalno$é Stowarzyszenia i ,Krainy Usmiechu” nie tylko shuzy podopiecznym
dzieciom i ich rodzinom, ale tez przyczynia sie do rozwoju i promocji miejscowego Srodowiska.

Od poczatku roku 2000 Rada Miejska w Szubinie swoja coroczng dotacje przekazuje
bezposrednio do Stowarzyszenia, ktére przejelo caloksztalt zagadnien organizacyjnych,
merytorycznych i personalnych, zwiazanych z dzialalno$cia ,Krainy Usmiechu”. Mozna to



potraktowa¢ jako dowdd zaufania i uznania dla pracy Stowarzyszenia ze strony lokalnych wiadz
samorzadowych. ' :

W  zwiazku z wypowiedzeniem najmu przez administratora budynku Liceum
Ogolnoksztatcacego, w listopadzie 2000 r. , Kraina Usmiechu” przeniosta si¢ do pomieszczen na
parterze Domu Harcerza przy ul. Winnica 15. Zaréwno przed przeprowadzka, jak i po niej,
stowarzyszenie, przy duzym nakladzie finansowym oraz pracy (m.in. wolontariuszy i rodzicow
podopiecznych dzieci), dokonalo gruntownego remontu i modernizacji pomieszczefn (prace
murarskie, malarskie, kominiarskie, zdunskie, instalacji wod.-kan. i elektrycznej). W ten sposéb
uzyskano: obszerna $wietlice, kuchnig, stoléwke, magazyn, pomieszczenia sanitarne i hol.
Stowarzyszenie uzytkuje te pomieszczenia na podstawie stosownego porozumienia z zarzadca
budynku —~ Komenda Hufca ZHP (wlasciciel - Samorzad Szubina). Porozumienie m.in. precyzuje
spos6b i wielkos¢ optat czynszowych i eksploatacyjnych. W trakcie uzytkowania pomieszczen
okazalo sig, iz konieczny byl generalny (bardzo kosztowny) remont wielkiego,
dwupaleniskowego pieca w $wietlicy, zalozenie zabezpieczeh na okna od podwérza (ochrona
przed wlamaniem), na biezgco prowadzone sa niezbgdne prace remontowo-modernizacyjne
i zabezpieczajace poszczegblnych pomieszczen i calego budynku. Niezbedne sa jednak dalsze
dziatania tego typu na wigksza skale, ktére zamierza podja¢ whasciciel — Gmina Szubin, po
zgromadzeniu niezbednych $rodkéw finansowych. Dzigki przychylnoéci wiadz samorzadowych
1 panstwowych, hojnosci sponsoréw i darczyncéw oraz wytrwatoéci i zapatowi pracownikéw
i wolontariuszy, praca ,Krainy Usmiechu” rozwija si¢ pomysinie, takze we wspdlpracy
Z miejscowymi instytucjami i organizacjami.

Jak wyzej wspomniano, od poczatku roku 2000, caloksztalt spraw organizacyjnych,
finansowych, personalnych i merytorycznych $wietlicy przejelo Stowarzyszenie Pomocy
Dzieciom ,Kraina Usmiechu”, Dzialalno$¢ planuje i sprawdza Zarzad Stowarzyszenia, miedzy
posiedzeniami Zarzadu na biezaco kierwa praca prezes i skarbnik. Co najmniej raz w roku
kontrol¢ przeprowadza Komisja Rewizyjna a generalnej oceny i zatwierdzenia planéw dokonuje
Walne Zebranie Czlonkow Stowarzyszenia. Sprawozdania przedstawiane sa takze i urzedom
I organizacjom przekazujacym dotacje ( tym kwartalnie i rocznie — do Urzedu Miejskiego
w Szubinie). Zgodnie z obowiazujacymi przepisami, odpowiednie sprawozdania przekazywane sa
tez do Urz¢du Skarbowego w Nakle. Aktualnie stowarzyszenie zatrudnia nastgpujace osoby:
opiekunke ~ w wymiarze Y etatu, ktora peini takze funkcje
koordynatora pracy $wietlicy; pracownika gospodarczego — na petnym
etacie, ktéry ponadto prowadzi zajecia socjoterapeutyczne i harcerskie; pracownika ksiegowo-
administracyjnego - - na Y% etatu najnizszego wynagrodzenia. Ponadto
w dzialalno$ci merytorycznej i gospodarczej uczestnicza wolontariusze, z ktérych na przestrzeni
lat nalezy wymieni¢ przede wszystkim:

) . Swietlica skupia 50 - 60 dzieci w wieku 6 — 17 lat. Zajecia sa prowadzone
w dni powszednie ( w okresie szkolnym - w godz. 16.00 — 19.30, w okresie wakacyjnym 9.00
— 13.00), ponadto wielogodzinne wycieczki i rajdy w dni wolne.

Dzialalno$¢ ,Krainy Usmiechu” jest mozliwa dzieki serdecznemu wsparciu
emocjonalnemu, finansowemu, rzeczowemu i organizacyjnemu firm, instytucji, organizacji oraz
0sob prywatnych. Wyrazamy wdzigcznosé firmom i instytucjom z Szubina, whascicielom sklepow
i hurtowni zaopatrujacych $wietlice na co dzien, whascicielom firm przewozu osob, szczegélnie
dzigkujemy Komunalnemu Przedsigbiorstwu Wodociagéw i Kanalizacji, Gminnej Spotdzielni
Samopomoc Chlopska, firmie TRUST, firmie ,,Gamrat”, Szubinskiemu Domowi Kultury, TKKF
Pelikan-instalator kinu ,Pelikan”, Muzeum Ziemi Szubinskiej, Rejonowej Bibliotece Publiczne;j,
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Poradni Terapii Uzaleznien,, Akcji Katolickiej przy par.



Sw. Andrzeja, Zarzadowi Oddziatu Polskiego Czerwonego Krzyza, Strzeleckiemu Towarzystwu
Kurkowemu, Aptece ,,Pod Orlem”. Wérdd przyjaciét i darczyficéw indywidualnych pragniemy
wymieni¢ przede wszystkim: ks. pral. Jana Kamego, ks. kan. Lecha Bilickiego,

Specjalne podzigkowanie sktadamy Radzie Miejskiej poprzednich i obecnej kadencji
z Panami Przewodniczacymi — Waldemarem Szalinskim, Jézefem Samowskim i Andrzejem
Wrona (takze, kiedy byl Burmistrzem Szubina) oraz osobiscie Paniom Radnym Elzbiecie Ditrich
i Teresie Kokot-Szymborskiej, Panu Burmistrzowi Ignacemu Pogodzifiskiemu, Panu
Z-cy Burmistrza Edwardowi Pasterskiemu, Pani Skarbnik Gabrieli Wisniewskiej, Pani Sekretarz
Barbarze Winieckiej, Pani Inspektor Marii Wojtaszewskiej, Pani Aurelii Nykiel, Pracownikom
Wydzialu Organizacyjnego — wszystkim z Urzedu Miejskiego. Osobno serdecznie dziekujemy
Pracownikom Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej z Panem Kierownikiem
Tadeuszem Zielinskim oraz Pani Sekretarz M-G Komisji Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych - Renacie Michalak.

mgr Jacek Andrisztiewice:



