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SPRAWOZDANIE

7. DZIALALNOSCI
ZA ROK 2004

MleJSkO Gmmny Osrodek Pomocy Spotecznej jest jednostka organizacyjna Gminy Szubm
Dziala na podstawie obowiazujacych przepisow prawa:

- Statutu bedacego zalacznikiem do Uchwaly Rady Miejskiej Nr XXII/ 199/04
z dnia 30 grudnia 2004r.

- Regulaminu Organizacyjnege MGOPS
- oraz innych aktéw prawnych wydanych przez Rad¢ Miejska, Kierownika MGOPS.

Siedziba Osrodka miesci si¢ w Szubinie przy ulicy Kcyniskiej 12

Rejon dziatania obejmuje teren gminy i miasta Szubin.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szubinie realizuje zadania wynikajace z:

e ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U.z 2004r Nr 64

poz.593 z pdZniejszymi zmianami)

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. 1997R Nr 123 poz.776 z pozZniejszymi zmianami)

¢ ustawy z dnia 23 stycznia 2003r. o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu

Zdrowia (Dz.U.z 2003r Nr 45 poz.391 z pdZniejszymi zmianami)

¢ ustawy z dnia 13 paZdziemika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U.nr137
p02.887 z péiniejszymi zmianami),

e ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 1994r Nr
111,p0z.535 z pdzniejszymi zmianami)

e ustawy z dnia 1 grudnia 1994r. o zasitkach rodzinnych i pielegnacyinych (tekst Jednollty
Dz.U.z 1998r Nr 102 poz.651 z pézniejszymi zmianami)

¢ ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $§wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz.U.Nr 228
poz.2255 z pdZniejszymi zmianami)

e ustawy z dnia 10 czerwca 1994r. o zamdwieniach publicznych ( tekst jednolity Dz.U. z 2002r
Nr 72 poz.664 z pdézniejszymi zmianami)

e ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz.U.1998r Nr 155 poz.1014 z



pbZniejszymi zmianami) -
e ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczer
Spotecznych (Dz. U. z 1998r Nr 162 poz.1118 z p6ézniejszymi zmianami)
¢ ustawy o zatrudnieniu socjalnym z dnia 13 czerwea 2003r. (Dz.U.Nr 122 poz.1143)
L}

ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r.
(Dz.U.Nr 96 poz.873).

W sprawozdaniu uwzgledniono stan prawny obowiazujacy w roku sprawozdawczym.

Zadania pomocy spolecznej

Zgodnie ze swoim statutem Osrodek realizuje zadania panstwowej i samorzadowej polityki

socjalnej. Zadania te obejmujg w szczegdlnosci:

1. tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym rozbudowe
niezbedne;j infrastruktury socjalnej,

2. analizg i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spolecznej,

3. przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa swiadczen,

4. pobudzanie spotecznej aktywno$ci w zaspokajapiu niezbednych potrzeb Zyciowych oséb
i rodzin, -

'5. pracg¢ socjalna, rozumiang jako dzialalno$¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom
i rodzinom we wzmocnieniu fub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenistwie
oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

Cele pomocy spolecznej

Pomoc spoleczna ma na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych
sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwosci
i uprawnienia.

Trudna sytuacja 2zyciowa to, w szczegbinosci zaistnienie jednej z okolicznosci
wymienionych w art.7 ustawy przy uwzglednieniu kryterium dochodowego z art.8. ustawy, ktéry
mowi, ze dochdd na osobe w rodzinie nie moze przekroczyé 316,-zl. a dla osoby samotnej 461,-zl

Przez wlasne srodki, mozliwosci i uprawnienia nalezy rozumieé nie tylko sytuacje
materialng, ale takze wlasciwosci psychofizyczne, kwalifikacje zawodowe, aktywnosé
w rozwiazywaniu wlasnych i rodzinnych probleméw oraz gotowosé wspétdziatania w tym celu
Z innymi. .

Osoby 1 rodziny korzystajace z pomocy spolecznej maja obowiazek wspéludziatu
w rozwiazywaniu ich trudnej sytuacji Zyciowej (art 4). Nalezy rozumieé to szeroko np. jako
wspolprace z jednostkami pomocy spolecznej i pracownikami socjalnymi, aktywne poszukiwanie
pracy, wniesienie powédztwa o alimenty itp. Brak wspé6ldziatania moze stanowié podstawe do
odmowy przyznania lub wstrzymania $wiadcze pienieznych (art.6). Nie stanowi to jednak
podstawy odmowy udzielenie pomocy osobom uposledzonym wumystowo, alkoholikom
i narkomanom i innym niezdolnym do realizacji ustalen zawartych w kontrakcie.



Rodzaj, forma i rozmiar udzielonej pomocy powinny stymulowaé osob¢ i rodzine

do samodzielnego rozwiazywania wlasnych probleméw przy wsparciu ze strony profesjonalistéw
— pracownikow socjalnych.

Tak wiec zgodnie z ustawa;

1. Celem pomocy spolecznej jest zaspakajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Pomoc
spoleczna powinna w miarg mozliwosci doprowadzi¢ do Zzyciowego usamodzielnienia oséb
i rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem.

2. Celem pomocy spolecznej jest takze zapobieganie powstawaniu sytuacji zmuszajacych do
korzystania z pomocy spolecznej.

3. Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajacych udzielenie pomocy. Swiadczenie pomocy spolecznej powinno shuzyé réwniez
umacnianiu rodziny.

4. Potrzeby osoby i rodziny korzystajacej z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli
odpowiadaja celom i mozliwosciom pomocy spolecznej.

Naczelna zasada, ktérg kieruje si¢ pomoc spoleczna to zasada subsydialnosci (pomocnicznodci),
zgodnie z ktora parnstwo moze jedynie wspierac, a nie wyrecza¢ obywateli w zaspakajaniu ich
potrzeb zyciowych.

Struktura organizacyjna Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

W 2004r. Odrodek zatrudniat tacznie 28 pracownikéw (25,5 etatu)
w tym:

e 10 pracownikéw socjalnych pracujacych w rejonach liczacych od 2.700 do 1.000
mieszkancéw, (z pelnym specjalistycznym przygotowaniem zawodowym — specjalizacja
I° stopnia w zawodzie pracownik socjalny — 4 pracownikdéw na wyzsze wyksztalcenie,
2 kontynuuje podjete studia)
kierownika z przygotowaniem do kierowania placéwka pomocy spolecznej,
radc¢ prawnego
pracownika socjalnego do prac administracyjnych
15 etatowych opiekunek domowych.

Klienci Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

Lacznie ze wszystkich form pomocy $wiadczonych przez MGOPS bez wzgledu
na zrodio finansowania skorzystalo w 2004 r. 6.497 mieszkancéw w 1.486 rodzinach.

Liczba mieszkancéw Szubina wg GUS w dniu 31.12.2004r. wynosita 22.616 oséb.

Oznacza to, ze okoto 29 % obywateli miasta i gminy Szubin bylo objetych pomoca spoteczna.

Pomocy na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej udziela si¢ w szczegdlnosci
z powodu ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci, potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dlugotrwalej choroby, bezradnosci w sprawach
opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego zwlaszcza w rodzinach
niepeinych lub wielodzietnych, alkoholizmu lub narkomanii, w przystosowaniu do Zycia po
opuszczeniu zakladu karmego, kleski zywiolowej lub ekologicznej. Zgodnie z nowa ustawa



0 pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004r (Dz.U.Nr 64 poz.593 z pézn.zm)- takze z powodu

przemocy w rodzinie,

Nalezy zaznaczy¢, ze wystapienie ubostwa jako jedynej przeslanki nie jest wystarczajacym

powodem do przyznania pomocy.

Powody korzystania z pomocy przez podopiecznych w 2004r przedstawia ponizsze

zestawienie.
Powody trudnej sytuacji zyciowej Liczba rodzin|W tym na wsi: |Liczba oséb w
ogélem rodzinach
Ubéstwo 1.416 925 6.754
Sieroctwo - - -
Bezdomnosé 20 1 2
Potrzeba ochrony macierzynstwa 54 52 317
Bezrobocie 635 415 3.147
Niepelnosprawnosé 255 112 765
Dlugotrwala choroba 181 114 849
Bezradnos¢ w sprawach opiek.- 853 561 5.602
wychowawczych i prowadzenia
 gosp.domowego — ogétem
W tym: 81 52 251
'rodziny niepelne '
rodziny wielodzietne 772 509 5.351
Alkoholizm 89 51 405
Narkomania 1 - 1
Trudnosdci w przystosowaniu do zycia po 8 4 12
opuszczeniu zakladu karnego
Kleska zywiolowa (susza) 185 175 792

Os$rodek realizuje zadania zlecone i wlasne gminy.
Na zadania zlecone w roku 2004r wydatkowano kwote — 463.404 zt

Na zadania wlasne gminy — 494.616 zt

Utrzymanie Osrodka — 752.325 zt ( w tym:105.700z! dotacja Wojewody)




Wydane kwoty w roku 2004

Forma §wiadczenia Budzet | asikosioress |  Liczba  |Plan 2005
Swiadczen
2004
- zasitki stale do 30 kwietnia 170.214 110 408 X
- zasitki stale wyréwnawcze do 30 kwietnia 47.034 74 253 X
- zasitki macierzynskie do 30 kwietnia 75.655 74 279 X
- zasitki okresowe gwarantowane do 30 kwietnia 20.715 17 54 X
Zasilki stale od 1 maja 149.787 96 639
Zasitki celowe - suszowe 59.908 185 185 X
- skiadki na ubezpieczenia spoleczne 56.473 117 420 X
do 30 kwietnia
Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne 18.886 116 700 13.800
- zasitki rodzinne do 30 kwietnia 3.098 11 66 X
- zasitki pielegnacyjne 30 kwietnia ’ 6.147 11 4] X
Zasitki okresowe 171.500 433 1.652 444,200
Zasilki celowe —pilotaz Programu ,,posilek 88.342 431 1.237 235.000
dla potrzebujacych”
Zasitki celowe (jednorazowe) 76.778 629 1.658 70.000
Ustugi opiekuncze ( umowa zlecenie) 69.614 28 19.885 .77.290
Ustugi opiekuricze (umowa o prace) 59 28.800
Dozywianie dzieci w szkolach 176.455 895 121.714 188.000

W 2004r. Odrodek objat pomoca w formie $wiadczen w ramach zadan zleconych 475 oséb
(liczba 0séb, ktérym decyzja przyznano $wiadczenie) w 474 rodzinach.
Lacznie ze $wiadezen tych korzystato 1.890 oséb ( liczba 0séb w rodzinach)
Od 1 maja 2004r. realizacje niektérych $wiadczer przejal Urzad Miejski w ramach
realizacji ustawy o $wiadczeniach rodzinnych. (sprawozdanie w tym zakresie przedstawiono

Radzie na sesji w dniu 17 marca 2005r.)




Zadania wlasne i obowigzkowe gminy

Zgodnie z art. 17 ust.2 ustawy o pomocy spotecznej do zadas wlasnych z zakresu pomocy

spolecznej, realizowanych przez gmine naleza;

- prowadzenie doméw pomocy spotecznej, osrodkéw wsparcia o zasiegu lokalnym oraz
kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych i specjalnych celowych,

« przyznawanie pomocy rzeczowej,

+ przyznawanie pomocy w naturze na ekonomiczne usamodzielnienie,

- przyznawanie i wyplacanie zasitkéw i pozyczek na ekonomiczne usamodzielnienie, inne
zadania z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy.

Do zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym (art. 17ust.1) nalezy:

1. opracowywanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegolnego ryzyka.

2. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spoteczne;j,

3. udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym,

4. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

5. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, . «

6. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku

zdarzenia losowego,

7. przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwodci
uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia,

. przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,
oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe na osobe, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia sprawowania posredniej, osobistej opieki nad

dlugotrwale cigzko chorym czionkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkajacymi matka,
ojcem, lub rodzefistwem

10. praca socjalna

11. organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zanurzeniami
psychicznymi,

12. prowadzenie | zapewnienie miejsc w placéwkach opiekuficzo — wychowawezych wsparcia
dziennego lub mieszkaniach chronionych,

13, tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

14, dozywianie dzieci,

15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

16. kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkarica w tym
domu,

17. sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez
w wers]i elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego.

18. utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw.

N



Realizacja zadan z zakresu zadan wlasnych i obowigzkowych gminy w 2004
roku przedstawia sie nastepujaco:

1) Udzielanie schronienia, positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym , w tym
osobom bezdomnym

+ W 2004r. z pomocy skorzystato 2 bezdomnych ~ w formie finansowana kosztéw pobytu.
Powstanie Noclegowni przy Stowarzyszeniu Pomocy BliZzniemu ,JUDYM” w Kolaczkowie
W znacznym stopniu rozwiazato problem bezdomnosci na terenie gminy. W 2004r. przebywato
tam ok.40 os6b z terenu calej Polski z tego 6 0sdb z terenu naszej gminy, ktére z powodu sytuacji
rodzinnej i mieszkaniowej zmuszone byly tam zamieszkaé. Trudno naméwié osobg bezdomna do
pobytu w placéwce gléwnie z powodu regulaminu a w szczegdlnosci zakazu picia alkoholu.
Poniewaz osoby przebywajace w Noclegowni bardzo czgsto pozostawaly bez srodkéw do Zycia

Osrodek $wiadczyl najczesciej pomoc w formie oplat za wyrobienie dokumentu tozsamosci,
zakupu niezbednych lekow.

2) Dozywianie dzieci

Z positkéw w szkotach skorzystato 895 uczniéw w ramach realizacji programu ogolnopolskiego
dozywania uczniéw. W roku 2004 r. na dozywianie dzieci w szkotach przekazano kwote
176.455,- zt. -z tego 41.600,- zt ze srodkéw rzadowych i 134.855,- zt ze §rodkéw gminnych.
Statystyke dozywiania przedstawia tabela: :

Lp Szkola Ilo8¢ ucznidéw
1. SP nr 1 Szubin 99
2. SP nr 2 Szubin 88
3. Gmimazjum nr 1 Szubin : 90
4. Gimnazjum nr 2 Szubin 52
5. Zespdt Szkot Specjalnych 25
6. SP Tur 60
7. SP Rynarzewo 55
8. Gimnazjum Rynarzewo 55
9. SP Kolaczkowo 62
10. SP Kowalewo 50
11. Gimnazjum Kowalewo 26
12. SP Chometowo 10
13. SP Krdlikowo 90
14. SP i Gimnazjum Mycielewo 108
15. Zespdt Szkét Specjalnych w Karndéwku 2
16. SP Paterek 2
17 Gimnazjum Paterek 9
18.  |Dom Sw. Mikotaja w Kcyni 8
RAZEM 895

Sredni koszt jednego positku wynosit 1,39z1.
W minionym roku wszystkie wnioski os6b ubiegajacych sie o pomoc w formie dozywiania dla



dzieci, zostaly zalatwione pozytywnie. Nie udzielono 2adnej decyzji odmownej.
Pomoc w formie positkéw stanowi uzupelnienie niskich §wiadczen realizowanych na rzecz
rodzin.

3) Swiadczenie uslug opiekuriczych w miejscu zamieszkania

Wiek, niepelnosprawnosé, dlugotrwata choroba powoduja ze Osrodek musi zapewni¢ pomoc tej
grupie oséb. W 2004r z ushug opiekuniczych skorzystato lacznie 80 srodowisk.

W 2004 ustugami opiekuiiczymi objgto 87 oséb. Lacznie w 2004 roku $wiadczonych bylo 48.685
godzin na rzecz podopiecznych.

4) Pogrzeby

W 2004r. dofinansowano 1 rodzinie koszty pogrzebu czlonka rodziny. W innych przypadkach
wykorzystano uprawnienia zmarlych lub innych czlonkéw rodziny do pokrycia kosztéw
pogrzebu ze $wiadczen ZUS.

5 ) Praca socjalna

Na rzecz klientéw $wiadczona byla réwniez potnde pozamaterialna w formie pracy socjalne;j.
+Pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ dzialalnos¢, ktéra ma na celu ulatwienie wzajemnego
przystosowania jednostek, rodzin i srodowiska spolecznego oraz rozwijanie poczucia wiasnej
warto$ci  poprzez wykorzystanie mozliwosci tkwigcych w  ludziach, w  stosunkach
interpersonalnych oraz zasobach udostgpnionych w zasobach spotecznosci lokalnej. Jest to
dziatanie, kt6re koncentruje si¢ na rozwiazaniu najrozniejszych probleméw — od motywowania
0s0b bezrobotnych do poszukiwania pracy po przywrécenie stabilizacji w rodzinach i opiera sie
na
zaangazowaniu odbiory ustug w rozwiazywaniu problemu,
zasobach klienta i spolecznosci
porzadkowym procesie pomocy,

¢ planowanych wysitkach podejmowanych na rzecz zmian.

Praca socjalna ukierunkowana jest na przywrdcenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci
samodzielnego funkcjonowania klienta. Jej ostatecznym celem jest umozliwienie osobom
1 rodzinom kierowania wlasnym postgpowaniem oraz zdobycie niezaleznosci w zabezpieczeniu
warunkow niezbednych do realizacji egzystencji godnej czlowieka. Z tego wynika, ze skuteczna
pomoc polega na wyprowadzeniu z grupy ryzyka i usamodzielnieniu klienta w kazdym
przypadku, jesli jest to tylko mozliwe. Dzialania z zakresu pracy socjalnej byly prowadzone
w celu rozwigzania glownie takich probleméw jak:

bezrobocie

uzaleznienia,

problemy opiekunczo-wychowawcze

niewydolno$é wychowawcza

zaniedbywanie dzieci

zly stan zdrowia

konflikty rodzinne

Y v
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» trudne warunki mieszkaniowe

> nie wykorzystanie przystugujacych praw lub uprawmen
Pracownicy socjalni §wiadezyli sama pracg socjalng np. zatatwianie spraw urzedowych -
bez wniosku o wsparcie finansowe - w 250 rodzinach.
Z poradnictwa specjalistycznego - w szczegdlnosci prawnego skorzystalo 102 osoby.

Zadania fakultatywne:

Pomoc celowa

Decyzja administracyjng pomoc celowa otrzymato 1.612 o0séb (w tym 895 ucznidw
korzystajacych z dozywiania). W tej liczbie jest 44 decyzji przyznajacych pomoc celowg
specjalna, w Srodowiskach gdzie przekroczone zostalo kryterium dochodowe osoby czy rodziny.
Najczesciej ten rodzaj pomocy przyznaje si¢ na zywnos¢, zakup lekéw i rehabilitacje. Lacznie
z pomocy pienigznej skorzystalo 626 rodzin na laczna kwotg 744.591,-z1 ($redni zasitek wynosit
w granicach 50-60z}).

W 2004r. Osrodek otrzymat konserwy migsne, zupy w puszkach ktére zostalty rozdane miedzy

podopiecznych, szczegllnie z terenu me}sklego ktérzy nie maja mozliwosci skorzystania
z positkow Jadlodajni Sw. Faustyny. '

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej nie $wiadezy! pomocy w naturze na ekonomiczne
usamodzielnienie si¢, nie przyznal i nie wyplacal zasitkow i pozyczek na ekonomiczne

usamodzielnienie. Pomoc w tym zakresie $wiadczy Powiatowy Urzad Pracy oraz Panistwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych.

Programy specjalne
Dogiywianie dzieci w szkolach (opisane wyzej).

Rzqdowy Program wynikajqcy z Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 12 listopada 2003r.

w sprawie szczegdlowych zasad i trybu udzielania pomocy rolnikom poszkodowanym w skutek
kleski suszy w 2003r.

Osrodek kontynuowat wyptatg $wiadczen z tyt.suszy w 2003r. dla poszkodowanych rolnikéw
z miasta i gminy Szubin. Lacznie w 2003 1 2004 Programem objeto 285 srodowisk rolniczych.

Wyprawka 200472005

W 2004 r. pracownicy Osrodka brali udzial przy ustalaniu uprawnien dzieci z rocznika 1997
do otrzymania wyprawki szkolnej w formie podrecznikéw w ramach realizacji Rzadowego

Programu wyréwnywania warunkdéw startu szkolnego uczniéw. Do programu zakwalifikowano
90 pierwszoklasistow.



Rzqdowy program “Posilek dla potrzebujgcych”

Rada Ministréow podjeta Uchwate Nr 212/2004 z dnia 7 wrzesnia 20041' w sprawie Rzadowego
Programu "Posilek dla potrzebujacych” na 2005r. W wytypowanych gminach Program zostat
poprzedzony programem pilotazowym ( w miesigcach listopad i grudzied 2004r. Programem tym
zostat objety m.in. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szubinie).

Dla naszej Gminy przekazana zostala kwota 48.000 zI. a udziat wiasny gminy wynidst 40.342 zt.
L.acznie wydano na ten cel kwotg 88.342,- zt. Z Programu tego skorzystaly 1.232 osoby.

Inne zadania Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
wynikajgce z rozeznanych potrzeb gminy:

e Kontynuowal wspélprace dotyczaca organizacji rob6t publicznych.
W ramach wspoétpracy z PUP skierowat do pracy S oséb. Osoby te byty zatrudnione na okres
od 4-6 miesiecy.
Ponadto pracownik Osrodka jest czlonkiem Komisji ds. rozpatrywania wnioskéw
0 jednorazowe $rodki na uruchomienie dzialalno$ci gospodarczej przez osoby bezrobotne.

e Wspélpracowat z uczelniami wyzszymi poprzez organizacj¢ praktyk studenckich dla oséb
ksztalcacych si¢ w zakresie pracy socjalnej, resocjalizacji itp. dziedzinach.

‘s Prowadzit konsekwentnie akcj¢ informowania mieszkafcéw miasta i gminy o pracy Osrodka,
zmieniajacych sig¢ przepisach dot. m.in.

- form pomocy, zasad udzielania $wiadczen,

- bezdomnosci,

- wywiaddw, pracy socjalnej,

- opieki instytucjonalnej, zasad, przepiséw, umieszczenia w domach pomocy spoleczne;j,
- uslug opiekunczych — domowych

- dozywiania dzieci,

- problematyki rodzinne;j,

- przemocy,

- wolontariatu.

¢ Wzorem lat poprzednich radca prawny MGOPS w kazdy wtorek $wiadczyt ustugi polegajace
na poradnictwie prawnym, z zakresu prawa rodzinnego, tagodzenia konfliktéw rodzinnych,
uprawnien pracowniczych, emerytalno - rentowych, alimentacyjnych itp.

e MGOPS wspdtpracowal w zakresie realizacji swoich dziatan z wieloma instytucjami na
terenie miasta i gminy, przede wszystkim ze wszystkimi szkotami i innymi placéwkami
o$wiatowymi, z Powiatowym Urzedem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
domami pomocy spotecznej, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Policja, Sadem, Prokuratura oraz organizacjami pozarzadowymi, w tym bardzo $cisle
ze Stowarzyszeniem Pomocy Dzieciom ,Kraina Usmiechu”, Akcja Katolicka Parafii
Sw. Andrzeja Boboli w Szubinie i Parafii Sw Wita w Slrupach Stowarzyszeniem Pomocy
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Blizniemu ,,JUDYM” w Kolaczkowie, PCK, placéwkami shuzby zdrowia, w tym szczegolme
z pielegniarkami érodowiskowymi oraz Poradnia Zdrowia Psychicznego.

Pracownicy Osrodka korzystali z réznorodnych form doksztalcania, uczestniczyli
w szkoleniach nt. pracy z rodzinami dotkni¢tymi alkoholizmem, a takZze w szkoleniach na
tematy dotyczace rodzin wieloproblemowych, praca z wykorzystaniem kontaktéw instytucji i
wspolpracy z nimi, wlasciwym diagnozowaniu probleméw rodziny, aktualizacji przepisow.
Uczestniczyli réwniez w konferencjach organizowanych na réznych szczeblach dot. szeroko
rozumianej polityki spoleczne;j.

Whioski i zapotrzebowanie

Najwazniejszym problemem w gminie jest bezrobocie;
Rodzina dotknigta ta dysfunkcja marginalizuje sig, jest narazona na dodatkowe problemy
takie jak bezradnosé, alkoholizm, postgpujace ubdstwo, dezorganizacja zycia rodzinnego.

Najwigkszym problemem w pracy z podopiecznymi Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej jest uzaleznienie oséb/rodzin od pomocy spolecznej, biernosé, apatia, brak checi
wspolpracy z pracownikiem socjalnym. Wydaje sie, ze najwazniejszym wyzwaniem dla
polityki spotecznej gminy byé powinno usamodzielnienie rodzin, walka z postawami
TOSZCZENnioWymi. '

Od lat obserwujemy tendencje wzrostowa liczby oséb i rodzin, ktére z powodu trudne;j
sytuacji materialnej zmuszone sa do korzystania ze S$wiadczen pomocy spolecznej.
Zapotrzebowanie na rdzne formy $wiadczen jest zatem ogromna, brak jest jednak
wystarczajacych srodkoéw na ich realizacjg w adekwatnej formie i wysokosci.

Od roku 2004 warunki pracy pracownikdw ulegly zmianie, nie sq one jeszcze zadowalajace:
na uwage zastuguje fakt umieszczenia pomieszczen Osrodka na Il pietrze oraz nadmierne
zaggszczenie w pomieszczeniach, jak rdwniez warunki realizacji $wiadczen (dot.wyplat
zasitkow). Ustawowa koniecznos¢ elektronicznego przetwarzania danych stawia wymoég
stalej modernizacji sprzgtu komputerowego, co wiaze si¢ z dodatkowymi kosztami
utrzymanie Osrodka w tym zakresie.

Srodki na realizacje $wiadczen wprawdzie z roku na rok wzrastaja, jednak ich wzrost nie jest
adekwatny do potrzeb. Ci¢zar doraznej pomocy na rzecz potrzebujacych jest cedowany na
gmine, ktéra nie jest w stanie sama zabezpieczy¢ wszystkich uzasadnionych potrzeb. Trudno
zatem mowi¢ o pelnej realizacji podstawowych obowiazkéw pomocy spoteczne;.

Koniecznoécia wydaje sie wystepowanie o $rodki pozabudzetowe m.in. do funduszy
europejskich, ktére mozna przeznaczyé na rozwdj zasobdéw ludzkich w zakresie szeroko

rozumianej polityki spolecznej, jednak konieczny jest finansowy udziat wlasny (20%) dia
zlozenia aplikacji projektu.
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Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej stara sie lagodzi¢ sytuacje oséb i rodzin
poprzez wdrazanie pozamaterialnych form pomocy. Na tym polu zdobywamy nowe
doswiadczenia i nadal zamierzamy rozwijaé tego typu dzialalnoéé. Gléwnym celem jest
pomoc Srodowiskom wykluczonym spolecznie oraz zapobieganie marginalizacji oséb
i rodzin, poprzez ich spoteczne aktywizowanie, psychiczne wzmacnianie i mobilizowanie do
podejmowania starai w celu poprawy swojej sytuacji. Nalezy jednak otwarcie powiedzieé, ze
same formy pracy socjalnej nie rozwiaza probleméw, sg on dzialaniem waznym, ale jedynie
wspomagajacym, podtrzymujacym. Osobom i rodzinom bezwzglednie nalezy zapewnié
srodki na zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych lub stworzyé takie warunki, zeby te
srodki mogli zdoby¢ we wlasnym zakresie (poprawa sytuacji na rynku pracy). W innym
przypadku staniemy si¢ $wiadkami coraz szerszej pauperyzacji mieszkaicéw miasta i gminy
Szubin, co z kolei moze doprowadzi¢ do dezintegracji rodzin, rozszerzenia si¢ zjawisk

patologicznych, poczawszy od wszelkich nalogdw, na przestepstwach skofczywszy.

Szubin, 5.05.2005

Kiarownik Miejs
Osrodka Ppmo




