(miejscowos¢, data)

(adres pracodawcy/pieczqtka)

Burmistrz Szubina

(Numer zawiadomienia) — wypelnia WESIR

ZAWIADOMIENIE O ROZWIAZANIU UMOWY Z MLODOCIANYM PRACOWNIKIEM
W CELU PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO

Zgodnie z §3a Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2018 r., poz. 2010),
zawiadamiam 0 rozwigzaniu UMOWY o prace w celu przygotowania zawodowego z mtodocianym
pracownikiem:

[l w celu nauki zawodu,
[J  w celu przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy.

Dane dotyczace mtodocianego pracownika:

Imig¢ i nazwisko:

Data i miejsce urodzenia:

Adres zamieszkania:

Nauczany zawod (nazwa i symbol):

Data rozwigzania Umowy 0 pracg w celu przygotowania zawodowego z mtodocianym pracownikiem:

Okres przygotowania zawodowego mtodocianego pracownika okreslony w umowie o pracg:

od do

Okres odbytego przygotowania zawodowego mtodocianego pracownika u pracodawcy:
od do

Mtodociany pracownik uczgszcza/nie uczeszcza do szkoly: ...

(nazwa i adres szkoly)

(podpis i pieczgtka pracodawcy)



