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XXXl sesja rady - ZDALNA - Urzad Miejskiej w Szubinie

podpis



obecni 21
WSZyscy _- 21

. procent 100,00 %

Kworum zostato osiggniete

PORZADEK OBRAD

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum.

235 lutego 2021 r. w Urzedzie Stanu Cywilnego przy ul. Keyniskiej 12 a w
Szubinie odbyta sig¢ zdalna sesja Rady Miejskiej w Szubinie kadencji 2018 —
2023. Zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2020r. poz. 7131 1378) oraz § 25 ust. 2 Statutu Gminy
Szubin sesje =zwolata Przewodniczaca Rady Miejskiej w Szubinie.
Zawiadomienie stanowi zalacznik nr 1do protokolu. Radnym doreczono
zawiadomienie o sesji wraz z projektami uchwal za posrednictwem poczty
elektroniczne;j.

Protokolantem XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie byta pani
Aleksandra tuczak - pracownik Referatu Organizacyjnego i Promogii
Urzedu Miejskiego w Szubinie.

Posiedzenie rozpoczeto o godzinie 11:00, a zakonczono o godzinie
12:46

XXXI sesje otworzyta pani Anna Kijowska — Przewodniczaca Rady
Miejskie] w Szubinie, wypowiadajgc stowa: "Otwieram XXX! sesje Rady
Miejskiej w Szubinie” | odwiadczyta, ze ustawowy skiad Rady wynosi 21
radnych. Dodata, ze zgodnie z listg zalogowanych na zdanej platformie
0sdb na ogdiny stan radnych w XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie
uczestniczy 21 radnych, co stanowi wymagane kworum pozwalajace na
podejmowanie waznych uchwat.

W dalszej czesci obrad przewodniczaca przywitata zgromadzonych w
ratuszu gosci: Burmistrza Szubina - Mariusza Piotrkowskiego, Skarbnik
Gminy Szubin - Wiolette Martek, Wiceprzewodniczacego - Roberta
Rynarzewskiego, obstuge informatyczng urzedu, biura rady oraz
wszystkich zgromadzonych przed komputerami: radnych, pracownikéw
Urzedu i mieszkancow.




2. Wybor sekretarza obrad.

Przewodniczaca obrad zaproponowata na sekretarza obrad
Wiceprzewodniczgcego Roberta Rynarzewskiego, ktory wyrazit ;gode na
peinienie funkcji sekretarza obrad XXXI sesji Rady Mieiskiej w Szubinie.

Sekretarzem obrad XXXl sesji Rady Miejskiej w Szubinie zostat radny
Robert Rynarzewski.

3. Ustalenie porzadku obrad.

Ustalenie porzadku obrad.

Porzadek obrad:

1

2.
3.
4
5

Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum.

Wybor sekretarza obrad.

Ustalenie porzadku obrad.

Ustalenie tresci protokotu z poprzedniej sesii.

Informacja Przewodniczgcej Rady o dziataniach podejmowanych w
okresie migdzysesyjnym oraz o zgloszonych interpelacjach i
zapytaniach radnych.

Przyjecie sprawozdania Burmistrza Szubina z dziatalnosci
migdzysesyjnej w okresie od 25 lutego 2021 r. do 24 marca 2021 r.

Sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020 oraz przedstawienie
potrzeb w zakresie pomocy spoteczne.

Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy dla gminy Szubin za 2020
rok.

Sprawozdanie z realizacji zadari z zakresu wspierania rodziny
dla gminy Szubin za rok 2020 oraz przedstawienie potrzeb
zwigzanych z realizacja zadan.

10. Sprawozdanie z realizacji zadan dotyczacych ochrony zwierzat, w

11.

tym, w szczegbinosci, sprawowania opieki nad zwierzetami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie
gminy Szubin — 2020 r.

Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Programu opieki nad
zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobieganiu bezdomnos$ci zwierzat
na terenie gminy Szubin.

12. Podjgcie uchwaty w sprawie opracowania | przekazania do

Zzaopiniowania  organowi regulacyjnemu  projektu zmiany
regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $ciekéw na terenie
gminy Szubin.

13. Podjgcie uchwaly w sprawie zwolnienia oraz zwrotu z czesci

opfaty pobrane] od przedsigbiorcow za korzystanie na terenie



Gminy Szubin z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy za rok 2021.

14. Podjecie uchwaty w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej,
potozonej w migjscowosci Kotaczkowo, gm. Szubin.

15. Podjecie uchwaly w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej,
potoZzonej w miejscowosci Kowalewo, gm. Szubin.

16. Podjecie uchwaly w sprawie okresienia sezonu kapielowego oraz
wykazu kapielisk na obszarze Gminy Szubin w 2021 r.

17. Podjgcie  uchwaly w  sprawie miejscowego  planu
zagospodarowania przestrzennego w obrebach ewidencyjnych:
Cigzkowo, Wrzosy i Retkowo, gmina Szubin.

18. Podjecie uchwaly w sprawie uchwaty zmieniajacej wieloletnig
prognoze finansowg gminy Szubin.

18a. autopoprawka nr 1 Burmistrza Szubina z dnia 23 marca 2021 r.

do projektu uchwaly zmieniajgcej uchwale w sprawie wieloletnigj

prognozy finansowej gminy Szubin z dnia 25 marca 2021 r.

19. Podjgcie uchwaly zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia

budzetu gminy Szubin na 2021 rok.

19.a. autopoprawka nr 1 Burmistrza Szubina z dnia 23 marca 2021 r.

do projektu uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie uchwalenia

budZzetu gminy Szubin na 2021 rok z dnia 25 marca 2021 r.

20. Wolne glosy.

21. Zakonczenie XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

Porzadek obrad przyjeto bez uwag.

4. Ustalenie tresci protokotu z poprzedniej ses;ji.

Przewodniczaca Rady zapytata czy radni majg uwagi do treéci protokotu z
poprzedniej sesiji.

Uwag radnych nie byto.

9. Informacja Przewodniczgcej Rady o dziataniach podejmowanych w

okresie migdzysesyjnym oraz o zgloszonych interpelacjach i zapytaniach
radnych.

Przewodniczaca Rady odczytata powyzszg informacje. Informacja
stanowi zatacznik nr 2 do protokotu sesji.

Przewodniczgca zapytata czy radni maja uwagi do wiw informaciji.

Uwag i pytart radnych nie bylo.



6. Przyjecie sprawozdania Burmistrza Szubina z dzialainosci
miedzysesyjnej w okresie od 25 lutego 2021 r. do 24 marca 2021 r.

Burmistrz Szubina przedstawit w/w sprawozdanie. Sprawozdanie
stanowi zalacznik nr 3 do protokotu.

Przewodniczaca zapytala czy radni majg uwagi do powyzszego
sprawozdania.

Radny Artur Michalak pytat o inwestycje zwiazang z modernizacig ulicy
Miynskiej i Sw. Marcina w Szubinie (nagranie audiowizuaine 11:42:11)

Burmistrz Szubina udzielit odpowiedzi radnemu (nagranie audiowizuaine
11:42:39).

Wiecej pytan radnych nie bylo.

Sprawozdanie zostato przyjete jednogiosnie.

7. Sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej

w Szubinie za rok 2020 oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy
spotecznej.

Przewodniczaca Komisja Zdrowia i Pomocy Spolecznej radna Karolina
Domzala-Kaczmarek powiedziata, ze sprawozdanie zostalo zaopiniowane
pozytywnie przez czionkdw komisji.

Pytan radnych nie byto.

Sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu.

8. Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy dla gminy Szubin za 2020 rok.

Przewodniczaca Komisja Zdrowia i Pomocy Spotecznej radna Karolina
Domzala-Kaczmarek powiedziata, ze sprawozdanie zostato zaopiniowane
pozytywnie przez czionkow komisii.

Pytan radnych nie byto.

Sprawozdanie stanowi zatacznik nr 5 do protokohu.

9. Sprawozdanie z realizacji zadar z zakresu wspierania rodziny dla gminy

Szubin za rok 2020 oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych z realizacjg
zadan.



Przewodniczgca Komisja Zdrowia i Pomocy Spolecznej radna Kgrolina
Domzata-Kaczmarek powiedziata, ze sprawozdanie zostalo zaopiniowane
pozytywnie przez czionkdéw komisji.

Pytan radnych nie byio.

Sprawozdanie stanowi zalacznik nr 6 do protokotu.

10. Sprawozdanie z realizacji zadan dotyczacych ochrony zwierzat, w tym,
w szczegolnosci, sprawowania opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie gminy Szubin — 2020 r.

Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska, Handlu i
Ustug radna Katafiasz powiedziata, ze sprawozdanie zostalo zaopiniowane
pozytywnie przez czionkdéw komisii.

Pytan radnych nie bylo.

Sprawozdanie stanowi zalacznik nr 7 do protokotu.

11. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami
bezdomnymi oraz zapobieganiu bezdomnosci zwierzat na terenie gminy
Szubin. (projekt_1)

Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska, Handlu i
Ustug radna Katafiasz powiedziata, ze projekt uchwaly zostat zaopiniowany
pozytywnie przez czionkow komisji.

Pytar radnych nie bylo.

Sekretarz obrad odczytal numer projektu uchwaly, date i tytut,
Przewodniczaca obrad zarzadzita glosowanie. W gtosowaniu jawnym wziclo
udziat 21 radnych. Przewodniczaca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podjeta wiw uchwale jednogtosnie.

Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXX1/268/21.
Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalacznik nr 8 do protokotu.

glosowanie Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi
oraz zapobieganiu bezdomnosci zwierzat na terenie gminy Szubin, {projekt_1}

jednostka Sesja Rady Miejskiej w Szubinie - nowy skfad

wynik Glosowanie zakoriczone wynikiem: przyjeto



data - 25 marca 2021 r.

wigkszos€ zwykia !

typ ' "' gfosowanie jawne imienne

Podsumowanie

status loéé procent status ilos¢ procent

mo 21 100%  pula gloséw 21 -
PRZECIW 0 0% oddanych gloséw 21 100 %

WSTRZYMALO 0 0% riecddanych - 0 0%
SIE gtoséw

Wyniki imienne
Ip nazwisko imie glos
Adamczewska Hanna _' : N 7

Adamczewski Piotr ZA i

3 Berka Slawomir ZA

Borowiak Radostaw ZA

5 Danielewski Roman L ZA

6 Domizata-Kaczmarek Karolina ZA ]

i 7 Gajewski Marek ZA
Kasprzak Remigiusz ZA

Kaszewski Tomasz ZA

Katafiasz Elzbieta ZA

B

11 Kijowska Anna

B

P12 Michalak Artur

013 Pietrzycki Mariusz Z

h-3

{14  Rejment Maciej
15 Rynarzewski Robert
16 Stachowiék Teresa

i7 Synakiewicz Ryszard

g oy ooy o§

18 Twardowska Katarzyna



19 Wolnik Andrze] .o ZAL L
= 20 Woiniak Beata ZA ‘
21  \Wypych o _ Stanistaw . e A :

12. Podjecie uchwaly w sprawie opracowania i przekazania do
zaopiniowania organowi regulacyjnemu projeklu zmiany regulaminu
dostarczania wody i odprowadzania sciekow na terenie gminy Szubin.
(projekt_2)

Przewodniczacy Komisji Gospodarki Komunainej, fadu i Porzadku
Publicznego radny Gajewski powiedziat, ze projekt zostat zaopiniowany
pozytywnie przez czionkdéw komisji.

Pytan radnych nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaly, date i tytut
Przewodniczgca obrad zarzgdzita glosowanie. W glosowaniu jawnym wzieto
udziat 21 radnych. Przewodniczgca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podjeta w/w uchwate jednogtosnie.

Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXXI/269/21.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 9 do protokotu.

glosowanie ' Podjgcie uchwaly w sprawie opracowania i przekazania do zaopiniowania organowi
regulacyinemu projektu zmiany regulaminu dostarczania wody i odprowadzania ;
sciekéw na terenie gminy Szubin. (projekt_2)
jednostka Sesja Rady Miejskigj w Szubinie - nowy sktad
{ wynik Glosowanie zakoriczone wynikiem: przyjeto

‘ data 25 marca 2021 r.
typ glosowanie jawne imienne wiekszos¢ zwykla
Podsumowanie
status itosé procent status itosé procent
ZA 21 100 % pula gloséw 21 -
; PRZECIW 0 0% oddanych gtosow 21 100 %
| WSTRZYMALO 0 0% nieoddanych ¢ 0%
i SIE glosdw

Whyniki imienne
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w miejscu sprzedazy za rok 2021. (projekt_3)
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Podijecie uchwaty w sprawie zwolnienia oraz zwrotu z czesci optaty
pobranej od przedsigbiorcow za korzystanie na terenie Gminy Szubin z
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia

Przewodniczaca Komisji Rolnictwa, Ochrony Srodowiska, Handiu i
Ustug radna Katafiasz powiedziata, ze projekt zostat Zzaopiniowany pozytywnie

przez cztonkéw komisii.

Pytan radnych nie bylo.




Sekretarz obrad odczytat numer projektu uchwaly, date i tytul
Przewodniczgca obrad zarzadzita gtosowanie. W glosowaniu jawnym wzigfo
udziat 21 radnych. Przewodniczaca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podijefa w/iw uchwate jednogtosnie.

Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXXI/270/21.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatgcznik nr 10 do protokotu.

glosowanie Podjecie uchwaty w sprawie zwolnienia oraz zwrotu z czesci opfaty pobranej od
przedsiebiorcow za korzystanie na terenie Gminy Szubin z zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia w migjscu sprzedaly za rok 2021,

- f{projekt_3}
jednosta - Sesj Rady MicjskiejwSaubie - nowyskiad
ik Glosowsnesskorconewyniker pryito.
:v da:a o 25 marea 2021 r. S
; typ gtosowanie jawne imienne wiekszosé | ;:wgi(;a - E
Podsumowanie _

ot procent status et prowent
ZA | | 21 R 100% o pula gtoséw - 21” - -
PRZECIW ” "O - O%l B oddanychgiosé.v'vm - 21 - 100% | ‘
' WSTRZYI\AAI:O o .0 o N 0% - niem-irdar;l;jrch - 0- - 0% ]
SIE glosow !
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14. Podjgcie uchwaly w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej,
pofozonej w miejscowoséci Kotaczkowo, gm. Szubin. (projekt_4)

Przewodniczacy Komisji Gospodarki Komunalnej, tadu i Porzadku
Publicznego radny Gajewski powiedzial, ze projekt zostat zaopiniowany
pozytywnie przez cztonkdw komisiji.

Pytar radnych nie bylo,

Sekretarz obrad odozytal numer projektu uchwaly, date i tytul
Przewodniczaca obrad zarzadzita glosowanie. W glosowaniu jawnym wzieto
udziat 21 radnych. Przewodniczgca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podjeta w/w uchwate jednogtosnie.

Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXXI/271/21.
Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalgcznik nr 11 do protokotu.

giosowanie Podjecie uchwatly w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej, potozonej w
migjscowosici Kotaczkowo, gm. Szubin. {projekt_4)

jednostka Sesja Rady Miejskiej w Szubinie - nowy sktad

wynik Glosowanie zakoriczone wynikiem: przyjeto



25 marca 2021 r.

L typ glosowanie jawne imienne - wiekszosc zwykta
Podsumowanie

status flodé procent status ilosc ) procent

ZA- : 21 100 % pula gloséw . 21 -

PRZECIW 0 0% oddanych glosow 21 100 %

SIE © gtosdw

Whyniki imienne

| WSTRZYMALO 0 0% - nieoddanych 0 0%

i p nazwisko imie glos
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i
!
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15 Rynarzewski o Robert
16 | Stachowiak | . Teresa

17 Synakiewicz Ryszard
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18 Twardowska Katarzyna
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‘ 21 Wypych IR Stanistaw .. o ZA '

15. Podjecie uchwaty w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrzne;j,

potozonej w miejscowo$ci Kowalewo, gm. Szubin. (projekt_5)

Przewodniczacy Komisji Gospodarki Komunainej, tadu i Porzadku
Publicznego radny Gajewski powiedzial, ze projekt zostat zaopiniowany
pozytywnie przez czionkdw komisji.

Pytan radnych nie byto.

Sekretarz obrad odczytal numer projektu uchwaly, date i tyfut.
Przewodniczgca obrad zarzadzita glosowanie. W glosowaniu jawnym wzieto
udziat 21 radnych. Przewodniczaca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnoéci 21 radnych podjeta w/w uchwate jednogioénie.

Uchwata zostala zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXXI/272/21.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatacznik nr 12 do protokotu.
i gfosowanie Podjecie uchwaty w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej, pofoZonej w
? miejscowosci Kowalewo, gm. Szubin. (projekt_5)
gjednostka ~ Sesja Rady Migjskiej w Szubinie - nowy sktad
wynik Gtosowanie zakoriczone wynikiem: przyjeto 5

data 25 marca 2021 r. ’
typ gtosowanie jawne imienne ‘wiekszosé¢ zwykla

Podsumowanie

status ' ilodé procent status Hosé procent ‘
ZA 21 100% pula gloséw 21 - [
| PRZECIW 0 0% oddanych glosow 2 100% |
WSTRZYMALO o 0% niecddanych ¢] 0%
: SIE gloséw
Wyniki imienne

i

ip nazwisko imig glos



1 . Adamczewska . - _ _ Hanna . . _ - 7A

2 Adamczewski Piotr

3 CBerka - . Stawomir

5 Danielewski Roman

ZA
ZA
: Bém‘;viak e Rados*aw T S ZA
ZA_

| 6 Domzata-Kaczmarek Karolina
7 Gajewski Marek _ _ ZA
8 Kasprzak Remigiusz

i 9 Kaszewski Tomasz

10 ”Katafia-slz. Elzbleta - N
12 ' .M-i;:hlz;'!ak T Artur

13 ” “i;iet‘llzycki N ' Marrusz i
14 Rejment woce

i5 Rynarzeéwski Robert

i5 Stachowiak Teresa

SRR

17 Synakiewicz Ryszard

PN
‘.b

™~
p-2

18 Twardowska Katarzyna

19 Wolnik Andrzej

20 Weoiniak Beata A

P21 Wypych Stanistaw 7A

16. Podjecie uchwaly w sprawie okreslenia sezonu kapielowego oraz
wykazu kgpielisk na obszarze Gminy Szubin w 2021 r, (proiekt_6)

Przewodniczacy Komisji Gospodarki Komunalnej, Ltadu i Porzadku
Publicznego radny Gajewski powiedziat, ze projekt zostat zaopiniowany
pozytywnie przez czfonkéw komisji.

Pytan radnych nie byto.

Sekretarz  obrad odczytat numer projektu uchwaly, date i tytut.
Przewodniczaca obrad zarzadzita glosowanie. W gtosowaniu jawnym wzieto
udziat 21 radnych. Przewodniczgca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podjeta wiw uchwate jednoglosnie.




Uchwala zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXXi/273/21.
Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zatgcznik nr 13 do protokotu.

i glosowanie Podjecie uchwaly w sprawie okredlenia sezonu kapielowego oraz wykazu kapielisk na
. _ obszarze Gminy Szubin w 2021 r. {projekt_6}
! jednostka - - Sesja Rady Miejskiej w Szubinie - nowy skiad

‘ wynik . e . Glosowanie zakohiczone wynikiem: przyjeto

data 25 marea 2021 r.

s typ _ glosowanie jawne imienne wiekszost zwykla
Podsumowanie

ey

status ifos¢ procent status flosé ~ -procent

7 S 21 100% pula gloséw : 21 -

PRZECIW 0 0% oddanych glosdw 21 100%

WSTRZYMALO 0 0% nieoddanych ] 0%
: SIE gloséw ’

Wyniki imienne

Ip nazwisko imie glos
1 Adamczewska Hanna ZA

2 Adamczewski | Piatr - o .ZA
3 -Berka | Stawomir | o - .ZA
4 | -H.Borowiak Radostaw o - ZA
5 : VIV)anie.fe.wsti | - | | ”Romz;n - | .ZA
6 Domiéia-Kac.:zmarek Karolina ZA
-GajEWSki - Marek | o - ZA

Kasprzak Remigiusz ZA

Kaszewski Tomasz ZA

i 10 Katafiasz Elzbieta ZA



11 . Kijowska .~ _ - Anna

12 Michalak Artur ZA ;
13 pietrzycki Mariusz LZIA ;
14 Rejment ’ Maciej ZA
15 - Rynarzewski Robert A
. 16 Stachowiak Teresa ZA
i_ 17 .- Synakiewicz . _ _ Ryszard - ZA
18 Twardowska Katarzyna ZA {
19 - Wolnik Andrzej ' A -
20 WozZniak Beata ZA i
; 21 Wypych Stanistaw ZA }

17. Podjecie uchwaly w sprawie miejscowego planu zagospodarowania

przestrzennego w obrebach ewidencyjnych: Ciezkowo, Wrzosy i Retkowo,

gmina Szubin. (projekt 7)

Przewodniczacy Komisji Gospodarki Komunalnej, tadu i Porzadku
Publicznego radny Gajewski powiedziat, ze projekt zostat zaopiniowany
pozytywnie przez czionkéw komisiji.
Pytan radnych nie byto.

Sekretarz  obrad odczytal numer projektu uchwaty, date i tytul
Przewodniczaca obrad zarzadzita glosowanie. W glosowaniu jawnym wzielo
udziat 21 radnych. Przewodniczgca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podjeta wiw uchwate jednogiosnie.

Uchwala zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXXi/274/21.

Uchwata i jej uzasadnienie stanowig zalgcznik nr 14 do protokohu.

gtosowanie Podjgcie uchwaty w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w i

obrebach ewidencyjnych: Cigzkowo, Wrzosy i Retkowo, gmina Szubin, {projekt_7)
jednostka Sesja Rady Miejskiej w Szubinie - nowy skiad
wynik Gtosowanie zakoriczone wynikiem: przyjeto
data 25 marca 2021 r.

typ glosowanie jawne imienne wigkszosé zwykta



Podsumowanie

| PRZECIW
WSTRZYMALO -
SIE

Wyniki imienne

Ip nazwisko
1 Ademcewska
2 Adamcewski

3 Berla
4 Borowiak

5 Danielewski

7 Gajewski

8 Kasprzak

9 Kaszewski

10 Katafiasz

11 Kijowska

L 12 Michalak

L 13 Pietrzycki

14 Rejment

5 | RVnaﬁew;ki
15” 7- 4Stachowiak
117 " “S.vnakiewicz
18”“ VTwardo.wska
19 Wolnik
20.( WoZniak

21 Wypych

6 Domzata-Kaczmarek

procent

0%

0%

100%

‘gloséw

- status

pula gtosow .

 oddanych gloséw

nieoddanych -

imie
‘Hanna -

Piotr

Stawomir

Radosfaw

Roman

Karolina

Marek

Remigiusz

Tomasz

Elibieta

Anna
Artur
Mariusz
Macigj
Robert

Teresa

Ryszard

Katarzyna

Andrzej

Beata

Stanisfaw

flosé " -

21

21

BB OB ¥

I~
>

ST I I R




18. Podjecie uchwaty w sprawie uchwaly zmieniajgcej wieloletnig prognoze
finansowa gminy Szubin. (projekt_8)

Przewodniczgca

Komisiji Budzetu, Finanséw i Rozwoju
Gospodarczego powiedziata, ze projekt zostat omoéwiony i zaopiniowany
pozytywnie przez cztonkdéw komisii.

Pytan radnych nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat numer projekiu uchwaly, date
Przewodniczaca obrad zarzadzita glosowanie. W glosowaniu jawnym wzielo
udziat 21 radnych. Przewodniczgca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podjefa wiw uchwale jednogtosnie.

tytut,

Uchwala zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXX1/275/21.
Uchwala i jej uzasadnienie stanowig zalacznik nr 15 do protokotu.

' glosowanie

jednostka

wynik

Paodjgcie uchwaty w sprawie uchwaly zmieniajacej wigloletnig prognoze finansowsy

gminy Szubin. {projekt_8)
Sesja Rady Migjskiej w Szubinie - nowy skiad

Gtosowanie zakoriczone wynikiem: przyjeto

data 25 marca 2021 v, o
wp glosowanie jawne imienne - wigkszosé zwykta
Podsumowanie
] statu; Yl - ifosc procent “ status - ilosé pr;(;;r;""““’
ZA -21 100 % o pula gloséw o 21 -
s PRZECIW 0 R 0 % o ;)ddanych g’losow 21 : 100%
WSTRZYMI;\tb 0 - b% ﬁieoddanych o 0 | 0% o i
SIE gtosdw :
Wyniki imienne
Ip nazwisko < imig - - 1;;}05 - )
1 | Adamczewséa Hanna. ' ZA
2 B Adamczewski Piotrr S - ZA " |




~-Berka . L <o Slawomir

4 Borowiak Radostaw

3] Domiata-Kaczmarek Karolina

7 Gajewski - Marek

ZA
ZA
5 Owiewss . Rmm oz
ZA
ZA

8 Kasprzak Remigiusz
9 _ .Kre.aszewskim | . ..Tcrr.‘na‘s;.z. o o ZA
10 ket Ebieta
iI |  : Kijowska o - HAI'r;Vna _

.1.2 . ,,w‘:hala‘.{... - i e Artur

13 Pietrzycki © Mariusz

14 Rejment Maciej
15 Rynarzewski _ Robert
116 Stachowiak Teresa

17 - Synakiewicz Ryszard

EIE TR R S

18 Twardowska Katarzyna

~
I>

19 Wolnik Andrzej

120 Woiniak Beata

g‘

21 Wypych Stanistaw _ ZA

18.a. Autopoprawka nr 1 Burmistrza Szubina z dnia 23 marca 2021 r. do

projektu uchwaly zmieniajgcej uchwale w sprawie wieloletniej prognozy

finansowej gminy Szubin z dnia 25 marca 2021 . (autopoprawka_1)

Przewodniczgca obrad poprosita o zabranie gtosu Skarbnik Gminy Szubin.

Pani Wioletta Martek udzielita wyjasnien dot. autopoprawki (nagranie
audiowizualne 12:26:07).

Pytan radnych nie bylo.

Sekretarz obrad odczytat numer projektu autopoprawki, date i tytut.

Przewodniczgca zarzadzita glosowanie.



Autopoprawka zostata przyjeta jednogltosnie i stanowi zatacznik nr 16 do
protokohu.

gfosowarnie autopoprawka nr 1 Burmistrza Szubina z dnia 23 marca 2021 r. do projektu uchwaty :
- - - zmieniajgcej uchwate w sprawie wieloletniej prognozy finansowej gminy Szubin z dnia |
. 25 marca 2021 r. {autopoprawka_1)

jedﬁdﬁtké i Sesja Rady Miejskiej w Szubinie - nowy skiad

wiynik ' _ Glosowanie zakoiczone wynikiem: przyjeto

. data 25 marca 2021 1.

i typ glosowanie jawne imienne " wiekszos¢ - - zwykia [

H . . 3
Podsumowanie

e — - . — e e

status ilogé pracent status ilosc procent - -
bza - 21 100 % pula gloséw 21 -

| PRZECIW 0 0% oddanych gloséw 21 100 %
| WSTRZYMALO 0 0% nicoddanych - 0 0%

i SIE gloséw

Wyniki imienne

folp nazwisko imie glos

1 Adarmczewska Hanna _ ZA

2 Adamczewski Piotr ZA

P

3 Berka Sfa\;;.romir
‘ 4 Borow-iél; B | Radosia-\;f.
5 .Danie-!ewski o Roman “ ZA-
& Doméaia-l(aczmarek - VKar?Jiina | - ZA
7 Gajewsl.ci - .Marek. - o | ZA
8 }.(asprzakr - - --Remiéiusé T ZA

9 Kaszewski Tomasz

&

L 10 Katafiasz Elibieta A



D11 Kijowska . o R Anna : ZA -
uMlcha!ak e - "
B emydd o wars m
W Rement aciej A
15 mymewsa  Robert 2
16 swchowek  Tesa 2
17 . -Sy-rsa'kiewi.cz- o Ryszard ) ' _ ZA
(18 Twerdowska (atarzyna A
.”19 .- 'j-W(;Ehik' o | _ Aﬁerej ZA '.
20 Wozmak N KBeata ZA
21 vayCh e ,,gtanig*;\; e ZA -

19. Podjecie uchwaly zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia budzetu
gminy Szubin na 2021 rok. (projekt_9)

Przewodniczgca obrad zapytata, czy radni maja uwagi do wyzej
wymienionego projektu uchwaty.

Gtos w sprawie budowy drogi w Zalesiu zabrat radny Kaszewski {nagranie
audiowizualne 12:29:59)

Burmistrz Szubina udzielit odpowiedzi radnemu Kaszewskiemu (nagranie
audiowizualne 12:31:32).

Glos w wiw sprawie zabrat rowniez radny Michalak (nagranie audiowizualne
12:40:28).

Burmistrz Szubina udzielit odpowiedzi radnemu (nagranie audiowizualne
12:41:54).

W przedmiotowej sprawie glos zabrat réwniez radny Borowiak (nagranie
audiowizualne 12:44:56).

Ponownie gtos zabrat radny Michalak (nagranie audiowizualne — 12:46:23
mir.).

Do wypowiedzi radnego odniést sie Burmistrz Szubina (nagranie
audiowizualne -12:47:54 min.).

Przewodniczaca obrad zakoriczyta dyskusje w wiw sprawie.

Sekretarz  obrad odczytat numer projektu uchwaly, date i tytuh
Przewodniczgca obrad zarzadzita glosowanie. W giosowaniu jawnym wzieto




udziat 21 radnych. Przewodniczaca obrad stwierdzita, ze Rada Miejska w
obecnosci 21 radnych podjeta w/w uchwale wiekszoscia gtosow.

Uchwata zostata zapisana w rejestrze uchwat pod numerem XXXI/276/21.
Uchwala i jej uzasadnienie stanowig zatgcznik nr 17 do protokotu.

glosowanie Podjgcie uchwaty zmieniajgce] uchwale w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na
2021 rok. (projekt_9}
jednostka : ' sesja Rady Migjskie] w Szubinie - nowy sktad

wynik - Gtasowanie zakoficzone wynikiem: przyjeto

data 25 marca 2021 r. !

Pty . glosowanie jawne imienne " wiekszosd zwykta ;

Podsumowanie

status ilog¢ procent status ilod¢ * procent
A : 17 8095% - pulagloséw 21 -
| PRZECIW 4 19.05 % oddanych gloséw 71 100%

| WSTRZYMALO 0 0% nieoddanych 0 0%
i SiE gloséw

Wyniki imienne

p nazwisko imie glos

1 Adamczewska Hanna ZA

Adamczewski “ Piotr o -ZIA
;3 Bérka Stawomir | ZA
4 Borowiak | VRadosi'aw ZA
5 Dalnielewski‘ B ' Roman - 7 o VZA
6 o Domié?a—i(ac-zéarék “ | Karolina o ZA
7 Gajewski | 7 Marek ZA

8 Kasprzak Remigiusz ZA



;9 Kaszewski =~ . .o Tomasz. oo '_-'_P:R'ZE(_:_I_\_I_V__'

10 Katafiasz Elzbieta A
11 Kijowska = . ] -Anné__ o R ZA SR

i2 Michalak Artur PRZECIW

13 - -Pietrzycki o C ‘Mariusz : L ZA

| 14 Rejment Maciej ZA

15 Rynarzewski .

" Robert e e ZA
116 Stachowiak Teresa ZA

17" Synakiewicz S " Ryszard CUPRZECIW T

18 Twardowska Katarzyna PRZECIW
19 - Wolnik

~ Andrzej - . TR/

20 WozZniak Beata ZA

i 21 - Wypych _ - Stanistaw .. S A

19.a. Autopoprawka nr 1 Burmistrza Szubina z dnia 23 marca 2021 r. do
projektu uchwaly zmieniajgcej uchwale w sprawie uchwalenia budzetu
gminy Szubin na 2021 rok z dnia 25 marca 2021 r. (autopoprawka_1)

Przewodniczaca obrad zapytata czy radni majg uwagi go powyZzszego
projektu

Pytan radnych nie bylo.
Sekretarz obrad odczytat numer projektu autopoprawki, date i tytul.
Przewodniczaca zarzgdzita glosowanie.

Autopoprawka zostata przyjeta jednogtosnie i stanowi zatacznik nr 18 do
protokotu.

gltosowanie autopoprawka nr 1 Burmistrza Szubina z dnia 23 marca 2021 r. do projektu uchwaly

H
zmieniajgcej uchwate w sprawie uchwalenia budiety gminy Szubin na 2021 rok z dnia
25 marca 2021 r. (autopoprawka_1)

jednostka Sesja Rady Miejskiej w Szubinie - nowy skiad
wynik Glosowanie zakoriczone wynikiem: przyjeto
data 25 marca 2021 r.

typ glosowanie jawne imienne wiekszoéé 7wykta




Podsumowanie

status ogé

- nazwisko -

1 . Adamczewska -

) Adamczewski

|12

: 16

21

3 _  Berka

i 4 Borowiak

5 Danclewski

6 .l.).c.)mia%va;f(z-ac;'-r!;l;i:

7 Goewsk

8,. S ,ka.sprzak,_‘ R

é i ”Kasz.el\fvsk-i

10 Kat;ﬁasz

11 l.(ijc.:;wska” h
.Michalak”
i;ietrzycki N
-l.REjrﬁent -
Rynarzewski
Stachowiai;
Synakiewicz

| 'l;wardowska

| Woinik
Woiniak

Wypych

procent ~status. oo

imie
. hanra
* biotr
”.S{awomir- _
Radostaw
Roman
Karolina
Marek
| ..Remigiusz
Tomasz
L E!iﬁieté-
ame
Artur
Mariusz
Maciej
Robert
Teresa
Ryszard
Katarz.yna
Andrzej
Beata |

Stanistaw

L procent .

ZA 21 ) 1;30 % ” ' -;.Juléhghﬁsrrl:n’.vn'uj ) 21 - -
mzow o 0% odemchgossw 21 100%
WSTRZYMALO . 0 __O% meoddanvcﬁ B : 0% _

SIE o gtoséw

Wyniki imienne

glos . SRl

~
I

B

B

B

Sowoy oy ¥R o8 ¥ o§o§

oy ooy




Radna Twardowska poruszyta temat pomocy pedagogiczno—psychoiogicznfaj
w szkotach w zwigzku ztrwajgca epidemig oraz nauka zdalng (nagranie
audiowizualne 12:55:52).

Odpowiedzi radnej udzielit Burmistrz (nagranie audiowizualne 12:56:37).

Do dyskusji w temacie wlaczyla sie Zastepca Burmistrza (nagranie
audiowizuaine 12:58:55).

Nastepnie glos w sprawie funkcjonowania skateparku w Szubinie podczas
pandemii zabrat radny Michalak (nagranie audiowizualne 13:00:39).

Wiegcej gloséw nie byto.
21. Zakoriczenie XXXI sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczaca Rady Miejskiej w Szubinie
zakonczyta XXX| sesje rady.

Przewodniczaca Rady Anna Kijowska ziozyta wszystkim mieszkarcom
gminy Szubin zyczenia z okazji zblizajgcych sie Swiat Wielkanocnych.

Przewodniczaca Rady powiedziata, ze kolejna sesja Rady Miejskiej w
Szubinie planowana jest na dziert 29.04.2021 .

XXXI sesja Rady Miejskiej w Szubinie zostata utrwalona w postaci nagrania
audiowizualnego, ktore dostepne jest na stronie www.bip.szubin.pl w zakiadce
Rada Miejska oraz na stronie internetowej gminy Szubin www.szubin.pl.
Nagranie stanowi zatacznik nr 19 do protokotu

Protokolant; Przewodniczgca Rady Miejskiej:

3
i

f fﬂ .. E, i,
(WQab ‘ /

\J

Aleksandra Luczak Anna Kijowska




Rada Migjska w Szubinie poinemmik e/

Qo protokohu Nrix,é(jy
2nia .. 1021 -03- 75

Szubin, 16 marca 2021 r.

A2
A A
LS

i

BRM.0002.3.2021
Szanowna/’y Pani/Pan
Radna / Radny Rady Miejskief w Szubinie

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020r.
poz. 713 i 1378) w zwiazku z § 26 ust. 2 Statutu Gminy Szubin, zwolyj¢ XXXI sesje Rady Miejskicj
w Szubinie — 25 mareca 2021 r. (czwartek) w Urzedzie Miejskim w Szubinie o godzinie 11:00 w trybie
zdalnym.

Informuje, Ze na podstawie art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
pracodawca obowigzany jest zwolnié radnego od pracy zawodowej w celu umozliwienia mu brania udzialu
w pracach organéw gminy.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie kworum, z.3. 4
2. Wybor sekretarza obrad.
3. Ustalenie porzadku obrad. »+i %
4. Ustalenie tresci protokotu z poprzedniej sesji.
5. Informacja Przewodniczacej Rady o dziataniach podejmowanych w okresie miedzysesyjnym oraz
P o zgloszonych interpelacjach i zapytaniach radnych.
6. Przyjecie sprawozdania Burmistrza Szubina z dziatalnosci migdzysesyjnej w okresie od 25 lutego
49 2021 . do 24 marca 2021 1.
7. Sprawozdanie z dziatalnoéci Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok
4 2020 oraz przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spoteczne;.
8. Sprawozdanie z realizacji Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
At ¥ przemocy dla gminy Szubin za 2020 rok.
9. Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny dla gminy Szubin za rok 2020 oraz
v przedstawienie potrzeb zwiazanych z realizacja zadaf.
10. Sprawozdanie z realizacji zadafi dotyczacych ochrony zwierzat, w tym, w szezegdlnosci,
LA Sprawowania opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomno$ei zwierzat na

terenie gminy Szubin - 2020 r.

11. Podjgcie uchwaly w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz

> zapobieganiu bezdomnosei zwierzat na terenie gminy Szubin. (projekt 1)

Urzad Miejski w Szubinie, ul. Kcynska 12, 89-200 Szubin,
tel. 52 391-07-00, fax 52 384-80-71,
www.szubin.pl, www.bip.szubin.pl, um@szubin.pl




A
\J

. Podjecie uchwaly w sprawie opracowania i przekazania do zaopiniowania organowi regulacyjnemu

projektn zmiany regulaminu dostarczania wody i odprowadzania $ciekow na terenie gminy Szubin.

(projekt_2)

. Podjecie uchwaly w sprawie zwolnienia oraz zwrotu z ¢zgéei optaty pobranej od przedsicbiorcédw za

korzystanie na terenic Gminy Szubin 2z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych

przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy za rok 2021. (projekt 3)

. Podjecie uchwaly w sprawie nadania nazwy drodze wewnetrznej, poloZzonej w miejscowosei

Kotaczkowo, gm. Szubin. (projekt_4)

. Podjecie uchwaly w sprawie nadania nazwy drodze wewngtrznej, polozone] w miejscowosci

Kowalewo, gm. Szubin. (projekt 5)

. Podjgeie uchwaly w sprawie okreslenia sezonu kapielowego oraz wykazu kapielisk na obszarze

Gminy Szubin w 2021 . (projekt _6)

. Podjgecie uchwaly w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego w obrebach

ewidencyjnych: Cigzkowo, Wrzosy i Retkowo, gmina Szubin. (projekt 7)

. Podjecie uchwaly w sprawie uchwaly zmieniajacej wicloletnia prognoze finansows gminy Szubin,

{projekt 8)

. Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie uchwalenia budzetu gminy Szubin na 2021 rok.

(projekt 9)

. Wolne glosy.
. Zakonczenie XXX sesji Rady Miejskiej w Szubinie.

W zalaczenin przedkiadam projekty uchwal

Z powazapiem,

Urzad Miejski w Szubinie, ul. Keyniska 12, 89-200 Szubin,
tel. 52 391-07-00, fax 52 384-80-71,
www.szubin.pl, www.bip.szubin.pl, um{@szubin.pl



Informacje Przewodniczacej Rady o dzialaniach podejmowanych w okreﬂ% cznik Nr__
miedzysesyjnym oraz o zgloszonych interpelacjach i zapytaniach
radnych w okresie od 25 Iutego 2021 r. do 24 marca 2021 r.

do protokoiy Nr

é%xf JU

z dnia '-2025}---8‘3---2-5 ......

1 marca br. do biura RM w Szubinie wplynela petycja w sprawie przeprowadzenia
Referendum Ludowego w celu dokonania przez obywateli polskich akceptacii jako
Aktow Woli Narodu: Nowego Kodeksu Wyborczego oraz Nowego Ustroju
Prezydencko-Ludowego dla Polski. Petycja zostata przekazana do Komisji Skarg,
Wnioskéw 1 Petycji w celu rozpatrzenia i zaopiniowania.

2 marca 2021 r. do biura Rady Miejskiej w Szubinie wplynelo pismo Pana Ryszarda
P. z miejscowosci Tur, ktéry zwrécit uwage na kilka spraw dot. muin. stanu drég i
chodnikéw w miejscowosci Tur, o$wietlenia ulicznego, ochrony srodowiska, nasadzef
drzew. Zgodnie z kompetencija odpowiedz na pismo udzielil Burmistrz Szubina.

8 marca 2021 r. do biura rady wplynelo prosba od papa Zdzistawa P. o nadanie
odznaczenia Honorowego Obywatela Miasta Szubina mieszkadcowi Szubina.
Odpowiedz zostala przekazana Wnioskodawcy z informacja, iz na dzien dzisiejszy nie
mamy przepisow wewngtrznych regulujacych przyznanie takiego tytutu.

17 marca br. wplynglo zawiadomienie od Wojewody Kujawsko-Pomorskiego w
sprawie stwierdzenia niewaznosci uchwaty nr XXX/265/21 Rady Miejskiej w Szubinie
z dnda 25 lutego 2021 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek w tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuniczych dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach
1w przedszkolach prowadzonych przez Gming Szubin. Sugerowane przez Wojewode
zmiany w uchwale zostang Padstwu przedstawione na nastepnej sesji RM.

18 marca 2021 r. do biura rady wplynelo pismo od Urzedu Gminy Wagrowiec z prosba
o wsparcie finansowe dla Hospicjum Milosiernego Samarytanina w Wagroweu. Pismo
zostato przesiane do Panstwa droga mailowa.

W marcu wplyneta 1 interpelacja od radnego Artura Michalaka, ktora dot. prosby o
przygotowanie uchwaly w sprawie zwolnienia przedsiebiorcow z oplaty za korzystanic
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia w migjscu

sprzedazy.

mzqc

nn Igjowska



Zatacznik Nr /,,b,,
do protokotu Nr 25X l.job‘

----------

Sprawozdanie zdnia J§71.:03:.25. .
Burmistrza Szubina z dziatalno§ci miedzysesyjnej
za okres od 25 lutego 2021r. do 24 marca 2021r.

1. W okresie sprawozdawczym wydatem 11 zarzadzen. Dotyczyty one
nastepujacych spraw:

1) Dokonatem wyboru ofert ztozonych w ramach ogtoszonego
konkursu ofert pn. ,ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalnosc lecznicza”. Dotacje otrzymajg Towarzystwo Promocji
Zdrowia Psychicznego w wysokosci 57.480 zt oraz Polskie
Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii w wysokosci 8.000 zt. W
Konkursie ofert pn. ,przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym” dotacje otrzyma Towarzystwo Promocji Zdrowia
Psychicznego w wysokosci 51.000 zt.

2) Wydatem pie¢ zarzadzer w sprawie ustalenia numeréw
porzgdkowych budynkow.

3) Postanowitem przeznaczyé do wydzierzawienia w drodze
bezprzetargowej nieruchomosé gruntowg potozong w Szubinie,
nr dziatki 807/3 o pow. 0,2653 ha. Cel dzierzawy — sktadowe.

4) Wprowadzifem regulamin dowozenia | odwozenia dzieci
przedszkolnych i uczniéw szkédt podstawowych na terenie Gminy
Szubin.

2. Realizacja inwestycji na terenie gminy przedstawia sie nastepujaco:

1) Prace budowlane i konserwatorskie przy zabytku - ruinach
zamku rycerskiego w Szubinie

Dnia 02.03.2021 r. podpisano umowe na wykonanie kanalizacii
kablowej przy ul. Zamek w Szubinie. Wykonawcg zadania jest firma
D.B.ELEKTRYK z siedzibg w Szubinie. Koszt wykonania zadania

wyniesie 44 145,00 zt brutto. Termin wykonania zadania ustalono do
dnia 31.05.2021 r.

Dnia 15.03.2021 r. zlecono opracowanie projektu 2 pomostéw w
celu dostepnosci obiektu dla oséb niepeinosprawnych. Wykonawca
projektu jest biuro projektowe X-BUD z siedzibg w Toruniu. Koszt
wykonania zadania wyniesie 1 230,00 zt brutto.

2) Zagospodarowanie terenuy rekreacyjnego - budowa 2 altan z
utwardzeniem i podiogg — etap | — FS Mate Rudy

Dnia 12.03.2021 r. zlecono zakup i dostawe materiatéow potrzebnych
do budowy 2 altan. Wykonawcag zamowienia jest firma KAMARO

1



Matgorzata Olszowiec z siedzibg w Bydgoszczy. Koszt zakgpu 1
dostawy materiatow wyniesie 23 440,00 zt brutto. Termin realizacji
zamowienia ustalono do dnia 14.05.2021 r.

3) Zagospodarowanie terenu rekreacyjnego - wykonanie projektu
zagospodarowania terenu rekreacyjnego — FS Stonawy

Dnia 12.03.2021 r. podpisano umowe na wykonanie dokumentacji
projektowej zagospodarowania terenu rekreacyjnego z biurem
projektowym AM INZYNIERING z siedziba w Nakle nad Notecia.
Koszt opracowania dokumentacji projektowej wyniesie 2 000,00 zt
brutto. Termin realizacji zadania ustalono do dnia 31.05.2021 .

4) Zagospodarowanie terenu rekreacyjnego- wykonanie projektu
terenu rekreacyjinego, budowa boiska sportowego oraz zakup i
montaz elementéw sitowni zewnetrznej itp. — FS Samokieski
Duze

Dnia 12.03.2021 r. podpisano umowe na wykonanie dokumentacji

projektowej zagospodarowania terenu rekreacyjnego z biurem

projektowym AM INZYNIERING z siedzibg w Nakle nad Notecia.

Koszt opracowania dokumentacii projektowe] wyniesie 2 500,00 zt

brutto. Termin realizacji zadania ustalono do dnia 31.05.2021 r.

5) Zagospodarowanie terenu rekreacyjnego (dziatka 6/16) poprzez
wykonanie projekiu oraz zakup i montaz altany — FS Gabin

Dnia 12.03.2021 r. podpisano umowe na wykonanie dokumentagji
projektowej zagospodarowania terenu rekreacyjnego z biurem
projektowym AM INZYNIERING z siedzibg w Nakle nad Notecia.
Koszt opracowania dokumentacji projektowej wyniesie 3 200,00 zt
brutto. Termin realizacji zadania ustalono do dnia 31.05.2021 r.

6) Zagospodarowanie terenu rekreacyjnego na dziatce 4/22 we
Wrzosach - budowa altany wraz z dokumentacja - FS Wrzosy

Dnia 12.03.2021 r. podpisano umowe na wykonanie dokumentacji
projektowej zagospodarowania terenu rekreacyjnego z biurem
projektowym AM INZYNIERING z siedzibg w Nakle nad Notecia.
Koszt opracowania dokumentacji projektowej wyniesie 2 200,00 zt
brutto. Termin realizacji zadania ustalono do dnia 31.05.2021 r.



7) Zakup elementu placu zabaw wraz z wykonaniem dokumentac;ji
— FS Chometowo

Dnia 22.03.2021 r. podpisano umowe na wykonanie dokumentacij;
projektowej zagospodarowania terenu rekreacyjnego z biurem
projektowym AM INZYNIERING z siedzibg w Nakle nad Notecia.
Koszt opracowania dokumentagji projektowej wyniesie 1 500,00 zt
brutto. Termin realizacji zadania ustalono do dnia 31.05.2021 r.

8) Zagospodarowanie terenu rekreacyjnego — zakup elementéw
placu zabaw wraz z montazem i inne - FS Ciezkowo

Dnia 22.03.2021 r. podpisano umowe na zakup i montaz elementow
placu zabaw w Ciezkowie. Wykonawcg zadania jest firma Simba
S.C. z siedzibg w Lublinie. Koszt wykonania zadania wyniesie 8

359,49 zt brutto. Termin realizacji zadania ustalono do dnia
31.05.2021 .

9) Utrzymanie terenow rekreacyjnych poprzez doposazenie placu
zabaw - FS Dabréwka Stupska

Dnia 22.03.2021 r. podpisano umowe na zakup | montaz elementu
placu zabaw w Dabréwce Stupskie;j. Wykonawca zadania jest firma
Simba S.C. z siedziba w Lublinie. Koszt wykonania zadania
wyniesie 8 100,00 zt brutto. Termin realizacji zadania ustalono do
dnia 31.05.2021 r.

10) Zakup elementu placu zabaw —~ FS Makoszyn

Dnia 22.03.2021 r. podpisano umowe na zakup i montaz elementu
placu zabaw w Makoszynie. Wykonawcg zadania jest firma Happy
S.C. z siedzibg w miejscowosci Dys. Koszt wykonania zadania

wyniesie 1 217,70 zt brutto. Termin realizacji zadania ustalono do
dnia 31.05.2021 r.

11) Utrzymanie terenéw rekreacyjnych — zakup elementu placu
zabaw na Osade Le$ng i materiatéw na boisko sportowe oraz
teren rekreacyjny i inne = FS Tur

Dnia 22.03.2021 r. podpisano umowe na zakup | montaz elementu
placu zabaw w Turze. Wykonawcg zadania jest firma Fenster Sp.z

0.0. Z siedzibg w Bydgoszczy. Koszt wykonania zadania wyniesie 4

500,00 2zt brutto. Termin realizacji zadania ustalono do dnia
31.05.2021 . |



3. Ogtoszono nastepujgce postepowania:

1) 25 lutego 2021 ogtoszono postepowanie w trybie podstawowym
z mozliwymi negocjacjami na dostawe i utwardzenie kruszywem
drog gminnych. 23 marca dokonano wyboru najkorzystniejsze;
oferty ziozonej przez Ustugi Sprzetem Budowlanym MAG-DAR
Dariusz Konczal z siedziba w Wymystowie gm. Szubin (89-200) za
kwote 181.880,00 zt i zaproszono wykonawce do podpisania
umowy.

2) 02 marca 2021 ogloszono postepowanie w trybie podstawowym
z mozliwymi negocjacjami na réwnanie drég gminnych. 23 marca
dokonano wyboru najkorzystniejszej oferty ztozonej przez Ustugi
Sprzetem Budowlanym MAG-DAR Dariusz Konczal z siedzibg w
Wymystowie gm. Szubin (89-200) za kwote 140.035,50 =zt i
Zaproszono wykonawce do podpisania umowy.

3) 23 marca 2021 ogloszono postepowanie na ,Remonty czastkowe
drég gminnych”. Termin skiadania ofert wyznaczono na 08 kwietnia
2021 r.

4. Urzad Miejski w Szubinie przystapit do konkursu na organizacje
stazu. W ramach umowy przyjeto 1 osobe bezrobotng na staz,
skierowana przez Urzad Pracy na okres od 1.03.2021 do
31.07.2021r., z deklaracjg dalszego zatrudnienia na kolejne 3
miesigce ze $rodkéw wiasnych Gminy. Pani Martyna Thielmann
obywa staz w Wydziale Gospodarki Przestrzennej Referacie
Zagospodarowania Przestrzennego.

5. W zakresie realizacji programu na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, Urzad
Miejski w Szubinie zawart umowe na roboty publiczne i zatrudnit 6
0sOb bezrobotnych, skierowanych przez Urzad Pracy na fgczny
okres 8 miesiecy od 1.03.2021r., w tym: 5 miesiecy z czesciowym
zwrotem wydatkow poniesionych na wynagrodzenie oraz sktadki na
ubezpieczenie spoteczne od refundowanego wynagrodzenia oraz 3
miesigce ze $rodkow wiasnych Gminy. Osoby te bedg wykonywaty
prace na terenie miasta Szubina (2 osoby), 1 osoba na terenie
sofectw Krélikowo, Retkowo, Ciezkowo, Chraplewo, 1 osoba na
terenie sotectw Dagbrowka Stupska, Wrzosy, Stupy, 1 osoba na

terenie sofectw Kowalewo, Smolniki, Wasosz oraz 1 osoba na
terenie sotectw Tur, Brzdzki, Zurczyn.



6. Prezes LKS Szubinianka Szubin Pan Jerzy Maciejewski otrzymat
tytut  Dziatacza Roku 2020 w XXiX Plebiscycie na
Najpopularniejszego Sportowca Tygodnika Lokalnego "Patuki'".

7. Od 1 kwietnia 2021 r. do 30 czerwca 2021 r. (a po nowelizaci ustawy
do 30 wrzesnia 2021r.) bedzie przeprowadzony Narodowy Spis
Powszechny Ludnosci i Mieszkan. Bedzie on realizowany przy
uzyciu interaktywnego formularza spisowego dostepnego na stronie
GUS. Obowigzkiem spisowym sg objete:

1) osoby fizyczne stale zamieszkate i czasowo przebywajgce w
mieszkaniach, budynkach i innych  zamieszkanych
pomieszczeniach niebedgcych mieszkaniami na terenie Polski,
osoby fizyczne niemajace miejsca zamieszkania:

2) mieszkania, budynki, obiekty zbiorowego zakwaterowania i
inne zamieszkane pomieszczenia niebedace mieszkaniami.

Od 1 kwietnia udostepniamy pomieszczenie i sprzet do realizacji

samospisu. Kazda osoba, ktéra nie ma dostepu do interentu bedzie

sig¢ mogta spisa¢ w Urzedzie Miejskim w Szubinie w biurze nr 26, w

godzinach pracy urzedu. Zachecam Panstwa radnych i naszych

mieszkancéw do spisania sie jak najwczesniej i nieodktadania tego
obowigzku na pézniej.

8. Informuje, Ze oglositem konkurs dla uczniow klas IV-ViI| ze szkdt na
terenie naszej gminy na promocje Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkarn 2021. Na prace plastyczne

czekamy do konica kwietnia br. Na zwyciezcOw czekajg atrakeyjne
nagrody.

T e

Marinzz Plovrkowsi;

Szubin, 24 marca 2021r.
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Sprawozdanie z dziatalnoscl Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020

WPROWADZENIE

Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Szubinie przedstawia sprawozdanie ukazujgce
dziatania realizowane na przestrzeni 2020 roku. Podobnie jak w latach poprzednich, réwniez w 2020
roku zachodzito wiele zmian w sytuacji spoteczno-gospodarczej w kraju, rzutujgcych na zadania stuzb
pomocy spofecznej. Ogromne znaczenie z punktu widzenia funkcjonowania stuzl pomocy spotecznej
miafa trudna sytuacja na rynku pracy (COVID-19) oraz wprowadzane przepisy i regulacje {m.in.
nowelizacja ustawy o pomocy spofecznej, nowelizacja ustawy o ochronie zdrowia psychicznego,
zmiany w rzadowym programie 500+). Analogicznie, jak w latach poprzednich, misjg Oérodka jest
efektywne i skuteczne wspieranie misszkanicow miasta i gminy Szubin., Na bazie wieloletnich
dodwiadczet w realizacji zadari spoczywajgcych na Osrodku, kladziono szczegbiny nacisk na
zapewnienie mozliwie najwyzszej jakosci swiadczonych ustug, podnoszenie kompetenc]i kadry oraz
oferowanie mieszkaricom miasta form wsparcia stanowigcych odpowiedZ na zidentyfikowane
potrzeby. Podobnie jak w latach poprzednich, Osrodek skutecznie pozyskiwat $rodki zewnetrzne,
zwiaszcza unijne. Taka strategia pozwala znaczaco uzupetni¢ oferte wlasng i wzbogaci¢ funkcjonujace
na terenie gminy systemy wsparcia mieszkaricow. W duzej mierze o potencjale Osrodka $wiadezy w
znaczacym stopniu jego kadra - w 2020 roku kontynuowano aktywne i réinorodne dziatania
nakierowane na rozwdj zawodowy pracownikdéw Osrodka. Liczhba szkoler w formie on-line (w tym
m.in. szkolen z zakresu reagowania w sytuacjach kryzysowych), superwizji (merytorycznych i
psychologicznych dla rdinych grup pracownikéw prowadzonych przez ekspertéw), spotkan
informacyjnych stuzacych wymianie informacji - bezptatnych webinaréw. Pomoc spoteczna jest
instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgca na celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwycigzanie trudnych sytuacji Zyciowych, ktdrych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac
wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Ustawa o pomocy spolecznej nie konkretyzuje tych
sytuacji, wymienia jedynie najczestsze powody ich powstawania. Osoba, ktéra znalazta sie w trudnej
sytuacji Zyciowej, innej niz wymieniona w ustawie, ma prawo zwrécenia sie do Osrodka o udzielenie
pomocy. Zawarty w ustawie katalog osdb uprawnionych do uzyskania pomocy nie jest katalogiem
zamknietym. Osoby i rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej sg obowigzane do wspdidziatania w
rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji Zyciowej. Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w-
Szubinie, jest jednostkg budZzetowy powotang Uchwatg nr X/50/90 Rady Narodowe]j Miasta i Gminy
w Szubinie 2z dnia 28 lutego 1990r. dziatajacg w oparciu o przyjety Uchwatg Rady Miejskiej w
Szubinfe Statut. JesteSmy réwniez odpowiedzialni za koordynacje dziatart zwigzanych z przemocg w
rodzinie w ramach procedury Niebieskiej Karty i realizujemy dziatania na rzecz rodziny w ramach
ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej. Odrodek Pomocy Spotecznej w naszej
Gminie w pracy z klientami koncentruje sie na reintegracji spotecznej (podejmuje dziatania
zmierzajgce do zyciowego usamodzielnienia sig 0sob i rodzin oraz ich integracji ze érodowiskiem,
ksztatcenia umiejg¢tnosci spotecznych i zaradnosci Zyciowej, w tym umiejetnodci racjonalnego
gospodarowania budzetem domowym).

PODSTAWY PRAWNE REGULUJACE DZIALANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNE} W SZUBINIE

Giéwnym zadaniem Osrodka Pomocy Spotecznej jest realizacja zadari z zakresu pomocy spoteczne], a
w szczegdlnosci:
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Sprawozdanie z dziatalnosci Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rak 2020
= prowadzenie postgpowan, wydawanie decyzji oraz wypfata zasitkdw statych, okresowych,
celowych i specjalnych celowych,

= kierowanie do domdw pomocy spotecznej, schronisk, noclegowni oraz opfacanie i
dofinansowanie optat za pobyt,

= wydawanie decyzji na positki i optacanie ich kosztéw,

= opfacanie sktadek zdrowotnych za osoby korzystajace z pomocy i kwalifikowane do w/w
Swiadczen,

= potwierdzanie prawa do Swiadczert zdrowotnych finansowanych ze rodkéw publicznych,
— organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuriczych oraz specjalistycznych ustug opiekuriczych,

= pomoc osobom bezdomnym poprzez oplatg za positki, pobyt i zabezpieczenie podstawowych
potrzeb zyciowych,

=> udzielenie pomocy na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzen losowych bad? sytuacji
kryzysowych,

Poza realizacja w/w zadan Osrodek Pomocy Spoteczne] realizuje takze inne zadania, m.in.:

=> prowadzi obstugg administracyjno - technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

= realizuje zadania w ramach wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, wraz z dzialaniami
asystenta rodziny.

Realizujgc w/w zadania Odrodek Pomocy Spotecznej dziata na podstawie:

* Uchwaty Nr X / 50 / 90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Szubinie z dnia 28 lutego 1990r.

* Ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej - (Dz. U. z 2020r. poz. 1876 ze Zmianami),

* Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym - {Dz. U. z 2020 r. poz. 713 ze zmianami),

o Ustawy z dni; 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych — {Dz. U. 2 2021r. poz. 305 ze zmianami),
* Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci — (Dz. U. z 2013r. poz. 330 ze zmianami),

* Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych - {Dz. U. z 2020r. poz. 111 ze
zmianami),

* Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw {Dz. U. z 2020 poz.
808 ze zmianami),

* Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych z dnia 27
sierpnia 2004r. — (Dz. U. z 2020r. poz.1398 ze zmianami),
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Sprawozdanie z dziatalnoéci Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Szubinie za rok 2020
e Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze] {Dz. U. z 2020r.
002.821 ze zmianami},

s Uchwaly Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 paidziernika 2018r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. 2018,
poz.1007) oraz Uchwata Nr XXXIV/189/2020 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 15 stycznia 2020r.

e Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrzeénia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzordw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011r. nr 209, poz. 1245},

» Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie {Dz. U. z 2015 r., poz. 1350)
{Zespdt Interdyscyplinarny art. 9a},

o Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U z 2019r.
poz.2407 ze zmianami),

e Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019r. poz.1282 ze
zmianami,

e Ustawy z dnia 26 paidziernika 1982r. o wychowaniu w trzeZwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. 2 2019r. poz.2277 ze zmianami),

s Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2020r. poz.2050 ze
zmianami),

s Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjainym (Dz.U. 2 2020r. poz.176 ze zmianami),

o Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z
2020r. poz.1409 ze zmianami),

e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych {Dz.U. 2 2020r. poz.426 ze zmianami),

e Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. 0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2020r. poz.685 ze
zmianami),

s Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. kodeks postepowania administracyjnego {Dz.U.2020r. poz.256
ze zmianami),

innych przepisdw prawa z zakresu ostony socjalnej i polityki spofecznej, w tym prorodzinnej,
s gminnych programdw pomocowych o zasiegu lokainym.

WYDATKI NA ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEI
Zadania realizowane przez Osrodek Pomocy Spolecznej w Szubinie po stronie wydatkdw zamknely sie
kwotg 10.162.950,60zt.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020

Szczegbtowe zestawienie wydatkdw MGOPS w Szubinie w 2020 roku

FORMA POMOCY — ZADANIA WEASNE

Forma pomocy Liczba osdb/rodzin Wydatki Liczha osab/ rodzin Wydatki
objetych wsparciem objetych wsparciem
2020 20
Zasitki state 120 607.129,98 115 558.276
Zasitki okresowe 351 717.574,36 364 648.502
Zasitki celowe 553 752.748,00 596 957.365
Sktadki na ubezpieczenie 113 53.530,82 110 49,533
zdrowotne
Zasitki celowe na zakup 443 651.630,00 427 738.799
Zywnosci w ramach
programu ,Positek w szkole i
domu” {positek)
Positek {goracy) 356 92.304,10 427 296.932
Zasitki celowe specjalne 264 47.579,00 1438 85.010
Bezdomnosé 27 190.122,68 23 166.983
Ustugi opiekuricze 145 1.887.480,01 158 1.781.755
Domy pomocy spofecznej 511 1.610.688,13 43 1.474.764
Prace spofecznie uzyteczne 45 98.576,00 45 94.725
Rodziny zastepcze 32 237.180,33 26 159.784
FORMA POMOCY - ZADANIA ZLECONE
Farma pomocy Liczba osob/rodzin Wydatki
chietych wsparciem

Decyzje uprawniajgce do bezptatnych | 2020 26 3.028,66
swiadczeri zdrowotnych

2019 67 4.696,00
Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z | 2020 78 527.115,80
zaburzeniami  psychicznymi  w  miejscu
zamieszkania 2019 74 610.370,0
Wynagrodzenia dla opiekunéw prawnych | 2020 2 12.586,00
0sob ubezwtasnowolnionych

2018 0 0
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Sprawozdanie z dziatalnosci Miejski-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020

W Qérodku Pomocy Spolecznej do realizacji poszczegdlnych $wiadczen wymagane jest wystawienie i
zatwierdzenie decyzji administracyinych na podstawie z2oionych i rozpatrzonych wnioskéw i
wywiadow. W 2020 roku w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szubinie wydano
tacznie 4083 (4.146 w 2019r.) decyzje administracyjne z tego:

e 4047 w sprawach swiadczen z pamocy spotecznej, w tym 207 decyzji odmownych; w tym 594
zmieniajace i uchylajace,

e 36 w sprawach potwierdzenia prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych,

ZADANIA REALIZOWANE W RAMACH USTAWY O POMOCY SPOLECZNE]

W Gminie Szubin na dzied 31.12.2020 r, liczba mieszkancdw wynosifa 23.837 osdb. Wsparciem
systemu pomocy spotecznej objeto 862 rodziny, w tym 2.040 oséb {w 2019 -943-2.336). Oscba lub
rodzina ubiegajgca sig o pomoc, moze zglosi¢ sie do oérodka pomocy spolecznej w miejscu
zamieszkania. Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy wymagajg uprzednio
przeprowadzenia przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu srodowiskowego. Decyzje w
sprawach $wiadczen pomocy spofecznej wydawane sg w formie pisemnej. Od kaidej decyzji stuzy
prawo odwolania. Przyznanie Swiadczert z pomocy spofecznej jest uzaleznione od spetnienia warunku
okredlonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne] okre$lajacego wysokoéé kryterium
dochodowego osoby lub rodziny. Zgodnie z tym przepisem uprawnienie do korzystania ze $wiadczeh
pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje:

* osobie samotnie gospodarujacej, kidrej dochdd nie przekraczat kwoty 70144,
& rodzinie / osobie w rodzinie, w ktdrej dochéd na osobe nie przekraczat kwoty 528 zt.

% w rodzinach rolniczych przyjmuje sig, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje sie dochdd miesieczny
308 zt.

Za dochod uwaza sie sume miesiecznych przychoddw z miesigca poprzedzajgcego zioZenie wniosku,
bez wzgledu na tytut i Zrédto ich uzyskania, pomniejszong o:

1.miesieczne obcigzenie podatkiem dochodowym od oséb fizycznych;

2. sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia oraz ubezpieczenia spoteczne okredlone w odrebnych przepisach;
3. kwote alimentéw éwiadczonych na rzecz innych oséb.

str. 6



Sprawozdanie z dziatalnosci Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020

POWODY — PRZESLANK]I KORZYSTANIA

Tabela przedstawia szczegdtowe dane dotyczace najczestszych powoddéw korzystania i udzielania
pomocy. Liczby oséb i rodzin nie sumujg sie, bowiem dysfunkcje, z powodu, ktérych pomoc jest
przyznawana, mogly wspétwystepowac ze sobg.

Powody przyznania pomocy Liczba redzin Liczba 050b w rodzinie

2020 2019 2020 2019

ubdstwo 490 514 1159 1295
bezdomnosd 34 36 34 36
bezrobocie 336 338 8438 936
Niepeinosprawnosé 336 374 766 824

Dtugotrwata choroba 626 662 1397 1472
Bezradnosc opiekuriczo 276 251 838 813

wychowawcza i prowadzenie
gospodarstwa domowego:

Rodziny wielodzietne 45 48 251 262
rodziny niepetne 115 116 345 370
Potrzeba ochrony macierzyfistwa 134 167 622 769
alkoholizm 49 49 97 85
Przemoc w rodzinie 10 31
Trudnosci w przystosowaniu sie do 12 9 18 10
zycia po  opuszczeniu  zakiadu

karnego

Zdarzenie losowe 2 5 6 11

Dane ze sprawozdar MPIPS za rok 2020 i 2019

SZCZEGOLOWY WYKAZ SWIADCZEN

Swiadczenia pomocy spotecznej s zréznicowane, niektére z nich maja charakter obligatoryjny, a
inne fakultatywny. Kazdy rodzaj $wiadczenia ma ustawowo okreélone przesfanki bedace podstawa
ich przyznania. Wyodrebni¢ mozna nastepujace rodzaje Swiadczen: w naturze, w ustugach i
pienigzne. Kazdorazowo przed przyznaniem éwiadczenia z pomocy spotecznej fub jego odmowa,
przeprowadzany jest wywiad $rodowiskowy, przez pracownika do tego uprawnionego, do ktorego

dotgczona jest niezbedna dokumentacja. W 2020 roku Oérodek Pomocy Spoteczne] w Szubinie
realizowat nastepujgce $wiadczenia pienigzne:
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Sprawozdanie z dziatalnoéci Miejski-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020

Zasitek staly - jest to $wiadczenie obligatoryjne przystugujgce na podstawie art. 37 ustawy o pomocy
spotecznej oscbom catkowicie niezdolnym do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci i
spelniajacym kryterium dochodowe; stanowi uzupeinienie dochodu tych osob do kryterium
ustawowego. W 2020 roku z zasitku statego korzystato 120 oséb. Na wyptaty zasitkdw statych wydano
607.129,98 zi. {1145 swiadczen).

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne - jest opfacana za osoby, ktére otrzymujy zasitek staly i
spetniaja kryteria ustawowe dla tej formy pomocy liczha $wiadczeniobiorcoéw w 2020r. wyniosta 113
os6b. Na oplacenie sktadek zdrowotnych przy zasitkach statych wydano 53.530,82 zt.

Zasitek okresowy - $wiadczenie przystuguje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy spotecznej i
adresowane jest do oséb | rodzin bez dochoddw lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium
oraz zasobach pienieinych niewystarczajgcych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych,
rwiaszcza ze wzgledu na diugotrwaty chorobe, niepetnosprawnoéé, bezrobocie, motliwo$¢ nabycia
uprawnier do $wiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego. W 2020 roku przyznano
ww. éwiadczenia dla 351 rodzin. Na wyplaty zasitkéw okresowych wydano 717.574,36 zi. {1987
swiadczen).

Ustugi opiekuficze - pomoc ustugowa przystuguje osobie, ktdéra ma trudnosci w prowadzeniu
gospodarstwa domowego, wymaga czesciowe] opieki osoby drugiej, Odptatnosc za te forme pomocy
ustala Rada Miejska w drodze uchwaly. Osoby, ktérych dochéd nie przekracza kwoty kryterium
dochodowego, otrzymujg pomoc bezptatnie. Zakres ustug opiekuriczych stanowi gtownie pomoc w
zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, Pomoc ustugowa jest niekiedy uzupetniana przez
pomoc sgsiedzkg. W 2020 roku przyznano ww. $wiadczenia dla 145 $rodowisk {100 miasto + 45
gmina). Na ustugi opiekuricze wydano 1.887.480,01zt. (67.797 godzin}.

Zasitek celowy i specjainy zasitek celowy - jest Swiadczeniem fakultatywnym przyznawanym na
podstawie art. 39 ustawy o pomocy spotecznej na zaspokojenie niezbgdnej potrzeby zyciowej, a w
szczegdinodci na pokrycie czesdci lub calodel kosztdéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opaly,
odziezy, niezbednych przedmiotdéw uzytku domowego, drobnych remontéw | napraw w mieszkaniu.
W 2020 roku przyznano ww. $wiadczenia dla 553 osdb. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
na podstawie art. 41 ustawy o pomocy spotecznej, osobie albo rodzinie o dochodach
przekraczajacych kryterium ustawowe moze by przyznany specjalny zasilek celowy - w wysokosci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub
rodziny. Zasitek celowy specjalny przyznawany jest w szczegolnosci w rodzinach, gdzie przyczyng
udzielenia pomocy, zgodnie z art. 7 ustawy o pomocy spolecznej jest niepetnosprawnosC lub
dtugotrwata/ciezka choroba. W szczegdinosci zasitki celowe specjalne przyznawane sg na leki i
leczenie. Kwoty zasitkdw celowych zalezg od mozliwoscel finansowych osrodka, sytuacji rodzinnej
uprawnionego, czionkéw jego rodziny, postawy éwiadczeniobiorcy, jego obiektywnych moiliwosc
wyiécia z kryzysu oraz elementdw subiektywnych — checi i aktywnosci w rozwigzywaniu swej trudnej
sytuacji 2yciowej.

Bezdomnoéf. W roku sprawozdawczym wspdtpracowano z nastepujacymi  placéwkami
zapewniajgcymi tymczasowe miegjsce pobytu.

+ Stowarzyszeniem na rzecz bezdomnych Dom Modlitwy ,AGAPE” siedziba Borowy Miyn i
Nowy Staw,
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Sprawozdanie z dziatalnosci Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Szubinie za rok 2020

¢ Kofem Grudzigdzkim Towarzystwa Pomocy im.$w.Brata Alberta w Grudzigdzu,

* Kolem Inowroctawskim Towarzystwa Pomocy im.éw.Brata Alberta w Inowroclawiu,

¢ Schroniskiem ,0AZA” w Bedzinie,

* Stowarzyszeniem Charytatywnym Centrum ,Arka” im.$w. Franciszka z Asyzu w Bedzinie

* Kujawsko-Pomorskim Stowarzyszeniem Pomocy Blizniemu ,JUDYM” w Kotaczkowie i
~KATARZYNKA” w Synogaci,

* Pilskim Centrum Pomocy Blizniemu MONAR-MARKOT w Pile,
e Stowarzyszeniem ,JESIEN” w Nowym lJasinicu,
¢ Brodnickim Centrum CARITAS im.bp. Jana Chfapka w Brodnicy,
Ponadto wykupiono 1 miejsce noclegowe na okres zimowy w KPSPB ,JUDYM H” w Kotaczkowie.

Positki | zasitki celowe realizowano rowniez w ramach Programu ,Positek w szkole i domu” {zadanie

wiasne o charakterze obowigzkowym dofinansowane z budietu Pafstwa) — faczna kwota $wiadczen —
764.371,20 z1.

Celem programu jest: e zapewnienie positku osobom tego pozbawionym, » dtugofalowe dziatanie w
zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i miodziezy, poprzez ograniczenie zjawiska niedozywienia, »
upowszechnienie zdrowego stylu Zzywienia, ® poprawa poziomu zycia osdb 1 rodzin o niskich
dochodach. W 2020 r. {w okresie od stycznia do grudnia) z positkdw optacanych przez Osrodek
Pomocy Spotecznej w Szubinie skorzystato 443 dzieci. Dzieci dozywiane byly we wszystkich szkotach
podstawowych, gimnazjach oraz przedszkolach. Dla dobra dzieci, pomoc przyznawana byta zaréwno
rodzinom spetniajgcym kryterium dochodowe, jak réwniez do 150% kryterium dochodowego.

Z uwagi na czasowe zawieszenie nauki stacjonarnej z powodu pandemii dla ucznidw szkdt
podstawowych i ponadpodstawowych zaszta koniecznoéé zmiany sposobu realizacji Programu.
Rodziny tych dzieci otrzymaty swiadczenie pienigzne zamiast cieptego positku.

Do domu pomocy spotecznej kierowane sg osoby, ktére wymagaja catodobowej opieki (z powodu
ztego stanu zdrowia lub podesziego wieku lub niesamodzielnosci postanowieniem sgdu rejonowego),
a opieka zapewniana przez rodzine lub pomoc usfugowy staja sie niewystarczajgce. Pobyt w dps jest
odptatny, osoba kierowana ptaci 70% wiasnego dochodu. Pozostatg kwote panosi najblizsza rodzina
lub gmina. W 2020 roku przyznano ww. éwiadczenia dla 51 0sdh. tgczny koszt optat poniesionych
przez Gming Szubin za pobyt w dps wynidst 1.610.688,13 2.

Refundacja wydatkéw poniesionych na opieke i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach
zastgpczych. Zgodnie z art. 191 ust.1 oraz ust. 9 pkt. 1, 2 | 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020r. poz. 821 ze zmianami) Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notecia wnosi do tut. OPS o zwrot kwot, ktdre stanowig
odpowiednio 10, 30 i 50% wydatkéw poniesionych na opieke i wychowanie dzieci umieszczonych w

rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka. Wysokos¢ udziatow wynika z art. 9 pkt. 1,21 3
.:
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Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020

1. 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
2. 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
3. 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcrej,

W 2020 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Szubinie ponidst koszty zwigzane z pobytem 32 dzieci w
pieczy zastepczej w wysokosci 237.180,33 z1.

Prawo ¢do bezptatnych Swiadczen z opieki zdrowotnej. Oscby ubogie (speiniajgce kryterium
dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spotecznej} nieposiadajgce ubezpieczenia zdrowotnego,
mogg je uzyskaé za posrednictwem Osérodka Pomocy Spotecznej. Dokumentem potwierdzajgcym
prawo do Swiadczen opieki zdrowotne] $wiadczeniobiorcy jest decyzja. Decyzje wydaje sie po
przediozeniu przez $wiadczeniobiorce dokumentéw potwierdzajgcych: posiadanie obywatelstwa
polskiego, zamieszkiwanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przeprowadzeniu rodzinnego
wywiadu érodowiskowego, stwierdzeniu spetnienia kryterium dochodowego, o ktérym mowa w art. §
ustawy o pomocy spolecznej, stwierdzaniu braku okolicznodel, o ktdrych mowa w art. 12 ustawy o
pomocy spotecznej. Prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej przystuguje przez okres 90 dni od dnia
ztozenia wniosku. W roku 2020 Oérodek Pomocy Spotecznej w Szubinie przyznat prawo do swiadczen
zdrowotnych 36 osobom.

inne dziatania Qsrodka wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej:

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szubinie zajmuie sie rowniez:

1} sporzadzaniem wywiadéw Srodowiskowych dla potrzeb: sadéw, zakladéw karnych oraz innych
jednostek arganizacyjnych pomocy spotecznej.

2) wspdtpracg na rzecz klientdw OPS z organizacjami pozytku publicznego, stowarzyszeniami,
kosciotami, zaktadami pracy i osobami fizycznymi,

3) kompletowaniem dokumentacji do domdw pomocy spotecznej, w tym wydawaniem decyzji
kierujgce] oraz ustalajacej odptatnosc za pobyt.

4) biezgcym informowaniem sgdu o sytuacjach patologicznych wystepujacych w rodzinach naszych
padopiecznych.

5) w uzasadnionych przypadkach skiadaniem wnioskéw w sgdzie o przymusowe leczenie
psychiatryczne czy tez umieszczenie w DPS bez zgody chorego.

6} kierowaniem oséb bezdomnych do schronisk, noclegowni — obstuga mieszkancow Schroniska
prowadzonego przez Kujawsko-Pomorskie Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu ,JUDYM” w
Kotaczkowie.

7} sporzadzaniem alimentacji u osob zobowigzanych na rzecz naszych podopiecznych.

8) wydawaniem zaswiadczen o korzystaniu iub niekorzystaniu z pomocy spotecznej.

9) kierowaniem osdb {majgcych problem z naduzywaniem alkoholu) do Gminnej Komisji ds.
Rozwiazywania Problemdéw Alkoholowych.

10} naktanianiem rodzin problemowych do podjecia terapii, uczestnictwa w mitingach AA itp.
11) pomoc w skompletowaniu dokumentacji do leczenia szpitalnego, uzyskania $wiadczen
emerytaino-rentowych.

12) inne zadania na podstawie uchwat rady miejskiej, zawartych umaw i porozumien.
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Sprawozdanie z dziatainoéci Miejski-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2020

INFRASTRUKTURA SPOLECZNA - PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO.

W 2020 roku w ramach dziatalnosci Qsrodka funkcjonowata 1 placdéwka:

+ Placdwka Wsparcia Dziennego w Szubinie do czerwca w siedzibie SP nr 11 MGOPS a od lipca w
nowym budynku w Szubinie przy ulicy Winnica 15. Placowka funkcjonowata w wymiarze minimum 17
godzin tygodniowo (5dni x 3,5 godz.), prowadzone byty w niej m.in. zajecia: plastyczno-techniczne,
sportowe, kulinarne, muzyczne, pogadanki z elementami socjoterapii, pomoc w nauce, gry i zabawy
oraz inne formy organizowania czasu wolnego (warsztaty karaoke, wycieczki, seanse filmowe, zajecia
tematyczne itp.).Ponadto w Swietlicy organizowane byly imprezy integracyjne dla dzieci, mtodziezy
oraz spotecznoici lokalnej, m.in.: imprezy okazjonalne i tematyczne (np. Bal Karnawatowy, obchody
Dnia Kobiet, Pierwszego Dnia Wiosny, Swigto Zmartych). Dziatania wspéifinansowane ze $rodkéw
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

. W okresie sprawozdawczym Osrodek prowadzit dziatania na rzecz érodowiska lokalnego w
ramach Gminnego Programu Aktywnosci Fizycznej Seniordw i wojewddzkiej edycji programu
»Zapobiegania upadkom wsréd senioréw” . Zajecia gimnastyczne przeprowadzone byly od lutego
do maja i od wrzesnia do pazdziernika, w ktérych uczestniczyto 135 osdb w 8 grupach: 2 grupy w
Szubinie i 6 grup na terenie gminy po jednej grupie w: Rynarzewie, Zamosciu, Turze, Chometowie,
Krélikowie i Kotaczkowie. taczne wydatki na realizacje tych dziatari wyniosty 8 265,18 2t

. Wsparcie os6b starszych i kadry $wiadczacej ustugi spoteczne w zakresie przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu sig COVID-19, fagodzenia jego skutkéw na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego” realizowano w ramach Osi priorytetowe] 9 - Solidarne spafeczenistwo; Dziatanie 9.3
— Rozwdj ustug zdrowotnych i spotecznych, Poddziatanie 9.3.2 - Rozwoj ustug spotecznych
RPOWKP na lata 2014-2020 wspéifinansowanego z EFS. Osrodek w ramach umowy nr
ROPS/GRANT/&2/2020 otrzymat érodki w wysokoéci 114 934,38 zt na sfinansowanie kosztéw doptat
do wynagrodzen oséb $wiadczacych ustugi opiekuricze w zwiazku wykonywaniem przez nie pracy
w warunkach epidemicznych, obcigzonych duzym ryzykiem zachorowania. Z otrzymanych $rodkéw
poniesiono wydatki na kwote 109 345,91 zi.

s KLUB ,AKTYWN! RAZEM SZUBIN”
Zgodnie z zawartg w dniu 12.09.2018 r. umowg Osrodek jako Beneficjent Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, zobowigzany zostat do zachowania trwatosci
miejsc Swiadczenia ustug asystenckich i opiekuriczych utworzonych w ramach projektu ,Aktywni
Razem” po zakofczeniu realizacji projektu w 2019 r., co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi
realizacji projektu, a wigc jeden rok. Trwato$¢ ta jest rozumiana jako instytucjonalna gotowosé
podmiotu do $wiadczenia ustug w zakresie zblizonym do ustugi $wiadczonej w ramach projektu i
podobnej jakosci. Co oznacza, Ze zakres wsparcia powinien opieraé sie na minimalnych wymogach
wskazanych w Regulaminie konkursu. Zgodnie z definicjg kryterium trwato$¢ musi by¢ zapewniona z
innego Zrédfa niz srodki europejskie, tak wiec obecne dziatania byly realizowane z dotacji z budzetu
gminy. Budzet na realizacj¢ dziafan projektowych wynosi 245 333,00 zt. wydatki poniesione w okresie
sprawozdawczym wyniosty 222 206,57 zt.

*  GRUNT TO RODZINA
Ze Srodkow EFS w ramach WdraZania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé dla
obszaru powiatu nakielskiego przez Lokaing Grupe Dziatania Stowarzyszenie "Partnerstwo dla Krajny i
Patuk” reafizowano projekt ,Grunt to rodzina”. Cel ogdlny - Budowanie potencjatu dla rozwoju
lokainej gospodarki, pobudzania oddolnych inicjatyw i tworzenia miejsc pracy; Cel szczegotowy 1.2
Pobudzenie aktywnosci mieszkaricéw stuzgcej oddolnym inicjatywom i wigczeniu spofecznemu do
roku 2023 oraz Przedsiewzigcie 1.2.2 Aktywna integracja w Dolinie Noteci. Grupe docelowg projektu
stanowig rodziny zagrozone wykluczeniem spotecznym, korzystajace ze $wiadczer pomocy spotecznej
z terenu miasta i gminy Szubin. kacznie do projektu zakwalifikowanych zostato 25 o0séb (osoby doroste
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i dzieci). Dziatania projektowe zostaly zaplanowane na lata 2020-2021, Gtdwnym problemem grupy
docelowe], do ktérego rozwigzania ma przyczyni¢ sie projekt, jest wystepujaca bezradnodé w
sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. Wsparciem w
projekcie zostanie objetych réwniez 10 oséb z otoczenia uczestnikdw/czek projektu. W ramach
projektu otrzymano w 2020 r. $rodki w wysokosci 11 303,10 zt z czego wydatkowano 11 054,12 #,
oraz uruchomiono wkiad whasny w wysokosci 1 983,00 24, ktdry wykorzystano w 100%.

e AKTYWNI RAZEM RYNARZEWO+ZAMOSC

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020-EFS, 0§ priorytetowa RPKP.09.00.00 - Solidarne spoteczeristwo; Dziatanie RPKP.09.01.00 -
Wigczenie spoteczne i rozwéj ustug opiekuriczych w ramach ZIT; Poddziatanie RPKP.09.01.02 - Rozwdj
ustug opiekuriczych w ramach ZIT; zwigkszajacy dostepnosc do zdeinstytucjonalizowanych, trwatych i
wysokiej jakosci ustug spotecznych swiadczonych w lokalnej spolecznosci na rzecz mieszkancédw gm.
Szubin. Wsparciem objeto 30 oséb zagrozonych lub dotknietych ubdstwem, marginalizacjg fub
wykluczeniem spofecznym. Osoby te zostaly objete ustugami spolecznymi S$wiadczonymi w
powstatych w ramach projektu 2 nowych Klubach ,Aktywni Razem” w Rynarzewie i Zamosciu.
Dziatanie ukierunkowane bedzie réwniez na podniesienie umiejetnosci 6 oséb z otoczenia w zakresie
7wiekszania aktywnosci o0so6b  potrzebujacych wsparcia w  codziennym  funkcjonowaniu.
Przedsiewziecie jest zgodne z celem strategicznym 3 Strategii rozwoju ZIT dla Bydgosko-Torutiskiego
Obszaru Funkcjonalnego, dziatanie 3.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu wspierane w
ramach Pl 9iv. Przedsiewziecie nawigzuje do innych dziatat Gminy Szubin wynikajgcych m.in. ze
Strategii Rozwoju Miasta | Gminy Szubin, Strategii Integracji | Rozwigzywania Problemdw Spotecznych
dia Miasta i Gminy Szubin na lata 2014-2025, Szubirskiego Programu Rewitalizacji na 1. 2016-2023.
Zasadniczo odpowiada na cel ogélny Krajowego Programu Przeciwdziatania Ubdstwu i Wykluczeniu
Spotecznemu 2020, cele operacyjne 3 i 5. Projekt ,Aktywni Razem -> Rynarzewo + Zamo$c”,
zaplanowany na lata 2020-2021. W ramach projektu otrzymano w 2020 r. $rodki w wysokosci
159 481,39 2zt z czego wydatkowano 33 782,52 zi, oraz uruchomiono wkiad wiasny w wysokosci
31602,75 zt, z ktérego sfinansowano wydatki na kwote 16 355,49 z1,

Sponsoring. Wspdipracowaliémy w tym zakresie z firmami { osobami prywatnymi a takze m.in. ze
Szkolnym Klubem Wolontariusza w SP nr 2 w Szubinie, ktdry na kazde Swigta przygotowuje paczki
wskazanym przez  Qs$rodek rodzinom. W sytuacji  kryzysowe] zwigzanej z pozarem
wspotuczestniczylis$my w akc)i charytatywne]. Podredniczymy w przekazywaniu mebli, sprzetow
gospodarstwa domowego, odziezy, materiatdw remontowych itp.

POTRZEBY MGOPS

Koniecznoé¢ realizacji zadan podyktowanych przepisami ohowigzujagcymi w obszarze pomocy
spoteczne] generuje okreslone potrzeby uwzgledniajace efektywnosdd, kompleksowosé i zgode z
obowigzujacymi standardami jakosci dziatant. Nale2a do nich:

1. zatrudnienie asystenta rodziny,

2. wyodrebnienie stanowiska pracy do sprawozdawczodci i analiz,

3. zatrudnienie pracownika socjalnego do planowanego dziatu — punktu przeciwdziatania przemocy,
stworzenie optymalnych warunkéw dla prawidiowego funkcjonowania Zespotu interdyscyplinarnego
poprzez wyodrebnienie $rodkdw finansowych na realizacje zadann wynikajgeych z ustawy o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

4, pozyskanie mieszkania chronionego na realizacje zadan wynikajacych z art. 17 ust. 1 pkt 12 ustawy
o pomacy spotecznej,

5. rozbudowa infrastrukiury okoto pomocowej - wzmocnienie pracy pracownikow socjalnych o
pomoc specjalistdw {m.in.psycholog, psychiatra, terapeuta, socjoterapeuta, pedagoga),

6. prowadzenie elastycznej polityki kadrowej stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi klienta oraz
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prawidtowe] realizacji zadan, obejmujgcej m.in. dostosowanie zatrudnienia do wystepujacych
potrzeb, wdraZanie systemu szkolenia i doksztatcania pracownikdw,

7. realizacjg zadan przypisanych jednostce w celu wdrozenia modelu Osrodka Pomocy Spotecznej
stuzgcego:

* daiszej profesjonalizacji pracy socjaing;j,

* rozwijaniu $rodowiskowej pracy socjalnej {(metody organizowania spofecznosci lokainej) zwiazanej z
aktywizacig i integracjg mieszkancow,

* podnoszeniu jakosci oferowanych ustug spotecznych,

* dostosowywaniu oferty ustug do zmieniajacych sig potrzeb indywidualnych i lokalnych z
zastosowaniem innowacyjnych metod, techniki i narzedzi,

* zwigkszeniu wspotpracy z innymi podmiotami na poziomie lokalnym,

* intensyfikacji wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,

* monitorowaniu funkcjonowania jednostki,

* dokonywaniu ewaluacji pracy jednostki,

8. prowadzenie placowek dla 0séb starszych, tj. Klubéw Aktywni Razem w Szubinie, Rynarzewie i w
Zamosciu.

9. konieczne jest réwniez wygospodarowanie érodkéw finansowych na poprawe warunkéw
wynagrodzen kadry tut. Oérodka. Uwazamy, Ze poziom wynagrodzenia kadry Osrodka jest
niewspotmierny do realizowanych zadan i ponoszone] za nieodpowiedzialnosci. Realizowane przez
Osrodek zadania s3 trudne, wymagajgce specjalistyczne wiedzy i kwalifikacji, ciggtego doksztatcania
sig, a klienci czesto roszczeniowi i agresywni, co powoduje, ze praca w pomocy spofecznej jest pracg
niebezpieczng i obcigzajgca. Nalezy wskazaé réwnies, ze obserwuije sie spadek zainteresowania praca
w pomocy spotecznej spowodowany niskim poziomem wynagrodzes oraz trudng i specyficzng praca..
10. koniecznos¢ jest w dalszym ciggu pozyskiwania ¢rodkéw zewnetrznych na realizacje
réznorodnych dziafar majacych na celu wsparcie 0séb i rodzin oraz rozwdj nowych form wsparcia

POTRZEBY NA ROK 2022 | LATA NASTEPNE.

W obliczu dokonujgeych sie dynamicznych zmian w pomocy spotecznej, trudno jest do korica
przewidziec i zaplanowad przyszto$¢ w instytucjach pomocy spofecznej. Mimo to w oparciu o
diagnozowane problemy beneficjantéw pomocy spotecznej i analize przepisow prawnych, z punktu
widzenia potrzeb dotyczacych zadan, jakie byly realizowane w 2020 . przez MGOPS, celowym wydaje
sig zwrocenie uwagi na nastepujace zagadnienia;

— wynagrodzenia pracownikéw w zwiazku ze zmianami w kodeksie pracy,

- realizacjg ustawowych zadan w petnym zakresie realizacji potrzeb beneficjentdw,

- w zakresie realizacji zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych i starszych. Na terenie miasta Szubina
istnieje pilna potrzeba powstania domu dziennego pobytu {Winnica 19} ze wzgledu na rosnaca liczbe
osob potrzebujacych wsparcia w tym zakresie. Obserwowana jest réwniez wigksza potrzeba
zapewnienia pomocy w formie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania. Z tej formy pomocy
korzysta coraz wiecej os6b. Zauwazaina jest rowniez potrzeba zapewnienia wickszej ilosci godzin w
ciggu miesiaca dla jednej osoby ze wzgledu na stan zdrowia i brak samodzielnego zaspokajania nawet
najbardziej podstawowych potrzeb dnia codziennego.
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PODSUMOWANIE

Wsparcie, na rzecz mieszkaricow miasta - beneficjentdw pomocy spotecznej udzielane byto, kiedy
jednostka lub rodzina nie wykorzystywata wilasnych uprawnied, zasobdw i moZliwosci, bo ich nie
miata lub nie potrafita w sposob wiasciwy ich wykorzystaé. Poprzedzaly jg z reguty $wiadczenia z
systemu ubezpieczeni spotecznych, jak réwnie? zasitki rodzinne czy pomoc dla bezrobotnych. Praca z
osobami czy rodzinami polegata na zaspakajaniu biezacych, podstawowych potrzeb oraz
diugofalowym dziataniu prowadzgcym do pozyskania lub odbudowania zasobdw wiasnych (wiedza,
umiejetnosel zawodowe, Interpersonaine, kompetencje rodzicielskie, funkcjonowanie spoleczne,
warunki mieszkaniowe, zdrowotne), poszerzaniu mozliwoscl samodzielnego funkcjonowania i
umiejetnego korzystania z uprawnien. Dziatania pomocowe mialy na celu zapobieganie trudnym
sytuacjom zyciowym, a w konsekwencji dysfunkcjom spotecznym. Zwracano uwage na role
prewencji, ktéra nie tylko pozwalala nie dopuszczaé do pojawiania sie probleméw, ale réwniez
obnizata koszty udzielania pomocy. Niebagatelng role odgrywaly realizowane i wspodtrealizowane
projekty socjalne, programy osfonowe, lokalne, jak réwniez te finansowane z funduszy unijnych.
Wdrazanie wielu nowatorskich rozwigzatt w ramach tzw. dobrych praktyk, wspieranie inicjatyw
fokainych. Inng waing i odpowiedzialng grupg realizowanych zadah stanowily dziatania
interwencyjne, podejmowane w sytuacji zagroZenia Zycia lub zdrowia oraz bezpieczeristwa 0séb i ich
rodzin [ub najblizszego otoczenia. Byt to najtrudniejszy obszar pracy, wymagal bowiem
podejmowania szybkich i trafnych decyzji oraz dziatan - czesto whrew woli 0s6b wymagajgcych
pomocy {chorzy psychicznie, ofiary przemocy). Nalezy w tym miejscu zaznaczy(, ze realizacja zadan
statutowych i ponadstandardowych jest niezwykle pracochionna i czasochionna, ze wazgledu na
bardzo zbiurokratyzowany system przyznawanta pomocy (obszerne druki, duia ilod¢ dokumentéw,
koniecznosé wielokrotnej weryfikacji wywiaddw, czeste zmiany przepiséw wykonawczych). W celu
osiagniecia wysokich standardow, MGOPS, daizac do skutecznego udzielania wsparcia oscbom i
rodzinom, ktére mimo osobistego zaangaZowania, nie sg w stanie samodzielnie rozwiazywac swoich
problemodw, upowszechnial metode pracy interdyscyplinarnej, nie tylko w zakresie wspolpracy
instytucjonalnej, lecz réwniez w ramach Osrodka. Poszczegdine dzialy oraz osoby w nich zatrudnione
zobowigzane byly do wspdinego wypracowywania procedur dotyczacych okreslonych problemdéw, w
tym diagnozowania zasobdw wystepujacych w gminie. Wihasciwa wspétpraca, wymiana doswiadczen
miedzy dziatami, praca zgodna z zasadami miata bezposredni wplyw na skuteczne dziatania. Trzeba
zaznaczyl, iz wspolczesna pomoc spoteczna obejmuje zardwno dotychezas wystepujgce dysfunkcje
indywidualne i spoteczne, jak i nowe, mafo znane lub nieznane, czy te? nieujawnione zjawiska jak np.
uzaleznienia od internetu, hazardu, zaburzenia odiywiania, choroby psychiczne dzieci | miodziezy,
itp. Formy oferowanych swiadczen musza wiec nadgzad za zmieniajgcg sie rzeczywistoscia spoteczng,
by¢ adekwatne do potrzeb klientéw, efektywne | ekonomiczne. Praca we wszystkich obszarach 2ycia
kaidego czlowieka — niezaleinie od wieku, stanu zdrowia, wyksztatcenia, statusu materialnego,
pochodzenia, narodowoécl, wyznawanej religii itp.; zmaganie sie z wszelkimi dysfunkcjami,
trudnosciami zyciowymi, zagroZzeniami indywidualnymi i spotecznymi wymaga ogromnej, rozleglej,
specjalistycznej wiedzy, wiadciwie uksztaltowanych postaw zyciowych oraz szczegdlnych umiejetnoscl
interpersonalnych oséb niosgcych pomoc. Realizacja pomocy {bez wzgledu na forme) adresowana do
réznych kategorii klientéw, wymaga niejednokrotnie konsultacji i wspotpracy z wieloma podmiotami,
Wiele dziatan prowadzonych na rzecz spotecznosci lokalnej, Osrodek realizowat we wspdtpracy z
instytucjami rzadowymi i samorzadowymi oraz orgahizacjami pozarzadowymi, ktdrym lezy na sercu
dobro mieszkaficdw miasta. Na terenie gminy dziatajg podmioty, ktére w swoich statutach maja
zapisang dziatalno$¢ pomocows. Dzieki kontynuacji | poszerzaniu wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi i instytucjami publicznymi oraz sumiennej i profesjonainej pracy pracownikéw
Oérodka, na rzecz rozwigzywania probleméw jednostkowych | spofecznych, mieszkanicow szubiriskiej
spotecznosci lokalnej, mozliwe bylo obiecie wszechstronnym wsparciem wszystkich potrzebujacych
wsparcia spotecznego Szubinian. Reasumujgc stwierdzi¢ nalezy, Ze diagnozowane problemy
beneficjentéw pomocy spotecznej, rozwigzywane byly z wykorzystaniem zascbéw kadrowych,
finansowych i instytucijonainych.
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Od 20 marca 2020r. zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia obowigzuje w Polsce stan epidemii
zostaly wprowadzone nowe zasady bezpieczenistwa w zwiazku z koronawirusem SARS-COV 19. Stan
ten spowodowat ograniczenie dziatait w zakresie szeroko rozumianej integracji spotecznej z uwagi na
konieczno$é bezpieczeristwa zdrowotnego mieszkancow. Pracownicy Osrodka prowadzili w tym
okresie szereg dzialan wspierajgcych dla réznych grup spotecznych np. senioréow, ktérzy postanowili
pozostaC w domu realizowano program rzadowy , Wspieraj seniora”, dla oséb przebywajacych na
obowigzkowe]j kwarantannie wykonywane sg codziennie {w dni robocze) telefony z zapytaniem o
potrzeby, samopoczucie itp. Uruchomiono rowniez ,Telefon serdecznosci” obslugiwany przez
psychologa tut. Odrodka.

Dzigkuje Panu Burmistrzowi, Pani Skarbnik, Radzie Miejskiej, sottysom oraz wszystkim pracownikom
Miejsko-Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za dobrg wspétprace w codziennych
zmaganiach z zadaniami | otwartos¢ na zmiany oraz wszelkie wsparcie. Charakter i zakres dziatalnosci
MGOPS w ostatnich latach ulegt bardzo duiej zmianie. Z ustug Osrodka korzysta szerckie spektrum
mieszkaricow, podobnie jak zakres probleméw, z ktérymi sie borykamy.

Szubin, 15.03.2021r.

Opracowata:
Renata Michalak i
. DYREKHOR
qu;sko-Gmi:-. iy Odrodia
Pomocy Spor@ Szubinie

i

Renata Michalak
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Sprawozdanie
realizacji

Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy dla gminy Szubin

za rok 2020

Szubin, marzec 2021 r.



Przedstawienie sprawozdania wynika z zapiséw Uchwaly nr V/42/19 Rady Mi_ejskifsj
w Szubinie z dnia 7 lutego 2019r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla gminy Szubina na lata 2018-2021.

Przemoc wystepuje wszedzie i jest zachowaniem, kiére poniza, ogranicza wolnosé, narusza
prawa | powoduje psychiczne i fizyczne cierpienie drugiej osoby. Przemoc jest przestepstwem i nic nie
usprawiedliwia jg| stosowania. Nikt nie ma prawa krzywdzi¢ drugiego cztowieka. Podstawowg komorka
spoleczng jest rodzina. To w rodzinie kazdy cziowiek przezywa najwazniejszy okres ksztattujgcy
miedzy innymi jego styl zycia, osobowosE, poglad na swiat. W zwigzku z powyzszym dom rodzinny
powinien by¢ postrzegany jako $rodowisko milosci, opieki, bezpieczenstwa, akceptacji ale przede
wszystkim schronienie przed zlem zewnetrznego Swiata. Jednak dia wielu ludzi dom rodzinny jest
miejscem terroru, zagroZenia, ponizenia, leku i cierpienia. Przemoc we wspdlczesnym $wiecie jest
Zjawiskiem coraz bardziej widocznym i niepokojgaco narastajgcym, diatego wazne jest podejmowanie
interdyscyplinarnych dziatan zmierzajgcych do zmniejszenia skali tego zjawiska.

Od kilku lat zaobserwowano, iz rzeczywistoS¢ w tym zakresie ulegia zmianie. Sprawily
o nowe narzedzia i procedury zmierzajgce do skutecznej ochrony osob dotknietych przemocs
w rodzinie. Wspdipracujgce ze sobg sluzby podeimujg dziatania, kiore majg na celu przeciwdziatanie
przemacy i niesienie niezbednej pomocy. Giownag ideg zespotow interdyscyplinarnych jest stworzenie
wspolnej plaszczyzny pracy dia pracownikéw roznych instytucji zajmujacych sie pomoca rodzinie.
Diatego tez utworzenie zespotu interdyscyplinarnego jest najlepsza formg przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. Stworzenie obszaru wspoipracy nie tylko fagodzi bariery komunikacyine miedzy

instytucjami, ale réwniez podnosi efektywnos¢ pracy oraz spoteczne zaufanie do kompetencji instytucii
pomagajacych.

Art. Sa pki.3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie stanowi, iz Zespot
Interdyscyplinarny to przedstawiciele: jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnej komisii
rozwigzywania probleméw alkoholowych, Policji, o$wiaty, ochrony zdrowia, organizacii
pozarzadowych oraz kuratorzy sgdowi. W skiad zespolu moga wchodzié takze prokuratorzy.

Zespdt Interdyscyplinamy w gminie Szubin w roku 2020 funkcjonowat w nizej wymienionym skiadzie,
na podstawie Zarzadzenia nr 0050.1.30.2016 Burmistrza Szubina z dnia 17 lutego 2016r.

Imie i nazwisko funkcja Instytucja
Dominika Naliwajska { przewodniczgca MGOPS w Szubinie
Joanna Sobczak z-ca przewodniczacej MGOPS w Szubinie
Krzysztof Kociatkowski | czionek Komisariat Policii w Szubinie
Emilia Pruszak czionek NZOZ Medvk w Szubinie
Violetta Zislinska czionek { Gimnazjum nr 1 w Szubinie
Renata Michalak czlonek GKRPA w Szubinie
Maciej Lisowski czionek Nasza Nadziela w Kolaczkowie
Piotr Cieslewicz czionek Kuratorska Stuzba Sgdowa

Ustawodawca zobowigzat wéjtéw, burmistrzéw i prezydentow miast do powolania Zespolow
Interdyscyplinarnych. Zadaniem wiasnym gminy jest tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania
przermocy w rodzinie, ktéry ma zawierad:

o opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony oftar przemocy w rodzinie,

o prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
W szczeg6lnosci poprzez dzialania edukacyjne stuzgce wzmocnieniu opiekuficzych
i wychowawczych kompetencii rodzicéw w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie,

o zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w oérodkach wsparcia.

Dzialania Zespotu majg wspiera¢ rodziny doswiadczajgce przemocy praca interdyscyplinarna.
Zespdi Interdyscyplinarny jest elementem gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Mozna powiedzie¢, ze jest on narzedziem systemowe] wspdlpracy, kidra powinna byé oparta na
podejsciu  wieloplaszczyznowym, pozwalajacym szeroko przygiada¢ sig¢ zjawiskom spolecznym
i inicjowac zmiany spoteczne.
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Gidwnym akterm prawnym regulujacym kwestie w zakresie przeciwdziatania przemocy w_rodzinie,
zasad postepowania wobec 0sob dotknigtych przemoca w redzinie oraz zasad postepowania wok_ne_c
0s0b stosujgcych przemoc w rodzinie jest ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzm§e
z dnia 29 lipca 2005 r. (tj.Dz. U. z 2020r. poz. 218 ze zm.) oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” (Dz. U. z 2011r. nr 209 poz. 1245).

Obsiuge organizacyino - techniczng Zespolu zapewnia Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Szubinie zgodnie z art. 9 a, pkt. 9 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
Czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego nie otrzymuja zadnego wynagrodzenia za udziah
w posiedzeniach, odbywajg si¢ one w godzinach pracy czlonkéw, podpisang porozumienia
zobowigzujg pracodawcow do delegowania pracownikow do udziatu rowniez w pracach grup
roboczych.

Zadania Zespolu Interdyscyplinarnego okresla art. 9b, pkt.1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie. Nalezg do nich: integrowanie i koordynowanie dziatan w/w podmiotéw, diagnozowanie
problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dzialan w $rodowisku zagrozonym przemocy
w rodzinie majgcych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku, inicjowanie interwencji w $rodowisku
dotknigtym - przemocg w rodzinie, rozpowszechnianie informacii o instytucjach, osobach
i mozliwosciach udzielania pomocy w $rodowisku lokalnym, inicjowanie dzialar w stosunku do osob
stosujgeych przemoc w rodzinie.

W celu rozwigzywania problemow zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie Zespdt moze
tworzy¢ grupy robocze. Skiad grupy roboczej nie rézni sie znaczaco od skiadu Zespoh. S3 to
przedstawiciele: jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej, gminnych komisii rozwiazywania
probleméw alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony zdrowia, jak réwniez kuratorzy sgdowi,
przedstawiciele innych podmiotow, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Zadania grupy roboczej okresla art. 9a pkt. 11 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Nalezg do nich: opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy, dokumentowanie dziatari podejmowanych wobec rodzin
w ktorych dochodzi do przemocy oraz efektow tych dziatan.

Dane statystyczne z dziatania Zespotu Interdyscyplinarmego za rok 2020

Odbyly sig 4 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego poswiecone biezace] pracy interdyscyplinarnej
oraz doskonalenia metod wspdlpracy a takze realizacji programu Przeciwdzialania przemocy, zgodnie
z zaleceniami Wojewody stosujac prace hybrydowa.

Do Przewodniczgcej Zespolu Interdyscyplinarnego wplyneto 45 Niebieskie Karty, ktore uruchomity
procedure i dalsze dziatania.

Cdbyto sig 225 posiedzen grup roboczych, w trudnych przypadkach spotykano sie osobiscie z osoba

doznajgca przemocy i sprawca. Pozostate sprawy prowadzono telefonicznie monitorujge srodowisko
przez pracownika socjalnego oraz dzielnicowego.

instytucje zaktadajgce Niebieskg Karte w roku 2020:

Instytucja Hosé 2020 jlosé€ 2019
Policja 41 71
Szkola 0 1
Stuzba Zdrowia 0 0
Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych 0 0
Pomoc Spoteczna 4 6
razem 45 78

Jest wiele powodow, dla ktérych osoba doznajaca przemocy nie potrafi odejs¢ od sprawcy.

Jednym z czynnikdw jest to, ze kobiety wspdluzalezniajg sie od swojego oprawcy. Ofiara przemocy
wykazuje bezradnosé, ma zanizone poczucie wiasnej wartosci, jest czesto kontrolowana i przerazona.
Osoba stosuigca przemoc czesto doprowadza do odizolowania ofiary od najblizszych. Osoba
doznajgca przemocy wierzy w to co méwi sprawca, kiéry doprowadza do zniszczenia autonomii ofiary
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przemocy. Od 2011 roku prowadzony jest monitoring srodowisk objetych procedurg Niebieskiej Karty
{niezapowiedziane dni i godziny) przez pracownika socjalnego i funkcjonariusza Policii. Wiz_y?y
w Srodowisku majg zapewnié poczucie bezpieczenstwa osobie doswiadczajgcej przemocy w rodzinie
oraz dzieciom. Osoba, kidra stosuje przemoc ma poczucie, Ze jej zachowania podlegaja kontroli,
Ponadio monitoring srodowisk pozwala na opracowanie i wdrozenie w zycie sirategii postepowania
w konkretnych przypadkach, wigczenie niezbednych instytucji | wykorzystanie profesionalnych metod
pracy. Osoby dos$wiadczajgce przemocy mogg liczyé na wsparcie Przewodniczacego w tworzeniu
pism procesowych jak rowniez udzialu w charakierze $wiadka w sprawach sgdowych. Udziat
w sprawach sgdowych w charakterze Swiadka przedstawicieli Zespolu Interdyscyplinamego
i czlonkow grupy roboczej, kidrzy bezposrednio pracujg z rodzing, umozliwia uzyskanie szybkiego
rozstrzygniecia spraw zwigzanych z przemocg. W roku 2020 1 osoba zostala interwencyjnie
umieszczona w specialistycznych osrodkach wsparcia dla ofiar przemocy. Rowniez 1 rodzina
powrdcita z takiego osrodka do mieszkania pozyskanego z zasobéw gminnych, gdzie po uzyskaniu
wsparcia od miejscowych sponsoréw funkcjonuje pod nadzorem kuratora i asystenta rodziny.

Podnoszenie kwalifikacji czionkéw Zespotu Interdyscyplinarnego poprzez udziat w szkoleniach
i konferencjach. Podniesienie poziomu $wiadomosci spolecznosci lokaine] w zakresie zagrozen
ptyngcych ze zjawiska przemocy w rodzinie oraz mozliwosct interwencji. Od grudnia 2020r. nastapita
zmiana prawna o6z policjanci i zandarmeria majg mozliwos¢ wydawania nakazu opuszczenia

mieszkania przez sprawcow przemocy w rodzinie. Procedury zostaty okreslone w przepisach
szeczegolinych.

Whioski

Nalezy stwierdzi¢, ze obowigzujgce przepisy prawne i system przeciwdziatania przemocy
w rodzinie dajg realne mozliwosci udzielenia wiasciwej pomocy i ochrony osobom, ktére doswiadczajg
przemocy w rodzinie. Procedura ,Niebieskie Karty” jako meritum zespotowej pracy, daje mozliwosé
profesjonalnego podejécia do problematyki przemocy. Szereg mozliwosci prawnych takich jak nakaz
opuszczenia lokalu dia sprawcow przemocy, zakaz zblizania, nakaz leczenia odwykowego, osadzenie,
areszi, nakaz udzialu w programie korekcyjno — edukacyinym dia sprawcow przemocy, zakaz
stosowania kar fizycznych wobec dzieci czy obowigzek wydania zaswiadczenia lekarskiego dla 0s6b
dotknigtych przemocg to realne mozliwosci prawne, ktorymi dysponuja stuzby w ramach swoich
kompetenciji. Istotnym elementem systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie jest procedura
.Niebieskie Karty”, ktéra utatwia rozpoznawanie, dokumentowanie przypadkow i rodzajow przemocy
domowej oraz organizowanie pomocy w srodowisku lokalnym.

Sprawozdanie za rok 2020 prezentuje w jakich obszarach powinno sig podja¢ dziatania
profilaktyczne 1. podniesienie kompetencii opiekuriczo — wychowawczych rodzicow, przeciwdziatanie
alkoholizmowi czy ochrona dziecka krzywdzonego. Faktem jest, ze ¢o raz wiece| dzieci w gminie
Szubin doswiadcza przemocy. Podkreslenia wymaga fakt, ze jego sprawcami sg rodzice czyli osoby,
ktore powinny da¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa, akceptacji i mifosci. Waznym elementem
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony matoletniego dziecka jest profilakiyka. Ze wzgledu na
narastanie tego zjawiska w gminie Szubin, najlepszym sposobem ochrony najmiodszych przed
skrzywdzeniem, moze byé np. rozpowszechnianie wiedzy 0 zjawisku przemocy, sposobach
rozpoznawania przemocy i nabyciu umiejgtnosci jej przeciwstawiania, jest tez edukacja rodzicow
w zakresie wychowania dziecka, nabycia wiedzy o jego rozwoju i zachowaniach adekwatnych do
wieku oraz tworzenie lokalnej sieci wspierania dziecka i rodziny.

W roku 2021 podejmiemy dalsze dziatania celem stworzenia procedur zintegrowanej,
migdzyinstytucjonainej wspolpracy na rzecz pomocy dziecku krzywdzonemu oraz pracownicy MGOPS
beda realizowac cele i zadania wynikajgce z przyjetej 7 lutego 2019r. uchwaly w sprawie Gminnego
Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla gminy

Szubin na lata 2019-2021 na ile wirus, ktéry narzucil nowy ,porzadek” pozwoli na prowadzenie tych
dziatan.

Szubin, 15 marca 2021r

opracowala: Renata Michalak
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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodziny dla gminy Szubin za rok 2020

Preambula Ustawy

Dila dobra dzieci, kidre potrzebuja szczegbing ochrony | pomocy ze strony dorostych, srodowiska
rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwgj i przyszig
samodzielnoé¢ zyciowa dla zapewnienia ochrony przystugujacych im praw i wolnosci.

Dia dobra rodziny, kiéra jest podstawowg komoérkg spoleczenstwa oraz naturalnym
$rodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej czlonkéw, a w szczegdinosci dzieci, w przekonaniu, ze
skuteczna pomoc dla rodziny przezywsajgcej trudnosci w opiekowaniu sig i wychowywaniu dzieci oraz
skuteczna ochrona dzieci | pomoc dia nich moze by osiggnieta przez wspéiprace wszystkich 0s6b,
instytucii i organizacji pracujacych z dziec¢mi i rodzicami (usfawa z dnia 8 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej).

Zgodnie z art.179 wiw ustawy Burmistrz sklada Radzie Miejskie} sprawozdanie z realizacii
zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

Zadania Gminy

Do zadann wiasnych gminy wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3} tworzenie oraz rozwd systemu opieki nad dzieckiem, w tym placdéwek wsparcia dziennego, oraz

praca z rodzing przezywajaca frudnosci w wypeinianiu funkgji opiekuniczo-wychowawczych przez:
a. zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia | pomocy asystenta rodziny
{od 2015 r. obowiazek =zatrudniania asystenta rodziny przez gming) oraz dostepu do
specjalistycznego poradnictwa,
bh. organizowanie szkolen i tworzenie warunkdw do dzialania rodzin wspierajgeych,
- ¢. prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
4} finansowanie:;

a. kosztow szkolen dla rodzin wspierajgcych,

b. podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

¢. kosztdw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o kibrej mowa w art. 29 ust. 2 ustawy, ponoszonych

przez rodziny wspierajace,

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce
opiekunczo-wychowawczej, regionainej placoéwce opiekuriczo-terapeutycznej iub interwencyjnym
osrodku preadopeyjnym,

6) sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie
ich wiasciwemu wojewodzie,

7) prowadzenie monitoringu sytuacii dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace;
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Zgodnie z art.177 ustawy o wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej do zadan zleconych
gminy nalezy:
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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodziny dla gminy Szubin za rok 2029

1. Wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny oraz
rzadowego programu, o ktérym mowa w art.187a rzgdowy program wsparcia rodzin z dzieémi
ust.1.

2. Resalizacia zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej zgodnie z wytycznymi
przekazanymi przez wojewode.,

Realizujgc zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej Osrodek
Pomocy Spolecznej:

“ opracowat Gminny Program Wspierania Rodzin dla gminy Szubin na lata 2012-2014, ktéry
zostat przyjety Uchwata Nr XXIV/239/12 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 29 lutego 2012 r.

* opracowat Gminny Program Wspierania Rodzin dla gminy Szubin na lata 2015-2017, ktéry
zostat przyjety Uchwata Nr VIl1/83/15 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 27 marca 2015 r.
opracowat Gminny Program Wspierania Rodziny dla gminy Szubin na lata 2018 - 2020, ktéry
zostat przyjety Uchwatg Nr XXXIX//496/17 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 28 grudnia 2017r.
opracowat Gminny Program Wspierania Rodziny dia gminy Szubin na lata 2021-2023, ktéry
zostat przyjety Uchwalg Nr XXViII//248/20 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 30 grudnia 2020 r.
% przystgpuje do konkursdw ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej Resortowy program wspierania rodziny i systemu pieczy Zastepcze] ,Asystent

rodziny”

*,
0.0

/)
0.0

W celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w 2020 r. w Os$rodku Pomocy Spolecznej w Szubinie zatrudnionych bylo 5 asystentéw
rodziny {osoby zatrudnione na umowg o prace - 1 na urlopie macierzynsko-rodzicielskim).
Wynagrodzenie asystentow bylo czesciowo finansowane z dotacji w ramach ,Programu asystent

rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2020”. Wydatkowana dotacja to kwota
6.800,00 zt

Zasady pracy asystenta rodziny:

Praca asystenta rodziny to giéwnie praca w terenie, kiorej podstawa $3 bezposrednie
spotkania z rodzing. Pomoca objete sg osoby znajdujace sie w trudnej sytuadi zyciowsj, wsrod nich
sg osoby zmarginalizowane, niepeinosprawne, samotne, bezrobotne, rodziny borykajgce sie z
problemami opiekuriczo — wychowawczymi, rodzice niewydolni wychowawczo czesto z ograniczona
wiadzg rodzicielskg i znajdujacy sie pod nadzorem kuratora.

Kazda osoba pracujgca jako asystent rodziny musi wiedzieé, ze hajwazniejsze jest dobro
dziecka. Prace asystenta mozna podzieli¢ na dwa etapy. Pierwszy etap polega na zdobyciu zaufania
danej rodziny. Zaufanie jest rzeczg najwazniejsza i jak wiadomo nie mozna pozyskaé go podczas
pierwszej wizyty. W momencie zdobycia zaufania, nastepuje kolejny etap, czyli przejscie do
rozwigzywania konkretnych probleméw takich, jak: problemy opiekunczo - wychowawcze z dzieémi,
bezrobocie czy niegospodarnosé polegajaca na nieumiejetnosci wydawania pienigdzy. Celem
asystenta rodziny jest przede wszystkim mobilizacia, wsparcie rodzin oraz towarzyszenie podczas
rozwigzywania problemoéw. Oprocz tego, rodziny mogg liczy¢ na wsparcie emocjonalne i psychiczne.
Asystent dgzy do tego, aby wzbudzi¢ w podopiecznych wiare w swoje mozliwosci, dzieki ktorej
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Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodziny dla gminy Szubin za rok 2020

uwierzg w mozliwosc zmiany swojej sytuacji 2zyciowej oraz by dostrzegli, ze moze byé lepigj, ale musi
zaczgc dziatac.

QOhszary pracy asystenta rodziny:

pomoc w rozwigzaniu podstawowych problemdw socjalnych,

pomoc w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych w rodzinie,

pomoc w rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych z dzieémi,

wspieranie aktywnosci spolecznej,

motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

=~ @ o0 T o

pomoc w poszukiwaniu, podejmowaniu | utrzymaniu pracy zarobkowej.

Asystent rodzinny pracuje z calg rodzing, poniewaz ich problemy sg zwykle $cisle powigzane.
Kazda rodzina jest inna i potrzebuje innego postepowania. Zwykle jednak asystent zaczyna od
pomocy w rozwigzaniu najpilniejszych probleméw socjalnych, kidre czesto przygniatajg rodzing i
uniemozliwiajg jakiekolwiek perspektywiczne dzialanie. W tym etapie pomocy asystent nie stawia
zadnych szczegdlnych warunkow, dbajgc tylko by wspodlnie rozwigzywaé problemy i rodziny nie
wyreczal. Unika tez arbitralinosct, oceniania i pouczania, stara sig zrozumieé ich sytuacje ,od ich
strony”. Gdy dorazne problemy rodziny zostang rozwigzane, gdy asystent uzyska dobry kontakt i
zaufanie podopiecznych mozliwe jest okreslenie dalszych ich polrzeb i perspektyw oraz zawarcie
partnerskiego kontrakiu na temat ich realizacji. Po uporaniu sie z biezgcymi potrzebami sogjalnymi
czesto na pierwszy plan wychodzg problemy osobiste | konflikly rodzinne, Bez ich satysfakcjonujacego
rozwigzania trudno wyeliminowaé uzaleznienia, przemoc czy zaniedbywanie dzieci, nie méwigc juz
o stalej pracy czy uzupelnianiu wykszialcenia. Asystent podejmuje wiec pomoc w zrozumieniu i
rozwigzaniu problemdw psychologicznych radziny.
Tab.1. Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny

ROK Liczba Liczba rodzin lLiczha dzieci objetych
asystentow objetych pomoca wsparciem
asystenta asystentow
2018 5 50 124
2018 5 49 121
2020 5 55 127

Zrédio: opracowanie whasne

W kazdym roku 1 asystent rodziny byt na urlopie macierzynsko-rodzicielskim, tzn. faktyczng

prace Swiadczylo 4 pracownikaw.

Tah.2. Koszt zatrudnienia asystentow rodziny.

Rok Koszt ogélem | Dotacja z budietu Dotacja z Dotacja z
paristwa budzetu gminy | Funduszu Pracy
2018 254.915,60 §9.313,00 172.276,60 23.326,00
2019 263.761,50 73.782,00 189.979,95 0
2020 295.259,54 0 288.494,99 6.764,55

Zrédio: opracowanie wiasne

Rodziny objgte wsparciem asystenta rodziny:
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W 2020 roku bezposrednim wsparciem asystentdw rodziny zostato objete 55 rodzin (127
dzieci), z kidrymi pracowato czterech asystentow w bezposredniej pracy. Do tut. Osrodka kierowane
byty w 2020 roku prosby o przydzielenie asystenta rodziny: na wniosek pracownika socjalnego, na
wriosek sgdu i szkoly.

Asystent rodziny zostaje przyznany rodzinie po wczesniejszym przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego | zatwierdzeniem przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spolecznej w Szubinie, badz
zgodnie z postanowieniem sadu.

Cele gtéwne i szczegolowe pracy z rodzina:
W rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny zatozono nastepujace cele:
» Zapewnienie dzieciom stalej opieki lekarskiej oraz bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego
oraz odbudowa wiezi w rodzinie.
» Zapewnienie dzieciom stalej opieki lekarskiej oraz bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,
radzenia sobie z trudnosciami dnia codziennego.
> Motywowanie rodziny do podejmowania dziatar w celu polepszenia swojgj sytuacii Zyciowej | rodzinne.
Rezultaty pracy asystenta rodziny w 2020 roku:
W rodzinach objetych asysta prowadzone byly nastepujace dziatania:

> udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym zdobywaniu umiejetnosci
prawidiowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

> instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania (sporzadzenie rozkiadu statych czynnosci
utrzymujgcych porzadek w mieszkaniu podziat obowiazkow na czionkéw rodziny),

» trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego Zywienia),

> trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie profilaktyki
zdrowotne] i higieny, zasady pielegnacji dzieci),

» edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnosci higieny,
choroby zwigzane z zaniedbaniem higieny osobistej),

» edukacja w zakresie gospodarowania budzetem, analiza dochodéw i wydatkow, planowanie i
monitorowanie wydatkéw, nabywanie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania $rodkami
finansowymi poprzez okreslenie stopnia waznosci potrzeb,

» niebezpieczeristwa (zobowigzania wynikajgce z podjecia pozyczki gotéwkowej, zakupow na
raty itp., zasady dziatania kart kredytowych),

» edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszczedzania wody,

pradu, gazu itp.)

porzadkowanie dokumentacii,

wykorzystywanie swoich mozliwosci i uprawnieri w cely pozyskania dodatkowych dochoddw,
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

Y V V¥

»  pomoc rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjainych.
Podczas pracy z rodzing zbierane sa informacje o jej sytuacji rodzinnej, érodowisku wychowawezym,
problemach i dotychczasowych probach ich rozwigzania. Na tej podstawie sporzgdzane sg
indywiduaine plany pracy z rodzing obejmujace m.in. wskazania dotyczace mozliwosci ubiegania sie o
wsparcie finansowe,
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Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemdw psychologicznych:

»

poprawa wzajemnej komunikacji w relacjach rodzic - dziecko (rozmowy o prawidtowym
komunikowaniu sig, wyrazaniu uczuc | wzajemnych potrzeb),

trening psychoedukacyjny (radzenie sobie ze stresem, zniechgceniem, lekiem, bezsilnoscig |
wiasnymi emocjami),

trening asertywnosci i budowania poczucia wiasnej wartosci (zachowania asertywne w
sytuacji prezentowania wiasnej opinii oraz reakcji na krytyke i atak),

praca nad usprawnieniem porozumiewania si¢ w drodze dialogu, ktérego efektem bedzie
nabycie prawidiowych nawykéw w zakresie méwienia i stuchania (rozmowy edukacyjne dot.
uzywania odpowiedniego stownictwa adekwatnego do wieku i sytuacji),

wsparcie psychologiczne dia rodzicow i dzieci {informowanie o mozliwosci skorzystania ze

specjalistycznej pomocy psychotogicznej oferowanej przez Punkt w NOTU Koliber).

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi:

»

dziatania na rzecz reintegracji rodziny (edukacja w zakresie wspolnego spedzania czasu przez
rodziny, wspéinego uczestnictwa w Swigtach rodzinnych),

poprawa relacji rodzic - dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie co nalezy do roli matki, ojca,
dziecka itp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania ujawniajgce sig w
zachowaniu dziecka),

podtrzymanie i zacie$nienie wiezéw rodzinnych (utrzymywanie kontakiu z blizszg i dalszg
rodzing, wspéine spedzanie czasu — gry i zabawy, spacery itp.),

wdrazanie metod nagradzania i karania (bez stosowania przemocy),

motywowanie do aktywnego uczestniczenia w zyciu szkolnym dziecka, utrzymywaniu
systemowego kontaktu ze szkolg dziecka,

kontakt z kuratorem, pedagogiem, wychowawcy klasy, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, lekarzem, policja.

Motywowanie czionkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych:

>
>

3
>

diagnoza predyspozycji zawodowych,

umozliwianie rozwoju w sferze zawodowe] poprzez mozliwo$é uczestinictwa w roézZnego
rodzaju szkoleniach, kursach realizowanych przez PUP (np. warsztaty w obszarze aktywnego
poszukiwania pracy, opracowanie dokumentow aplikacyjnych),

informowanie o odbywajacych sie kursach zawodowych organizowanych przez PUP,
motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z PUP,

Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:

>
»
>
»

informowanie o sposchach poszukiwania pracy,

nauka pisania CV, listu motywacyjnego, zyciorysu,

zasady autoprezentacii pedczas rozmowy kwalifikacyjnej,
motywowanie do utrzymywania pracy poprzez rozmowy wspierajgce.

Motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majgcych na celu ksztattowanie
prawidiowych wzorcow rodzicielskich | umiejetnosci psychospotecznych.
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Dziatania i sposoby realizacji:
Dia realizacji celow Osrodek Pomocy Spolecznej zalozyt nastepujace dziatania;

» wsparcie interdyscyplinarne — zadanie realizowane zgodnie z zatozeniami,

> poradniciwo specjalistyczne — rodziny zostaly objeta poradnictwem specjalistycznym
{pedagog, prawnik, psychoterapeuta, terapeuta uzaleznien),

> uslugi asystenta rodziny — 4 asystentow rodzin realizujgcych ustawe z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej,

» pomoc finansowa i rzeczowa dla rodzin ~ rodziny sa objete wsparciem finansowym tut.
Osrodka oraz pomocg rzeczowa (Zywnos$c¢, odziez, meble, sprzet AGD RTV),

» praca socjaina $wiadczona przez pracownikéw socialnych — rodziny objete wsparciem
asystenta rodziny mogg dodatkowo liczy¢ na wsparcie pracownika socjalnego odpowiednio
przypisanego do rejonu, z kidrego pochodzi rodzina,

> partycypacja w kosztach umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej — zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tut. Osrodek ponosi
wydatki zwigzane z umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej,

> wspblpraca z sadem,

» pozyskiwanie srodkow finansowych na zatrudnienie asystentéw rodziny,

> wspdipraca z instytucji rzgdowyrmni i samorzadowymi.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Szubinie we wspolpracy z placowkami owiatowymi dziatajgcymi na
terenie Gminy Szubin realizowal w 2020 roku dziatania na rzecz rodzin m.in. poprzez: cykliczne
spotkania z pedagogami i psychologami szkoinymi z rejonu dziatania Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Nakle nad Notecia.

Udziat w wydarzeniach:
» szkolenia dia rodzicow i udostepnianie materiatow dydaktycznych dia rodzicow w ramach
Akademii Rodzica - realizator MGOPS w Szubinie,

» realizacja projektu ,Grunt to rodzina” - realizator Gmina Szubin - MGOPS w Szubinie.

Tworzenie i rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zostaé objete opieksg i wychowaniem w placéwce
wsparcia dziennego. Placéwke wsparcia dziennego prowadzi gmina lub podmiot, ktory uzyskat
zezwolenie wojta (réwniez w odniesieniu do burmistrza i prezydenta miasta). Zezwolenie na
prowadzenie placowki wsparcia dziennego wydaje si¢ na czas nieckreslony.

Placowka wsparcia dziennego wspolpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka, a takze z
placowkami oswiatowymi i podmiotami leczniczymi. Pobyt dziecka w placéwee wsparcia dziennego
jest nieodpiatny. Pobyt dziecka w placowee wsparcia dziennego jest dobrowolny, chyba ze do
placowki skieruje sad.

Placowka wsparcia dziennego moze byc prowadzona w formie:
1) opiekuriczej, w tym kot zainteresowan, $wiettic, kiubow i ognisk wychowawczych;
2) specjalistycznej;
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3) pracy podworkowej realizowanej przez wychowawcee.

Kolejnym dziataniem jest wspieranie placéwek wsparcia dziennego | organizacja czasu
wolnego dla dzieci. Placdwka Wsparcia Dziennege w Szubinie przy ulWinnica 15 rozpoczela
dziatalnoseé od 1 lipca 2020r. Osrodek Pomocy Spoteczne] w Szubinie w ramach $rodkéw z Gminnego
Programu Profilaktyki Alkcholowej i Przeciwdziatania Narkomanii dofinansowuje zajecia dla dzieci.
Wsparciem objetym bylo ok. 30 dzieci, ktdre uczestniczyly w popotudniowych zajeciach edukacyjnych,
rozwijajgcych tworcze =zainteresowania uzupelniane o zajecia psychoedukacyjne umozliwiajgce
zwigkszenie umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej, radzenia sobie z emocjami |
uczuciami, budowania konstruktywnej hierarchii wartoscl. Z uwagi na czas pandemil i obostrzenia
wprowadzone zarzadzeniami Wojewody dzialalno$sc placowki zosiat zawieszona do odwotania.

Piecza zastepcza

Obowigzek wspotudziatu gmin we wskazanych kosztach wynika z art. 191 ust. 81 9 ustawy z
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z nim gmina placi za
dzieci zamieszkate w niej zardwno wtedy, gdy sg one przez sad umieszczane w rodzinie zastepczej,
jak i w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Co wigcej, przepisy przewidujg, ze ma ona
wspoélfinansowacd nie tylko $wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dzieci, ale tez wynagrodzenia
zawodowych rodzicow zastepczych oraz pomoc dla osob usamodzisiniajgeych sie. Ponadto wysckosé
kosziow ponoszonych przez gmine jest uzalezniona od diugosci okresu, w kidrym dziecko przebywa
pod pieczg zastepcza, W pierwszym roku jest to 10 proc., w drugim 30 proc., a w frzecim i kolejnym
50 proc. kosztow,

Od 2012 r. gmina wspoifinansuje koszty pobytu dziecka w pieczy zastepczej zgodnie z art. 191
ust. 8 1 9 ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepcze].
Na dzient 31 grudnia 2020 r. w instytucionainej pieczy zastepczej i pieczy zastepczej przebywalo 32
dzieci, za ktére Gmina Szubin ponosi odplatnosc.
W 2020 r. Gmina Szubin ponicsta za dzieci umieszczone w pieczy zasltepcze] i za dzieci

umieszczone instytucionalnej pieczy zastepoezej kwote 237.180,33 zt.
Wszystkie dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej postanowieniem Sadu Rejonowego w
Szubinie. Nie byle przypadkow odbierania dzieci przez pracownikéw socjalnych w sytuacjach
Zagrozenia zycia lub zdrowia. Dzieci umieszczone w 2020r. zostaly postanowieniami Sadu w wyniku
prowadzonych diugofalowych dzialan naprawczych kuratorow, pracownikdw socjalnych oraz
pedagogdw szkoinych, kidre nie przyniosly oczekiwanych rezultatow i konieczne bylo zabezpieczenie
dzieci w pieczy zastepczej. _

Realizujgc zadania wynikajgce z ustawy, Osrodek Pomocy Spolecznej wspolpracuje scisle w
tym zakresie z placéwkami oSwiatowymi, Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng,
Zespolem Interdyscyplinarnym, Komisariatem Policji w Szubinie, Zespotem Kuratorskiej Stuzby
Sadowej, Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, PCPR - Organizatorem
Rodzinnej Pieczy Zastepezej oraz niepublicznymi zakiadami opieki zdrowotnej.

We wszystkich obszarach pracy z rodzing waznym zadaniem jest prowadzenie monitoringu
syluacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej frudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy. W kazdym przypadku rodzina state
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objeta jest monitoringiem pracownika socjainego, a w niektérych rodzinach takze asystenta rodziny.
Celem dzialann jest wsparcie rodziny w przezwyciezeniu syluacji kryzysowej lub trudnosci w
wypeinianiu funkcji opiekuriczo wychowawczej. Na podstawie monitoringu sytuacji dziecka pracownik
socjainy ocenia skutecznosé podeimowanych dziatan. Jezeli zycie | zdrowie dzieci nie jest zagrozone
pracownik socjalny we wspdlpracy z innymi specjalistami planuje dzialania wspierajgce |
wzmacniajgce rodzine.

Wdrazanie modelowych rozwigzan pracy z rodzing wieloproblemowa, w szczegdinosci rozwoj
pracy socjalno — terapeutycznej i socjalno — wychowawczej z rodzinami, ktore sg zagrozone w
petnieniu swoich funkcji to zadania realizowane zgodnie z ustawg o wpieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze. Pomoc rodzinie borykajacej sie z trudnosciami zwiazanymi z opiekg |
wychowaniem dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dia nich, moze byé osiagnieta przez
wspotprace wszystkich oséb, instytucji i organizacji pracujacymi z dzieémi i rodzicami. Ustawa o
wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej daje tez mozliwosé zastosowania rozwigzan, kiore
mogg przyczynic sie do budowania spéjnego i skutecznego systemu pomocy dla rodziny, ktéra ma
problemy w reafizacji funkcji opiekuriczo - wychowawcze;.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Szubinie kontynuuje realizacje rozwiazan w zakresie wspierania
rodziny, kierujgc sig dobrem dziecka, dobrem rodziny jako naturalnego $rodowiska rozwoju dziecka,
przy wspoidziataniu instytucii i organizacji, pracujgcych z dzieémi i rodzicami.

Wskazane jest w latach nastepnych podejmowanie przez gmine nastepujgcych dziatan:

* utrzymanie i rozwéj gminnego systemu opieki nad dzieckiem,

* zapewnienie rodzinom przezywajgcym trudnosci wsparcia i pomocy specjalistycznej,

* praca z rodzinami przezywajgcymi trudnosci w celu poprawy ich kompetencii wychowawczych, aby
ograniczyc¢ liczbg dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej,

* zabezpieczenie Srodkéw finansowych na pokrycie czesci kosztow zwigzanych z pobytem dzieci w
pieczy zastepczej,

* prowadzanie poradnictwa dia rodzin w kryzysie i tworzenie systemu szybkiej interwenciji,

* zabezpieczenie finansowe pracy asystentow rodziny oraz kosztow szkolef; asystentow,

* podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niekorzystnym zjawiskom spolecznym
{profilakiyka),

* tworzenie dla dzieci sprzyjajgcych warunkéw do rozwijania zainteresowar.

Potrzeby zwigzane z realizacjg zadan w zakresie wspierania rodziny zostaly przedstawione w
sprawozdaniu z dziatalnosci MGOPS w Szubinie za rok 2020.

Rok 2020 byt rokiem trudnym, obfitujgcym w wyzwania, zmuszajgey do odchodzenia od
wypracowanych standardow dziatania | mobitizacji do wprowadzenia nowych bezpiecznych rozwiazan.
Podotali$my jednak zadaniom, ktére w trakcie pandemii przyszio nam realizowaé na rzecz rodzin
wymagajgcych wsparcia.
Szubin, 16 marca 2021r.
Opracowaia:

Renata Michalak
Dyrektor MGOPS

Moariusz Pigwkowski
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Ochrona zwierzat ~ to pojecie odnoszace sie do szeregu dzialan majacych na celu realizacje
zasady humanitarnego traktowania zwierzat - uwzgledniajgcego potrzeby zwierzecia
i zapewniajgcego mu opieke i ochrone.

Podstawowy akt prawny okreélajgcy obowigzki Burmistrza Szubina w zakresie ochrony
zwierzat stanowi ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat {Dz. U. z 2020 r,,
poz. 638) okreslana dalej jako: ,,Ustawa”.

Pozostate zadania wypelniane przez pracownikéw Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa
tut. Urzedu (dalej: OSiR) w omawianym zakresie realizowane s3, przede wszystkim,
na podstawie:

» ustawy z dnia 13 wrzednia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
(D2.U.22020r, poz. 1439 ze zm.),

» ustawy z dnia 11 marca 2004r. o ochronie zdrowia zwierzgt oraz zwalczaniu choréb
zakaznych zwierzat (Dz. U, z 2020 r,, poz. 1421 ze zm.),

» ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2020 r,, poz. 55).

Zgodnie z art. 1 Ustawy, organy administracji publicznej podejmujg dzialania na rzecz
ochrony zwierzat, wspotdziatajac w tym zakresie z odpowiednimi instytucjami i organizacjami
krajowymi i miedzynarodowymi.

Czynigc zado$¢ wyrazonej powyzej zasadzie, na przestrzeni kilku ostatnich lat, wyodrebniono
na terenie gminy Szubin kluczowe kierunki realizacji ww. dziatan, wsréd ktérych wyréznic
nalezy:

» sprawowanie opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobieganie bezdomnosci
zwierzat, w tym wdrazanie praktyk zmierzajgcych do zapewnienia bezdomnym zwierzetom
optymainych warunkéw bytowych, polegajacych, m. in., na poszukiwaniu nowych witascicieli
dla bezdomnych pséw oraz dokarmianiu kotéw wolnozyjgcych w miejscu ich wystepowania,

» wspdipracowanie z oSrodkami rehabilitacji zwierzat dzikich w celu zapewnienia wymaganej
opieki rannym badZz chorym zwierzetom bedacym wilasnoscia Skarbu Palistwa oraz
osobnikom pozostajacym pod ochrong,

» wspbldziatanie z organami wyznaczonymi do wdrazania procedur zabezpieczajgcych przed
niekontrolowanym rozprzestrzenianiem si¢ choréb zwierzecych, zwalczanie zakaZnych
choréb zwierzecych (ASF, HPAI),

» inicjowanie akcji edukacyjno - prewencyjnych majgcych na celu wzrost $wiadomosci
mieszkancow w dziedzinie szeroko rozumianej ochrony zwierzat oraz metod ograniczenia
ich niekontrolowanego rozmnazania sie.

Istota niniejszego sprawozdania jest przedstawienie najwazniejszych zagadnient oraz
probleméw zwigzanych z praktyczng realizacja zadan dotyczacych ochrony zwierzat, a takze
okreslenie sposobu ich finansowania.



I. Sprawowanie opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobieganie
bezdomnosci zwierzat - REGULACJE PRAWNE

Lapobieganie bezdomnosci zwierzat i zapewnienie opieki bezdomnym zwierzetom
oraz ich wytapywanie nalezy do zadan wiasnych gmin - tak stanowi art. 11 ust. 1 Ustawy.

»Lwierzeta bezdomne”, w myél Ustawy, to: ~zwierzeta domowe lub gospodarskie, ktore
uciekly, zabtakaly sie lub zostaly porzucone przez cztowieka, a nie ma mozliwoéci ustalenia ich
wiasciciela lub innej osoby, pod ktérej opiek3 trwale dotad pozostawaty.”

Jako zwierze domowe traktuje sie: »Zwierzeta tradycyjnie przebywajgce wraz z cztowiekiem
w jego domu lub innym odpowiednim pomieszczeniu, utrzymywane przez czltowieka w
charakterze jego towarzysza.”

Za zwierzeta gospodarskie natomiast uznaje si¢ ,zwierzeta gospodarskie w rozumieniu
przepiséw o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzat gospodarskich”.

Jednym z obowigzkéw wynikajacym ze sprawowania opieki nad zwierzetami bezdomnymi -
wskazanym w art. 11a Ustawy - jest coroczne ustanawianie przez Rade Miejska w Szubinie
programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat
regulujgcego, w szczegblnoéci, kwestie:
zapewnienia bezdomnym zwierzetom miejsca w schronisku dla Zwierzat;
opieki nad wolno zyjgcymi kotami, w tym ich dokarmiania;
odlawiania bezdomnych zwierzat;
obligatoryjnej sterylizacji albo kastracji zwierzat w schroniskach dia zwierzat;
poszukiwania wiascicieli dia bezdomnych zwierzat;
usypiania $lepych miotéw;
wskazania gospodarstwa rolnego w celu zapewnienia miejsca dla zwierzat
gospodarskich;
zapewnienia catodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzeni drogowych
z udzialem zwierzgt; '

9. wysokosci Srodkéw finansowych ponoszonych przez gmine przeznaczonych na jego
realizacje oraz sposobu ich wydatkowania.

A

@

Wypelniajac powyzsze zobowigzanie, Rada Miejska w Szubinie podjela uchwate nr
XV1l/162/20 z dnia 8 kwietnia 2020 r. w sprawie przyjecia Programu opieki nad Zwierzetami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnoéci zwierzat na terenie gminy Szubin (Dz. Urz. Woij.
Kuj. ~ Pom., poz. 2106 z dnia 2020-04-17).

Projekt ww. uchwaly zostat uprzednio pozytywnie zaopiniewany przez Powiatowego
Inspektora Weterynarii w Nakle nad Notecig oraz 12 Dzierzawcéw i Zarzadcéw Obwoddow
Eowieckich dziatajacych na obszarze gminy Szubin. Zaden z przedstawicieli organizacji
spotecznych, ktérych statutowym celem dziatania jest ochrona zwierzat, dziatajacych na
obszarze gminy Szubin, nie zglosit swoich uwag czy opinii.



II. Zapewnianie bezdomnym zwierzetom miejsca w schronisku dla zwierzat wraz
z ich edlawianiem

W 2020 r. ustugi w zakresie sprawowania opieki nad bezdomnymi zwierzetami z terenu
gminy Szubin $wiadczylo dla Gminy Szubin PHU ,DANIEL’ Zielaskowski Artur z siedzibj
w Wegrowie 28 G, 86-302 Wegrowo.

Schronisko to dziatalo na mocy umowy, nr 272.42.2018, zawartej przez Gmine Szubin
24 grudnia 2018 r. z Panem Arturem Zielaskowkim prowadzacym dzialalno$¢ pod nazwgy
Przedsiebiorstwo Handlowo Uslugowe ,Daniel” w Wegrowie 28(, ktérej przedmiotem bylo
wykonanie zadania, pn.: ,Swiadczenie ustug opieki nad bezdomnymi zwierzetami z terenu
gminy Szubin w latach 2019 - 2020".

Ustugi te polegaly przede wszystkim na wylapywaniu z przetransportowaniem, wykonywaniu
zabiegéw  lekarsko-weterynaryjnych,  pielegnacyjnych,  sterylizacji lub  kastracji,
przetrzymywaniu zwierzat w schronisku dla zwierzat oraz poszukiwaniu wlascicieli dla
bezdomnych zwierzat.

Szacunkowa warto$¢ zamdwienia za wykonanie calosci przedmiotu ww. umowy
wynosila: 122 534,17 zl brutto (warto$¢ okreflona jako suma iloczynu zakladanej liczby
zwierzqt i zaktadanego okresu ich pobytu w schronisku oraz cen jednostkowych, a takze iloczynu
zaktadanej liczby wykonanych interwencji i zabiegow lekarsko — weterynaryjnych oraz ustalonych
cen jednostkowych).

Podstawowe stawki netto zawarte w ww, umowie, przedstawia ponizsza tabela:

i l.p. i Nazwa zadania W ROK 2020 I !
1. | dojazd ze schroniska do miejscapobytu | 1,00 zt netto/km |
zwierzecia l

2. ! przeprowadzenie gf(—(;ji wy%éiﬁ)_r;vania zwierzat 32,00 zi netto/godzine _f
3. | przyjecie zwierzecia do schroniska 40,00 z1 netto/szt. §

i 4, | pobytzwierzecia w schronisku 5,69 zt netto/dobe pobytu
5. | wykonanie zabiegu sterylizacji w schronisku 200,00 zi n—étto/szt. }
6. | zawykonanie zabiegu kasffacji w schronisku, 50,00 zI netto/szt.

l 7. f zabieg uépienia zwierzecia - i 40,00 zl netto/szt. ) ]

Ill. Zapewnianie catodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzen
drogowych z udzialem zwierzat

Zadanie polegajace na zapewnieniu catodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach
zdarzen drogowych z udziatlem zwierzat Gmina Szubin realizowala, podobnie jak w 2019 r,,
za posrednictwem ,Przychodni Weterynaryjnej Lekarz Weterynarii Maciej Kaptur” z siedziba
przy Placu Wolnosci 3a w Szubinie, z ktérg 4 grudnia 2019 r. zawarla stosowna umowe w tym
zakresie, znak: 0§iR.185.2019.



Wspétpraca z Przychodnig Weterynaryjng w ramach sprawowania opieki nad bezdomnymi
zwierzetami, zaréwno domowymi, jak i dzikimi, dotyczyla przede wszystkim interwencji
zwigzanych ze zdarzeniami drogowymi z udzialem zwierzgt, ale takie, w sytuacjach
koniecznych, ratowania porzuconych lub bigkajacych si¢ zwierzat pozostajacych w ztej kondycji
zdrowotnej, a takze udzielania im pierwszej pomocy weterynaryjnej.

W 2020 r. zarejestrowanc 12 takich zgloszet, ¢ 4 wiecej niz w2019 r,

Przychodnia Weterynaryjna wykonywata ponadto na zaméwienie Gminy Szubin poedstawowe,
specjalistyczne, badania oraz zabiegi sterylizacji i kastracji pséw przygarnietych bezposrednio
z tut. Urzedu oraz kotéw wolnozyjacych.

Lacznie w 2020 r. sporzadzeno i przekazano do realizacji 44 tego typu zlecenia
(8 dotyczylo psdw, a 36 kotdw).

Podstawowe stawki netto zawarte w ww. umowie, w poréwnaniu do 2019 r., ksztaltowaty
si¢ nastepujgco:

STAWKI OPEATY ZA WYKONANIE ZADAN OBJETYCH USLUGA - ZDARZENIA DROGOWE |
Lp |Nazwazadania " TROK2020  TROKz019
'1. | czas trwania akcji w miejscu | 86,00 z! netto/ godzine | 86,00 zt netto/ godzine |
; | zdarzenia i ‘ [
| 2. [ prayjecie zwierzecia do Przychodni - 46,00 zinetto/szt. = 46,00 ztnetio/szt. |
; Weterynaryjnej ; ,

3. | wykonanie podstawowych badah ~ f 50,00zt netto/szt. | 40,00 21 netto)szt. -
klinicznych wraz z ewentualnym ! ! f
; wykonaniem wymaganych | t !
i profilaktycznych szczepieni § i {
‘4. | wykonanie dodatkowych badafi ' 28,00 zE netto/ badanie | 28,00 7k netto/ badanie
. {diagnosyeznych .}
|5, | zabiegi koniccane (szycieranitd) | 70,00 ztnetio/ szt | $7,00 dimetio) szt |
| 6. | koszt utrzymania zwierzecia w ; | ;
i Przychodni | 28,00 zi netto/dobe | 28,00 zi netto/dobe :
7. | zabieg sterylizacji: (koty ) | 110,00 zi netto/ szt. | 92,00 21 netto/ szt [
| 8. | zabieg sterylizacji: (suki do 10 kg), ;100,00 zi netto/ szt. i 92,00 zi netto/ szt.
- | |
[9. zabieg sterylizacji: suka powyzej 10 kg) ) J 150,00 zi netto/szt. i 150,00 zi netto/szt. i'
| 10. | zabieg kastracji ' 110,00 zi netto/ szt. : 92,00 zt netto/ szt. ‘

V. Zapewnienie miejsca dia bezdomnych zwierzat gospodarskich

Zadania zwigzane z zapewnieniem miejsca dla bezdomnych zwierzat gospodarskich Gmina
Szubin realizowata we wspélpracy z Panem Krzysztofem Sobieszczykiem, na podstawie umowy
OSiR. 182.2019 zawartej 21 listopada 2019 r. w sprawie zapewnienia miejsca dla bezdomnych
zwierzgt gospodarskich.

Zgodnie z zapisami ww. umowy, zwierzgta gospodarskie, ktére uciekly, zabiakaly sie lub
zostaly porzucone przez cztowieka, a nie ma mozliwosci ustalenia ich wtasciciela lub innej
osoby, pod ktérej opieks trwale dotad pozostawaly, powinny by¢ kierowane przez Gmine Szubin
do Gospodarstwa Rolnego znajdujacego sie w Samokleskach Matych nr 24, po uprzednim
zbadaniu zwierzecia,



W toku uzgodnien z Wykonawcami ustalono, Ze ustuga stanowiaca przedmiot umowy bedzie
$wiadczona bezplatnie, z zastrzezeniem, iZ przedstawiciele Gminy Szubin sg zobowigzani
do dostarczenia $rodkéw niezbg¢dnych do utrzymania danego zwierzecia oraz zapewnienia
mu opieki weterynaryine;j.

W 2020¢ r. nie przyjeto w tut. Urzedzie jakiepokolwiek zgloszemia w sprawie
porzuconych lub zabigkanych zwierzat gospodarskich.

V. Postgpowania w zakresie opieki nad zwierzetami, w tym poszukiwanie
wiascicieli dla bezdomnych zwierzat

V. 1. Postepowania w zakresie opieki nad zwierzetami - OSiR

W 2020 r. zarejestrowano w wewnetrznej ewidencji Wydziatu OSiR tacznie 164 zgloszenia
informujgce o koniecznosci podjgcia doraznych interwencji w zakresie opieki nad zwierzetami -
$rednio 14 miesiecznie.

Dotyczyly one przede wszystkim:
bigkajgcych sie bez nadzoru psow - 55 zgloszen,
kotéw wolnozyjacych wymagajacych pilnej opieki weterynaryjnej - 37 zgloszen,
zdarzen drogowych z udziatem zwierzat - 12 zgloszen (w tym: 1 pies, 11 kot6éw),
utrzymywania zwierzgt w niewlaSciwych warunkach bytowych - 9 zgloszen
(8 zgtoszen dotyczacych pséw, 1 zgloszenie dotyczace kotéw),
nieprzestrzegania zapiséw Regulaminu utrzymania czystosci | porzqdku na terenie gminy
Szubin w zakresie sprawowania nadzoru nad zwierzetami domowymi - 5 zgloszef,
utylizacji padtych sztuk zwierzat dzikich - 25 zgloszen, w tym:
¢ zlecono firmie Hetman 13 ustug odbioru, transportu i utylizacji padlych zwierzat na
terenach gminnych (5 saren, 5 dzikéw,1 bocian, 2 psy),
¢ przekazano wladciciclom terenu zgloszenia dotyczace koniecznos$ci utylizacji padiych
zwierzat - 12 zgloszen {3 padle dziki, 7 saren,1 borsuk, 1 jelen),
» udzielenia doraZnej opieki weterynaryjnej zwierzetom dzikim - 21 zgloszeni, w efekcie
ktérych:
e zlecono 2 interwencje przedstawicielom O$rodka Rehabilitacji Zwierzat Dzikich Animal
Patrol dotyczacych chorych zwierzat (przyjecie i opieka nad: 1 bocianem, 1 fabedziem)
¢ rozpoznano 19 zgloszen dotyczgcych potencjalnie wymagajacych pomocy dzikich
zwierzgt, ktére po weryfikacji okazaly sie¢ bezpodstawne (2 sarny, 3 labedzie, 3 jeze,
2 golebie,1 kruk, 4 lisy, sroki, zmije, ptaki - jerzyk zwyczajny, kruk zwyczajny).
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Rysunek 1. GRAFICZINE ZESTAWIENIE PRZYJETYCH ZGLOSZEN



V. Z. Poszukiwanie wlascicieli dla bezdomnych zwierzat - OSiR

Kluczowa kwestie w realizacji zadaii dotyczacych opieki nad zwierzetami bezdomnymi
stanowi organizowanie i koordynowanie przez pracownikéw OSIR akcji poszukiwania
dotychczasowych badz nowych wiadcicieli dia bezdomnych CZWOronogow.

Przedstawiciele tut. Urzedu podejmujg szereg dzialan zmierzajgcych do znalezienia nowego
domu dla bezdemnych zwierzat, wykorzystujac w tym celu zaréwno media spotecznosciowe, jak i
ZWYCZajowo przyjete rozwigzania.

Na stronie www.szubin.pl znajduje si¢ aktywny link do strony Schroniska, ¢o umozliwia
osobom poszukujacym pupila zapoznaé sie z Ogtoszeniami przygotowanymi przez Schronisko.

Ponadto, na stronie: www.szubin.pl, w zakladce: SRODOWISKO — Ochrona Zwierzat—
Adopcja Zwierzat, oraz na profilu FB Gminy Szubin umieszczane sg biezace Ogtoszenia dotyczace
poszukiwania wiascicieli dla bezdomnych zwierzat przygotowane przez pracownikéw Wydziatu
OSiR, ktore sg powielane przez pracownikéw tut. Urzedu na prywatych profilach oraz
roznorodnych grupach spotecznosciowych skupiajacych mitoénikéw zwierzat i mieszkancéw
Gminy. ,

Tradycyjne Ogloszenia zawieszane s takze na tablicach ogloszett w siedzibie tt. Urzeduy, na
terenie miasta, a niejednokrotnie réwniez na tablicach ogloszenn w poszczegélnych Sotectwach
Gminy Szubin. Stosowne informacje o bezdomnych zwierzetach znajdujg sie takze w Biurze
Obstugi Klienta oraz Wydziale OSiR - informacje o bezdomnych zwierzetach sa przekazywane
Mieszkaricom ustnie przez pracownikéw tut. Urzedu

Jak wskazano powyzej w 2020 roku do Burmistrza Szubina wplyneto igcznie 55 zgloszer
w sprawie pozestajacych bez opieki czworonogéw, ktére dotyczyly w sumie 68 pséw
(wielokrotnie jedno wnoszone do tut. Urzedu zgloszenie dotyczy kilku Zwierzat).

W efekcie podejmowanych przez pracownikéw tut. Urzedu w tym zakresie dziatati w 2020 r.

sposrod 68 pséw:

» 15 pséw trafito do nowych wiascicieli bezposrednio z tut. Urzedu na podstawie spisanego
protokotuy,

18 psow odnalazto swoich dotychczasowych wlaécicieli,

11 pséw zostato przygarnietych przez nowych wiascicieli bezposrednio z miejsca
wystepowania, bez protokoty,
w 17 przypadkach nie ujawniono psa we wskazanym uprzednio przez Zgtaszajacego miejscu
{mozna domniemywa¢, ze uciek! lub trafit do swojego dotychczasowego wiasciciela),

7 psow trafito bezposérednio do schroniska (byly to najczesciej zwierzeta skrajnie wycieiczone,
chore lub agresywne, wymagajace statej opieki weterynaryjnej).
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W  efekcie przyjetych - ponadnormatywnych - praktyk dotyczacych zwalczania
bezdemnosci zwierzat uchreniono. przed przekazaniem do Schroniska w 2020 r.61 psow.

Opierajac si¢ na obowiazujacych w 2020 r. stawkach oplaty za wylapanie, przyjecie oraz
zapewnienie pobytu psa w schronisku wskazaé nalezy, ze dzialania te wygenerowaly w skali
minionego roku oszczednosci rzedu: ok. 90 000,00 z! (bez uwzglednienia wykenywanych
zabiegéw weterynaryjnych).



SYMULACJA MINIMALNYCH KOSZTOW
GENEROWANYCH PRZEZ 61 PSOW UTRZYMYWANYCH W SCHRONISKU (OSZCZEDNOSCI)- § 4130

Zadanie Liczba Wartos¢ Stawka netto Suma nette Suma brutto
psow zadania (z) (zh) zk (+23%})
Dojazd 100 km 1,00/ km 6100,00 7503,00

do miejsca akcji

{zalozenie 1 akcja = 160

km)

Przyjecie zwierzecia 1 40,00/szt. 2440,00 3001,20

akcja wylapywania 61 1 32,00/szt. 1952,00 2400,96
(zaloZenie: 1 pies = 1 godz.

akcji)

Pobyt psa 182 5,69/dobe 63170,38 77699,57
{zalozenie: 1 pies = 182

dni)

SUMA: 73662,38 90604,73 2t

Warto nadmienic, iz w 2020 reku de schroniska przekazano 7 pséw - o 7 pséw mniej niz w
2019 r. - mimo zwigkszajacej si¢ corocznie liczby zgloszen w sprawie blakajacych sie bez
nadzoru CZwWorenogow.

Pracownicy OSiR przeprowadzali takze w 2020 r. akcje doraznego dokarmiania pséw bigkajgcych
si¢ bez nadzoru w terenie lub tymczasowo - do czasu ustalenia ich statusu - pozostajgcych pod
opieka lokalnych karmicieli.

W 2020 r. przekazano lgcznie na ten cel 220 kg karmy suchej oraz mokrej dla pséw pozyskanej
w 100 % bezptatnie z Ogdlnopolskiego Towarzystwa Ochrony Zwierzat OTOZ Animals w
Bydgoszczy, co stanowi oszczednosci rzedu okolo 1 106,00 z} brutto - § 4120 {zakupy).

Wszelkie wdrazane w tym zakresie procedury administracyjne realizowane sg przy statej
wspoipracy z funkcjonariuszami Komisariatu Policji w Szubinie, pracownikami Przychodni
Weterynaryjnej Lekarz Weterynarii Maciej Kaptur, przedstawicielami Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego, pracownikami Inspekcji Weterynaryjnej w Nakle nad Notecia,
a przede wszystkim z Soltysami Solectw zlokalizowanych na terenie gminy Szubin, ktérzy
niejednokrotnie dokonujg na terenie swoich miejscowosci wstepnego rozeznania wnoszonych
do tut. Urzedu w omawianym zakresie zgloszeri, udzielajac w ten sposéb pracownikom OSiR
nieocenionej pomocy.

V. 3. DZIALALNOSC SCHRONISKA

Do gléwnych obowigzkéw przedstawicieli Schroniska nalezalo w 2020 r.. zapewnienie
zwierzetom opieki weterynaryjnej i podstawowych warunkéw bytowych oraz ich
przygotowanie do przekazania nowym wiascicielom.

Szczegolowy wykaz liczby pséw przekazanych przez Gmine Szubin do Schroniska, z
podziatem na miesigce, przedstawia ponizsza tabela.



- Liczba pséw przekazanych do Schroniska w 2020 r.
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Na podstawie analizy comiesiecznych sprawozdan przedkiadanych przez Schronisko,
wskazaé nalezy, ze w 2020 r.:
newym wiascicielom bezposrednio ze Schroniska przekazano: 16 bezdomnych pséw,
10 kotéw,
2 koty padly,
wykonano 6 zabiegéw Kkastracji i 5 zabiegow sterylizacji pséw oraz 1 zabieg kastracji i
1 zabieg sterylizacji kotow,
zaszczepiono przeciwko wiciekliznie: 31 pséw i 6 kotéw,
10 pséw zaszczepiono na choroby wirusowe.
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Dia zobrazowania migracji zwierzat bezdomnych wylapanych na terenie gminy Szubin warto
wskazac, ze zgodnie z fakturami za $wiadczenie ww., ustug wystawianymi przez Schronisko:
» stan pséw w Schronisku 1 stycznia 2020 r. wynosit 30 szt., a 31 grudnia 2020 r. -
21 pséw (w sumie 0 9 mniej niz w roku ubieglym),
» 1 stycznia 2020 r. w Schronisku przebywato 18 kotéw, a 31 grudnia 2020 r. 6 kotéw
(¢ 12 mniej). '

Na podstawie § 5 umowy nr 272.42.2018 zawartej 24 grudnia 2018 . pomiedzy Gming Szubin
a Schroniskiem 4 czerwca 2020 r. na terenie Oérodka opieki nad zwierzetami w Wegrowie
prowadzonego przez PHU ,DANIEL” Zielaskowski Artur zostala przeprowadzona przez
upowaznionych przedstawicieli Burmistrza Szubina kontrola majaca na celu zweryfikowanie
sposobu realizacji tresci przedmiotowej umowy oraz dokonanie oceny warunkéw bytewych
zwierzat odlowionych z terenu gminy Szubin. W ramach dokonanej kontroli nie stwierdzono
jakichkolwiek nieprawidlowosci w omawianym zakresie.

Nalezy przypomnieé, iz pracownicy Schroniska prowadza strone internetowyg -
https://schronisko-gmdziadz.gi;’ws;;o!praca/gmina—szubin/ oraz profii na FB, gdzie
zamieszczane s3 i aktualizowane na biezaco informacje ze zdjeciem i opisem poszczegdinych
czworonogéw odtowionych z terenu gminy Szubin.



V. 4. Opieka nad wolno zZyjacymi kotami, w tym ich dekarmianie - OSiR

Przedstawiciele Gminy Szubin sprawujg opieke nad wolno 2yjacymi kotami gléwnie poprzez ich
dokarmianie. W celu realizacji ww. zadania Gmina Szubin zakupila w 2020 r. 480 kg suchej
oraz 220 kg karmy mokrej dla kotéw (540 puszek). Karme te na przetomie listopada i grudnia
2020 r. rozdysponowano wérod zarzadcéw rodzinnych ogrodow dziatkowych i wspdlnot
mieszkaniowych zlokalizowanych na terenie gminy Szubin oraz znanych pracownikom OSiR
spotecznych karmicieli zwierzat, celem przeprowadzenia zimowej akcji dokarmiania kotéw
wolnozyjacych.

Kolejna forma pomocy udzielanej wolnozyjacym kotom jest doraine wykonywanie zabiegéw
sterylizacji kotek dokarmianych przez mieszkancéw gminy Szubin, ktorzy wyrazili wole
zaopiekowania sie tymi bezdomnymi zwierz¢tami.

W sumie w 2020 r., spoéréd 44 zleceri sporzadzonych dia Lecznicy Weterynaryjnej
w Szubinie, 36 detyczylo wykonania sterylizacji/kastracji wolnozyjacych kotek/kotéw (oraz
ich leczenia).

Vi. ZAKRES FINANSOWY

Na realizacje zadania zwigzanego z wdrazaniem programu opieki nad zwierzetami
bezdomnymi w 2020 r. wydano:

» 7 rozdziatu 90013 tgcznie: 116 403,13 zi brutto, w tym z § 4300 - 107 520,60 zi brutto,
az §4210 -8 882,53 zt brutto, z czego:

¢ zapewnienie bezdomnym zwierzetom miejsca w schronisku wydano: 95 732,57 zt brutto,

e zapewnienie calodobowej opieki weterynaryjnej w przypadku zdarzen drogowych
z udziatem zwierzgt wydano: 11 797,03 zt brutto,

¢ na zakup asortymentu do realizacji zadan z zakresu ochrony zwierzat: 3 996,43 z! brutto.

Z zaplanowanej w budiecie Gminy Szubin na ten cel kwoty w wysokosci 159 000,00 z}
zaoszczedzono ok. 42 000,00 zl.

Dla poréwnania wskaza¢ mozna, iz iaczna kwota wydatkéw na Swiadczenie ushug
w przedmiotowym zakresie:

» w 2019 r. wyniosla w sumie 105 098,35 z1 brutte, w tym z rozdziatu 90013 i3cznie:
104928,35 zi brutto (z § 4300: 100 931,92 z! brutto, a z § 4210: 3996,43 zt brutto),

»w 2018 r. wyniosta w sumie 132 289,30 zt brutto, w tym z rozdziatu 90013 lacznie:
126 733,54 zt brutto (z § 4300: 124 638,74 z1 brutto, a z § 4210: 2 094,80 z1 brutto),

» w 2017 r. wyniosta: 99 834,09 zl brutte, w tym z rozdziatu 90013 § 4300 - 99 356,21 z!
brutto,az § 4210 477,88 zt brutto,

» w 2016 r. wyniosta 89 952,30 z! brutto, z czego na zakupy wydano 950,00 zi brutto,

» w 2015 r. wyniosta: 90 328,68 z! brutto, z czego na zakupy wydano 3 193,40 zt brutto,

> w 2014 r. wyniosla 102 654, 47 z1 brutte, z czego na zakupy wydano 1 353,00 z! brutto,

» w 2013 r. wyniosia 108 534,07 z! brutto, z czego na zakupy wydano 1 301,50 zt brutto.

Zwiekszona wzgledem 2019 r. kwota wydatkéw na ww. cele wynika przede wszystkim z
zwiekszonej liczby zabiegéw sterylizacji 1 kastracji wolno Zyjacych kotéw, a takie ze
zwiekszonymi $rodkami finansowymi, ktore zostaly zabezpieczone w budzecie Gminy Szubin, a
nastepnie zostaly wydatkowane na zakup karmy dla wolnozyjgcych kotow i srodkéw przeciw
pchtom dla kotdéw i pséw.
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Analizujgc faktycznie przekazang kwote na dziatania zwigzane z zadaniami dotyczacymi
ochrony zwierzat, w tym, w szczegélnosci, sprawowania opieki nad zwierzetami bezdomnymi
oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie gminy Szubin, kwote, ktérg przekazano na
ten cel tj.: 116 403,13 zt brutto, dodajac oszczednosci zgodnie z § 4300 - 90 604,73 zF brutto
(koszty generowane przez 61 pséw, jesli zostalyby przekazane do schroniska) oraz z § 4210 -
1100,00 zt brutto (zakup karmy dla pséw), moina zalozy¢, ze realny koszt realizacji ww.
zadaniaw 2020 r. siega kwoty: 208 107,86 z! brutto (oszczednosci: 91.704,73 zi brutte).

Graficzng symulacje przedmiotowych kosztéw prezentuje ponizszy wykres:

140 000,00 2t
120 000,00 2t
100 000,06 2t
80 000,00 2t
€0 000,00 2t
46 000,06 2t
20 000,00 2t -
- @
Im 2013 108 534,07 2t
mz014 102 654,47 2t
w2015 . 96 328,68 2t
ia 2016 89 952,30 o
im 2017 $9 834,09 zt
im 2018 132 289,30 2t
im 2019 105 098,35 2
{2020 | 116 403,13 zt

Koszty poniesione z tytulu $wiadczenia ustug w zakresie opicki nad 2wierzgtami bezdomnymi 2013 - 2020

Warto, réwniez wspomnieé, ze w 2020 . taczna kwota wydatkéw na udzielenie pomocy dla
dzikich, wolno zyjacych zwierzat wynosila 4 656,00 z! brutto. Byly to zadania zwigzane z
odbiorem, transportem oraz utylizacjg ubocznych produktéw zwierzecych, a takze dzialania

majace na celu transport, zapewnienie pomocy weterynaryjnej oraz wyzywienie dzikich
Zwierzat.
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VII. PODSUMOWANIE

Zadanie polegajace na zapewnieniu opieki bezdomnym zwierz¢tom oraz ich wytapywaniu
zrealizowane zostatlo w 2020 r. w pelnym, przewidzianym przepisami prawa, wymiarze,
a wydatkowanie Srodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel odbywato sie w sposéb

celowy i oszczedny.

Biorgc pod uwage projektowane zmiany w przepisach prawa, a takze dobre praktyki
wdrazane w zakresie ochrony zwierzat na terenie catego kraju okresli¢ mozna, iz w przysztych

latach aspektami wymagajacymi dodatkowego zaangazowania $rodkdéw i uwagi bedzie:

» opracowanie planu sterylizacji zgodnie z art. 11a ust. 2 pkt 4 projekt ustawy z dnia 21

sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat,

¥ przygotowanie planu znakowania zwierzat,

» podejmowanie dzialal edukacyjnych w zakresie utrzymywania zwierzat domowych w

optymalnych warunkach bytowych.

Sporzadzil:
Anna Berka
Malgorzata Pietrykowska
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