Szubin, dnia ………………………………………………….
…………………………………………………………………..
(imię i nazwisko)
……………………………………………………………………
(adres zamieszkania)
…………………………………………………………………..

Burmistrz Szubina
ul. Kcyńska 12
89-200 Szubin

Wnoszę o wydanie zaświadczenia potwierdzającego moją pracę w gospodarstwie rolnym położonym:
w ……………………………………………………………………………………………………………........…
o pow. ……………………………………………………………………………….. ha, będącego własnością ………………………………………………………………………………………..…………………………..…
………………………………………………………………………………………………………………………
w okresach : ………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
W załączeniu przedkładam:

1) Dokument potwierdzający istnienie ww. gospodarstwa rolnego w latach, które mają być doliczone do stażu pracy,
2) Dokument potwierdzający przejęcie ww. gospodarstwa rolnego *
3) Inne: ……………………………………………………………………………………………………………


……………………………………………………
    (podpis)
Uwagi
*niepotrzebne skreślić

Zgodnie z art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 1990 r. o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu pracy (Dz. U. z 1990, Nr 54, poz. 310) do stażu pracy wlicza się pracownikowi także:
1) Okresy prowadzenia indywidualnego gospodarstwa rolnego lub pracy w takim gospodarstwie , prowadzonym przez współmałżonka, 
2) Przypadające przed dniem 1 stycznia 1983 r. okresy pracy po ukończeniu 16 roku życia w gospodarstwie rolnym prowadzonym przez rodziców lub teściów, poprzedzające objęcie tego gospodarstwa i rozpoczęcie jego prowadzenia osobiście lub wraz ze współmałżonkiem,
3) Przypadające po dniu 31 grudnia 1982 r. okresy pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym w charakterze domownika w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników indywidualnych i członków ich rodzin.
Wydanie zaświadczenia jest zwolnione od opłaty skarbowej, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 lit. b i f ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o opłacie skarbowej (Dz.U. z 2021 r., poz. 1923 ze zm.).



Informacje dla Zgłaszającego:

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), informuję, że: 
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Szubina. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. 
2) Administrator wyznaczył inspektora danych osobowych. Kontakt z nim jest możliwy pod adresem    e-mail: iod@szubin.pl.
3) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO w celu realizacji zapisów niezbędnych do zrealizowania uprawnienia lub spełnienia obowiązku wynikającego z przepisu prawa w zakresie ochrony gruntów rolnych. Będą przetwarzane na podstawie dobrowolnej zgody wyłącznie w celu wydania zaświadczenia o stażu pracy w gospodarstwie rolnym zgodnie z ustawą z dnia 20 lipca 1990 r. o wliczaniu okresów pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym do pracowniczego stażu pracy (Dz. U. z 1990, Nr 54, poz. 310).
4) Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do zrealizowania i złożenia wniosku. 
5) Posiada Pani/Pan prawo do: żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych,                                          ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego, cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
6) Pani/Pana dane osobowe mogą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie będą profilowane. 
7) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji wskazanych powyżej celów, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.
8) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
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podpis




