ZARZĄDZENIE NR 120.15.2022
BURMISTRZA SZUBINA
z dnia 20 maja 2022 r.
zmieniające zarządzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Szubinie.
Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i 583) zarządza się, co następuje:
§ 1. W zarządzeniu nr 120.28.2021 Burmistrza Szubina z dnia 29 grudnia 2021r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Szubinie, załącznik nr 1 otrzymuje brzmienie jak w załączniku do niniejszego zarządzenia.
§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy.
§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2022r.
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Załącznik do zarządzenia Nr 120.15.2022
Burmistrza Szubina
z dnia 20 maja 2022 r.
Struktura organizacyjna w urzędzie z uwzględnieniem liczby etatów.
1. Burmistrz Szubina (1 etat);
2. Zastępca Burmistrza Szubina (1 etat);
3. Sekretarz Gminy (1 etat);
4. Skarbnik Gminy (1 etat).
A.        Tworzące pion burmistrza i bezpośrednio przez niego nadzorowane:
1) Urząd Stanu Cywilnego:
- kierownik (1 etat);
- zastępca kierownika (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (1 etat);
2) Wydział Inwestycji:
- dyrektor wydziału (1 etat);
a) Referat Zarządzania Inwestycjami;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (3 etaty);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (1 etat);
b) Referat Pozyskiwania Funduszy ;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (2 etaty);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (1etat);
3) Wydział Gospodarki Przestrzennej:
- dyrektor wydziału (1 etat);
a) Referat Zagospodarowania Przestrzennego;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (2 etaty);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (2 etaty);
b) Referat Gospodarki Nieruchomościami;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (2 etaty);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (1 etat);
c) Zespół ds. Planowania Przestrzennego (PP);
- stanowiska urzędnicze (2 etaty);
4) Wydział Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej:
- dyrektor (1 etat);
a) Referat Zarządzania Budynkami;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (4 etaty);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (1 etat);
b) Referat Zarządzania Drogami i Infrastruktury Drogowej;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (5 etatów);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (15 etatów+ pracownicy okresowi, skierowani z UP);
5) Referat Zamówień Publicznych;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (2 etaty);
6) Referat Informatyzacji Urzędu;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (1 etat);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (1 etat);
7) Pełnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych;
8) Pełnomocnik ds. Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Uzależnień (1 etat);
9) Audytor Wewnętrzny (0,4 etatu);
10) Zespół ds. Kontroli Zarządczej;
- stanowiska urzędnicze (1 etat);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (1 etat);
11) Inspektor Ochrony Danych Osobowych;  
12) Radca Prawny;  
13) Stanowisko ds. BHP i Ppoż. (0,25 etatu);
14) Biuro Rady Miejskiej w Szubinie;
B.          Tworzące pion zastępcy burmistrza  i przez niego bezpośrednio nadzorowane:
15) Wydział Edukacji, Sportu i Rekreacji;
- dyrektor (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (5 etatów);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (13,5 etatu),
16) Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa:
- dyrektor (1 etat),
a) Referat Zarządzania Zasobami Środowiska;
- kierownik referatu (1 etat),
- stanowiska urzędnicze (4 etaty),
b) Referat Rolnictwa i Gospodarki Wodnej;
- kierownik referatu (1 etat),
- stanowiska urzędnicze (3 etaty),
17) Wydział Spraw Obywatelskich:
- dyrektor (1 etat),
- stanowiska urzędnicze (2 etaty),
a) Referat Działalności Gospodarczej i Zarządzania Kryzysowego ;
- kierownik referatu (1 etat),
- stanowiska urzędnicze (3 etaty),
18) Referat Organizacyjny i Promocji;
- kierownik referatu (1 etat),
- stanowiska urzędnicze (3 etaty),
- stanowiska pomocnicze i obsługi (3 etaty),
C.       Tworzące pion sekretarza gminy i przez niego bezpośrednio nadzorowane:
19) Wydział Świadczeń Rodzinnych;
- dyrektor (1 etat);
a) Referat Finansowego Wsparcia Rodziny;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (6 etatów);
b) Referat Płatności Alimentacyjnych i Mieszkaniowych;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (4 etaty);
20) Biuro Obsługi Klienta;
- stanowiska urzędnicze (4 etaty);
- stanowiska pomocnicze i obsługi (1 etaty);
21) Stanowiska ds. kadr;
- stanowiska urzędnicze (3 etaty);
22) Sekretariat;
- stanowiska urzędnicze (1 etat);
D.     Tworzące pion skarbnika i przez niego bezpośrednio nadzorowane:
23) Wydział Finansowy i Budżetu;
- dyrektor (1 etat);
a) Referat Księgowości Budżetowej;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (6 etatów);
b) Referat Podatków, Opłat i Windykacji;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (10 etatów);
24) Wydział Finansów Oświaty;
- dyrektor (1 etat);
a) Referat Księgowości Oświatowej;
- kierownik referatu (1 etat);
- stanowiska urzędnicze (6 etatów).
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