Burmistrz Szubina
ul. Kepiska 12, 89-200 Szubln

ZARZADZENIE NR 0151- 37/06
BURMISTRZA SZUBINA

z dnia 27 kwietnia 2006r.

w sprawie powotania komis]i opiniujacej oferty ztozone w ramach ogloszonego przez
Burmistrza Szubina otwartego konkursu ofert nr 1.

Na podstawie art.30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 z 2002r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.
1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, po2.717 i Nr 162, poz.1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759 oraz z 2005r. Nr 172, poz. 1441) ) w zwigzku z § 10 zaigcznika
do uchwaly nr XXXIV/278/06 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 16 lutego 2006 roku w sprawie
programu wspdipracy Gminy Szubin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2006r., zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Do zaopiniowania ofert na wykonanie zadania publicznego w zakresie nauki, edukacii,
oSwiaty | wychowania oraz wypoczynku dzieci i miodziezy, ztozonych w ramach otwartego konkursu
ofert nr 1/06 powotaé komisje opiniujgca w skiadzie:

1) Przewodniczacy komisji - Z-ca Burmistrza Edward Pasterski

2) Czlonek komisiji - Referent Wojciech Bethke
3) Czlonek komisji - Naczelnik Wydziatu GKM Edmund Karnowski
4) Sekretarz komisiji - Inspektor Maria Wojtaszewska

§ 2. Zadaniem komisji opiniujgcej jest dokonanie
oceny ofert wediug kryteriéw okreslonych w ogloszeniu konkursu oraz przedstawienie jej Burmistrzowi
Szubina.

§ 3. Nadaje sie regulamin pracy komisji, w brzmieniu:

1) Pracami komisji kieruje Przewodniczacy.

2) Dokumentacje konkursu prowadzi Sekretarz komisji.

3) Komisja dokonuje otwarcia ofert, ocenia spetnienie warunkéw stawianych oferentom wedtug
kryteriéw okreslonych w ogtoszeniu konkursu, przedstawia Burmistrzowi Szubina propozycije
odrzucenia oraz wyboru najkorzystniejszej oferty lub ofert.

4) Komisja podejmuje kolegialnie swoje decyzje w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia giosow,
a w przypadkach spornych decyduje gtos Przewodniczacego.

5) Komisja stosuje nastepujace kryteria przy ocenie ofert:

a) zgodnos¢ projektu z celami konkursu — maks. 10 punktéw,

b) jakgsé przygotowania projektu { zrozumiaty, przejrzysty, kompletny opis dziatan) — maks. 5
punktow,

c) doktadnie przygotowany budzet — poprawnie opisany kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow
— maks. 10 punktow,

d) pozyskanie dodatkowych funduszy i ilod¢ pracy wiasnej wiozonej w realizacjg projektu —
maks. 5 punktow,

) spdjnosé harmonogramu dziatan z budzetem projektu — maks. 10 punktow,

f) efektywnosé projektu — wymierne rezultaty realizacji zadania — maks. 5 punktow,

@) liczba 0sdb zaangazowanych w realizacje zadania oraz korzystajacych z efektow projektu —
maks. 10 punktow,

h) wspétpraca z innymi organizacjami publicznymi i wolontariuszami — maks. 5 punktéw,

iy sposdb promocji projektu zadania w regionie — maks. 5 punkiow.

6) Z posiedzenia komisja sporzadza protokét, ktéry powinien zawierac:

a) oznaczenie daty i miejsca posiedzenia,

b) sktad komisji,

c) opis procedury otwarcia ofert i ich oceny,

d) opis z podaniem przyczyny odrzucenia oferty/ofert,

e) wskazanie najkorzystniejszej oferty/ ofert,

f) propozycja odnosnie wysoko$ci przyznania kwoty dotacii.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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