Protokdt 3/0G

z posiedzenia Komisji Budzetu ,Finansow i Rozwoju Gospodarczego Rady
Miejskiej w Szubinie, ktore odbyto sie 18 kwietnia 2006 roku godz. od 15-tej
do 17,50 w Urzedzie Miejskim w Szubinie przy ul. Kcynskiej 12.
Posiedzenie komisji otworzyt i prowadzit Przewodniczqcy Komisji Budzetu
Pan Jozef Sarnowski.

Obecni na posiedzeniu komisji w/g zatqczonej listy obecnosci nr 1

Temat posiedzenia :

1.Osrodek wypoczynkowy w Wasoszu ocena wykonania umowy podpisanej z
dzierzawcq. Przygotowanie osrodka do sezonu letniego.

2.Analiza dziatalnosci MG OPS .

3.Stotéwka im. siostry Faustyny oraz Kraina Usmiechu — dziatalnosc i
zamierzenia.

4.Dyskusja nad sprawozdaniem z wykonania budzetu gminy Szubin za 2005 r.
5.Analiza budzetu za I kw.2006 r.

Streszczenie przebiegu porzqdku obrad

Do pkt. 1

Przewodniczqcy Komisji Pan Jozef Sarnowski zapytat czy Pan Jurkanis ztozyt
wymagane sprawozdanie.

Otrzymat odpowiedz, ze z opoznieniem ale ztoZyt.

W dalszej czesci posiedzenia Burmistrz Szubina Pan Ignacy Pogodzinski
przedstawit informacje dotyczqcq Osrodka Wypoczynkowego w Wasoszu.
Informacja stanowi zat. nr 2

Radna Pani Maria Pianko zapytata o powstate inwestycje na osrodku.
Sprawa pomostu ,ktory jest duzq inwestycjq musi to przeje¢ przez komisje i
zadecydowa¢ na kiedy zaproponowa¢é ujecie tej inwestycji do budzetu —
odpowiedzial Pan Burmistrz. Przedstawil swoja wizje sprzedania lewej strony
osrodka na ktorej by powstat hotel z prawdziwego zdarzenia.

W swoim wystqpieniu stwierdzit,iz czeka na propozycje odnosnie dalszego
funkcjonowania Osrodka Wypoczynkowego.

Do pkt. 2

Kierownik Mg OPS przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szubinie za rok 2005 .Sprawozdanie
stanowi zal. nr 3

Do pkt. 3

Pani Danuta Siewkowska przedstawita sprawozdanie z dziatalnosci Stotéwki
sw.s.Faustyna .Sprawozdanie stanowi zat nr 4.

Do pkt. 4

Prezes Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom ,, Kraina Usmiechu

Pan Jacek Andruszkiewicz przedstawi dziatalnosci i zamierzenia .

Stanowi zat nr 5.
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Prezes stowarzyszenia podkreslat potrzebe przeprowadzenia remontu
zajmowanego przez stowarzyszenie budynku. Brak centralnego ogrzewania,
budynek jest ogrzewany dwoma piecami kaflowymi. Okna sq w fatalnym
stanie .Budynek jest wlasnosciq gminy a stowarzyszenie nie dysponuje tak
duzymi Srodkami ,ktdre sq potrzebne na remont. Nalezatoby zastanowi¢ sie
nad mozliwosciq zabezpieczenia Srodkow w budzecie gminy na ten cel moze na
2007 rok.

Do pkt. 4

Sprawozdanie z wykonania budzetu za 2005 rok stanowi zal nr 6

Pan Burmistrz w skrocie przedstawit Radzie co udato sie sie w minionym roku
zrobié. Dodat ,ze to dzieki przychylnosci Rady i dobrej wspotpracy udato sie to
wszystko zrealizowac.

Komisja nie miata uwag do przedstawionego sprawozdania. Co prawda
cheiatoby sie wiecej ale mozna tylko tyle ile mamy na to pieniedzy stwierdzit
Przewodniczqcy Komisji i dodat ,ze bedzie na sesji wnioskowat o przyjecie
przedstawionego sprawozdania.

Burmistrz Szubina Pan Ignacy Pogodzinski

podziekowat za dobrq wspdiprace z Komisjq Budzetowq.

Do pkt. 5

Ogélne dane z wykonania budzetu gminy za okres od 1.01.2006 do 31.03.2006
przedstawita skarbnik gminy Pani Gabriela Wisniewska stanowiq zat.nr 7
Sytuacja jest niezta stwierdzit Przewodniczqcy Komisji Budzetu Pan

Jozef Sarnowski po przedstawieniu przez Paniq skarbnik ogdlnych danych z
wykonani budzetu gminy. Jezeli wykonanie budzetu w ciqgu catego roku
bedzie na takim samym poziomie jak w I kw. to mozemy liczy¢ na zrealizowanie
zalozen inwestycyjnych na 20006 r.

Po wyczerpaniu si¢ porzqdku obrad posiedzenie komisji zakornczono.

Protokotowata
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RADA MIEJSKA
W SZUBINIE
ul. Keyriska 12, 89-200 Szubin

BRM-0065/19/06

Szubin, dnia 31 marca 2006 r.
Szanowny Pan / Pani

Uprzejmie informuje , ze posiedzenie Komisji BudZetu,
Finanséw i Rozwoju Gospodarczego Rady Miejskiej w Szubinie odbedzie sig
w dniu 18 kwietnia 2006 r. /wtorek / o godz. 15-tej w Urzedzie Miejskim
w Szubinie ul. Kcynska 12 - sala 32.

Tematem posiedzenia bedzie :

1. Osrodek wypoczynkowy w Wasoszu ocena wykonania umowy podpisanej z
dzierzawcq . Przygotowanie osrodka do sezonu letniego.

2. Analiza dziatalnosci M-G OPS

3. Stotéwka im. siostry Faustyny oraz Kraina Usmiechu — dziatalnosc i
zamierzenia.

4. Dyskusja nad sprawozdaniem z wykonania budzetu gminy Szubin za 2005 r.

5. Analiza budzetu za I kw. 2006 r.

Otrzymujq z prosbq o wziecie udziatu
w posiedzeniu Komisji
1. Pan Burmistrz Szubina
2. Pan Z-ca Burmistrza Szubina
3. Pani Skarbnik Gminy Szubin
4. Dzierzawca Osrodka Pan Jan Jurkanis
5. Kierownik MG OPS Pan T.Zielinski
6. Akcja Katolika im.Siostry Faustyny
Pani Danuta Siewkowska
7. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
,, Kraina Usmiechu ,,
Pan Jacek Andruszkiewicz
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tosownie do § 2 pkt | Uchwaty Nr XX/200/2000 Rady Miejskiej
w Szubinie z dnia 22 listopada 2000r. w sprawie likwidacji Miejsko —
Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Szubinie oraz uchwaty
Nr 12.2001 Zarzadu Gminy i Miasta Szubin z dnia 24 stycznia 2001r.
w sprawie wydzierzawienia Osrodka Wypoczynkowego w Wasoszu,
w dniu 12 marca 2001r. przeprowadzono publiczny przetarg pisemny
nieograniczony na wydzierzawienie w/w Osrodka.

W odpowiedzi na ogtoszony przetarg wptyneta jedna oferta firmy
GMS INVESTMENT POLAND Sp. z o.0., ktéra spetniata warunki
okreslone w ogtoszeniu o przetargu.

W dniu 2 kwietnia 2001r. pomiedzy Gming Szubin, a firmg
GMS INVESTMENT POLAND Spétka z 0.0., zostata zawarta umowa
na dzierzawe Osrodka Wypoczynkowego w Wasoszu. Umowa zostata
zawarta na okres dziesieciu lat i obejmuje dziatki nr nr 347/3, 359/4
i 337/2 o tacznej powierzchni 5,563.00 ha, na ktérych znajdujg sie
budynki, budowle, linie telefoniczne, energetyczne oraz inne urzadzenia
infrastruktury technicznej, ktérych szczegdtowy opis zostat zawiera
zatgcznik do tej umowy.

W latach poprzednich ,gospodarzem” Os$rodka byt Miejsko —
Gminny Os$rodek Sportu i Rekreacii, ktéry byt gminng jednostka
organizacyjng i zostat zlikwidowany z dniem 31 grudnia 2000 roku.

Gtéwnym zatozeniem wspomnianej‘ umowy dzierzawy byto
zobowiagzanie dzierzawcy do utrzymania w/w O$§rodka w nalezytym
stanie oraz dokonywanie rozbudowy i modernizacji obiektéw
znajdujacych sie na dzierzawionym terenie. Zgodnie z § 8 powotanej
umowy dzierzawy, nakfady na rozbudowe i modernizacje winny wynosi¢
50.000,- zt w kazdym roku, bez prawa zadania ich zwrotu.
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W celu stwierdzenia, czy dzierzawca wywigzuje sie
z warunkéw umowy, dniu 13 czerwca 2003r. powotana przez
Burmistrza komisja dokonata kontroli w Osrodku Wypoczynkowym
w Wasoszu. Kontrola obejmowata 2001 i 2002 rok.

Stwierdzono, ze dzierzawca wykonat nastepujgce prace:

- modernizacja sali restauracyjnej oraz sali gier

- zakupit sprzet ptywacki

- odnowit elewacje zewnetrze obiektéw

- wykonat remont dachéw |

- wyremontowat 9 domkow campingowych

- wykonat czesSciowy remont pomostu

- pomalowat tawki, istniejace optotowanie, ogrodzenie z siatki.

Na podstawie przedstawionych przez dzierzawce faktur ustalono,
ze wydatkowal on kwote 53.097 zi, w tym zakup sprzetu
plywajacego. Nie przedstawil on jednak rozliczenia, jaka kwota

zostata przeznaczona na rozbudowe i modernizacje.

Ze wzgledu na to, ze czes¢ faktur byta nieczytelna, komisja
postanowita zobowigza¢ dzierzawce Osrodka do przediozenia
czytelnych dokumentéw i dokonata ponownej ich analizy. W dniu
2 kwietnia 2004r. komisja sporzadzita kolejny protokdt z kontroli
wydatkéw poniesionych przez dzierzawce w latach 2001 i 2002.

Komisja ustalita, ze firma GMS INVESTMENT POLAND Sp. z o.0.
wydatkowata w latach 2001 — 2002 tacznie 54.425,51 zt, w tym:

- w_2001 roku dzierzawca wydat na rozbudowe i modernizacje

obiektéw (§ 8 umowy dzierzawy) tacznaq kwote 22.487,78 =z,
a na remonty biezace i konserwacje —24.859,12 2,
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- w 2002 roku rozbudowa i modernizacja kosztowata dzierzawce

5.505,07 zt, natomiast zgodnie z umowa winien w kazdym roku
wydatkowaé na ten cel 50.000,- zt. Wydatki w kwocie 1.573,54 zi
komisja postanowita zaliczy¢ na poczet remontéw biezacych

i konserwacji.

Kolejne czynnosci kontrolne podjeto w dniu 15 stycznia 2004r.,
ktére dotyczyly realizacji umowy dzierzawy za 2003 rok.
Wedlug oceny komisji dokonanej na dzienn kontroli, dzierzawca
w 2003 roku wydatkowat na rozbudowe i modernizacje kwote
35.067,31 zt .

Stosownie do § 8 pkt 2 umowy dzierzawy z dnia 2 kwietnia 2001r.
dzierzawca zobowigzany jest do przedktadania wydzierzawiajgcemu
wysoko$¢ naktadéw poniesionych na rozbudowe i modernizacje osrodka
w formie rozliczenia kosztow i uzyskanych efektow rzeczowych
w terminie do 15 grudnia kazdego roku. Z tego obowigzku dzierzawca
sie nie wywigzuje.

Pismem z dnia 8 marca 2005. wezwatem Pana Jana Jurkanisa
do przediozenia w/w dokumentéw. W/wymieniony zwrocit si¢ z prosbg
o przedtuzenie terminu ztozenia sprawozdania do korica wrzesnia 2005
roku. W swoim piSmie z dnia 12.05.2005r. dzierzawca wyjasnia,
ze trudna sytuacja rynkowa spowodowata spowolnienie oraz
zatrzymanie inwestycji na terenie Osrodka.

W IV kwartale 2005 przeprowadzono nastepna kontrole
w zakresie realizacji powolanej umowy dzierzawy z dnia
2 kwietnia 2001r., ktéra obejmowata lata 2004 i 2005.

W dniu 3 grudnia 2005r. komisja przeprowadzita wstepng analizg
przedtozonych dokumentéw, a nastepnie w dniu 5 grudnia 2005r.
dokonata kontroli terenowej przy udziale Pana Jana Jurkanisa, przede
wszystkim ogledzin wykonanych robét na terenie dzierzawionego
Osrodka Wypoczynkowego w Wasoszu.
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Uwaga:

W protokole z dnia 15 stycznia 2004 roku nie zaliczono kwoty
10.612,91 zt z tytutu zakupu w 2003r. tarcicy sosnowej, gdyZz w wyniku
dokonanych wéwczas pomiaréw stwierdzono, ze zuzyto mniej materiatu
w stosunku do ilosci wykazanej w fakturze. Wobec faktu, ze materiat ten
zostat zuzyty na dalszg budowe ,Restauracji letniej” w 2005 roku, kwote
tg zalicza sie dodatkowo na poczet naktadéw w roku 2003.

Wobec powyzszego w 2003 roku wydatki na rozbudowe
i modernizacje wyniosly fagcznie 45.680,22 z} (byto 35.067,31 zi).

Komisja stwierdzita, ze za lata 2004 i 2005 dzierzawca

przediozyt faktury na taczng kwote 52.490,68 zi, z czego uznano
nastepujace wydatki:

- rozbudowa i modernizacja -46.617,16 zt
- remonty biezace i konserwacija - 2.129,70 zt

- 48.746,86 zt

Razem:

ZESTAWIENIE WYDATKOW
OD POCZATKU TRWANIA UMOWY DZIERZAWY,
tj. za lata 2001 - 2005

Rozbudowa Remonty Razem
Lp. Rok i modernizacja biezace (zh)
(2t (24

1 2 3 4 5
1 2001 22.487,78 24.859,12 47.346,90
2 2002 5.505,07 1.573,54 7.078,61
3 2003 45.680,22 1.861,72 47.541,94
4 | 2004 - 1.171,94 1.171,94
5 2005 46.617,16 957,76 47.574,92

Razem: 120.290,23 30.424,08 150.714,31




Powyzsze zestawienie wynika z przediozonych przez dzierzawce
faktur oraz kontroli przeprowadzonych przez powotang komisje.

Zgodnie z trescig § 8 umowy dzierzawy z dnia 2 kwietnia
2001r., przez okres minionych pieciu lat firma GMS INVESTMENT
POLAND Spéitka z 0.0. winna ponies¢ na rozbudowe i modernizacje
na terenie obiektu dzierzawy naklady w tacznej kwocie 250.000,- zi;

a faktycznie wyniosty one 120.290,23 zi.
Zestawienie naleznosci z tytutu czynszu dzierzawnedo

oraz podatku od nieruchomosci

Nazwa Rok Przypis Whptata Umorzenie
zobowigzania (zh) (zh) (zh)
2001 10.980,00 10.980,00 -
Czynsz 2002 14.640,00 14.640,00 -
dzierzawny 2003 14.640,00 14.640,00 -
2004 14.640,00 14.640,00 -
2005 14.640,00 14.640,00 -
Razem: 69.540,00 69.540,00 -
2001 26.920,00 - 26.920,00
Podatek od 2002 46.967,60 | 43.053,60 3.914,00
nieruchomosci 2003 48.121,50 48.121,50 -
2004 48.121,50 24.060,60 24.060,90
2005 49.493,90 32.996,00 -
Razem: 219.624,50 | 148.231,70 | 54.894,90
2006 52.020,00 - -
(na caty rok)

Zalegto$é z tytutu podatku od nieruchomosci wynosi:

-na dzien 31.12.2005r. 16.497,90 zt
-za 4 m-ce 2006 roku 17.340,00 zt
-razem 33.837,90 zt.

Szubin, dnia 15 maja 2006r.
Matgorzata Kwast
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Zatacznik Nr .5

MIEJSKO - GMINNY
OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ do protokolu Nr. e

89-200 SZUBIN, UL. KCYNSKA 12 zdnia . L7.1% 2096 SppAWOZDANIE MG OPS SZUBIN zA 2005
NIP 558-168-45-79

REGON 092990519

SPRAWOZDANIE
Z DZIALALNOSCI MIEJSKO-GMINNEGO
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SZUBINIE
ZA ROK 2005

1. ZASADY OGOLNE I ZAKRES PODMIOTOWY USTAWY O POMOCY
SPOLECZNEJ

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, powotang
do udzielania pomocy osobom i rodzinom, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
1 nie sg w stanie jej pokona¢ wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia.
Warunkiem niezbg¢dnym do powstania uprawnienia do uzyskania §wiadczenia z pomocy
spolecznej  jest uprzednie  wykorzystanie = wlasnych  $rodkdéw,  mozliwosci
i przystlugujacych uprawnien. Pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ nie tylko sytuacje
materialng i dochodowa, w tym posiadane obok dochodéw biezacych dobra materialne,
ale rowniez umieje¢tnosci np. posiadane kwalifikacje zawodowe, wlasciwosci
psychofizyczne, aktywnos¢ lub jej brak w rozwiazywaniu wilasnych probleméw oraz
gotowos¢ wspoldziatania w tym celu z innymi. Wspoldziatanie w rozwiazywaniu trudnej
sytuacji zyciowej jest obowiazkiem wszystkich o0s6b i rodzin korzystajgcych
ze Swiadczen pomocy spolecznej. Odmowa wspélpracy moze stanowié¢ podstawe do
odmowy przyznania pomocy lub wstrzymania wyptaty Swiadczen.

Celem pomocy spolecznej jest zaspokajanie niezbgdnych potrzeb o0sob i rodzin
oraz umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Pomoc
spofeczna powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do Zyciowego usamodzielnienia
0s0b i rodzin, ich integracji ze Srodowiskiem oraz zapobiega¢ powstawaniu trudnych
sytuacji zyciowych. Potrzeby osob i rodzin korzystajacych z pomocy powinny zostaé
uwzglednione, jezeli odpowiadaja celom i mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy
spotecznej. Rodzaj, forma i rozmiar udzielonej pomocy powinny stymulowaé osobe
i rodzing do samodzielnego rozwigzywania wlasnych problemow przy wsparciu ze strony
profesjonalistow - pracownikow socjalnych.

Podstawowe zasady przyznawania $wiadczen okreslaja artykuly 7 i 8 ustawy
0 pomocy spolecznej, zgodnie, z ktérymi prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy
spolecznej przystuguje:

. osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod nie przekracza kwoty 461 zi,

. osobie w rodzinie, w ktdrej dochdéd na osobg nie przekracza kwoty 316 zt,

. rodzinie, ktérej dochdd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na osobe
w rodzinie.
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SPRAWOZDANIE MG OPS SZUBIN ZA 2005

Poza spelnianiem kryterium dochodowego konieczne jest wystgpienie co najmniej
jednej z okolicznosci wymienionych w art. 7 pkt. 2 - 15:
. ubdstwa,
. sieroctwa,
. bezdomnosci,
. bezrobocia,
. niepetnosprawnosci,
. dlugotrwatej lub cigzkiej choroby,
. przemocy w rodzinie,
8. potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,
9. bezradnos$ci w sprawach opiekuriczo - wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,
10. braku umiejgtnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo — wychowawcze,
11. trudnosci w integracji osob, ktére otrzymaty status uchodzcy,
12. trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
13. alkoholizmu lub narkomanii,
14. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,
15. klgski zywiotowej lub ekologiczne;j.
Nalezy zaznaczy¢, ze wystgpienie ubédstwa jako jedynej przestanki nie jest
wystarczajacym powodem do przyznania pomocy.

NN BN

2. ZADANIA POMOCY SPOLECZNEJ

Pomoc spoleczna, zgodnie z art. 15 ustawy o pomocy spolecznej, polega w szczegdlnosci
na;
. przyznawaniu 1 wyptacaniu przewidzianych ustawag $wiadczen,
. pracy socjalne;j,
. prowadzeniu 1 rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j,
. analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej,
. realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i1 samopomocy Ww ramach
zidentyfikowanych potrzeb.
Zadania z zakresu pomocy spotecznej sg realizowane przez osrodki pomocy spoteczne;j,
ktore w tym celu zostaly powotane przez samorzad. W przypadku Szubina, zadanie gminy
realizuje w imieniu samorzadu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Zgodnie
z obowigzujacym prawem gmina realizuje nastgpujace zadania:
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ZADANIA WLASNE GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM -
art. 17. ust. 1:

. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania problemow spotecznych ze
szczegOlnym  uwzglednieniem  programoéw  pomocy  spofecznej,  profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,

. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej,

. udzicianie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym,

. przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,

. przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych, w tym takze na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

. oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dlugotrwale lub ci¢zko chorym czlonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem,

. praca socjalna,

. organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem ustug specjalistycznych ustlug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

. prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczych wsparcia dziennego,

. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,

. dozywianie dziecli,

. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

. kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

. sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie,
réwniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego.

ZADANIA WEASNE GMINY —art. 17 ust.2:

. przyznawanie i wyplacanie specjalnych zasitkéw celowych,

. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i o$rodkach wsparcia
o0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0sob wymagajacych opieki,

. podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programdéw ostonowych,

. wspélpraca z powiatowym urz¢dem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.



AY.
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ZADANIA Z ZAKRESU ADMINISTRACII RZADOWE]J ZLECONE GMINIE - art.
18:
. przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych,

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
. przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiolowg lub ekologiczna,
. prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi,
. realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych
na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia.

3. STRUKTURA ORGANIZACYJNA MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNE]

Zadania pomocy spotecznej Osrodek Pomocy  Spolecznej realizuje
za posrednictwem odpowiednich komorek organizacyjnych do ktérych m.in. naleza:

. Dzial Pracy Socjalnej, w sktad ktorego wchodzi 10 pracownikéw socjalnych
Do zadan Dzialu nalezy m.in.: dokonywanie oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie
na $wiadczenia pomocy spolecznej, przeprowadzanie wywiadow Srodowiskowych,
kompletowanie dokumentéw oraz podejmowanie innych niezbgdnych czynnosci
zwiazanych ze $wiadczeniem réznorodnych form pomocy, prowadzenie pracy socjalnej,
aktywizowanie spolecznosci lokalnych, inicjowanie ruchéw samopomocowych,
promowanie dzialan wolontarystycznych, wspoipraca z lokalnymi instytucjami
i organizacjami, w tym pozarzadowymi oraz kos$cielnymi.

. Dzial Ustug Opiekunczych zajmuje si¢ zapewnianiem pomocy domoweJ w formle ustug
opiekunczych osobom potrzebujacym wsparcia w zakresie zaspakajania codziennych
potrzeb zyciowych, opieki higienicznej i pielggnacji kontaktu z otoczeniem oraz
zapewnianiem specjalistycznych ustug opiekunczych dostosowanych do szczeg6lnych
potrzeb, wynikajacych ze schorzen lub niepetnosprawnosci oraz kierowaniem
zainteresowanych osob do doméw pomocy spolecznej.

Wydawanie decyzji w sprawach przyznania badz odmowy $wiadczen, sporzadzanie
bilansu potrzeb oraz sprawowanie nadzoru nad prawidlowym wykorzystaniem budzetu
nalezy do kierownictwa OSrodka.
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STRUKTURA ZATRUDNIENIA W MGOPS W 2005R.

Osrodek Pomocy Spotecznej na koniec 2005r. zatrudnial ogétem 32 osoby, w tym
25 na pelnym etacie. Ponadto do realizowania ustug opiekunczych zawarto umowy
zlecenia z 20 osobami. Od maja 2004r. koszty utrzymania Osrodka, zgodnie z ustawg
o pomocy spolecznej, naleza do zadan wilasnych gminy. Koszt utrzymania Osrodka
w 2005r. wyniést ogdtem 826.582,11z1, w tym dotacja od Wojewody na-zadania wiasne
wyniosta 307.700zf. Powyzsza kwota obejmuje takze koszt ustug opiekunczych
wykonywanych przez opiekunki zatrudnione na podstawie umowy o pracg. Koszt ushug
opiekunczych w ramach umow-zlecen wyniosty: 95.270,83z1.

PROBLEMY I POTRZEBY KLIENTOW KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN
POMOCY SPOLECZNEJ]

W roku 2005 z réznych form §wiadczen z zakresu pomocy spotecznej skorzystato
tacznie 1.757 $rodowisk (pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ samotne osoby lub rodziny,
ktore tworza gospodarstwa domowe), w ktorych zyje 4.848 oséb. Majac na uwadze, ze
miasto 1 gmina Szubin liczy ponad 22.700 mieszkancéw, klientem pomocy spotecznej
w roku 2005 bylco 5 jej mieszkaniec.

SRODOWISKA KORZYSTAJACE Z POMOCY SPOLECZNEJ W ROKU 2005

Srodowiska, ktére w roku 2005 korzystaly z réznego rodzaju $wiadczen z zakresu
pomocy spotecznej, borykaly si¢ z wieloma problemami, powodujacymi ich
dysfunkcjonalnos¢. Wigkszos¢ z nich zmagata si¢ z kilkoma problemami jednoczes$nie, co
ilustruje ponizsze zestawienie : :

| Powdd praymnania | Liczba rodzin Wiym Liczba os6b w
pomocy ogolem na wsi rodzinach
ubdstwo 1.022 624 3.910
bezdomno§¢ 8 7 8
potrzeba ochrony 50 26 232
macierzynstwa
bezrobocie 910 570 3.407
niepelnosprawnos¢ 140 67 460
dlugotrwala choroba 148 90 535

A

w5
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WYKORZYSTANIE SRODKOW ORAZ FORMY SWIADCZONEJ W ROKU 2005

POMOCY

Powdéd przyznania Liczba rodzin W tym Liczba osob w
pomocy ogolem na wsi rodzinach

bezradnos$¢ w sprawach 114 81 704
opiekunczo-
wychowawezych
uzaleznienie 41 24 131
trudnosci w przystosowaniu 9 0 16
sie po opuszczeniu zakladu
karnego

W roku 2005 ze $wiadczen pomocy spotecznej skorzystalo ogotem 1.757
srodowisk, w tym ze §wiadczen przyznawanych w ramach:

. zadan zleconych skorzystato

124 0s6b lub rodzin,

. zadan wlasnych skorzystato 1.717 os6b lub rodzin.
Nalezy zaznaczy¢, ze niektore rodziny korzystaja z pomocy zaro6wno w ramach zadan
zleconych jak réwniez wlasnych.

ZADANIA ZLECONE
o Fe orﬁy péﬁzocy - Liczba osob Liczba swiadczen Kwota

Zasifki stale 124 1.216 266.940
Sktadki na ubezpieczenia 65 638 15.576
zdrowotne dla niektérych osob

pobierajacych zasitki state

ZADANIA WLASNE GMINY

_ Formy pomocy Ltczba osob | Ltczba | Kwota
swiadczen wzd

Zasitek okresowy 710 4.086 568.190
Schronienie 8 1.165 9.554
Positek- dzieci 953 131.711 190.088
Program Rzadowy - Positek dla 480 1.657 235.000
potrzebujacych-
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Fi ormy b&mocy Liczba oséb | Liczba Kwota
Swiadczen wzl
Zasitki celowe 398 X 44.465
Sprawienie pogrzebu 2 2 5.577
Praca socjalna 1.366 X X
Poradnictwo prawne i psychologiczne 296 ' X X

USLUGI OPIEKUNCZE I POMOC STACJONARNA
USEUGI OPIEKUNCZE

W roku 2005 pomocag w formie ustug opiekunczych bylo objetych 77 oséb. Ustugi
byly wykonywane przez 39 opiekunek, w tym 19 zatrudnionych w ramach umowy
o pracg, Opiekunki przepracowaty tacznie 44.465 roboczo-godzin.

POMOC STACJONARNA

Pomoc stacjonarna realizowana jest za posrednictwem domoéw pomocy spotecznej,
w ktérych osoby niezdolne do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku maja
zapewniong calodobowgq opieke. W roku 2005 wptyngto 6 wnioskéw osdb ubiegajacych
si¢ o miejsca w domach pomocy spotecznej, ktére zostaly zatatwione pozytywnie
umieszczeniem w placowce. Zobowiagzanie gminy, wynikajace z ustawy o pomocy
spoteczne] do ponoszenia doplaty za pobyt w domach pomocy spolecznej w 2005r.
wyniost  39.955,00 zl. (33 osobo-miesigce) Kwota ta stanowi wysoko$é réznicy migdzy
calkowitym kosztem utrzymania a optatami wnoszonymi przez mleszkanca lub inne
osoby zobowigzane do alimentowania osoby umieszczonej w dps.

PRACA SOCJALNA

Na rzecz indywidualnych o0séb i rodzin $wiadczona byla rowniez pomoc
pozamaterialna w formie pracy socjalnej. Dziataniami z tego zakresu w roku 2005
objetych bylo 1.366 $rodowisk. Pod pojeciem tym nalezy rozumieé dziatalnosé, ktora
ma na celu ulatwienie wzajemnego przystosowania jednostek, rodzin i Srodowiska
spolecznego oraz rozwijanie poczucia wilasnej warto$ci poprzez wykorzystanie
mozliwosci tkwiacych w ludziach, w stosunkach interpersonalnych oraz zasobach
udostgpnianych przez spotecznosci lokalne. Jest to dziatanie, ktore koncentruje si¢ na
rozwiazywaniu najrézniejszych problemow - od motywowania oséb bezrobotnych do
poszukiwania pracy po przywrdcenie stabilizacji w rodzinach - i opiera sie na:
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- zaangazowaniu odbiorcy ustug w rozwiazywanie problemu;

- zasobach klienta i spotecznosci;

- uporzadkowanym procesie pomocy;

- planowanych wysitkach podejmowanych na rzecz zmian.

Praca socjalna ukierunkowana jest na przywrocenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci
samodzielnego funkcjonowania klienta (rodziny). Jej ostatecznym celem jest
umozliwienie osobom i rodzinom kierowania wlasnym postgpowaniem oraz zdobycie
niczaleznosci w zabezpieczaniu warunkow ni-<bednych dla realizacji egzystencji godnej
czlowieka. Z tego wynika, ze skuteczna pomoc polega na wyprowadzeniu z grupy ryzyka
i usamodzielnieniu klienta w kazdym przypadku, jesli jest to tylko mozliwe.

Szubin, 2006-04-12
RM

Kierownik Migjskt-0
Oérodka Po
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Szubin, 06.12.2005

Sprawozdanie merytoryczne z dzialalnos$ci Stolowki sw. s.Faustyny

P’r‘owadzonej przez Parafialny Oddzial Akcji Katolickiej przy Parafii
Sw. Andrzeja Boboli w Szubinie

Stolowka $w. s. Faustyny funkcjonuje w naszej gminie juz 3 i pét roku.
Korzystaja z niej ludzie bezrobotni i pozbawieni zasitku oraz rodziny bedace w

najtrudniejszej sytuacji materialnej. Przecigtnie korzysta ok. 130 oséb. W okresie zimowym i
wiosennym liczba znacznie wzrasta a w okresie letnim nieco zmniejsza sie. Podopieczni nasi
oprécz bezplatnych obiadéw otrzymuja suchy prowiant na sobotg i niedzielg. Jako$¢ i llos¢
wydawanej zywnosci w duzej mierze zalezy od ofiarnosci spolecznej. W poréwnaniu do
ubieglych lat znacznie zmniejszyla si¢ hojnos¢ darczyficow w zwiazku z tym brakuje
funduszy na wzbogacenie positkow.
Akcja Katolicka zdobywa fundusze na ten cel przy okazji r6znych imprez dobroczynnych i
zbiérek przykoscielnych. Nadal pozyskujemy Zywnos¢ z Wikp. Banku Zywnosci w Poznaniu
oraz z daréw unijnych. W tym roku otrzymaliSmy dotacj¢ z Urzedu Miasta i Gminy Szubin z
czesciowym przeznaczeniem na zakup zywnosci. Uzyskujemy takze wsparcie od wiascicieli
dziatek, firm szubinskich i punktéw handlowych.
Stoléwka miesci si¢ w wynajetym- za odplatnoscia -od Zakiadu Gospodarki Mieszkaniowej
lokalu przy ul. Kcynskiej 34B w Szubinie.
Kuchnia,z ktérej korzystamy wymaga czgstych uzupeknien, by spetiata wymogi SANEPID .
Ostatnie zalecenie, to konieczno$é zainstalowania WC dla potrzeb korzystajacych ze
stoléwki. Eksploatacja sprzetu kuchennego wskazuje na konieczno$¢ zakupu nowych
urzadzen, np. patelnia elektryczna, garnek 501
Prace wykonuje stale 5 0s6b — nieodplatnie, a ponadto czlonkowie Akcji Katolickiej
dorywczo wspomagaja rozne dziatania na rzecz stotdwki.
Na bazie tej Stoléwki corocznie organizujemy wigili¢ dla 0s6b samotnych a w okresach
przedswiatecznych przygotowujemy paczki dla rodzin najubozszych.

Dzialalno$é tej Stolowki calkowicie zalezna jest od ludzi dobrej woli. Tylko dzieki
nim nie chodza glodni ci, ktérzy chwilowo nie moga podola¢ zyciowym Zzawirowaniom.

Prezes POAK w Szubinie

5 Hodeort_

Danuta Siewkowska

S
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,Kraina Usmiechu” — dziatalno$¢ i zamierzenia

Swietlica ,Kraina Us$miechu” aktualnie jest prowadzona przez Stowarzyszenie
Pomocy Dzieciom , Kraina Usmiechu”.

Ostatnio w Stowarzyszeniu wybrano nowy Zarzad, ktérego sklad przedstawia sie
nastepujaco: Irena Konopa — prezes, Stanistaw Wypych — wiceprezes, Karol Sater — sekretarz,
Benigna Olszewska — skarbnik, Malgorzata Pietron i Anna Wojtas — cztonkowie. W chwili
obecnej trwa procedura rejestracyjna tego Zarzadu w Sadzie Gospodarczym w Bydgoszczy,
do czasu jej zakonczenia, Stowarzyszenie reprezentuje dotychczasowy Zarzad. Komisja
Rewizyjna od dluzszego czasu dziata w skladzie: Stanistawa Cabafiska — przewodniczaca,
Elzbieta Makowiecka i Seweryn Wysocki — cztonkowie.

.Kraina Usmiechu”, utworzona przez grupg osob prywatnych, w pierwszej potowie lat
dziewiecdziesiatych uzyskata status formalny, stajac sie placowka podlegla organizacyjnie
Szubinskiemu Domowi Kultury. Wowczas to wiadze miejskie ustanowily na dziatalnosc
swietlicy dotacje, ktora dysponowal Dom Kultury. Dotacja, cho¢ w pokaznej kwocie
finansowej, nie pokrywata wszystkich potrzeb $wietlicy, dlatego w pod koniec 1994 r.
powofano Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom ,Kraina Usmiechu”, glownie w celu
pozyskiwania dodatkowych dotacji oraz sponsoréw. W roku 2000, na prosbe Urzgdu Gminy i
Miasta, Stowarzyszenie przejelo od Domu Kultury obstuge dotacji miejskiej, tacznie z
zatrudnianiem pracownikow. Aktualnie Stowarzyszenie dla potrzeb S$wietlicy, zatrudnia
pracownika gospodarczego na etacie oraz pracownika administracyjno-ksiggowego na Y4
etatu. W zmienionej rzeczywistosci prawnej, Stowarzyszenie uzyskuje dotacj¢ miejska na
zasadzie konkursu ofert.

W s$wietlicy ,,Kraina Usmiechu” realizowany jest program pod nazwa ,,Kompleksowa
opieka nad dzie¢mi z rodzin biednych i dysfunkcyjnych wychowawczo z terenu Szubina”.
Celem tego programu jest wspomozenie wszechstronnego rozwoju osobowosciowego
podopiecznych (intelektualnego, emocjonalnego, spotecznego, kulturalnego, moralnego,
fizyczno-ruchowego) oraz zapewnienie im sukcesu w nauce szkolnej, polepszenie
funkcjonowania ich rodzin, zapobiezenie niedojadaniu i1 niedozywieniu. Stowarzyszenie
podejmuje wigc dziatania dla pozyskiwania sponsoréw i darczyncoéw, zapewnienia kadry
opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej i terapeutycznej, zapewnienia Wwiasciwych
warunkow lokalowych i funkcjonowania pomieszczen, zorganizowania zaje¢ w placowee i
poza nig, zakupu srodkéw zywnosciowych i przygotowywania positkéw, zakupu Srodkow
dydaktycznych i pomocy do zaje¢, wynajmu srodkéw transportu, zakupu biletow na imprezy i
do obiektéw muzealnych, pozyskiwania miejsc kolonijnych. Cele programowe sa realizowane
w trakcie systematycznej dziatalnosci $wietlicy — czynnej przez caty rok od poniedziatku do
piatku (w okresie szkolnym od 16.00 do 20.00, w okresach feryjnych od 9.00 do 13.00),
organizowane sa bardzo réznorodne zajecia zardwno w placowece, jak i poza nia, zmierzajace
do wszechstronnego rozwoju osobowosci podopiecznych. Otrzymuja oni codziennie positek
(w okresie szkolnym podwieczorek, w okresie feryjnym II $niadanie lub positek w trakcie
wycieczek). Organizatorem i kierownikiem a takze gléwnym wychowawca jest Pani Benigna
Olszewska, zastuzona dla wychowania wielu pokolen mieszkancow naszego miasta.
Wspomaga ja grono wolontariuszy — gtdwnie studentéw i nauczycieli roznych specjalnosci o
duzych kwalifikacjach merytorycznych i odpowiednich predyspozycjach osobowos$ciowych.
Ponadto odbywajg si¢ zajecia socjoterapeutyczne, finansowane przez Gminna Komisje
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych. , Kraina Usmiechu” na biezaco wspotpracuje z
MGOPS, Szubinskim Domem Kultury, Rejonowa Biblioteka Publiczna, Muzeum Ziemi
Szubinskiej, TKKF, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, Poradnia Terapii Uzaleznief.
Podopieczne dzieci biora aktywny odzial we wszystkich imprezach okolicznosciowych,
festynach, wspieraja osoby starsze i chore, opiekujg sie miejscami pamigci narodowe;.
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Dotychczas uzyskiwaliSmy regularnie dotacje (aczkolwiek niezbyt wysokie) z roznych
fundacji, z organow panstwowych i samorzadowych réznych szczebli a takze od firm i grona
osob prywatnych. Na specjalne wyrdznienie zastuguje systematyczna swigteczna akcja
nauczycieli 1 podopiecznych Przedszkola nr 2 w Szubinie, gdzie organizowana jest aukcja
wiasnorgcznie wykonywanych upominkow $wiatecznych a uzyskiwane kwoty przekazywane
sa na dziatalnos¢ , Krainy Usmiechu”.

Swietlica ,Kraina U$miechu” prowadzi swa podstawowa dziatalno$¢ w budynku i
posesji Domu Harcerza w Szubinie. Obiekt jest wiasnoscia Gminy Szubin, przekazanym w
uzytkowanie Zwigzkowi Harcerstwa Polskiego. Obecnie administratorem jest Komenda
Hufca ZHP ,Patuki” w Zninie, poniewaz gmina Szubin, chociaz lezy w powiecie nakielskim,
pod wzgledem harcerskim terytorialnie podlega Komendzie Hufca w Zninie a nie w Nakle.
Stowarzyszenie jest uzytkownikiem czesci budynku ($wietlica, stotowka, hol, sanitariaty,
pomieszczenie magazynowe na parterze, podworze z blaszanym garazem wykorzystywanym
jako sktad opatu) na zasadzie specjalnego porozumienia z ZHP. Opfacamy harcerzom czynsz
za lokal, wigkszo$¢ optat za energie elektryczna, wode i kanalizacje. Za wywoz odpaddw
komunalnych ptacimy sami, podobnie sami opalamy pomieszczenia, w tym takze pokdj na
pigtrze, pozostajacy w gestii ZHP. Ogrzewanie budynku stanowi duzy problem, gdyz piece sa
tylko w dwdch pomieszczeniach na parterze i w jednym na pietrze, zima wystepuje zjawisko
przemarzania Scian w nie ogrzewanych czesciach budynku. Dom Harcerza zostal zbudowany
w latach szes¢dziesiatych przy uzyciu bardzo oszczednych technologii. Staramy si¢ na
biezaco, w miarg naszych skromnych $rodkow, prowadzi¢ biezace remonty, niezbedna
wymiang przewoddw elektrycznych i wodociagowych itp. Nie mozemy jednak nawet mysleé
o kompleksowych rozwiazaniach polepszenia stanu technicznego budynku czy chocby
uchronienia go przed postepujaca dekapitalizacja. Tragicznie przedstawia si¢ sprawa okien.
Nie mozemy zreszta pozyskac dotacji na remonty, gdyz Stowarzyszenie nie jest wiascicielem
budynku. Prawdopodobnie przed ewentualnym przystapieniem do gruntownego remontu czy
kompleksowego rozwiazania problemu ogrzewania budynku, potrzebna jest jego techniczna
inwentaryzacja. Od dluzszego czasu nikt z harcerstwa nie pojawia si¢ w Domu Harcerza.
Mamy tez kiopoty z regularnym realizowaniem zobowiazan finansowych na rzecz Komendy
Hufca w Zninie, gdyz nieustannie musimy upominaé si¢ o noty obciazajace. Stowarzyszenie,
formalnie bedac podnajemca, faktycznie jest gospodarzem poses;ji.

Stowarzyszenie zamierza nadal ubiega¢ si¢ o rézne dotacje i darowizny na
prowadzenie dziatalnosci $wietlicy ,Kraina USmiechu”. Zamierzamy tez zmniejszy¢ koszty
poprzez przeniesienia konta do banku oferujacego korzystniejsze warunki finansowe obstugi.
Chcemy poszerzy¢ statutowe cele poprzez $wiadczenie pomocy dzieciom niepelnosprawnym
a dzigki temu uzyska¢ dostgp do dodatkowych s$rodkéow. Jednak kontynuowanie
kompleksowego, wszechstronnego programu opieki nad dzieémi z rodzin wymagajacych
wielorakiego wsparcia nie bedzie mozliwe bez dotacji od wiadz Szubina.
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OGOLNE DANE Z WYKONANIA BUDZETU GMINY
za okres od 1.01.2006 do 31 marca 2006 roku

Wyszczegolnienie Plan wg Wykonanie Yo Skutki Udzielo-
uchwatl wyko- | obnizenia ne ulgi
Rady na na gornych odrocze- |
2006rok nia stawek nia
umorze-
nia
DOCHODY OGOLEM 36.277.807 10.565.747 29,12 367.677 147.391
Razem dochody wlasne 11.769.332 3.170.853 26,94 367.677 147.391
Dotacje celowe 8.280.234 2.218.538 26,79
Na zadania zlecone i powierzone 7.237.050 1.764.324 24.38
z zakresu administracji rzadowej
Na zadania wlasne 1.043.184 454.214 43,54
' Otrzymane $rodki od 300.000 -- -
pozostalych jednostek sektora _
finans6w publicznych l
Otrzymane $rodki z Unii 435.620 - -
Europejskiej program ZPOR
Subwencja ogélna 15.492.621 5.176.356 33,35
Z tego:
Czesc¢ oswiatowa 9.973.368 3.796.545 38,07
Czgs¢ wyrdwnaweza i 5.519.253 1.379.811 23.00
rownowazaca !
WYDATKI OGOLEM 42.349.949 8.819.940 20,83
LVV tym: i
| Na inwestycje 7.792.171 235.173 3,02
| Biezace z tego na: 34.557.778 | 8.584.767 | 24,84
1/ wynagrodzenia 12.951.760 | 3.945.107; 30.30 |
’32/ pochodne od  wynagrodzen 2.601.960 | 608.054 |  23.37 o
j
3 dotacje 1.661.380 426.715]  25.68
4/ wydatki na obstuge dtugu 119.848 31.323 26.14
|
r |
20
RS )



5/ pozostate wydatki 17.242.830 3.573.568 20,72

WYNIK FINANSOWY -6.072.142) +1.745.807 -

W nadwyzce jest ujeta nie wykorzystana subwencja o$wiatowa na kwiecien i

9

potracenia od .. 13",

W ogolnej kwocie 153.593,- zl z tytutu ulg, odroczen i umorzen

— umorzenia stanowia kwote 84.583,-zl

— odroczenia 44.627,- zt

— ulgi udzielone przez gming na podstawie uchwaty Rady Miejskiej 18.182,-zl

Z tego umorzenia odroczenia
podatek rolny 12.226.- 37.349.-
Podatek od nieruchomosci 50.395,- 7.278.-
Podatek od $rodkdéw transportowych 16.528,- 6.151.-
podatek od spadkdéw i darowizn 4.868,- --
podatek dochodowy od czynnosci cywilno-
prawnych od 0sdb tizycznych 566,- --



