Protokét N & /09’
z posiedzenia Komisji Os$wiaty;, Kultury, Sportu,
Zdrowia i Opieki Spotecznej Rady Miejskiej w Szubinie

Dnia 23 maja 2007r. w sali nr 32 Urzedu Miejskiego w Szubinie przy

ulicy Kcynskiej 12 odbylo sie posiedzenie Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu,

Zdrowia i Opieki Spotecznej Rady Miejskiej w Szubinie.

W posiedzeniu Komisji wzieli udziat:

Stanistaw Wypych,
Danuta Boruch,
Matgorzata Krall,
Hanna Adamczewska

oraz

Mariusz Piotrkowski - Z-ca Burmistrza Szubina,

Marek Nowicki - Dyrektor MZOSiR w Szubinie,

Danuta Siewkowska - Prezes Akcji Katolickiej - Parafialny Oddzial przy
Parafii $w. Andrzeja Boboli w Szubinie,

Irena Konopa - Prezes Stowarzyszenia , Kraina Uémiechu” w Szubinie,
Renata Michalak - Z-ca Kirerwonika MGOPS w Szubinie,

Tadeusz Zielinski - Kierownik MGOPS w Szubinie,

Gabriela Rojek - Dyrektor ZS w Szubinie.

Lista obecnosci stanowi zalgcznik nr 1 do protokohu.

Przedmiotem posiedzenia bylo:

1. Ocena pracy MGOPS w Szubinie.

2. Omowienie dziatalnoéci organizacji pozarzadowych wykonujacych
zadania z zakresu pomocy spotecznej na terenie Gminy Szubin, tj:
a) Akcji Katolickiej — stotéwka im. Siostry Faustyny,
b) Stowarzyszenia , Kraina Uémiechu”,

3. Omo6wienie  probleméw  zwigzanych z dzialalnosciq  S$wietlic
socjoterapeutycznych na terenie gminy Szubin.

4. Rozpatrzenie projektow uchwat:



a) zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia planu sieci publicznych
szkol podstawowych oraz granic ich obwodow na terenie gminy Szubin;
b) zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia planu sieci publicznych
gimnazjow oraz granic ich obwodéw na terenie gminy Szubin,

c) w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Burmistrza Szubina
umowy na dofinansowanie przedsigwzigcia pn.”Budowa boiska
sportowego przy Szkole Podstawowej Nr 1 w Szubinie” do kwoty
200.000 =zl ze érodkow FRKF i zabezpieczenie prawidlowego
wydatkowania tych srodkéw w formie weksla in blanco;

d) o nabyciu do zasobéw Gminy Szubin nieruchomosci zabudowanej
polozonej w Kowalewie gm. Szubin;

e) w sprawie wyrazenia zgody dla Burmistrza Szubina na odstgpienie od
odwolania darowizny.

5. Sprawy biezgce.

Przewodniczacy Komisji Stanistaw Wypych przywital wszystkich
zebranych na posiedzeniu i przystgpiono do omoéwienia punktu pierwszego

posiedzenia.

Glos zabral Pan Tadeusz Zielinski kierownik MGOPS w Szubinie.

Sytuacja Osrodka Pomocy Spotecznej wyglada nie najgorzej w ramach
ustawy o pomocy spotecznej. W ramach Srodkéw wilasnych gmina nie jest
obwarowana przepisami ustawy o pomocy spoieczne;j. Srodki przeznaczane sg
na zasilki dorazne i calowe. Srodki, ktére otrzymuje Oérodek sg wystarczajace.

Osoby, ktore przybywaly w zaktadach karnych starajq si¢ o mieszkania.
Niestety w gminie Szubin wystepujg problemy lokalowe. Dlatego Osrodek
stara sie, aby takie osoby byly umieszczane w o$rodku ,JUDYM” w
miejscowosci Kotaczkowo, gmina Szubin.

Ilo$¢ osdb, ktore korzystajg z pomocy spotecznej wzrasta.

Do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy. Liczba oséb korzystajacych z opieki w domach pomocy

spolecznej wzrasta. W miesigcu maj wptynety juz 3 wnioski o umieszczenie w



palcowce.

Pan Stanistaw Wypych zapytal, czy jest mozliwo$¢ zmonitorowania
0s0b, ktore korzystaja z pomocy spoteczne;j.

Pan Tadeusz Zielinski odpowiedzial, Zze osoby korzystajace z pomocy
naszego O$rodka, korzystajg rowniez z innych form pomocy np. dozywianie,
stypendia itd. Jesli przystuguje pomoc z opieki spotecznej to zazwyczaj osoba
taka kwalifikuje sie do innych form pomocy.

Kierownik Osrodka dodal, ze najtrudniejsze sg pierwsze miesigce roku
oraz okres jesienny poniewaz w tych okresach jest najwiecej oso6b korzystajacy
Z pomocy spoteczne;j.

Pan Stanistaw Wypych zapytal Pana Mariusz Piotrkowskiego Zastgpce
Burmistrza czy poprawig sie warunki lokalowe Osrodka Pomocy Spotecznej.

Pan Mariusz Piotrkowski odpowiedzial, ze na przestrzeni 2 lat nie sq

przewidywane zmiany lokalowe.

Komisja pozytywnie zaopiniowala sprawozdanie z dziatalno$ci MG OPS

w Szubinie za 2006r., ktére stanowi zalgcznik nr 2 do protokotu.
Przystgpiono do oméwienia punktu drugiego posiedzenia.

Glos zabrala Pani Danuta Siewkowska.

Poinformowala, ze stoléwka im. Siostry Faustyny w czerwcu br.
obchodzi¢ bedzie 5-lecie dziatalno$ci. Miafa byc to dziafalnosS¢ doraZna. Jak
widac stofowka funkcjonuje do dzis. Dziennie wydawanych jest od 100 do 110

obiadow. W piatki wydawana jest zywnos$¢ na sobote i niedziele.

Pani Danuta Siewkowska powiedziala, Ze brakuje pieniedzy na
wzbogacenie positkéw w wartosci odzywcze. Positki, ktére wydaje stotdéwka sg
malo biatkowe.

,Caritas” przekazal stotdwce wozki, kojce dla dzieci, kule. Przedmioty te
beda na stanie stotowki i bedg wypozyczane potrzebujacym.

Przed rozpoczeciem roku szkolnego 2007/2008 beda rozdawane dzieciom
plecaki i odziez.



Osérodek Pomocy Spotecznej w Szubinie okreslit 1748 osob, ktére potrzebujq
pomocy. Pula pieniedzy zostala zaplanowane na ta ilo$¢ oséb. Jesli liczba
potrzebujacych zwiekszy sie to tq pule pieniedzy bedzie trzeba podzieli¢ na
dodatkowe osoby.

Pani Siewkowska poinformowata, Ze stoldwka nie ma odpowiedniego
wyposazenia. Brakuje patelni, garnka do gotowanizup. Sg to drogie sprzety, na
ktére stoléwka nie moze sobie pozwoli¢. Potrzebne jest odnowienie stotowki.

| Sa do wywiany okna, potrzeba jest wymalowania pomieszczen.

Pan Stanislaw Wypych zapytal, czy ze stoléwki korzystajg osoby z terenu
gminy.
Pani Prezes odpowiedziata, ze na poczatku funkcjonowanie stoldwki
korzystalo kilka oséb z miejscowoéci Lachowo i Szubin Wies. Teras sg to
wylacznie osoby w miasta Szubin.

Stwierdzila, ze stoldéwka w Szubinie jest potrzebna. Musi funkcjonowac.
Wspomniala, Ze jest mato osob, firm ktére wspomagajq stotowke.

Przewodniczacy Komisji Pan Stanistaw Wypych powiedzial, ze radni
poprzedniej kadencji Rady Miejskiej w Szubinie przekazywali z diety radnego
kwote na rzecz stoléwki. Nalezatoby dalej to kontynuowac.

Nastepnie glos zabrata Pani Irena Konopa Prezes Stowarzyszenia
Pomocy Dzieciom ,Kraina USmiechu” w Szubinie.
Stowarzyszenie niesie pomoc materialng dzieciom =z rodzin ubogich i
patologicznych.
Ze $wietlicy korzysta od 40 do 50 dzieci.

Z akcji dozywiania korzysta 45 osob. Srodki na ten cel pochodza z
dotacji z Urzedu Miejskiego w Szubinie i Akcji Pajacyk.
Swietlica otwarta jest od 16.00 do 20.00, a w okresie ferii i wakacji od 9.00 do
13.00 bez weekenddéw. Jest potrzeba organizowania czasu wolego, szczegdlnie
w czasie ferii i wakacji letnich.

Poinformowala, Ze mozna stra¢ sie dotacje od Starosty, ale niestety zle
warunki sanitarne dyskwalifikuja Fundacje w staraniu sie o te $rodki.

Powiedziak, ze lokal gdzie znajduje sie Swietlica nadaje sie do remontu. Trzeba



wymienic¢ okna.
W Fundacji pracujq wolontariusze i liczba ich caly czas sie zmienia.
Pomoc pedagogéw i wychowawcéw jest niezbgdna.
Dotacje oraz darowizny przeznaczane s na zakup materialdow do

organizowania zaje¢ dzieciom np. na zakup farb, plasteliny.
Przystgpiono do omdéwienia punktu trzeciego posiedzenia.

Glos zabrala pani Renata Michalak. Poinformowatla, Zze na sesji Rady
Miejskiej dzieci ze Swietlic socjoterapeutycznych z Kroélikowa, Rynarzewa i
Chometowa przedstawig swdj dorobek artystyczny.

Swietlica socjoterapeutyczna w Rynarzewie swdj dorobek przedstawi w

formie pokazu multimedialnego.
Przystgpiono do omdwienia punktu czwartego posiedzenia.

Omowiono projekt uchwatly zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia
planu sieci publicznych szkét podstawowych oraz granic ich obwodéw na
terenie gminy Szubin oraz projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie
ustalenia planu sieci publicznych gimnazjéw oraz granic ich obwodoéw na
terenie gminy Szubin,

Glos zabral Pan Marek Nowicki. Poinformowal, iz z inicjatywq zmiany
obwodu szkél wystapili rodzice uczniow ze wsi Lachowo. Dzieci nalezaly do
obwodu Szkoly Podstawowej w Kotaczkowie oraz do obwodu Gimnazjum w
Rynarzewie, jednak uczeszczaly do Szkoty Podstawowej Nr 1 praz Gimnazjum

Nr 1 w Szubinie. Koszty dojazdéw ponosili rodzice tychze uczniow.

Pan Stanistaw Wypych powiedzial, ze dla dobra uczniow warto podjac
proponowane uchwaty. Komisja pozytywnie zaopiniowata projekty uchwat.

Przy omawianiu w/w uchwal z-ca Burmistrz Pan Mariusz Piotrkowski
poinformowala Panig Detektor Zespotu Szk6t w Szubinie Gabrielge Rojek, ze nie

jest prawdg artykul, ktory pojawil sie w prasie lokalnej méwiacy o likwidacji



gimnazjum nr 2 w Szubinie. W Jatach 2007-2010 siec szkof podstawowych,
gimnazjow w gminie Szubin pozostaje bez zmian. Nie ma mowy O
Jakiejkolwiek likwidacji szkot.

Miodziez, rodzice i grono pedagogiczne mogq czuc sie bezpiecznie, jesli
beds podjete uchwaly Przez Rade Miejskq w Szubinie o nabyciu do zasobow
Gminy Szubin nieruchomosci zabudowanej pofoZonej w Kowalewie oraz w
sprawie wyraZenia zgody dla Burmistrza Szubina na odstgpienie od odwotania

darowizny.

Przystapiono do omowienia kolejnej uchwaly w sprawie wyrazenia
zgody na zawarcie przez Burmistrza Szubina umowy na dofinansowanie
przedsiewziecia pn. ,Budowa wielofunkcyjnego boiska sportowego przy Szkole
Podstawowej Nr 1 w Szubinie” do kwoty 200 tys. zt ze Srodkow Funduszu
Rozwoju Kultury Fizycznej i zabezpieczenia prawidlowego wydatkowania tych
srodkow w formie weksla ,in blanco” Gminy Szubin.

Glos zabrala Pan Mariusz Piotrkowski. Zadanie to zostato ujete w planie
wydatkow inwestycyjnych na 2007r. gminy Szubin. Kwota 200.000 zi. to
dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej. Weksel ,in blanco”
jest zabezpieczeniem dla Funduszu prawidfowego wydatkowania tych
sSrodkow. Uchwaia jest potrzebna w momencie podpisywania umowy.

Komisja pozytywnie zaopiniowafa projekt uchwaty.

Nastepnie Z-ca Burmistrza Szubina Pan Mariusz Piotrkowski omowil
projekt uchwaly o nabyciu do zasobéw Gminy Szubin nieruchomosci
zabudowanej potozonej w Kowalewie gm. Szubin oraz projekt uchwaly w
sprawie wyrazenia zgody dla Burmistrza Szubina na odstgpienie od odwotania
darowizny. Uchwaly te uregulowaly by sprawy wiasnosciowe osSwiaty w
Szubinie tj. sprawy Liceum Ogolnoksztatcacego w Szubinie oraz Zespotu Szkof
w Kowalewie.

Nalezy trwale usankcjonowac istniejacy stan rzeczy tzn. Gmina Szubin posiada
na wilasnosc¢ nieruchomos¢ w Kowalewie i prowadzi w nim Zespol Szkot w
Kowalewie, a Powiat Nakielski posiada na wilasnos¢ budynek w Szubinie i

prowadzi w nim Liceum Ogodlnoksztalcgce w Szubinie. Takie rozwigzanie



sprawy zapewni racjonalny i efektywny system edukacji w Gminie Szubin , z
drugiej strony bedzie gwarancjq samodzielnego funkcjonowania 1 rozwoju
Liceum Ogdolnoksztatcgcego.

Jesli te dwie uchwaly zostang uchwalone , to w czerwcu br. zostanie podpisany
aneks do obowigzujgcej umowy uzyczenia na prowadzenie Zespofu Szkol w
Kowalewie podpisanej w dniu 19 lipca 2004r. z Zarzagdem Powiatu. Aneks
obowigzywac bedzie do 31 sierpnia 2008r. W listopadzie natomiast br. bedzie
podpisana umowa, w ktorej wyniku Starostwo Powiatowe stanie si¢
wilascicielem budynku, gdzie znajduje sie Liceum Ogolnoksztafcgce, a gmina
Szubin bedzie wiascicielem nieruchomosci zabudowanej w Kowalewie. W
listopadzie zapadnie ostateczna decyzja o kupnie nieruchomosci w Kowalewie
za kwote 150.000 zI. Decyzja ta oznaczataby obcigZenie budZetu gminy Szubin
na rok 2008 kwotg 150.000 zi. Decyzje w tej sprawie musi podajgc Rada
Miejska w Szubinie, Rada Powiatu 1 Zarzgd Powiatu w Nakle n/ Notecig.
Powiat uzyskane w ten sposob pienigdze zamierza przeznaczyC na remont
budynku, gdzie znajduje sie Liceum Ogolnoksztatcgce.

Pan Stanistaw Wypych zapytat czy kwota 150.000 zt zadowoli Starostg?
Z-ca Burmistrza odpowiedziat, ze z takq propozycjq wystqpi Burmistrz Szubina.
Nie wiadomo czy proponowana przez nasz kwota bedzie zadowalajgca.

Pani Hanna Adamczewska wyrazila swoje watpliwosci co do oddania
Liceum Ogolnoksztalcacego Starostwu. Budynek, gdzie miesci sie Liceum
Ogoinoksztatcgce jest nieruchomosciq o duZej wartosci finansowej. Stracimy
nieruchomosc, ktora jest wizytowkg Szubina.

Radna Malgorzat Krall powiedzial, ze nalezny uregulowaé sprawy
oSwiatowe. Budynek ten miesSci sie w Szubinie i zawsze w nim pozostanie. I
nawet jesli w dalekiej przysztosci nie bedzie w nim Liceum Ogdlnoksztalcacego
to bedzie inna instytucja, ktéra bedzie stuzy¢ naszemu spoteczenstwu.

Komisja pozytywnie zaopiniowata oby dwie uchwaly.

Przystapiono do punktu piatego.

Pan Stanislaw Wypych przedstawit czlonkom komisji pismo, ktérego
nadawcg jest Fundacja Dzieciom ,Zdazy¢ z Pomocg”. Prosza o podanie os6b



szczegodlnie zastuzonych z terenu gminy Szubin, ktore zostaty by umieszczone
w Ksiedze Ludzi Sukcesu - Tworcy Wizerunku Polski.

Czlonkowie Komisji majg zastanowic sig, jakiej osoby biografie z terenu
gminy Szubina mozna by opublikowa¢ w ksigedze.

Pan Stanistaw Wypych wyszedl z propozycjq wypracowania wyrdznienia
od Rady Miejskiej w Szubinie dla osob zastuzonych z terenu gminy Szubin.
Nalezaloby dopracowaé¢ medal Sedziwoja i zalegalizowa¢ go, gdyz medal ten
zostal odrzucony przez Komisje Heraldyczna.

Pani Malgorzata Krall powiedziala, ze nie koniecznie Rada Miejska musi
mie¢ szczegdlne wyrdznienie, ktére bedzie wreczala zastuzonym postaciom
naszej gminy. Moze by¢ to okoliczno$ciowy prezent np. grawerton.

Na tym protokot zakonczono.

Protokolant Przewodniczacy Komisji

W Homslo ﬁ/@ﬂ?



RADA MIEJSKA
W SZUBINIE Szubin, dnia 18 maja 2007r.
ul. Keyriska 12, 89-200 Szubin

Or. 0065-5[5../07

Pan/Pani

W dniu 23 maja 2007r. /Sroda/ o godz. 15.00 w Urzedzie Miejskim w Szubinie przy ul.
Kceyniskiej 12 biuro nr 35 odbedzie si¢ posiedzenie Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu, Zdrowia i
Opieki Spotecznej Rady Miejskiej w Szubinie.

Przedmiotem posiedzenia bedzie:

1. Ocena pracy MGOPS w Szubinie.

2. Omoéwienie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych wykonujacych zadania z zakresu
pomocy spofecznej na terenie Gminy Szubin, tj:
a) Akcji Katolickiej — stotéwka im.Siostry Faustyny,
b) Stowarzyszenia ,,Kraina Usmiechu”,

3. Omoéwienie probleméw zwiaznych z dziatalnoscig $wietlic socjoterapeutycznych na terenie
gminy Szubin.

4. Rozpatrzenie projektow uchwat:
a) zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét podstawowych
oraz granic ich obwodoéw na terene gminy Szubin;
b) zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia planu sieci publicznych gimnazjéw oraz granic
ich obwodow na terene gminy Szubin;
¢) w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez Burmistrza Szubina umowy na
dofinansowanie przedsigwzigcia pn.”Budowa boiska sportowego przy Szkole Podstawowe;j
Nr 1 w Szubinie” do kwoty 200.000 zt. ze srodkéw FRKF i zabezpieczenie prawidlowego
wydatkowania tych srodkéw w formie weksla in blanco;
d) o nabyciu do zasobé6w Gminy Szubin nieruchomosci zabudowanej potozonej w
Kowalewie gm. Szubin;
¢) w sprawie wyrazenia zgody dla Burmistrza Szubina na odstapienie od odwotania
darowizny.

5. Sprawy biezace.

Uprzejmie prosz¢ o wzigcie udzialu w posiedzeniu komisji.

Z powazaniem

Przewodniczacy
Komisji O$wiaty, Kultury, Sportu,
Zdrowia i Opieki Spolecznej Rady Miejskiej
w/Szpbinie ,

fwm/\e%fé |

Stanistaw Wypych



RADA MIEJSKA
W SZUBINIE
ul. Keyiska 12, 89-200 Szubin
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z posiedzenia Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu, Zdrowia i Opieki Spolecznej,
ktére odbyto sie w dniu 23 maja 2007r. w biurze nr 32 I{zrsz;du Migjskiego w Szubinie
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1. | Stanistaw Wypych Przewodniczacy YRS
Komisji &/‘%)D W
2. |Danuta Boruch Czlonek Komisji
Boruwd
3. | Malgorzata Krall Czlonek Komisji % W
4. |Stanistawa Rygielska Cztonek Komisji _—
5. |Hanna Adamczewska Cztonek Komisji (h{ Q {
6. |Marek Domzata Przewodniczacy Rady J
Miejskiej w Szubinie
7. |Ignacy Pogodzinski Burmistrz Szubina
| 8. |Mariusz Piotrkowski Z-ca Burmistrza
Szubina
9. |Marek Nowicki Dyrektor MZOSiR
w Szubinie
10. | Danuta Siewkowska ‘&Rgrezes Akcji
Katolickiej - Parafialny
Oddziat przy Parafii
$w. Andrzeja Boboli w j -
Szubinie @MO‘/ 4/1/@&
11. |Irena Konopa Prezes Stowarzyszenia
,,Kraina Usmiechu” w
Szubinie [
12. | Renata Michalak Z-ca Kierownika (\/h‘/( JA qj)
MGOPS w Szubinie - %})
13. | Tadeusz Zielinski Kierownik MGOPS w
Szubinie M
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SPRAWOZDANIE MG OPS SZUBIN ZA 2006

1. ZASADY OGOLNE I ZAKRES PODMIOTOWY USTAWY O POMOCY
SPOLECZNE]J

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, powotlana
do udzielania pomocy osobom i rodzinom, ktore znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
i nie sa w stanie jej pokona¢ wykorzystujac wiasne srodki, mozliwosci 1 uprawnienia.
Warunkiem niezbednym do powstania uprawnienia do uzyskania §wiadczenia z pomocy
spotecznej  jest uprzednie wykorzystanie  wilasnych  Srodkéw, mozliwosci
i przystugujacych uprawnien. Wspotdziatanie w rozwiazywaniu trudnej sytuacji zyciowej
jest obowiazkiem wszystkich os6b i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej. Odmowa wspélpracy moze stanowi¢ podstawe do odmowy przyznania
pomocy lub wstrzymania wyplaty swiadczen.

Celem pomocy spotecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb os6b 1 rodzin
oraz umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztlowieka. Pomoc
spoteczna powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia
osOb i rodzin, ich integracji ze Srodowiskiem oraz zapobiegaé powstawaniu trudnych
sytuacji zyciowych. Potrzeby osob i rodzin korzystajacych z pomocy powinny zosta¢
uwzglednione, jezeli odpowiadaja celom i mieszcza si¢ w mozliwosciach pomocy
spotecznej. Rodzaj, forma i rozmiar udzielonej pomocy powinny stymulowaé osobe
i rodzing do samodzielnego rozwigzywania wtasnych problemow przy wsparciu ze strony
profesjonalistow - pracownik6w socjalnych.

Podstawowe zasady przyznawania $wiadczen okreslaja artykuly 7 1 8 ustawy
0 pomocy spolecznej, zgodnie, z ktérymi prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy
spotecznej przystuguje:

e osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd nie przekracza kwoty 477 zt,

e osobie w rodzinie, w ktorej dochdd na osobg nie przekracza kwoty 351 zi,

e rodzinie, ktérej dochdd nie przekracza sumy kwot kryterium dochodowego na
osob¢ w rodzinie.

Poza spelnianiem kryterium dochodowego konieczne jest wystapienie co najmniej
jednej z okolicznos$ci wymienionych w art. 7 pkt. 2 - 15:

1. ubéstwa,

2. sieroctwa,

3. bezdomnosci,

4. bezrobocia,

5. niepetnosprawnosci,

6. dlugotrwatej lub cigzkiej choroby,

7. przemocy w rodzinie,

8. potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

9. bezradno$ci w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych,
10. braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajacej placowki
opiekunczo — wychowawcze,
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11. trudno$ci w integracji osob, ktére otrzymaly status uchodzcy,

12. trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
13. alkoholizmu lub narkomanii,

14. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

15. kleski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Nalezy zaznaczyé, ze wystapienie ubéstwa jako jedymej przestanki nie jest
wystarczajagcym powodem do przyznania pomocy.

2. ZADANIA POMOCY SPOLECZNE]

Pomoc spoleczna, zgodnie z art. 15 ustawy o pomocy spotecznej polega m.in. na:
« przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen,
« pracy socjalnej,
. analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy
spolecznej,
« realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych.

Zadania z zakresu pomocy spolecznej sa realizowane przez osrodki pomocy spofecznej,
ktore w tym celu zostaly powotane przez samorzad. W przypadku Szubina, zadanie gminy
realizuje w imieniu samorzadu Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej. Zgodnie
z obowiazujacym prawem gmina realizuje nastgpujace zadania:

ZADANIA WLEASNE GMINY O CHARAKTERZE OBOWIAZKOWYM -
art. 17. ust. 1:
«opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spofecznych
ze szczegélnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka,
« sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spofecznej,
« udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym,
« przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych,
« przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, w tym takze na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego,
« praca socjalna,
.organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wytaczeniem ustug specjalistycznych ustug opiekunczych
dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
«prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczych wsparcia dziennego,
«tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina,



SPRAWOZDANIE MG OPS SZUBIN ZA 2006

«dozywianie dzieci,

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu,

«sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego.

ZADANIA WLASNE GMINY —art. 17 ust.2:

«przyznawanie i wyplacanie specjalnych zasitkow celowych,

.podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych
z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,
-wspodlpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji
o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

ZADANIA 7Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZADOWEJ ZLECONE GMINIE - art.
18:
« przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,
.optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,
przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna,
orealizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej,
majacych na celu ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia.

3.STRUKTURA ORGANIZACYJNA MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNE]

Zadania pomocy spotecznej O$rodek Pomocy  Spotecznej realizuje
za posrednictwem odpowiednich komorek organizacyjnych do ktérych m.in. naleza:

1.Dzial Pracy Socjalnej, w sktad ktorego wchodzi 11 pracownikéw socjalnych.

Do zadaf Dzialu nalezy m.in.: dokonywanie oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie
na $wiadczenia pomocy spolecznej, przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych,
kompletowanie dokumentéw oraz podejmowanie innych niezbednych czynnosci
zwiazanych ze $wiadczeniem réznorodnych form pomocy, prowadzenie pracy socjalnej,
aktywizowanie spolecznosci lokalnych, inicjowanie ruchéw samopomocowych,
promowanie dziatan wolontarystycznych, wspélpraca z lokalnymi instytucjami
i organizacjami, w tym pozarzadowymi oraz koscielnymi.
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2. Dzial Uslug Opiekuniczych zajmuje si¢ zapewnianiem pomocy domowej w formie
ustug opiekunczych osobom potrzebujacym wsparcia w zakresie zaspakajania
codziennych potrzeb zyciowych, opieki higienicznej i pielegnacji kontaktu z otoczeniem
oraz zapewnianiem specjalistycznych ustug opiekunczych dostosowanych do
szczegdlnych potrzeb, wynikajacych ze schorzen lub niepelnosprawnosci oraz
kierowaniem zainteresowanych oséb do doméw pomocy spoteczne;.

Wydawanie decyzji w sprawach przyznania badz odmowy $wiadczen, sporzadzanie
bilansu potrzeb oraz sprawowanie nadzoru nad prawidtowym wykorzystaniem budzetu
nalezy do kierownictwa Osrodka.

STRUKTURA ZATRUDNIENIA W MGOPS W 2006R.

Oérodek Pomocy Spotecznej na koniec 2006r. zatrudniat ogdtem 33 osoby, w tym
22 na pelnym etacie. Ponadto do realizowania ustug opiekunczych zawarto umowy
zlecenia z 18 osobami. Od maja 2004r. koszty utrzymania Osrodka, zgodnie z ustawa
o pomocy spotecznej, naleza do zadan wiasnych gminy. Koszt utrzymania Osrodka
w 2006r. wynidst ogotem 873.186 zI, w tym dotacja od Wojewody na zadania wlasne
wyniosta 318.550 zt. Nowelizacja ustawy o pomocy spolecznej wprowadzita dodatek dla
pracownika socjalnego wykonujacego pracg socjalna w s$rodowisku w wys.250zt
miesiecznie. Kwota ta jest refundowana z budzetu Wojewody, jednak pochodne
ponoszone s3 z budzetu gminy. Powyzsza kwota obejmuje takze koszt ushug
opiekuficzych wykonywanych przez opiekunki zatrudnione na podstawie umowy o pracg.
Koszty ustug opiekuniczych w ramach umow-zlecen wyniosty: 85.751zt.

PROBLEMY I POTRZEBY KLIENTOW KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN
POMOCY SPOLECZNEJ

W roku 2006 z roznych form $wiadczen z zakresu pomocy spofeczne; skorzystaty
lacznie 1.402 $rodowiska (pod tym pojeciem nalezy rozumie¢ samotne osoby lub
rodziny, ktore tworza gospodarstwa domowe), W ktérych zyje 5.803 osob. Majac na
uwadze, ze miasto i gmina Szubin liczy ponad 22.733 mieszkancow, klientem pomocy
spotecznej w roku 2006 byl co 4 jej mieszkaniec.
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SRODOWISKA KORZYSTAJACE Z POMOCY SPOLECZNEJ W ROKU 2006

Srodowiska, ktére w roku 2006 korzystaly z réznego rodzaju §wiadczen z zakresu
pomocy spolecznej, borykaly si¢ z wieloma problemami, powodujacymi ich
dysfunkcjonalnos¢. Wiekszo$¢ z nich zmagata sig z kilkoma problemami jednoczesnie, co
ilustruje ponizsze zestawienie (analiza z rokiem 2005) :

Powdd przyznania Liczba rodzin Witym Liczba osob w
pomocy ogdlem na wsi rodzinach
2005 2006 2005 2006 2005 2006

ubostwo 1.022 900 624 590 3.910 3.175
bezdomnos¢ 8 9 7 6 8 9
potrzeba ochrony 50 60 26 31 232 259
macierzynstwa
bezrobocie 910 794 570 531 3.407 2.889
niepetnosprawnos¢ 140 238 67 109 460 633
dtugotrwata choroba 148 192 90 108 535 571
bezradnos¢ w sprawach 114 382 81 226 704 1.897
opiekuniczo-
wychowawczych
uzaleznienie 41 19 24 9 131 59
trudnosci w przystosowaniu 9 5 0 16 14
si¢ po opuszczeniu zakladu
karnego
zdarzenie losowe 0 7 0 2 0 24

WYKORZYSTANIE SRODKOW ORAZ FORMY SWIADCZONEJ W ROKU 2006

POMOCY

W roku 2006 ze $wiadczen pomocy spolecznej skorzystaly ogotem 1.334
srodowiska, w tym ze §wiadczen przyznawanych w ramach:
. zadan zleconych skorzystato
. zadan wiasnych skorzystato
Nalezy zaznaczy¢, ze niektore rodziny korzystaja z pomocy zaréwno w ramach zadan

zleconych jak rowniez wiasnych.

124 0s6b lub rodzin,
1.210 o0séb lub rodzin.
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ZADANIA ZLECONE

Formy pomocy Liczba oséb Liczba swiadczen Kwota

2005 | 2006 2005 2006 2005 2006
Zasilki stale 124 128 1.216 1.213 266.940 | 294.106
Sktadki na ubezpieczenia 65 75 638 710 15.576 18.964
zdrowotne dla niektorych oséb
pobierajacych zasitki state
ZADANIA WELASNE GMINY
Formy pomocy Liczba osob | Liczba swiadczen Kwota
wzt
2005 | 2006 | 2005 2006 2005 2006

Zasilek okresowy 7101 669 4.086 3.927| 568.190| 685.485
Schronienie 8 9] 1.165 922 9.554 8.640
Positek- dzieci 953| 906| 131.711| 121.429| 190.088| 178.384
Program Rzadowy - Positek dla 480 710 1.657 3.168| 235.000{ 476.812
potrzebujacych-
Zasitki celowe 398 218 x| 44.465 50.519
Sprawienie pogrzebu 2 1 5.577 1.200
Praca socjalna 150 168 X X X X
Poradnictwo prawne i psychologiczne 296! 490 X X X X
FINANSOWANIE POMOCY SPOLECZNE]

___Zréd!a finansowania 2005 2006

Srodki z budzetu gminy 2.005.114 2.575.494

Srodki z budzetu panstwa 281.017 749.855
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USLUGI OPIEKUNCZE I POMOC STACJONARNA
USLUGI OPIEKUNCZE

W roku 2006 pomoca w formie ustug opiekuniczych byto objetych 84 srodowisk-
o0sob. Ustugi byty wykonywane przez 49 opiekunek, w tym 20 zatrudnionych w ramach
umowy o prace. Opiekunki przepracowaty tacznie 40.622 roboczo-godzin.

POMOC STACJONARNA

Pomoc stacjonarna realizowana jest za posrednictwem doméw pomocy spotecznej,
w ktérych osoby niezdolne do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku maja
zapewniong catodobowa opiekg. W roku 2006 wptynety 3 wnioski osob ubiegajacych si¢
o miejsca w domach pomocy spotecznej, ktére zostaly zatatwione pozytywnie
umieszczeniem w placowce. Zobowiazanie gminy, wynikajace z ustawy 0 pomocy
spolecznej do ponoszenia doptaty za pobyt w domach pomocy spotecznej w 2006r.
wyniosto 152.947zk. Kwota ta stanowi wysokos¢ réznicy migdzy catkowitym kosztem
utrzymania, a opfatami wnoszonymi przez mieszkanca domu pomocy spotecznej lub inne
osoby zobowiazane do alimentowania osoby umieszczonej w domu pomocy.

Problem 0s0b w podesztym wieku i innych, wymagajacych catodobowej opieki
staje sie coraz wigkszym wyzwaniem dla Gminy. Koszty ponoszone z t€go tytutu sa
bardzo wysokie.

W 2007 roku zaplanowano na ten cel w budzecie kwot¢ 185.000 zi.
Z pewnoscia zajdzie potrzeba zwigkszenia srodkoéw na ten cel, poniewaz wydatki za
4 miesiace biezacego roku wyniosty juz 67.775 zl, co stanowi 37% planu rocznego.
W roku biezacym umieszczono dwie osoby w domach pomocy spofecznej, a jedna
oczekuje na miejsce.

PROGRAMY RZADOWE
e SUSZA 2006

Pomoc finansowa w formie zasitku celowego z tytulu poniesionych strat
w wyniku kleski zywiotowej zostata udzielona na podstawie art.40 ust.2 i 3 ustawy
o pomocy spolecznej i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 sierpnia 2006r.
w sprawie szczegOtowych warunkéw realizacji programu pomocy dla gospodarstw
rolnych w celu ztagodzenia skutkow suszy. Wnioski o udzielenie pomocy w w/w formie
Zlozyto 451 rodzin rolniczych, jednak kryteria do udzielenia pomocy spetnito 375
wnioskujacych rodzin. Laczna kwota swiadczen wyniosta 452.228 z1. Odmoéwiono na
podstawie decyzji administracyjnej 76 rodzinom prawa do zasitku celowego na
ztagodzenie skutkéw suszy w 2006r. z nastgpujacych powodow:
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- rodziny nie podlegaly ubezpieczeniu spotecznemu z mocy ustawy
o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow,
- oszacowane szkody w uprawach rolnych nie przekroczyty 30%

Od decyzji odmawiajacych przyznania zasitku celowego na zlagodzenie skutkéw suszy
do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Bydgoszczy odwotato si¢ 10 rolnikow.
Organ odwotawczy rozpatrzyt ztozone odwolania, utrzymujac w mocy 7 zaskarzonych
decyzji, a 3 przestal do ponownego rozpatrzenia. Osrodek po ponownym rozpatrzeniu
sprawy w 2 przypadkach odmoéwil prawa do przyznania Swiadczen z tego tytulu,
natomiast 1 wniosek po uzupehlieniu dodatkowymi dokumentami zostat zatatwiony

pozytywnie.
e POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA

W 2006r. tutejszy Osrodek rozpoczal realizacje wieloletniego programu ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” ustanowionego ustawg z dnia 29 grudnia 2005r. na lata
2006-2009. Stanowi on kontynuacj¢ prowadzonych w latach ubieglych programow
rzadowych w zakresie dozywiania. Ustawa powyzsza wraz z aktem wykonawczym
okresla szczegdétowe warunki udzielania tejze formy pomocy dajac mozliwosé
przydzielania $wiadczen w formie niepieni¢znej czy tez pienig¢znej w postaci zasitkow
celowych. Okreslony w ustawie katalog swiadczeniobiorcow daje mozliwos¢ dozywiania
wszystkich grup wiekowych od niemowlat po osoby starsze i1 jest elastyczny
w odniesieniu do powodéw umozliwiajacych objecie ta forma pomocy zaleznie od
sytuacji zyciowej. Nalezy rowniez wskaza¢, ze kryteria dochodowe uprawniajace do
korzystania z bezplatnej pomocy w ramach dozywiania byly i nadal sa zdecydowanie
korzystniejsze niz kryteria ustalone w ustawie o pomocy spotecznej. Osoby czy rodziny
ktorych dochdd nie przekracza 150% kryterium dochodowego ustanowionego w ustawie
0 pomocy spotecznej maja prawo do bezplatnego korzystania z tej formy pomocy.
Tut.Osrodek wyplaca zasitki wg stawki dziennej 2,30 za 1 dzien roboczy dla jednej
osoby w rodzinie miesi¢cznie.

ROK WYDATKI NA PROGRAM

Srodki wlasne Dotacja celowa Lqcznie
2005 190.088 235.000 425.088
2006 233.196 467.000 700.196
2007 229.200 450.030 679.230

Z dotacji celowej otrzymanej w 2006r. kosztem 45.000zt doposazono i zmodernizowano
stotéwke szkolng prowadzong przez Zespdt Szkot w Szubinie.
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ROK Liczba osob w tym z terenu wsi
objetych pomoca
2005 2.413 1.759
2006 3.639 2410
1 kw.2007- 1.587 1.072

W ramach przedstawionego Programu prowadzono akcje dozywiania dzieci we
wszystkich szkotach i gimnazjach naszej gminy. Pomoca objgto 906 uczniow w tym 734
z terenu wiejskiego. Wydano ogélnie 121.429 positkéw a koszt dozywiania zamknat sig
kwota 178.384zt

Analizujac powyzsze dane stwierdzamy wzrastajace potrzeby w zakresie
dozywiania mieszkancow naszej gminy. Jest to podstawowa potrzeba zyciowa kazdego
z nas bez wzgledu na sytuacje dochodowa. Dzigki mozliwosciom finansowym Gminy, od
wielkosci ktorych w duzym stopniu uzalezniona jest dotacja rzadowa, mozemy oceni¢ iz
w zadowalajacy sposob jesteSmy w stanie sprosta¢ potrzebom w zakresie dozywiania.

Pomoc w formie dozywiania mieszkaficow miasta realizuje takze Jadlodajnia Akcji
Katolickiej przy Parafii Sw. Andrzeja Boboli, $wiadczy ona pomoc w postaci goracego
positku otrzymujac roczna dotacje do prowadzonej dziatalnosci.

e PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Wprowadzony od 1 listopada 2005r. nowy instrument aktywizacji spofeczno-
zawodowej, ktorym sa prace spolecznie uzyteczne na podstawie przepisow ustawy z dnia
28 lipca 2005r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
stanowi istotny element pomocy na rzecz osob bedacych w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy. Celem prac spofecznie uzytecznych jest aktywizacja spoteczno zawodowa
0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku i korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej. W wielu przypadkach dla osob zagrozonych marginalizacjg instrument ten
moze okazaé si¢ pierwszym etapem w powrocie na petnienia rol zawodowych. W wyniku
podpisanego porozumienia migdzy Urzgdem Miejskim, a Starostwem Powiatowym
program prac spolecznie uzytecznych zostal uruchomiony od 1 kwietnia 2006r.
i kontynuowany byt do 30 listopada 2006r. Prace spolecznie uzyteczne byty wykonywane
w:

e MGOPS - 6 o0s6b
e Urzad Miejski - 12 0séb
e Jadlodajnia- 2 osoby.

10
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Wykonywano nastgpujace rodzaje prac spotecznie uzytecznych:
- prace porzadkowo-remontowe,
- pomoc kuchenna,
- pomoc ustlugowa nad osoba niepelnosprawna.

Pacznie PUP w okresie od 1 kwietnia 2006r. do 30 listopada 2006r. skierowat 29
0s6b do wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Osoby skierowane miaty obowigzek
pracy przez 10 godz. tygodniowo. Za wykonywang pracg otrzymywaly $wiadczenie
w wys. 6 zt za godzing.

W trakcie realizacji programu osoby wykonujace prace spotecznie uzyteczne
przepracowaly lacznie 5.935 godzin. Z tytutu ich wykonywania wyptacono swiadczenia
na kwote 35.610 zt. Refundacja z PUP wyniosta 21.109 zi. Na rok 2007 zaplanowano
kontynuacj¢ tych dziatan.

PRACA SOCJALNA

Na rzecz indywidualnych oséb i rodzin S$wiadczona byla roéwniez pomoc
pozamaterialna w formie pracy socjalnej. Dziataniami z tego zakresu w roku 2006
objetych bylo 1.402 s$rodowiska. Pod pojg¢ciem tym nalezy rozumie¢ dziatalnos¢, ktora
ma na celu ulatwienie wzajemnego przystosowania jednostek, rodzin i Srodowiska
spotecznego oraz rozwijanie poczucia wlasnej wartosci poprzez wykorzystanie
mozliwosci tkwiacych w ludziach, w stosunkach interpersonalnych oraz zasobach
udostepnianych przez spoteczno$ci lokalne. Jest to dziatanie, ktore koncentruje si¢ na
rozwiazywaniu najrozniejszych probleméw - od motywowania oséb bezrobotnych do
poszukiwania pracy po przywrocenie stabilizacji w rodzinach - i opiera si¢ na:

- zaangazowaniu odbiorcy ustug w rozwigzywanie problemu;

- zasobach klienta i spotecznosci;

- uporzadkowanym procesie pomocy;

- planowanych wysitkach podejmowanych na rzecz zmian.

Praca socjalna ukierunkowana jest na przywrdcenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci
samodzielnego funkcjonowania klienta (rodziny). Jej ostatecznym celem jest
umozliwienie osobom i rodzinom kierowania wlasnym postgpowaniem oraz zdobycie
niezalezno$ci w zabezpieczaniu warunkéw niezbednych dla realizacji egzystencji godnej
cztowieka. Z tego wynika, ze skuteczna pomoc polega na wyprowadzeniu z grupy ryzyka
i usamodzielnieniu klienta w kazdym przypadku, jesli jest to tylko mozliwe.

W ramach pracy socjalnej podjeto nastepujace dziatania:
1. poradnictwo rodzinne w tym nauka racjonalnego gospodarowania posiadanymi
$rodkami finansowymi, dbatosci o higieng osobista i lokalu mieszkalnego,
2. mikroedukacja w zakresie prawidtowego sprawowania opieki rodzicielskiej,

11
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3. podejmowanie rozméw zmierzajacych do zmniejszenia skutkéw wyuczone;
bezradnosci,

elementy mediacji miedzy matzonkami bedacymi w konflikcie,

udzielanie informacji z zakresu przystugujacych praw i uprawnien,
interwencje w ramach procedury Niebieskiej Karty,

motywowanie do leczenia

motywowanie do aktywnego poszukiwania zatrudnienia,

mikroedukacja w zakresie zagrozen zwiazanych z naduzywaniem alkoholu,
10 zawieranie kontraktow i zakreséw wspotpracy,

11. pomoc w redagowaniu pism do innych instytucji,

12. wspélpraca z pedagogami szkolnymi, kuratorami sadowymi, lekarzami,

0 0 oo

Poza wymienionymi powyzej dzialaniami pracownicy socjalni w toku codziennych
czynno$ci podejmuja wspolprace z innymi instytucjami i organizacjami w ramach nie
tylko indywidualnej diagnozy srodowiskowej, ale takze w ramach wynikajacej z niej
pracy socjalnej prowadzonej z rodzina.

Realizowanie przedstawionych form pomocy spolecznej stawia przed
pracownikami socjalnymi nowe wyzwania i nowe role.

Sprawa pierwszoplanowa jest odpowiednie przygotowanie merytoryczne
pracownikéw. Od ich fachowo$ci, wiedzy, wyobrazni spotecznej i umiejgtnodci
samodzielnego dzialania zaleze¢ bedzie w duzej mierze przysztos¢ pomocy spotecznej.
Pracownicy z roku na rok podnosza swoje kwalifikacje. Pracodawca chcac udzieli¢
pracownikom pomocy w tym zakresie, przychylit si¢ do wnioskow o skredytowanie
kosztéw nauki na studiach. Pracownicy posiadaja wyksztalcenie wyzsze lub $rednie
kierunkowe ze specjalizacja I° w zawodzie pracownik socjalny. Czgsto zmieniajace sig
przepisy wymuszaja konieczno$¢ ciaglego $ledzenia zmian w prawie, stad w celu
prawidtowej realizacji zadan oraz kompetentnej obstugi klientéw pracownicy uzupetniajq
swoja wiedze poprzez uczestnictwo w roznych kursach, szkoleniach, seminariach
Pracownicy podnosza swoje kwalifikacje m.in.na koszt pracodawcy.

UWAGI KONCOWE

Osrodek wspotpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy, Poradnia Odwykowa,
GKRPA, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, szkotami, sadem, Policja, Akcja
Katolicka, Przytuliskiem, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, stuzba zdrowia,
kuratorami.

Wspolpraca z PUP w zakresie ulatwienia osobom bezrobotnym zdobycia
do$wiadczenia zawodowego lub przekwalifikowania sig. W 2006r. 2 bezrobotnych
absolwentéw odbyto staz w Osrodku znajdujac tu rowniez czasowe zatrudnienie.
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Osérodek rowniez aktywnie wspélpracuje ze szkolami zarowno wyzszymi jak
i policealnymi umozliwiajac studentom odbycie praktyki studenckie;.

Bardzo czesto zdarzaja si¢ skargi i zazalenia na pracg czy to pracownikow
socjalnych, czy tez kierownika Osrodka. Czgsto dochodzi do konfliktu interesu —
podopieczni i potrzeby jego rodziny a Osrodek i brak srodkéw finansowych na realizacje
odpowiedniej pomocy oczekujacym. W 2006 roku wniesiono do Samorzadowego
Kolegium w Bydgoszczy 4 odwotania od decyzji przyznajacych, badz odmawiajacych
przyznania pomocy w oparciu o ustawg o pomocy spofecznej. Organ Odwolawczy
utrzymat w mocy wszystkie decyzje kierownika. Dla poréwnania w 2005 roku ztozono
7 odwotan od wydanych decyzji.

Swoim dzialaniem Osrodek Pomocy Spotecznej stara si¢ fagodzi¢ negatywne
konsekwencje zmian ustrojowych dla wielu rodzin, cho¢ nie jest to zawsze pomoc
skuteczna. Dzialania ograniczone i ukierunkowane wytacznie na pomoc najbardziej
potrzebujacym, nie zawsze odpowiadaja w pelni realnym potrzebom rodziny.

Rozwigzanie problemoéw zyciowych o0séb niepetnosprawnych, samotnych,
niezdolnych do samodzielnej egzystencji to zadanie wykraczajace poza kompetencje
jednej instytucji — jest to sprawa ogdlnej polityki spotecznej. Powigkszajace si¢ poczucie
bezradnosci rodzin potrzebujacych pomocy, brak perspektyw na mozliwos¢ poprawy
wlasnej sytuacji i zapewnienia dzieciom lepszej przysztosci, moze mie¢ wplyw na
pojawienie si¢ zjawiska dziedziczonej nedzy.

Rola Osrodka w tagodzeniu przedstawionych zjawisk jest niezwykle wazna. Kazde
doprowadzenie do poprawy sytuacji osoby lub rodziny jest dowodem na uzytecznosc tej
jednostki. Dalsze zwigkszanie zadan a takze zachowanie warunkéw okreslonych
w ustawie o pomocy spotecznej — 1 pracownik socjalny na 2.000 mieszkancoéw wigze sig
z konieczno$cig tworzenia nowych stanowisk pracy. Obecnie na 1 pracownika
zatrudnionego w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szubinie przypada
ponad 2.500 os6b. Baza lokalowa jest pod tym wzgledem niewystarczajaca, tym bardzie]
nie spelnia warunkéw do prowadzenia rozmoéw i wiasciwej pracy z klientem, stad
niezbedne jest dokonanie analizy zasobéw Gminy i poprawienie warunkow pracy
Osrodka.

Rok 2006 byt rokiem wzglednej stabilizacji organizacyjnej i finansowej dla
tut.Oérodka, ktéry zajmuje jedno z czotowych miejsc w strukturze jednostek pod
wzgledem wielkosci realizowanego budzetu gminy, jak réwniez réznorodnosci
realizowanych zadan.

Inne informacje nie zawarte w niniejszym opracowaniu mozna uzyska¢ w tut.
Osrodku.

Szubin, 2007-05-14
RM
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