Burmistre Szubina

ul. Keyfiska 12, 83-200 Szubin 11 4

Zarzadzenie Nr 015%-....7...... /08
Burmistrza Szubina

Z dnia 17 kwietnia 2009 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkét w Rynarzewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1581 z pézn. zm.) oraz art. 5c pkt 2 i art. | art. 36a ust. 3 ustawy
o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6Zh. zm.) w
zwigzku z § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 pazdziernika
2003 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki i trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2003 r. Nr 189, poz. 1855).zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Oglosi¢ i zorganizowa¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w
Rynarzewie.

§ 2. 1. Warunki jakie powinien speinia¢ kandydat na dyrektora okreslone zostaty w zatgczniku
do ninigjszego rozporzadzenia.

2. Zgloszenia do konkursu winny zawiera¢ dokumenty wymienione w zalgczniku do
niniejszego zarzgdzenia.

3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w tygodniku ,Powiat’ o zasiegu lokalnym oraz w
Gazecie Pomorskiej o zasiggu wojewddzkim oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Szubin,
a takze przesyta do szkot i przedszkoli 2 terenu gminy Szubin.

4. Podania kandydatow o przystgpienie do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
szkoly nalezy sktada¢ u organizatora konkursu w trybie okreslonym w zatgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Zespotu Oswiaty Sportu i
Rekreacji w Szubinie.

§ 4. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.




Burmistrz i
trz Szubin a Zatacznik g zarzadzenia
ul. Keynska 12, 89-200 Szubin NrQ151-..% 3./09
Z dnia 17 kwietnia 2009 r.

Burmistrz Szubina
oglasza konkurs na kandydata
na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél w Rynarzewie

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajace z
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczegélnych typach szkét i placowek (Dz. U. Nr 89, poz.
8261 Nr 189, poz. 1854).

2. Oferty osob przyste¢pujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty lub placdwki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) akt npadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego doswiadczenia — w przypadku osoby bedacej
nauczycielem;

4) dyplom ukonczenia studiéw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, wyksztalcenia i przygotowania zawodowego — w przypadku
osoby nie bedacej nauczycielem;

5) dyplom ukoficzenia studiéw wyzszych lub podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

6) oceng pracy, o ktorej mowa w § | pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych
typach szkét 1 placowek;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust, 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z p6Zf. zm. ) oraz nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31, ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114 z p6zh. zm.);

11) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie sowich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1977 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 i Nr 153, poz. 1271) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Rynarzewie”, w terminie
do dnia 8 maja 2009 r. na adres:



Burmistrz Szubina
ul. Kcyniska 12, 88-200 Szubin

Miejski Zespol Oswiaty Sportu i Rekreacji
ul. Keynska 12a
89-200 Szubin

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Szubina.
O terminie 1 miegjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.




