RADA MIEJSKA

w s o Uchwala Nr 111/26/02
Slebll’lle Rady Miejskiej w Szubinie
z dnia 30 grudnia 2002r

w sprawie : ustalenia podstawowych wska#nikéw dotyczacych wynagradzania pracownikéw
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy Szubin,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r 0 samorzadzie gminnym
/tekst jednolity z 2001r Nr 142 poz.1591 z pozn.zm./ w zwigzku z art. 20 ust. 1-2 ustawy z dnia
22 marca 1990r o pracownikach samorzadowych /Dz.U. z 2001r Nr 142 poz. 1593 z pézn.zm./1 § 1
ust. 1,§2pkt2i § 3 ust. 2 13 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie
zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /Dz.U. Nr 61, poz. 708 z pozn.zm./

Rada Miejska w Szubinie
uchwala, co nastepuje :

§ 1
Ustala si¢ z dniem 1 stycznia 2003r wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej
kategorii zaszeregowania w tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego o jakim mowa
w § 2 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000r w sprawie zasad wynagradzania
i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /Dz.U. Nr 61 poz. 708 z p6zn.zm./ dla jednostek
organizacyjnych gminy Szubin w kwocie 682,00 zi.

§ 2
Wryraza si¢ zgode na ustalenie wartosci jednego punktu w tabeli punktowych rozpigtosci dla
poszczegblnych kategorii zaszeregowania o jakim mowa w § 3 ust. 2 1 3 w/w rozporzadzenia dla :

1. Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w kwocic - 5,16 zt

2. Miejskiego Zespotu Oswiaty, Sportu i Rekreacji w Szubinie w kwocie - 4,78 zt

3. Szké6t Podstawowych 1 Gimnazjéw w gminie Szubin w kwocie - 1,79 zt

4. Przedszkoli Samorzadowych w gminie Szubin w kwocie - 1,79z}

5. Rejonowej Biblioteki Publicznej w Szubinie w kwocie - 5,62 zt

6. Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Szubinie w kwocie - 2,40 zt
§ 3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Szubin oraz Kierownikom
w/w jednostek organizacyjnych gminy Szubin.

§ 4
Tracg moc: 1. Uchwala Nr XXIV/236/2001 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 29 marca 2001r

w sprawie ustalenia podstawowych wskaznikow dotyczacych wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy Szubin.

2. Uchwata Nr XX VII/265/01 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 25 lipca 2001r
o zmianie uchwaty Nr XXIV/236/01 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 29 marca
2001r. w sprawie ustalenia podstawowych wskaznikéw dotyczacych wynagradzania
pracownikdw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy Szubin.

§ 5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 roku.

PRZEWODMAZA
RADY MIEJSKI B

mgr Andrzej Wrona



Uzasadnienie

Zasady wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych gminy
okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania
i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 61 poz. 708 z p6Zn.zm.)

Zgodnie z tym aktem prawnym miesigczne stawki wynagrodzenia zasadniczego ustala si¢ jako
sumg najnizszego wynagrodzenia oraz iloczynu liczby punktéw ustalonych dla poszczegélnych
kategorii w w/w rozporzadzeniu i wartosci jednego punktu w zlotych.

Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze dla pracownikéw gminnych jednostek organizacyjnych
ustala rada gminy w pierwszej kategorii zaszeregowania.

Warto$¢ jednego punktu ustala pracodawca w porozumieniu z rada gminy, stosownie do
mozliwosci finansowych.

Ustalone najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwsze] kategorii zaszeregowania oraz
wartosci jednego punktu, o ktérych mowa w § 112 w sentencji niniejszej uchwaty znajduja swoje
zabezpieczenie w uchwalonym uchwata Nr 111/24/02 z dnia 30 grudnia 2002r budzecie gminy
Szubin na 2003 rok.

W powyzszym stanie rzeczy podjecie przedmiotowej uchwaly jest w pelni uzasadnione.
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