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Zadania,

struktura organizacyjna i kadra Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy

Spotecznej

Realizacja zadan ustawowych

Gtownym zadaniem Osrodka Pomocy Spofecznej jest realizacja zadan z zakresu pomocy
spofecznej, w szczegdlnosci:

prowadzenie postgpowan, wydawanie decyzji, wyptata zasitkow statych,
okresowych, celowych i specjainych celowych,

kierowanie do doméw pomocy spotecznej, schronisk, noclegowni i optacanie lub
dofinansowanie do optat za pobyt,

kierowanie na positki i optacanie ich kosztow,

opfacanie sktadek zdrowotnych za osoby korzystajace z pomocy i kwalifikowanie
do ww. $wiadczen,

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych

sprawienie pogrzebu,

swiadczenie pracy socjalnej,

udzielanie poradnictwa prawnego i psychologicznego.

Poza realizacjg ww. zadarn MGOPS realizuje takze inne pozapomocowe zadania, w tym:

prowadzenie obstugi technicznej Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych,

prowadzenie obstugi technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego,

potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej,

organizowanie i finansowanie prac spofecznie - uzytecznych,

realizacja Projektu systemowego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wspotfinansowanego z EFS.

Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest:
* ze Srodkéw budzetu Miasta,

e ze $rodkéw budzetu panstwa,

e ze Srodkdw pozabudzetowych.

Ramy prawne okreslajace funkcjonowanie i zadania Os$rodka reguluje ok. 30 aktow
prawnych, ustaw i rozporzadzen, w tym m.in.

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2009 r. Nr 175
poz. 1362 z p6zn.zm),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu atkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70 poz. 473 z p62n. zm.),
ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr
180, poz.1493 z pézn.zm)

ustawa z dnia 29 lipca 205r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U.Nr 179
poz.1485 z pézn.zm)

ustawa z dnia 29 grudnia 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” (Dz.U.Nr 267, poz.2259 zp6zn.zm)

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy ( Dz.U.z 2008r. Nr 69,p0z.415 z pdzn.zm)

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych ( Dz. U. z 2004 r. Nr 210, poz. 2135

z pbézn. zm.)

i wiele innych.



Struktura organizacyjna i kadra

Zadania Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w 2010 r. realizowane byly
przez pracownikow nastepujgcych dziatéw, tj.:

» Dziat Pracy Socjalnej, do zadan ktérego nalezy, m.in. przeprowadzanie wywiadéw
srodowiskowych w sprawie udzielenia pomocy spotecznej klientom Os$rodka oraz
na potrzeby innych instytucji i osrodkéw pomocy spofecznej w kraju a takze
Swiadczenie pracy socjainej,

» Dziat Ustug Opiekunczych, do zadan ktérego nalezy wykonywanie ustug
opiekunczych w $rodowisku zamieszkania oséb, ktére ze wzgledu na wiek,
chorobe lub inne przyczyny nie sg w stanie samodzielnie zaspokajaé codziennych
potrzeb zyciowych i wymagajg pomocy innych oséb.

oraz samodzielne stanowiska pracy, tj:
o Kierownik

Z-ca kierownika

Gtéwna Ksiegowa

Radca Prawny,

Koordynator projektu

stanowisko ds. BHP,

Wedtug stanu na 31 grudnia 2010 r. w Osrodku zatrudnionych byto 40 pracownikow,
w tym:

e pracownicy etatowi MGOPS - 40 w tym: 21 opiekunek domowych

e staz absolwencki -1

° umowa — zlecenie Swiadczenie ustug opiekunczych - 23

Osrodek obejmuje pomoca réwniez 9 emerytéw.

W 2010 roku pracownicy O$rodka uczestniczyli w szkoleniach ktérych, zakres dotyczyt
scisle dziatalnosci O$rodka lub specyfiki Dziatu, w ktérym dany pracownik pracuje, m.in.:

e specjalistyczne szkolenia dla pracownikdw socjalnych (trudny klient,
marginalizacja i wykluczenie spoleczne, praca z osobami starszymi
i niepetnosprawnymi, praca z rodzing, asystent rodziny, zagadnienia
dot.przemocy domowej),

» stosowanie procedury administracyjnej w zakresie zadan realizowanych przez
instytucje pomocy spolecznej (kodeks postgpowania administracyjnego,
wydawanie decyzji w zakresie pomocy spotecznej),

» fundusze unijne ~ Europejski Fundusz Spoteczny POKL (zarzadzanie, rozliczanie,
zamowienia publiczne), rachunkowosé i finanse,

Studia podyplomowe finansowane ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
ukonczyto 2 pracownikéw — 1 osoba administracja i zarzadzanie pomoca spoteczna oraz
1 osoba o tematyce: zarzadzanie funduszami europejskimi.

Studia licencjackie i magisterskie kontynuuje 2 pracownikéw oraz 1 pracownik studia
podyplomowe.



Koszt utrzymania Osrodka: wynagrodzenia i pochodne oraz zakup niezbednych ustug

i materiatow dla prawidtowego funkcjonowania jednostki przedstawia sie nastepujgco:

Wyszczegodlnienie 2010 2009
plan wykonanie wykonanie
Wynagrodzenia 1.037.765 1.037.636 939.836
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 163.160 163.098 148.436
Umowy - zlecenia 1.000 1.000 3.000
Fundusz Pracy 22.695 22.662 22.941
Dodatkowe wynagrodzenia 73.168 73.167 66.040
Odziezéwka 9.509 9.509 9.077
Podroze stuzbowe: delegacje i 23.350 23.318 19.849
czatty

Zakup materiatéw :papier, tonery 24.560 23.986 18.429
Zakup ustug: pocztowych, 32.187 31.899 31.666
telefonicznych, informatycznych,

obstuga bankowa, ustugi zdrowotne

Szkolenia 3.022 2.732 2.565
ZFSS odpisy 40.446 40.342 36.418
Razem 1.430.862 1.429.349 1.2992.57

Zrédio: sprawozdania MGOPS w Szubinie za rok 2010

Struktura dochodéw i wydatkéw w 2010r.

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;

wtasnych i zleconych.

Ponizsza tabela obrazuje szczegétowy podziat

pomocy spotecznej.

otrzymuje dotacje na realizacjg zadan

uzyskanych dotacji na realizacje zadan

Wyszczegodlinienie 2010 2009
plan wykonanie wykonanie

Zasitki state 291.005 291.002 296.481
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 23.035 22.957 23.076
Zasitki okresowe 841.010 840.998 759.611
Zasitki celowe 114.428 114.427 89.960
Ustugi opiekuricze 104.520 104.245 108.752
Rzadowy program dozywiania - positek 184.363 184.363 1562.350
Zasitki 340.940 340.940 327.650
Zakup garnkow 2.999 2.999 0
Koszty pobytu w dps 433.245 433.244 319.536
Projekt systemowy POKL 247.050 227.735 231.683
Ochrona zdrowia — koszty wydania 1.010 962 599
decyzji

Prace spotecznie uzyteczne 17.592 17.525 17.021
Razem 2620895 2581397 2.326.719

Zrodto: sprawozdania MGOPS w Szubinie za rok 2010




Formy pomocy spolecznej

Pomoc spoteczna jest — zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej instytucja
polityki panstwa, majgcg na celu umoziiwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie
trudnych sytuaciji Zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajacych udzielenie pomocy a potrzeby oséb i rodzin korzystajacych z pomocy
powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i mieszczg sie w mozliwosciach
pomocy spoteczne;j.

Ponadto osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej sg obowigzane do
wspotdziatania w rozwigzywaniu ich trudnej sytuacji zyciowe;j.

Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom, w szczegélnoéci ze wzgledu na
wystgpienie jednego badZ wigcej sposrod pietnastu powoddw wymienionych w ustawie,
w tym min. z powodu: ubédstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia,
niepetnosprawnosci, diugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony macierzynstwa Iub wielodzietno$ci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach
niepetnych lub wielodzietnych, braku umiejgtnosci w przystosowaniu do zycia miodziezy
opuszczajacej placowki opiekuriczo-wychowawcze, trudnosci w przystosowaniu do zycia
po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu i narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji
kryzysowej, kleski zywiotowej i ekologiczne;.

Prawo do swiadczen przystuguje osobom i rodzinom, ktérych posiadane dochody nie
przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prog interwencji socjalne;j,
przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednej z w.w okolicznosci.

W systemie pomocy spotecznej przez rodzine rozumie sie osoby spokrewnione
i niespokrewnione, pozostajgce w faktycznym zwigzku, wspélnie zamieszkujace
i gospodarujace.

Kryterium dochodowym dla osoby samotnie gospodarujgcej jest dochdd netto nie
przekraczajgcy kwoty 477 zi, natomiast dla osoby w rodzinie — kwota 351 zt.

Wysokos¢ powyzszych kwot okreslajacych kryterium dochodowe obowigzuje
niezmienione od 2006 r.

Osobie odbywajgcej kare pozbawienia wolnosci nie przystuguje prawo do $wiadczen
z pomocy spofecznej, natomiast tymczasowo aresztowanej zawiesza sie prawo do
swiadczen z pomocy spotecznej. Za okres tymczasowego aresztowania nie udziela sie
Swiadczen.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach
przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjainy zasitek celowy
w wysokosci nie przekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby
samodzielnie gospodarujacej lub rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany réwniez osobie albo rodzinie, ktére poniosty
straty w wyniku zdarzenia losowego albo klgski zywiotowej lub ekologicznej niezaleznie
od ich dochodu i moze nie podlegaé zwrotowi.

Charakterystyka oso6b / rodzin objetych pomoca spoteczna

Wyszczegodlnienie 2010 2009
Liczba Liczba os6b Liczba Liczba osdb
rodzin w rodzinie rodzin w rodzinie
Rodziny ogétem w tym: 1081 3256 1014 3225
o liczbie osob 1 309 309 243 243
o liczbie oséb 2 165 330 156 312
o liczbie oséb 3 190 570 181 543




o liczbie oséb 4 204 816 220 880
o liczbie oséb 5 115 575 117 525
0 liczbie oséb 6 i wiecej 98 656 97 662

Zrédio: sprawozdania MGOPS w Szubinie za rok 2010

Wsréd oséb  korzystajacych z pomocy spotecznej w 2010 r. nastgpit wzrost
w stosunku do 2009 r. — o 69 rodzin, co jest, m.in. wynikiem uzyskania orzeczenia
0 stopniu niepetnosprawnosci i nabycia uprawnienn do zasitku statego, jak rowniez
korzystania z innych form pomocy pomimo przekroczenia kryterium dochodowego,
np. w formie zasitkéw celowych specjalnych.

Powéd trudnej sytuacji zyciowej 2010 2009
Liczba Liczba osé6b Liczba Liczba oséb
rodzin W rodzinie osoéh w rodzinie
Ubostwo 939 2962 873 2895
Sieroctwo 2 2 2 2
Bezdomno$é 40 52 40 56
Potrzeba ochrony macierzyristwa 162 791 154 760
Bezrobocie 708 2285 647 2260
Niepetnosprawnosé 280 756 282 751
Diugotrwata choroba 253 645 241 620
Bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo 174 690 192 793
wychowawczych i prowadzeniu
ospodarstwa domowego w tym:

* rodziny niepeine 121 416 137 473

* rodziny wielodzietne 53 318 55 385
Przemoc w rodzinie 2 6 2 8
Alkoholizm 23 55 24 67
Narkomania 1 1 1 1
Trudnosci przystosowania do zycia 18 33 9 23
po zwolnieniu z zakladu karnego
Zdarzenia losowe 4 6 5 13

Zrédio: sprawozdania MGOPS w Szubinie za rok 2010

Charakterystyka dziatalnosci zwiazana ze struktura wydatkéw na pomoc spoteczng

Formy pomocy 2010 2009
Liczba rodzin Kwota Liczba rodzin Kwota
Ustugi opiekuncze 50 104.245 41 108.752
Odptatnos¢ za domy pomocy 20(21) 433.244 16(17) 319.537
spofecznej
Sktadki na ubezpieczenie 87 22.957 85 23.076
spoleczne
Sprawienie pogrzebu 2 7.450 0 0
Schronienie 26 23.146 17 24.427
Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania razem
wtym: zasitek na dozywianie 707 327.650
positek dla dzieci 286(552) 184.363 288(541) 152.350
Zasitki state 117 291.002 112 296.481
Zasitki okresowe w tym z 610 840.998 549 758.621
owodu:




e bezrobocia 545 747.101 495 664.402

e dtugotrwatej choroby 27 8.614 32 21.227
* niepetnosprawnosci 49 27.118 45 21.877
Zdarzenia losowe 4 8.900 5 6.300

Zasitki celowe

Zasiki celowe specjaine 132 25.560 119 25,997

Zrédfo: sprawozdania MGOPS w Szubinie za rok 2010
Ustugi opiekuncze

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, ktéra z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona.
Ustugi moga by¢ przyznane réwniez osobie, ktéra ma rodzine, a rodzina, a takze
wspolnie niezamieszkujacy matzonek, wstepni i zstepni nie mogaq takiej opieki zapewnié.

Wydatki na ustugi opiekuricze obejmuja koszty zwigzane z funkcjonowaniem Dziafu
Ustug opiekuniczych, m. in. koszty osobowe i pochodne, badania lekarskie, $wiadczenia
pracownicze wynikajace z przepisow bhp i funduszu $wiadczen socjalnych, ekwiwalent
za odziez roboczg, $rodki higieny, zakup materiatéw biurowych. -

Ustugi opiekuricze $wiadczone byly przez 20 opiekunek domowych zatrudnionych na
umowe O prace, ktdre okresowo wspomagane byly przez opiekunki zatrudniane
w ramach robot publicznych i prac spolecznie uzytecznych oraz $wiadczenia ustug
w ramach umow - zlecen szczegodlnie na terenie wiejskim.

Z ustug opiekunczych korzystato ogdlem 95 oséb. Sposréd oséb korzystajacych
z ustug opiekunczych w 2010 r. zmarlo 10 oséb, 4 osoby zrezygnowaty czasowo ze
swiadczenia ustug, 3 osoby zostaty umieszczone w domach pomocy spoteczne;j.

Ustugi opiekuricze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zyciowych,
opieke higieniczna, zlecong przez lekarza pielegnacje oraz w miare mozliwosci,
Zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

Ustugi opiekuncze przystugujg nieodptatnie osobom, ktérych dochdd nie przekracza
477 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej i 351 zt w przypadku osoby
w rodzinie Szczegdtowe zasady dotyczace warunkéw przyznawania i odpfatnosci okresla
Uchwata Nr XIX/173/04 Rady Miejskiej w Szubinie z dnia 26 sierpnia 2004r. r. w sprawie
zasad zwrotu wydatkéw za $wiadczenia z pomocy spotecznej bedacych w zakresie
zadan wiasnych gminy.

W 2010 r. ustugami opiekuriczymi objeto 23 osoby, ktére w poprzednich latach nie
korzystaty z tej formy pomocy. Przedziat wiekowy $wiadczeniobiorcéw to 12 lat - 98 lat .

Domy pomocy spolecznej.

Osobie wymagajacej caftodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnoséci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktore;
nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje
prawo do umieszczenia w domu pomocy spoteczne;.

Osobe kieruje si¢ do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, po uzyskaniu zgody
tej osoby lub jej przedstawiciela ustawowego na umieszczenie w domu pomocy
spotecznej.

W 2010 r. MGOPS dofinansowat badz pokryt koszty pobytu w domach pomocy
spotecznej 21 osobom, ktére przebywaty w:

e Domu Pomocy Spotecznej w Nakle — 9 oséb,

Domu Pomocy Spotecznej w Podobowicach — 2 osoby,

Domu Pomocy Spotecznej w Zakrzewie — 2 osoby,

Domu Pomocy Spotecznej w Inowroctawiu - 1 osoba,

Domu Pomocy Spotecznej w Mgoszczu — 1 osoba, (od 1 marca 2011 przeniesiona
do DPS w Kamieniu Krajerskim),

* Domu Pomocy Spotecznej w Suchoraczku - 3 osoby,




e Domu Pomocy Spotecznej w Toruniu — 1 osoba,
* Domu Pomocy Spotecznej w Siemionkach — 1 osoba,
e Domu Pomocy Spotecznej w Bozenkowie - 1 osoba,
Ponadto w Domu Dziennego Pobytu — Oérodek wsparcia dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej w Bydgoszczy - 2 dzieci.
W 2010 r. w domach pomocy spotecznej umieszczono 6 osdb. Na umieszczenie
Loczekujg kolejne 4 osoby. 1 osoba umieszczona w lutym 2011r.

"~ " Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkanca, ustala w zaleznosci od jego
zasiegu, wojt / burmistrz / prezydent, starosta lub marszatek wojewoddztwa i ogtasza
w wojewbdzkim dzienniku urzedowym nie pdzniej niz do dnia 31 marca kazdego roku.

W 2010 r. koszt utrzymania mieszkarca byt najnizszy w Domu Pomocy Spotecznej
w Podobowicach 2.411,43zt a najwyzszy w Domu Pomocy Spotecznej w Bozenkowie
2.956,04 zh.

Obowigzani do wnoszenia optat za pobyt w domu pomocy spotecznej sg w kolejnosci:

* mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy
z dochodéw dziecka,

* matzonek, zstepni przed wstepnymi,

* gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spofecznej — przy czym
ww. osoby i gmina nie majg obowiazku wnoszenia optat, jezeli mieszkaniec domu
ponosi petng odptatnosc.

Mieszkaniec domu wnosi oplate, nie wigcej jednak niz 70 % swojego dochodu.
Rodzina wnosi optate za pobyt mieszkarnca domu, jezeli posiadany dochéd na osobe jest
wyzszy niz 250% kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, z tym ze kwota dochodu
pozostajgca po wniesieniu optaty nie moze by¢ nizsza niz 250% kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie.
Optata za pobyt 21 oséb umieszczonych w domach pomocy spotecznej wnoszona byla
przez:

e mieszkanca domu i rodzine i gmine w 3 przypadkach,

e mieszkanca domu i gmine w 18 przypadkach.

MGOPS doptacat do pobytu mieszkanca $rednio 1794 zt miesiecznie.
Sprawienie pogrzebu

Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym nalezy do zadan wiasnych gminy
o charakterze obowigzkowym. Sprawienie pogrzebu odbywa sie w sposob ustalony przez
gming zgodnie z wyznaniem zmartego.
W 2010 r. zlecono sprawienie 2 pogrzebéw. Osoby zmarte nie byty ubezpieczone i nie
pozostawity masy spadkowej, nie mialy rodziny lub rodzina nie byta w stanie sprawi¢
pochowku z uwagi na trudna sytuacje finansowa. Sredni koszt pogrzebu wynidst 3.725 zt.

Schronienie

Udzielenie schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
W noclegowniach, schroniskach, domach dia bezdomnych i innych miejscach do tego
przeznaczonych.
Na terenie gminy Szubin ustugi socjalne na rzecz oséb bezdomnych $wiadczone byty
przez:
1. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szubinie w zakresie:
* dziatalnoéci informacyjnej dotyczacej mozliwosci uzyskania réznorodnych form
pomocy spotecznej, w tym schronienia na terenie miasta i wojewodztwa,



e poradnictwa w sprawach, m. in. mieszkaniowych, leczenia, w tym odwykowego,
zatatwiania spraw urzgdowych, uzyskania stopnia niepetnosprawnosci,

e pracy socjalnej skierowanej do os6b przebywajgcych w schroniskach, altanach
ogrodowych i innych miejscach pobytu polegajacej, m. in. na:

1) pomocy w uzyskaniu stopnia niepetnosprawnosci,

2) pomocy w uzyskaniu $wiadczer emerytainych lub rentowych,

3) reprezentowaniu i po$redniczeniu w zatatwianiu spraw urzedowych,

4) aktywizowaniu i wspieraniu w utrzymaniu higieny osobistej, trzezwosci, ubioru
odpowiedniego do pory roku, poszukiwania lub utrzymania pracy,

S) kontaktowaniu ze specjalistami (prawnik, terapeuta, doradca zawodowy w celu
zdobycia ogolnej wiedzy z zakresu mozliwosci poprawy sytuacji oséb
bezdomnych),

6) udzielania pomocy: pienieznej - zasitki state, okresowe, celowe i niepienieznej —
sktadki zdrowotne, objecie ubezpieczeniem zdrowotnym, skierowanie do
schronisk, skierowanie do korzystania z cieptych positkéw, udzielenie pomocy w
formie ubrania.

2. Kujawsko-Pomorskie Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu .JUDYM” w Kotaczkowie w
zakresie:

e udzielania positkow,

e wydawania suchego prowiantu,

* udzielania schronienia dla mezczyzn, kobiet i dzieci — od 40 do 60 oséb.

W 2010 r. 11 oséb bezdomnych, bedace mieszkaricami gminy Szubin byty objete
Swiadczeniami pomocy spofecznej, w tym 4 przebywato w miejscowo$ciach poza
Kotaczkowem. Oérodek w tym zakresie wspdfpracuje z Grudzigdzkim Kotem i Bielickim
Kotem Towarzystwa Pomocy im.Sw. Brata Alberta oraz Noclegowniami w Swinoujsciu
i Warszawie.

Realizacja programu ,,Pomoc paristwa w zakresie dozywiania”

Program ,Pomoc parstwa w zakresie dozywiania” realizowany byt w latach 2006 —
2010 w oparciu o ustawe z dnia 29 grudnia 2005 r. o ustanowieniu programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” (Dz. U. Nr 267, poz. 2258 ze zm.).

Celem Programu, byto wsparcie gmin w wypetnianiu zadan wiasnych o charakterze
obowigzkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienie positku osobom tego
pozbawionym.

Ogolny koszt realizacji ww. Programu wyniést 547.999 zt w tym dotacja 397.999z.
Z pomocy w ramach Programu korzystato 2580 oséb, w tym:
e dzieci do 7 roku zycia — 118 z positku w przedszkolu

® uczniowie szkdt podstawowych i gimnazjalnych — 477 z obiadu lub kanapki

Osoby nie otrzymujace positku w naturze, otrzymywaty pomoc pieniezng na zakup
zywnosci lub positku we wtasnym zakresie.

W 18 szkotach podstawowych i gimnazjalnych i innych punktach zywieniowych. Sredni
koszt positku wyniost 2,67 zt.



Zasitki stale

Zasitek staty przystuguije:

e petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku [ub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochod jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujace, tj. 477,00 zt,

e petnoletniej osobie pozostajagcej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochod na
osobg w rodzinie sa nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie,
tj. 351,00 zt

* kwota zasitku nie moze byé wyzsza niz 444,00 zt miesiecznie .

W 2010 r. 117 os6b otrzymalo zasitki state na laczng kwote 291.002 zt. Srednia kwota
zasitku wyniosta 296,34 z miesiecznie.

Zasitki state stanowig duzg pozycje w wydatkach na zasitki z pomocy spotecznej. Liczba
0s6b korzystajacych z tej formy pomocy od kilku lat systematycznie wzrasta. Na wypfate
zasitkow statych MGOPS otrzymuje dotacje z budzetu panstwa w wys.80% potrzeb.

Zasitki okresowe

Zasitek okresowy przystuguje, w szczegolnosci ze wzgledu na diugotrwatg chorobe,

niepetnosprawnosé, bezrobocie, mozliwosé utrzymania lub nabycia uprawnien do

$wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spofecznego:

* osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochéd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej (477,00 zh,

* rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny (351,00zt
X liczba cztonkéw rodziny).

Wysoko$¢ zasitku okresowego ustala sie:

* W przypadku osoby samotnie gospodarujgcej — do wysokosci réznicy miedzy
kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby, z tym
ze kwota zasitku nie moze by¢ wyzsza niz 418,00 zt,

* W przypadku rodziny - do wysoko$ci réznicy miedzy kryterium dochodowym rodziny
a dochodem tej rodziny.

Kwota zasitku okresowego ustalona zgodnie z ww. kryteriami nie moze by¢ nizsza (kwota
gwarantowana, wyptacana z budzetu panstwa) niz 50 % réznicy miedzy:

* kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby,

* kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Kwota zasitku okresowego nie moze byé nizsza niz 20 zt miesiecznie. Dotyczy to
sytuacji, gdy réznica wynosi mniej niz 20 zt. Okres na jaki przyznawany jest zasitek
okresowy, ustala osrodek pomocy spotecznej na podstawie okolicznosci sprawy.

W 2010 r. nastgpit w stosunku do 2009 r. wzrost liczby oséb / rodzin korzystajacych z tej
formy pomocy o 61 rodzin. Na wyptate zasitkéw okresowych MGOPS réwniez otrzymuje
dotacje z budzetu panstwa w wys.80% potrzeb.

Zasitki celowe

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby zyciowej moze by¢ przyznany zasitek celowy,
W szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekéw i
leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych
remontow i napraw a takze kosztéw pogrzebu.



Zasitek celowy moze by¢ rowniez przyznany osobie/rodzinie, ktéra poniosta straty w
wyniku zdarzenia losowego, klgski zywiolowej lub ekologicznej.

W szczegélnie uzasadnionych przypadkach osobie/rodzinie o dochodach
przekraczajgcych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany specjalny zasitek celowy w
wysokos$ci nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium dochodowego osoby / rodziny.
Wzrost wydatkéw wystapit w szczegolnoéci na pomoc na: leki, opat, gaz, energie
elektryczng i na zasitki celowe specjalne ze wzgledu na wczesng, mrozng i diuga zime.

Sktadki zdrowotne

Od 1 sierpnia 2009r. zadanie to stato si¢ zadaniem wiasnym gminy. Na podstawie art. 66
ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych MGOPS przekazat do Narodowego Funduszu
Zdrowia 733 sktadki za 87 osob na kwote 22.957 zt, za osoby pobierajgce zasitek staty z
pomocy spotecznej niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego
tytutu.

Prace spolecznie uzyteczne

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szubinie, w 2010r. byt realizatorem prac
spofecznie uzytecznych na terenie miasta i gminy
Prace spofecznie uzyteczne organizowane byly na zasadach okreslonych w :
* ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy;
¢ ustawie z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,
e ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,
do realizacji zadan wynikajacych z Porozumienia w sprawie sposobu organizowania
i finansowania prac spotecznie uzytecznych zawartego r. pomigdzy Powiatowym
Urzedem Pracy w Nakle n/Not. a Gming — Szubin
W 2010 r. do prac spotecznie uzytecznych zostato wytypowanych 20 oséb, 2 osoby nie
spetniaty wymogéw formalinych, 3 osoby zrezygnowaty z wykonywania prac spotecznie
uzytecznych bez uzasadnienia przyczyny, 1 osoba trafita do aresztu.
Prace spotecznie uzyteczne organizowane byly w okresie od kwietnia 2010 r. do
30 listopada 2010r. Do prac spotecznie uzytecznych wytypowane byty osoby bezrobotne,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nakle — Filia w Szubinie (bez prawa
do zasitku), korzystajace ze $wiadczen pomocy spoteczne;.
Osoby wyznaczone przez MGOPS kierowane byly przez Powiatowy Urzad Pracy do
2 Podmiotdw, na rzecz ktdrych wykonywaty prace, tj.:
* Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej - 9 oséb, ustugi opiekuncze,
pomoc w kuchni,
* Urzedu Miejskiego w Szubinie - 11 oséb prace porzadkowe na terenie miasta
i sofectw.
Do dnia 31.05.2010 r. wynagrodzenie za prace wynosito 6,80 zt za godzine, natomiast od
dnia 01.06.2010 r. wynosito 7,10 zt za godzine wykonywanej pracy.

Potwierdzanie prawa do swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych

Wydawanie decyzji odbywa sie na podstawie przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004
r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych ( Dz. U.
z 2004 r. Nr 210, poz. 2135 z pézn. zm.) Z potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki
zdrowotnej na podstawie ww. ustawy na okres 90 dni mogg korzystac:
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osoby nieubezpieczone,

osoby posiadajgce obywatelstwo polskie,

osoby posiadajgce miejsce zamieszkania na terytorium RP,

osoby, ktére spetniajg kryterium dochodowe obowigzujace w pomocy spoteczne;,
co do ktorych nie stwierdzono dysproporcji pomiedzy dochodem a rzeczywistg
sytuacjg majgtkowa.

W 2010 r. w sprawie potwierdzenia prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej wydano
25 decyzji administracyjnych. Koszt ich wydania to kwota 962zt i byto to jedyne zadanie
zlecone gminie w 2010r.

Pomoc osobom zwalnianym z zaktadéw karnych

Zgodnie z Porozumieniem z dnia 13 czerwca 2000 r. zawartym pomiedzy Ministerstwem
Pracy i Polityki Spotecznej a Centralnym Zarzadem Stuzby Wieziennej w sprawie
organizacji pomocy dla oséb zwalnianych z zaktadéw karnych i ich rodzin w roku 2010
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udzielit pomocy:

¢ 18 osobom po opuszczeniu zaktadu karnego,

* 1 rodzinie na wniosek osoby osadzonej w zaktadzie karnym.

Pomoc pozafinansowa

Pracownicy socjalni podpisali 39 kontraktow socjalnych, ktére szczegotowo okreslaty
Kierunki dziatari zmierzajacych do poprawy sytuacji zyciowej oso6b i rodzin. Uzgodnienia
dotyczyty, m. in.: obowigzku uzyskania dowodu osobistego, ztozenia niezbednych
dokumentéw w celu uzyskania dodatku mieszkaniowego lub lokalu mieszkalnego,
poszukiwania pracy i w razie jej otrzymania — utrzymania zatrudnienia, podjecia terapii
odwykowej, uczestnictwa w projekcie, podjecia prac spotecznie-uzytecznych. Celem
zawierania kontraktéw byta szeroko rozumiana reintegracja zawodowa i spoteczna.
Kontrakt socjalny jest narzedziem stosowanym w pracy socjalnej.

Poradnictwo specjalistyczne

Poradnictwo specjalistyczne, w szczegélnosci prawne, psychologiczne i rodzinne, jest
$wiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia
W rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochdd.
Poradnictwo prawne realizuje sie przez udzielanie infformacji o obowigzujacych
przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego,
ochrony praw lokatoréow. Poradnictwo psychologiczne realizuje sie przez procesy
diagnozowania, profilaktyki i terapii.

Poradnictwo rodzinne obejmuje szeroko rozumiane problemy funkcjonowania rodziny,
w tym problemy wychowawcze oraz problemy opieki nad osobg niepetnosprawna,
a takze terapie rodzinna.

W 2010 r. w MGOPS zatrudniony byt psycholog ( z funduszu profilaktyki alkoholowej)
i radca prawny na 0,5 etatu.

Poradnictwo psychologiczne realizowane bylo poprzez:

* udzielanie specjalistycznych porad

* prowadzenie terapii dzieci i mtodziezy

* prowadzenie terapii oséb dorostych

* rozmowy wspierajgco-motywujgce

* wzmochnienie pracownikow MGOPS
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Poradnictwo prawne realizowane byto poprzez:

e udzielanie konsultacji i porad mieszkancom gminy
pomoc w sporzgdzeniu wnioskéw i pism procesowych
pomoc w kontaktach z organami $cigania
reprezentowanie w Sadzie

obstuga prawna pracownikow

Wywiady srodowiskowe

Rodzinne wywiady $rodowiskowe przeprowadzajg pracownicy socjalni w celu ustalenia
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej os6b i rodzin ubiegajacych sie

I korzystajacych z pomocy spotecznej, skierowania do doméw ‘pomocy spotecznej,

w sprawach pomocy dla kombatantéw, w tym réwniez na potrzeby dodatkéw
mieszkaniowych, $wiadczen rodzinnych, potwierdzenia prawa do ubezpieczenia
zdrowotnego na potrzeby jednostek organizacyjnych z terenu innych  gmin-powiatow
i innych instytugji.

Projekty socjalne

W 2010 roku zrealizowano 2 projekty socjalne: Biesiada ,Seniorze, razem zawsze
razniej” oraz ,Wigilijne spotkanie seniora”. Celem projektéw byta integracja oséb starszych,
chorych, samotnych i wspéine $wigtowanie tych oséb. Dla wielu oséb byt to jedyny sposéb
wyjscia z domu, rozmowy z rowie$nikami. Osoby starsze bardzo chetnie uczestniczg w spo-
tkaniach towarzyskich. Spotkania te sg dla oséb starszych okazjg do wspomnien chwil waz-
nych w Zyciu spotecznoéci lokainej. Poprzez wspdine spotkania chcemy podziekowaé im za
obecnos$¢ wsrdd nas, a przygotowanym spotkaniem pokazaé, ze sg wazng czescig spotecz-
nosci lokainej. Wielu z nich dla miodego pokolenia jest historig zdarzen mijajacych lat. Zada-
niem realizowanych projektéw jest: zmniejszenie uczucia osamotnienia, integracja osoéb star-
szych, aktywizacja osob starszych. Adresatami byly osoby samotne, chore, starsze, niepet-
nosprawne oraz ubogie, zamieszkujgce na terenie miasta Szubina. Lista 0séb zaproszonych
na spotkanie przygotowana jest w oparciu o prace socjalng pracownikow socjalnych w rejo-
nach opiekuriczych. Lista oséb wytypowanych do zaproszenia na spotkanie wynosi po 40
0sob.

Projekt systemowy ,,Inwestuj w siebie — rozwin skrzydta” 2010r.

Zafgcznik nr 3 do sprawozdania z realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Spofecznych Szubina za rok 2010 z dnia 17 marca 2011r.

Program Aktywnosci Lokalnej dla wsi Kotaczkowo w 2010 roku

Zalgcznik nr 4 do sprawozdania z realizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemoéw
Spofecznych Szubina za rok 2010 z dnia 17 marca 2011r.

Dziatalno$¢ MGOPS podlegata kontroli zewnetrznej w 2010r. przeprowadzonej przez
Urzad Kontroli Skarbowej w Bydgoszczy, Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych w Bydgoszczy,
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu oraz Komis;ji Rewizyjnej Rady Miejskiej
w Szubinie w zakresie gospodarki finansowej jednostki.
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W roku 2010 dziatania MGOPS nakierowane byly na udzielanie skutecznej pomocy
dostosowanej do potrzeb i mozliwosci biorcéw ustug spotecznych.

A rok 2011 bedzie dla Osrodka kontynuacjg realizowanych zadan i prowadzonych dziatan
wynikajgcych z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania
probleméw spotecznych, ktére sg niezbedne, zeby instytucja pomocy spotecznej byta
skuteczna, efektywna i nowoczesna. W szczegdinosci poprzez:

* prowadzenie aktywnej integracji adresowanej do klientow pomocy spotecznej
z wykorzystaniem instrumentow aktywizacji spoteczne;j, zawodowej, zdrowotnej
i edukacyjnej;

* wdrazanie projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w latach
2007- 2013.

W iatach 2011 i nastepnych beda realizowane projekty i dziatania: :
* projekt systemowy ,Inwestuj w siebie - rozwin skrzydta” — (potrzeba to pozyskanie

Srodkéw na wkiad wiasny 10,5% alokacii wojewodzkiej),

podejmowanie dziatan na rzecz zmiany postaw klientéw, zwigkszania ich aktywnosci
i wspotuczestniczenia w rozwigzywaniu swoich trudnych sytuacji zyciowych,
rozwijanie pomocy w formie pracy socjalnej,

stosowanie instytuciji kontraktu socjalnego,

rozwijanie wspélpracy z  sektorem pozarzadowym oraz innymi  podmiotami
i partnerami spotecznymi,

monitorowanie funkcjonowania jednostki,

dokonywanie ewaluacji pracy jednostki,

‘wprowadzanie ewentualnych zmian organizacyjnych stuzacych zapewnienia

sprawnego funkcjonowania jednostki,

wiasciwego organizowania pracy i realizowania powierzonych zadan,

prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowej stuzacej utrzymaniu dobre jakosci
obstugi klienta oraz prawidtowej realizacji zadan, obejmujacej m. in. wzmocnienie
kadrowe, szkolenie pracownikéw i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.

Potrzeby:

1.03.2011r.
Opracowata:
Kierownik MGOPS
Renata Michalak

stworzenie miejsca dziennego pobytu dla o0sob starszych wymagajacych
specjalistycznego wsparcia np. w Domu Dziennego Pobytu,

stworzenie mieszkan chronionych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, ofiar lub
sprawcow przemocy jak réwniez dla 0s6b z tzw. interwencji kryzysowej,

stworzenie miejsca higieny dla osob niemajacych tazienek czy wody biezgcej (faznia),
zwigkszenie srodkéw finansowych na pomoc spoteczng - dla utrzymania ptynnosci
finansowej oraz zaspokojeniu potrzeb spotecznosci lokalne;.

wyposazenie pomieszczen przy ul.Kcynskiej 34 w sprzet i dostosowany do realizacji
planowanych zamierzer (komputery, meble itp.)

zwigkszenie $rodkéw na utrzymanie Os$rodka tj. wynagrodzenia i pochodne oraz
nowe etaty dla personelu pomocniczego (do obstugi ).
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